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Krize trva, kampan pokracuje

Pocatkem brez-
na komora upozor-
nila na prohlubujici
se ekonomickou
apersonalni krizi ve
zdravotnictvi a zve-
Fejnila varovani
ob¢anum, Ze za sta-
vajicich podminek
jim neni schopna
garantovat bezpec-
nost zdravotni péce.
Otevienym dopisem
premiéru Sobotkovi

jsme vyzvali vladu k tomu, aby pripravila re-
alisticky plan pro feSeni krize ve zdravotnic-
tvi. CtyTi mésice jsou pry¢ a prakticky nic se
nezménilo. Jen rozpad ¢eského zdravotnic-
tvi pokrocil zase o kus déle. Za této situace,
na zakladé doporuceni predsedu okresnich
sdruzeni, rozhodlo pfedstavenstvo o svolani
mimoradného sjezdu Ceské 1ékaiské komory.

Pro¢ mimoradny sjezd? Protoze mimorad-
né jednani nejvyssiho organu stavovské lékar-
ské organizace je prilezitosti, jak upozornit na
prohlubujici se krizi ve zdra-
votnictvi, kterou vlada odmita

zadnou stavkou nehrozi. My pouze upozornu-
jeme naXkrizi ve zdravotnictvi a varujeme pred
dusledky persondlniho kolapsu, ktery, pokud
nedojde k zasadnim zménam ve financovani
zdravotnictvi, dfive ¢i pozdéji nastane. To neni
vyhrazka, to je fakt.

A co komora? Opravdu se rozpada? I toto
ocCekavani ¢asti zurnalisti budeme muset zkla-
mat. V dusledku prohlubujici se krize a tvari
v tvar neschopnosti politikt pro zdravotnictvi
cokolivudélat, se naopak Iékati sjednocuji. Sice
mozna pomalu, ale jisté. Tedy alespon vétsina
z nich. Autorita komory roste. O to aktivnéjsi
jsou a jisté jesté budou ti, kdo si preji pravy
opak. Aleinato uzjsme zvykli.

Informacni kampan vyhlasena predstaven-
stvem komory zvedla vinu solidarni podpory
mezi okresnimi sdruzenimi, ktera ji finan¢né
podporila. Nové zalozené internetové stranky
www.zdravotnictvivolaopomoc.cz navstivilo
jiz 200 000 unikatnich uzivatela. Desetitisice
¢tendfu novin ¢etly nase ¢lanky a inzeréty, sta-
tisice televiznich divaku sledovaly nase tiskové
konference. Nyni je Cas na to, abychom spolec-
né vyuzili nejucinnéjsi zpusob, jak informovat

vefejnost o skute¢ném stavu
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hodli nechat tak fikajic ,,vyhnit“
problém, se kterym si neumé;ji
nebo nechtéji umét poradit. Pe-
nize pro resort ministr Néme-
¢ek sice neziskal, ale presto se
celkem chytie pokusil rozdélit
zdravotniky tim, ze ¢astiznich
slibil zvyseni zdkladnich platt
odeset procent. Co na tom, ze soukromi lékari
nedostanou nic a zaméstnanci vét§iny nemoc-
nic dostanou, pokud se budou hodné snazit, po
nékolika mésicich slibi jen o néco mélo vice.
Mantrou ministerstva se vedle nic neresici
elektronizace stalazména systému vzdélavani
lékait a zdravotnich sester. Navrat zdravého
rozumu do naseho vzdélavani by jisté byl po-
tieba, prislusny zdkon je vSak v soucasnosti
poslanci projednavan v jakémsi utajovaném
rezimu a nikdo z nas si nemuze byt jisty tim,
zdavysledek nebude pro mladé 1ékare nakonec
jesté horsi nez soucasny marasmus.

Proc¢ sjezd pred krajskymi volbami? Kraje
nesou velky dil odpovédnosti za dostupnost
zdravotnich sluzeb pro obc¢any. Stav naseho
zdravotnictvi se proto logicky musi stat jednim
z kli¢ovych témat krajskych voleb. Lékarska
komora nepodporuje zadnou politickou stra-
nu ¢i hnuti, pfi plnéni svych zdkonem danych
povinnosti véak musime jednat a spolupraco-
vat se véemi prredstaviteli statu i regiondlnich
samosprav, bez ohledu na jejich stranickou
prislusnost. Komora pozaduje vytvoreni Kri-
zového planu pro zdravotnictvi a navrhuje
opatieni, ktera by mohla krizi resit. Nase na-
vrhyiodborny potencial jsou k dispozici véem
politiktim, ktefi maji o zdravotnictvi zajem.
A pravé sjezd lékarské komory se muze stat
mistem pro otevienou diskusi 1ékaii s politiky.

A co stdvka? Bude? Kdy? Novinarum, ktefi
se takto ptaji, odpovidame, ze 1ékarska komora

upozornuje na krizi
ve zdravotnictvi
avaruje pred jejimi

dusledky.

pacienty. Individualnim
kontaktem, s vyuzitim své
1ékarské autority, tak maze-
me osloviti ty pacienty, kte-
rym jsou pocitace, internet
nebo facebook cizi.

Jaknato?V tomto ¢isle
¢asopisu Tempus naleznete
plakat, ktery si muzete vy-
vésit napriklad ve své ordinaci nebo ¢ekarné.
Doporucujeme rovnéz okopirovat a rozmnozit
informacni letaky, které vysly na zadni strané
obalky breznového a dubnového Tempusu,
akteré jsou ke stazeni nawww.clker.cz. Vtom-
to Tepusu je rovnéz text petice a vzor petic-
niho archu ke sbéru podpist. Obé stranky je
vhodné okopirovat z jedné a z druhé strany
a vytvorit si tak peti¢ni archy. A pak uz sta-
¢i jen zacit sbirat podpisy. Vyplnéné peti¢ni
archy zasilejte v obdlkach zfetelné oznace-
nych ,,PETICE® na adresu CLK, Lékarska 2,
150 00 Praha 5.

Nase petice vSak ma samoziejmé také
elektronickou formu - podpisové archy jsou
nawww.zdravotnictvivolaopomoc.cz/petice.

Samotna petice sama o sobé asi mnoho
nezmeéni, presto vséak mizeme jejim prostred-
nictvim vytvorit nebyvaly tlak na politiky.
Samoziejmé za predpokladu, ze spolecné
sesbirame podpisy statisici ob¢and, ktefi si
preji zachovani dostupnosti kvalitni a bezpec-
né zdravotni péce. Narozdil od inzerati v no-
vinach nas pak takova, v nasich ordinacich or-
ganizovana peti¢ni akce, nestoji Zadné penize,
a navic jesté umozni kazdému, kdo ma za-
jem, zapojit se do boje za lepsi podminky
pro vykon naseho povolani a solidarné tak
podpofrit své kolegy. Kazdy muze pomoci.
Tak jen do toho!

Milan Kubek
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ZDRAVOTNICTVI VOLA O POMOC

Mim()f‘édny sjezd
Ceske lékarske komory

Krize v ceském zdravotnictvi se prohlubuje a vlada ji neresi

Vzhledem k tomu, Ze Vldda CR nefesi prohlubujici v Praze mimofadny sjezd CLK. Hlavnim bodem pro-
se krizi ve zdravotnictvi, svoldvé predstavenstvo CLK ~ gramu jednéni delegatt bude prohlubujici se perso-
nazakladé doporuceni predsedu okresnich sdruzeni  nalni a ekonomicka krize zdravotnictvi a moznosti
komory na ¢tvrtek 22. zari 2016 do hotelu Clarion jejiho reseni.
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Krize ve zdravotnictvi trva

Ceska lékarska komora varuje ob€any: Za soucasnych podminek jiz nejsme schopni garantovat bezpe¢nost
zdravotni péce. Ackoli od zverejnéni nasi vyzvy uplynulo jiZ vice neZ €tvrt roku, prakticky nic se nezménilo.

Vydaje na zdravotnictvi patfi v Ceské
republice mezi nejnizsi vramci EU.

Nedostatek zdravotnikt se naddle pro-
hlubuje. Rada nemocnic je v sou¢asnosti
personalné zdevastovana tak, ze musi byt
omezovan provoz i na jejich klicovych od-
délenich.

V mnoha méstech a obcich ob¢ané marné
shani praktické 1ékaie. Kvtli nedostate¢nym
thraddm od zdravotnich pojistoven se stale
prodluzuji ¢ekaci doby na planovana vyset-
feni u ambulantnich specialistt.

V nemocnicich je systematicky poruso-
van a obchazen zakonik prace, neni dodrzo-
vana ani vyhlaska o minimalnim personalnim
vybaveni poskytovatelti zdravotnich sluzeb.

Komora jiz zaznamenala dokonce i pii-
pady nelegdlniho zaméstnavani cizincti se
spornou kvalifikaci.

Vlada neplni své programové prohlase-
ni. Vedle zavazku zajistit stejné uhrady za
identické vykony z prostredku verejného
zdravotniho pojisténi véem poskytovatelim
zdravotnich sluzeb nejsou plnény ani dalsi
podstatné body programového prohlaseni
vlady. Jedna se napriklad o prijeti zakona
o neziskovych nemocnicich nebo o striktni
oddéleni vlastnictvi zdravotnich pojistoven
a zdravotnickych zarizeni.

Krizovy plan pro zdravotnictvi

Ceska 1ékatska komora povazuje i nadéle
zanezbytné, aby vlada jesté vtomto volebnim
obdobi fesila minimalné nasledujicich pét
problému:
1) Zvy$eni vydajii na zdravotnictvi

Zdravotnictvi je katastrofalné podfinan-
cované avladou schvalend minimalni iprava
vySe platby za tzv. statni pojisténce nestaci
aninaslibovany rust platti zdravotnikd, natoz
pak na zvySeni pfijmu poskytovatelt zdravot-
nich sluzeb a na profinancovani potrebného
rozvoje mediciny. Zavedeni zdravotni dané
na tabak a na alkohol pan ministr Némecek
sice vefejné podporil, ale zadny konkrétni
névrh nepredlozil. Zakon zajistujici pravidel-
nou valorizaci platby za tzv. statni pojisténce
vldda neprojednavala.
2) SpravedlInost v iihradach zdravotnich
sluzeb

V této oblasti se nezmeénilo viibec nic.

Zdravotni pojistovny plati a patrné i naddle
budou platit za stejné vykony jednotlivym
zdravotnickym zafizenim rizné. Lepsi ohod-
noceni lidské prace v Seznamu zdravotnich
vykont Ministerstvo zdravotnictvi neptipra-
vuje. Se zrusenim nespravedlivych regulaci
vtzv. uhradové vyhlasce a s jejich nahrazenim
funkénim reviznim systémem zdravotnich
pojistoven ministerstvo nepocita. Pravo svo-
bodné si volit 1ékate a zdravotnické zarizeni
bude pacientim upirdno i nadéle.
3) Zvyseni pFijmu zdravotnikia

Zavazek vlady zvysit tarifni platy zameést-
nancu ¢asti nemocnic povazujeme za krok
sice nezbytny, ale nedostate¢ny. Pokud ne-
bude schvalena novela zakoniku prace, ktera
sjednoti pravidla odménovani zaméstnancu
v nemocnicich podle tarifnich tabulek, pak
bude personalni devastace zejména regio-
nalnich nemocnic pokracovat. Moznost, Ze
by vlada uzavtela s hejtmany jakési memo-
randum, ve kterém by se kraje zavazaly zvysit
platy v regionalnich nemocnicich, nepovazuji
zdravotnici za feSeni jiz z toho davodu, Ze
jak ministr Némecek, tak premiér Sobotka
obdobné memorandum, které s vididou CR

v roce 2011 uzavrely odbory, oznacili za za-
vazek pravné nevymahatelny.
4) Reforma vzdélavani 1ékaii a zdravot-
nich sester

Vlada sice schvalila zakon o vzdélavani
1ékatt, ktery CLK povazuje zav podstaté pri-
jatelny kompromis, ale Ministerstvo zdravot-
nictvi zaroven vytvari pozménovaci navrhy,
které tento kompromis mohou rozbortit. Na-
priklad realizace planu, aby 1ékati po slozeni
atestace vramcireziden¢niho programu méli
povinnost pracovat nejméné pét let ve svém
obou v Ceské republice, by zcela spolehlive
vyhnala do ciziny dalsi stovky mladych 1é-
kart hned po $kole. Osud obou vzdélavacich
zdkonu je zkratka stale nejisty.
5) Kontrola personalniho vybaveni po-
skytovatell zdravotnich sluzeb

CLK nadéle navrhuje, Ze pfevezme kon-
trolu personalniho vybaveni zdravotnickych
zafizeni veetné nemocnic. O tomto svém na-
vrhu jsme jednali s hejtmany i se zastupci
starostli. Ministerstvo zdravotnictvi v§ak po-
tiebnou novelu zakona o zdravotnich sluzbach
nepripravuje.

Milan Kubek, prezident CLK
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ZDRAVOTNICTVI VOLA O POMOC

Prakticky lékar: Proc¢ podporuji

akci lIékarské komory

4kladnich pét pozadavku akce

»Zdravotnictvi vola o pomoc*

- navrhi na FesSeni - se média

i politici snaZi iéelové zizit na
pozadavek jediny: na platy 1ékait. VSich-
ni vSak vime, Ze platy ve zdravotnictvi
nejsou jedinym problémem a Ze je nutné
re§it i problémy ostatni. Nenechme se,
prosim, médii a politiky vmanévrovat
do toho, Ze nam jde jen a jen o zvySeni
nasich pi{jmu, i kdyZ vime, Ze pravé toto
by mohlo mnohé ovlivnit. Stejné tak,
prosim, neuvéfte tomu, ze CLK je ja-
kousi prodlouZenou rukou odbort, neni
to pravda.

Jen rychle zopakuji, o co nam v akci
,,Zdravotnictvi vola o pomoc* jde.

Pravidelnou valorizaci plateb za statni
pojisténce, spravedlnost v platbach pojisténi
tak, aby obcan platil pojistné odpovidajici
jeho prijmam, a zdravotni dan za alkohol
atabdk - tento bod nas, predpokladam, ne-
rozdéli, je v zajmu nas vsech. Protoze i my
jsme potencialni pacienti, chceme mit i my
pravo na svobodnou, zdravotnimi pojistov-
nami neomezovanou volbu lékate a chceme
i spravedlnost v thradach zdravotnich slu-
zeb. A protoze jsme vs$ichni 1ékafi, chceme,
aby nase dlouhodobé hrubé podhodnocova-
na cena lidské prace stoupla.

To, Ze je nase specializa¢ni vzdélavani
zbytec¢né slozité a naplné mnoha vzdéla-

vacich programu realné nesplnitelné, také
v$ichni, doufam, chapeme, a Ze pokud chce-
me ve zdravotnictvi néco ovlivnit, musi
k tomu mit CLK patfi¢né pravomoci. S nedo-
statkem pravomoci se jak prezident, tak my
¢lenové predstavenstva setkavame neustale.

Nyni se pokusim rozebrat v soucasné
dobé nejprobiranéjsi bod pozadavku akce,
a to prijmy lékara.

Vyrazem ,,platy” vznikl u mnohych 1é-
karu, se kterymi jsem o akci ,,Zdravotnictvi
vola o pomoc“ mluvil, dojem, ze CLK jde
jen o platy 1ékaia v nemocnicich, a to jesté
jen o platy ve statnich nemocnicich. Mozna
jsme méli pouzit néjaké méné kontroverzni
slovo. V dal$im textu zkusim tedy pouzivat
radéji termin prijmy lékare.

Pokud jde o nemocnice, je podle mého
nazoru ostudou a neschopnosti ministra
zdravotnictvi, ze dosud nedokazali preta-
vit zhoubny a nespravedlivy systém ,,histo-
rickych tthrad“ ve spravedlivy a prihledny
systém plateb za opravdu provedenou praci.
Je vSak tfeba si uvédomit, Ze zvy$eni pr{jma
nemocnicim zdaleka neznamena zvyseni
prijmia lékait v nemocnici pracujicich, coz
je asi to nejdulezitéjsi, co chci Fici. Vefejnost
je ucelové dezinformovana o tom, ze letos
vzrostou prijmy 1ékatri v nemocnicich 010 %,
pravdou vsak je, zZe nakonec vyhadané pro-
cento dostanou nemocnice, ale ne vzdy 1é-
karti. Snad pouze ve fakultnich nemocnicich
muze ,,poslat® penize ministr primo do platu
lékatri. V nemocnicich je nyni vSechno tak
slozité (ruzni ztizovatelé, rizné smlouvy se
zdravotnimi pojistovnami, nesrovnatelné
druhy poskytované zdravotni péée, rizna
velikost nemocnic, ruznd jejich dostupnost
a spoustu dalsich faktort), Ze o nich nelze
mluvit pausalné. A protoze v této zméti ne-
existuji zadna validni srovnavaci kritéria
aprotoze v této republice neni zfejmé nikdo,
kdo by dokazal skute¢nou vykonnost nemoc-
nic spravedlivé posoudit, neni zfejmeé jiné
cesty nez navysit pfijmy nemocnic plosné,
protoze jen tak zabranime napiiklad vypad-
ktim, které jiz nékteré nemocnice postihly.

Myslim si, Ze je ale také spravné uvést to,
Ze na rozdil od ostatnich segmentt pfijmy
nemocnic od zdravotnich pojistoven rostou
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prakticky kazdoro¢né ze vSech segmentt
nejvice a nejdynamictéji, a také to, ze nemoc-
nice maji mnohem vét$i moznosti ve vice-
zdrojovém financovani nez ostatni zakladni
poskytovatelé zdravotni péce. Myslim tim
zejména dotace od zFizovatelt a moznosti
ziskat penize napt. z fondu EU.

CLKv prubéhu akce ,Zdravotnictvi vola
o pomoc“ nikdy nefekla, Ze by se penize mély
dostat jen k nemocni¢nim lékarim. Nemoc-
nic¢ni lékati jsou vSak zejména pro média
apolitiky nejviditelnéj$im segmentem, navic
s vyhodou odborovych organizaci, se kterymi
vlada, ministftii politici prosté jednat museji.

To, Ze jsou nyni diskutovany prakticky
jen platy nemocni¢nich 1ékaft, neznamens,
Ze nejsou problémy i v ostatnich segmen-
tech. Tam pt{jmy od zdravotnich pojistoven
rostou jednoznac¢né pomaleji a méné nez
v nemocnicich. Podivejme se na ambulantni
specialisty a na praktické 1ékare.

U ambulantnich specialista a praktic-
kych lékait se obtizné pouziva termin piijem
1ékare, protoze drtiva vétsina z nich jsou
1ékari, ktefi provozuji svoje ordinace a z pti-
jmu od pojistoven plati cely provoz ordinace.
V médiich jsou navic tyto pojmy zaméno-
vany a vyvolavaji v lidech dojem, ze platba
od zdravotni pojistovny je prijmem lékare
(samozfejmé ¢istym). Zdravotnikiim bych
nemusel vysvétlovat, ze hruby (!) prijem
1ékate v privatni ordinaci ¢ini pouhy zlomek
platby pojistoven. Zbyvajici vétsi ¢dst kryje
béh ordinace (plat sestry, energie, pojisténi,
licen¢ni poplatky, splatky pristroja, jejich
udrzba, spotfebni material, 1é¢iva atd.).

U ambulantnich 1ékatft (stejné jako
u ostatnich lékart) Seznam zdravotnich
vykont navysil cenu lékarské prace 010 %.
Neskromné pripomenu, Ze se o to velmi za-
slouzila CLK a hlavné jeji prezident MUDT.
Milan Kubek. Pravdou je, Ze ambulantnim
specialistim, zejména tém, kteti pracuji bez
nakladného pristrojového vybaveni, naroste
ve vykonech s vét$im podilem lidské prace
- podle mé spravedlivé - celkové bodové
hodnoceni vice nez vykontm pristrojo-
vym. Zdravotni pojistovny si to uvédomily
a regula¢nimi omezenimi ambulantnim
specialistim platby pomoci ruznych regu-
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laci vyrazné pribrzdily. Ambulantni spe-
cialisté tak v ihradédch od pojistoven letos
nedostanou celé navys$eni ceny lékarské
prace.

Zapriklad segmentu, ve kterém pi{jmy od
zdravotnich pojistoven rostou jesté pomaleji,
bych uvedl segment PL. Kapitace u praktic-
kych 1ékaru tvori 75 % piijmu ordinace od
zdravotnich pojistoven. Od roku 2009 do leto-
ska (tedy za 8 let!) se kapitace zvysila celkem
0 2 K¢, a to jesté jen u 60 % praktiku. Letos
je maximalni dosazitelna vyse kapitace pro
praktického lékate pro dospélé za jednoho
pacienta 52 K¢ mési¢né a je vyplacena jen
tehdy, kdyz1ékar ordinuje 5 dni v tydnu, ale-
spon jeden den v tydnu ordinuje do 18 hodin
a umozni pacientum, aby se alespon 2 dny
v tydnu mohli objednat na urcitou hodinu.
Prumérny pocet registrovanych pacienta
u praktického lékate pro dospélé je 1650, coz
odpovida 2200 tzv. jednicovym pojisténctim,
tedy tém, za které pojistovny hradi kapitaci.
Kdyz vezmeme téchto 2200 jednicovych po-
jisténct, snadno vypocteme, Ze lékar s maxi-
malni kapitaci (52 K¢) na svij ,,plat“ a provoz
ordinace dostane od ZP 114 000 K¢ mési¢né.
Kdyz pridame zbyvajicich 25 % za vykony
mimo kapitaci, dojdeme k ¢islu 142 500 K¢/
/més. Po odecteni ndkladu na ordinaci, kte-
ré jsem v roce 2013 vypocital na 83 000 K¢
mésicné (akteré jisté od té doby stouply, od-
haduji na nejméné 90 000), zbyva na hrubou
mzdu praktického lékate 52 500 K¢.

Prakticti 1ékari vSak na rozdil od ambu-

lantnich specialisti a nemocni¢nich 1ékara
(nemocni¢nim lékaftm jisté pfijmy od roku
2009 vyrazné vzrostly) profituji z 10procent-
niho navyseni ceny prace v sazebniku jen
minimalné, protoze se jaksi,,pozapomnélo”
promitnout toto zvyseni ceny prace lékatre do
kapitace. Kromé preventivni prohlidky (déla
se upacientajen jednou za 2 roky) jsou totiz
vS$echny kody s vyraznéjsim podilem lékat-
ské prace (komplexni, cilend a kontrolni vy-
Setfeni) zahrnuty v kapitaci. Mimo kapitaci
jsouvétsinou jen vysetfeni rychlé diagnosti-
ky - CRP, INR, a vysetteni diagnosticka - TK,
holter, EKG... Tyto mimokapita¢ni vykony
tvori sice u PL odhadem 25 % pti{jmt od ZP
aje pravda, ze vétsinou nepodléhaji regula-
cim, ale podil lidské prace je unich maly. Aby
mohli PL profitovat z navyseni ceny prace,
musi se tedy tato cena prace promitnout do
kapitace. A aby se pfijmy praktickych 1ékatt
od zdravotnich pojistoven zvysily o obecné
deklarovanych 10 %, musela by se kapitace
zvysit 0 6 %, tedy ze soucasnych nejvyse
52 K¢ minimalné na 56 K¢. O zvyseni kapita-
ce vSak zdravotni pojistovny v dosavadnim
pritbéhu DR nechtéji ani slySet.

Jen pripomenu, Ze zvySeni kapitace o uve-
dené 4 K¢ by od zdravotnich pojistoven pri-
neslo do ordinace praktického lékare (a opét
podotykam ne do piijmu lékarte, ale ptijmu, ze
kterého musi lékar provozovat svou ordinaci)
meésicné 2200 x 4 = 8800 K¢, coz by realné
vedlo ke zvyseni hrubé mzdy praktického
lékare o néjaké 3-4000 meésicné.

Celkoveé za vsechny segmenty je tieba
konstatovat, Ze leto$ni pozadavek na 10pro-
centni navySeni prijma 1ékaira mél byt spl-
nén jiz od lednaletosniho roku, protoze sa-
zebnik, ve kterém je navysenilékarské prace
zakotveno, plati od 1. 1. 2016. Pti jednanich
DR na rok 2017 by se jiz nemélo jednat jen
o splnéni tohoto ,,dluhu®, ale také o dal§im
zvySovani prijmu véech 1ékart ve vsech seg-
mentech.

Na zavér bych chtél yjistit, Ze se prezi-
dent i pfedstavenstvo CLK snazi bojovat
za vSechny 1ékare a za vSech 5 priorit nami
nastartované akce ,,Zdravotnictvi vola o po-
moc*. Pomoci této akci muzeme my 1ékari
tim, Ze i nenemocnic¢ni segmenty mnohem
hlasitéji podpoti pét zdkladnich bodu akce
abudourazantné pozadovat zejména splnéni
desetiprocentniho navyseni ceny prace bez
podminek a omezeni a zaroven pozadovat
navy$ovani platta 1ékait v dal$ich letech.
To je spravedlivy pozadavek, ktery by nas
nemél rozhadat. Déle vidim jako uzite¢né
poukazovat naptiklad cestou www.zdravot-
nictvivolaopomoc.cz na piipady, o kterych
vime, Ze mohou pacientim ublizit a my sami
s nimi nedokazeme nic udélat. To, ze takové
piipady jsou a ze CLK jako organizace nis
1ékait prestava byt schopna garantovat bez-
pecnost pacienta, neni néjaky strategicky
tah, ale hol4d skutec¢nost, ktera zadného z nas
rozhodné netési.

MUDr. Petr Némecek, prakticky [ékar,

¢len predstavenstva CLK

Lékarska solidarita ze strany OS CLK

Vnimame tuto informaé¢ni kampan jako
diisledek rozhodnuti posledniho sjezdu CLK
v Brné, které zavazalo prezidenta a predsta-
venstvo kjednani a tlaku na zvySeni thrad za
zdravotni sluzby.

V piedstavenstvu OS CLK Prahy 9 al4 se

setkavame jako 1ékari mnohych odbornosti,
ambulantni specialisté, 1ékarfi na luzkovém
oddélenti, prakticti 1ékari. Nas dar vnimame
jako symbolickou podporu profesni kolegiali-
té ajednoté nasi spole¢né organizace - CLK.
Nevidime dtvod k ostrym vyjadtenim zastup-

CLK dé&kuje tém okresnim sdruzenim CLK, ktera se rozhodla

nasi spole¢nou akci financné podporit.

Zatim jde o:

Praha 2 - 200 000 K¢,
Olomouc - 100 000 K¢,
Ostrava - 100 000 K¢,
Praha 5 - 100 000 K¢,
Prerov - 50 000 K¢,
Pisek - 40 000 K¢,
Praha 3 - 40 000 K¢,
Kromériz - 40 000 K¢,

Klatovy - 33 200 K¢ (100 K¢ na
¢lena),

Praha 6 - 30 000 K¢,

Prostéjov - 30 000 K¢,

Rychnov nad Knéznou - 30 000 K¢,
Praha 8 - 10 000 K¢,

Praha 9 - 10 000 K&.

0OS CLK zatim informaéni kampan
podporila ¢astkou 813 200 K¢.

ctjednotlivych segmentt zdravotnictvi viéi
postupu prezidenta a pfedstavenstva CLK.

Jedna se nam o spole¢nou véc, o zacho-
vani spoluprace mezi lékarti a zdravotniky.
I my chceme, aby finan¢ni prostiedky byly
vynakladany spravedlivée.

Domnivame se, Ze darované prostredky
budou vynaloZeny spravnym zpusobem, Ze in-
formovanost vefejnosti o mnohdy neutéseném
stavu naseho zdravotnictvi povede k vétsimu
zajmu spolecnosti a politické reprezentace
o danou problematiku, zZe i na zakladé takové
kampané dojde k navyseni vefejnych, ale i sou-
kromych prostifedkii do podfinancovaného
zdravotnictvi. Zalezi, jak toto témauchopime,
ale prostor se otvira pro vSechny stejny.

Za predstavenstvo OS CLK Praha 9, 14

MUDr. Petr Skoda, predseda
V Praze dne 8.6.2016
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ZDRAVOTNICTVI VOLA O POMOC

Ambulantni specialista: Pro¢ podporuji
akci lékarske komory

sem ambulantni oéni lékarka
a ¢lenka predstavenstva CLK
a predsedkyné SdruZeni pri-
vatnich ambulantnich oénich
1ékaii. Rada bych vysvétlila, proé plné
podporuji informaéni kampai komory
»Zdravotnictvi vol4a o pomoc®.

Uvodem chei zdtiraznit, e aktivni uéast
v protestni kampani vyhlasené nasi spolec-
nou stavovskou organizaci povazuji jako
¢lenka komory za svoji moralni povinnost,
za vyjadreni solidarity s ostatnimi kolegy.
I ja totiz chci prispét k jednoté 1ékarského
stavu. K jednoté, ktera je zakladnim predpo-
kladem tspéchu v nasem zapase za zlepsSeni
profesnich podminek 1ékat a za dustojnou
odmeénu za praci.

Jsem soukroma lékarka. Lépe muj vztah
s pojistovnami vystihuje vyraz smluvni lékar-
ka. Pracuji, tak jako mi kolegové a kolegyné
ambulantni specialisté, v nerovném smluv-
nim vztahu s pojistovnami. V nerovném
proto, Ze cenu mé prace neurcuje mnozstvi
akvalita odvedené prace - péce o pacienta, ale
néjaka, nesmyslné byrokraticky vymyslena
uhradova vyhlaska, ktera nas (je to bohu-
zel kazdy rok) vice ¢i méné tresta za kvalitu
a mnozstvi péce, kterou vykoname. (Porad
myslim na pacienta, kterého samoziejmé
vySetfim alé¢im, i kdyZ mi ho pojistovna ne-

zaplati.) Za tzv. pausal (platby, které vypocital
urednik podle thradové vyhlasky, a ne podle
odvedené prace) musim zaplatit najem, plat
sestry, leasingy a dalsi provoz ordinace. Nikdo
mi nikdy neda Zadnou dotaci a jiné pfijmy nez
regulované thrady od zdravotnich pojistoven
nemam. Jako ambulantni specialistka nepo-
biram zadny plat, nemam ani jistotu kapita¢ni
platby. Pokud jsem nemocn4, pokud jdu na
skoleninebo si vezmu dovolenou, nevydélam
ani korunu, jen veskeré naklady musim platit
neustdle. Nejsem spokojena a nehodlam se
smifit s tim, jak se ke mné tento stat a tato
spolecnost chova. I pfesto mne ma prace na-
Stésti porad tési.

Myslim, i pfes tato omezeni, Ze jsem na
tom lépe nez kolegové v nemocnicich, protoze
jsem relativné svobodna. Oni musi slouzit
hromadu no¢nich sluzeb, svoji praci zivit
spoustu parazita a respektovat prikazy od
lidi, kterych si ¢asto nemohou vazit. Navzdory
vSem obtizim mam prosté vice svobody a do
nemocnice bych se uz vratit nechtéla. O to
vice si vdzim svych kolegii - nemocni¢nich
l1ékart alékarek - a preji jim vyssi platy alepsi
pracovni podminky.

Jako soukroma ambulantni lékaika dobie
vim, jak moc potiebuji fungujici nemocnice,
kde se postaraji o mé pacienty v pripadé, ze
ambulantni lé¢eni jiz neni mozné. Rozpad
nemocnic by byl katastrofou nejenom pro
pacienty, ale také pro nas ambulantni l1ékare.

Akcivyhlasenou lékarskou komorou vSak
podporuji také proto, ze pravé komora toho
v poslednich letech pro nas soukromé lékare
vybojovala nejvice. Byla to prece komora,
kdo jako prvni dotdhl

Inzerce A161005581

strasné rad zredukoval sit soukromych 1é-
kart (nerozumim pro¢?). Diky CLK mé smilu
amy Stésti.

Byla to opét komora, kdo vyjednal zvyseni
ceny prace nositelt vykont v Seznamu zdra-
votnich vykonu. To, Ze ihrady pojistovny re-
guluji podle vyhlasky napsané ministerstvem
zdravotnictvi, neni chyba komory. Kdyby nic,
tak je dnes alespon lépe vidét, jak velky dil
nasi prace pojistovny nezaplati.

Kdo jiny nez komora vyjednal bonifika-
ce pro soukromé lékare, ktefi jsou drziteli
Diplomu celozivotniho vzdélavani. Komora
vsak uzavrela s VZP také dalsi dohody, na-
priklad o opakovaném odpousténi regulaci.
Diky nasim dohodam s VZP byly také ostatni
pojistovny nuceny pod konkurenénim tlakem
své chovéani k soukromym lékaiim zleps$ovat.

Nékomu se to miZe zdat mélo. Komora
toho prece mohla pro své ¢leny prosadit mno-
hem vice. Ano, mohla. Ovsem za predpokladu,
pokud by politici, ktefi o tomto rozhoduji, byli
lucidni a pochopili, Ze je v zajmu nasi spo-
le¢nosti a péci o pacienty nutna spoluprace
s komorou, a nesnazili se naopak pravomoci
komory omezit (jsou jen ku prospéchu véci —
vzdélavani, kontrola personalniho a technic-
kého vybaveni atd.).

Jsem ambulantni specialistka. Stydim se
zanéktera vyhlaseni Sdruzeni ambulantnich
specialistt, kteri vystupuji jménem vsech
ambulantnich specialisti. To neni pravda!
Zamne a vét§inu mych kolegti nemluvi. Kde
se bere ta nenavist? Nerozumim. Kdyz uz
nepomohou, kdyby alespon neskodili...

MUDr. Ludmila Rihova

do uspésného konce
stiznost na thrado-
vou vyhlasku, kterou
Ustavni soud zrusil.
Byla to komora, kdo
vyjednal nejenom
pro praktické 1ékare,
aleiproambulantni
specialisty smlouvy
na dobu neurcitou.
Diky komore jsme
ziskali existenc¢ni
jistotu, ktera nyni
tolik vadi ministru
Babisovi, ktery by
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Jde takeé o soukrome lékare

Prezident komory jednal s feditelem VZP o uhradach pro pristi rok

rezident Ceské 1ékai'ské ko-

mory Milan Kubek a reditel

VsSeobecné zdravotni pojis-

tovny Zdené&k Kabatek jednali
30. éervna o financovani zdravotnich
sluZzeb v piistim roce. Jedndni se usku-
teénilo v navaznosti na ukonéené doho-
dovaci Fizeni, kde se v fadé segmentii ne-
podarilo dosahnout dohody. Prezident
Kubek zdiiraznil postoj CLK, ktera poza-
duje proporcionalni navyseni ihrad ve
vSech segmentech tak, aby bylo moZné
naplnit nejenom slib o plo§ném navyseni
plati 1ékart a dal$ich zdravotnikii v ne-
mocnicich, ale aby zaroven doslo k na-
rustu prijmui soukromych lékaiskych
praxi.

,Ceska lékarska komora haji profesni
z4jmy vSech 1ékaru, je tedy nasi povinnosti
prosazovat nejenom zvy$ovani platt lékart
v nemocnicich, ale také spravedlivy nartst
prijmt soukromych lékaiskych praxi. Zdra-
votnictvi muze dobfe fungovat pouze jako
celek. Soukromi 1ékati, at uz specialisté,
nebo praktici, potfebuji zazemi nemocni-
ce, ktera se postara o pripady, které jsou
nad jejich sily. Nemocniéni lékafi naopak
potiebuji fungujici ambulantni sektor, ktery

se dokaze postarat o vétSinu pacienti a za-
brani tak zahlceni nemocnic,” zdtraznil
Kubek.

Velka cast jednani s feditelem VZP, které
se uskutecnilo z iniciativy CLK, se proto
tykala pravé tthrad za péci poskytovanou
napf. praktickymi lékarti ¢i ambulantnimi
specialisty. ,Pfedstava ministra Némecka,
ze slibi zvyS$eni tarifnich platd o 10 % za-
méstnancim ¢4sti nemocnic na ukor vSech
ostatnich, je pro CLK zcela neprijatelna,”
upozornil prezident Kubek.

Reditel Kabétek prezidenta komory po-
drobné seznamil se stavajici ekonomickou
situaci VZP. Predestrel i zakladni parame-
try, které budou pouzity pfi sestavovani
zdravotné pojistného planu pro rok 2017.
Zatimco na strané prijma maze VZP vycha-
zet napf. z predikci ekonomického vyvoje
¢ivySe vybéru pojistného, na strané vydaja
nejsou zatim znamy ani zakladni parametry
uhradové vyhlasky pro pristi rok.

»Bylo by proto velmi nekorektni pre-
dikovat a slibovat ted' jakykoli vyvoj tthrad
v jednotlivych segmentech pro rok 2017.
VZP je vazana povinnosti sestavit vyrovnany
zdravotné pojistny plan a ihradova vyhlaska
ma na jeho podobu zasadni vliv. Nicméné
jiz standardné se snazime reflektovat pii

sestavovani planu nazory komory a mohu
garantovat, ze se jim budeme snazit vram-
ci moznosti vyjit i tentokrat vstric,” rekl
reditel Kabatek.

Spoluprace mezi VZP a éLKje vposled-
nich letech na vysoké urovni. Diky tomu
se jiz dfive obé strany dohodly napf. na
tom, ze VZP neuplatnuje regulace na léky
¢i zasadné omezila regulaci za vyzadanou
pééi. Zastupctim CLK v ¢ele s prezidentem
Kubkem se povedlo vyjednat mimo jiné i to,
ze VZP bonifikuje lékate vambulancich za
celozivotni vzdélavani nebo Ze nad ramec
vyhlasky zvyhodnuje malé praxe.

Spoleéna tiskova zprava VZP a CLK

Jaké budou thrady vroce 20177

Dohodovaci fizeni o thradach a regulacich pro rok 2017 bylo zahajeno dne 2. inora
a zakonceno 20. cervna. Podle platnych pravnich predpisti musi Ministerstvo zdravetnictvi
nejpozdéji do konce mésice Fijna vydat tzv. dhradovou vyhlasku.

Komora prosazuje zménu zakona o verej-
ném zdravotnim pojisténi, ktera by v soucas-
nosti nefunkéni dohodovaci fizeni nahradila
jednanim poskytovatelt zdravotnich sluzeb,
zdravotnich pojistoven a Ministerstva zdra-
votnictvi CR pi{mo o textu tzv. thradové
vyhlasky.

Vyzvu CLK netcastnit se za stavajicich
podminek dohodovaciho Fizeni s pojistov-
nami podpofilo pouze Sdruzeni soukromych
oc¢nich 1ékaru a Profesni organizace fyzio-
terapeuttt (UNIFY CR). Vét§iné zastupctt
poskytovateld zdravotnich sluzeb soucasny
pravni ramec dohodovaciho fizeni zfejmé

vyhovuje nebo nevadi tak, aby byli ochotni
podpofit snahu CLK.

Vysledky dohodovaciho Fizeni

Dohody bylo dosazeno v necelé polovi-
né segmentu, a to konkrétné ve skupinach
poskytovatela:
1) ambulantni hemodialyzacni péce
2) ambulantnich stomatologickych sluzeb
3) mimolizkovych laboratornich a radio-

diagnostickych sluzeb

4) zdravotnické zachranné sluzby
5) zdravotnické dopravni sluzby
6) ambulantnich gynekologickych sluzeb

vvvvvv

z pohledu ekonomické bilance systému verej-
ného zdravotniho pojisténi, dohodovaci fizeni
itentokrat selhalo adohoda nebyla dosazena.

Jednani tedy skoncila nedohodou v seg-
mentech: prakticti 1ékari, ambulantni spe-
cialisté, nemocnice, lazné, domaci péce, fy-
zioterapie.

Podrobny zapis z jednani by mél byt po
svém overeni k dispozici na https:;//www.vzp.
cz/poskytovatele/dohodovaci-rizeni-2017 kde
jsouumistény i protokoly z jednani v jednot-
livych segmentech.

Mgr. AleS Burianek
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Nedostatek lékaru: plana chimeéra,
nebo realna hrozba?

Nevidano! Ze sdélovacich prostiedk se v poslednich mésicich dovidame , prekvapivou” novinu. V Ceské
republice je nejen nedostatek sester (nelékaiského zdravotnického personalu), ale také lékari. Obéan laik
nad timto faktem mavne rukou, nebot o tomto problému se prece mluvi uZ mnoho let a zdravotnictvi funguje.
Vzdyt uz tu byla akce ,Dékujeme, odchazime" a systém se stejné nezhroutil. A co by ti doktori vlastné chtéli?

Pokud bychom méli diskutovat o nedo-
statku 1éka¥? na trhu préace v CR za zdra-
votnické zachranné sluzby (ZZS), pak jde
realné o nedostatek kriticky. Stredoceska
zachrannd sluzba ma prumérny vék lékara
48 let, nejstarsimu slouzicimu je 74 let, pti-
¢emz kmenovych 1ékart (v hlavnim pracov-
nim poméru) je stézi polovina. Jsou stanovis-
té, kde 1ékari (alékarky) v dichodovém véku
pokryvaji vice nez polovinu sluzeb. Aktualné
bychom mohli pfijmout 20 1ékafa na plny
pracovni pomeér. Z uvedeného také logicky
vyplyva, Ze 1ékari, ktefi na zachrance pracu-
ji, maji velké mnozstvi presc¢asovych hodin.
Analogicky problém je v celé CR.

Pro¢ neprijmeme a nevychovame si mladé
lékare? Do oboru urgentni medicina se absol-
venti lékarskych fakult nehrnou z nékolika
zasadnich dGvodu. Pokusim se je setadit podle
vyznamu a dulezitosti:

Rozpor mezi odbornym p¥istupem
a pFipadnym forenznim vyhodnocenim:
Klasickym prikladem budiz ,,brnénska“kauza
transportu novorozence do porodnice pro-
ti vili matky. Lékar spravné zvolil oSetieni
a transport, pricemz novorozenec nasledné
stravil vrezimu intenzivni péce (vinkubatoru)
nékolik dni. Z pohledu soudu se vsak jednalo
o $patny postup. Kdyz se mne mladi lékati ptaji,
jak majivanalogickych ptipadech postupovat,
aby se nedostali do rozporu s pravnimi nor-
mami, odpovidam podle pravdy: ,,Nevim, ale
v kazdém pripadé jednejte v zajmu ¢lovéka,
kterého osetrujete.” Lépe je totiz Fesit absurdni
zalobu na poruseni lidskych pravnezsmrt no-
vorozence. Tento ptipad je jen povéstnou $pic-
kou ledovce. Podobnou nejistotu zazivame pri
oSetrovani pacientu celého vékového spektra.

Rozpor mezi predstavou laické verej-
nosti o ¢innosti ZZS a jejim skuteénym
fungovanim: S jistou nadsazkou lze Fici, Ze
vCRmdme nejvice experti pies fotbal, hokej
ataké zachranné sluzby. Pokud napriklad za-
hajime na misté vzniku srde¢ni zastavy neod-
kladnou resuscitaci, prioritou neni transport
do nemocnice, ale obnova srde¢ni ¢innosti.
Zkuste to nékomu uminénému vysvétlovat ve

chvili, kdy mate plné ruce prace s vracenim
¢lovéka do zivota!

Rozpor mezi pozadavkem na znalosti
a dovednosti a sloZitosti postgradudlniho
vzdélavani 1ékaii v CR: Lékat konéi medi-
cinu nejdrive v 25 letech, poté jesté asi 5 let
intenzivné sbira znalosti, dovednosti a zkusSe-
nosti, aby mohl vykonat atesta¢ni zkousku a byt
schopen samostatné prace. Systém povinnych
stazi je vak v CR mimor4dné slozity, navic fi-
nancné i casove narocny, takze roky do atestace
jsoumnohdy skute¢nym martyriem. Pokud by
nékdo cilené a timyslné vymyslel systém, jak
lékaitim postgradudlni vzdélavani co nejvice
zneptijemnit, nemohl by uspét 1épe.

Rozpor mezi finanénim ohodnocenim
a zodpovédnosti: Tento aspekt kladu az na
posledni misto a objektivné jej nepovazuji za
prioritni, i kdyz v médiich je to tak pravidelné
servirovano. Platy 1ékari ZZS nejsou nizké
ve srovnani s ostatnimi profesemi, a to i kdy-
bychom vzali za realné prijmy prezentované
vmédiich, tedy véetné prescast. Nicméné kdo
dobrovolné a s radosti travi v praci 300 hodin
v mésici, tedy témér dvojnasobek normalni
pracovni doby? Pokud by média (véetné ve-
Fejnopravni TV) chtéla byt férova, musela by
operovat s hodinovou mzdou, pak by 1ékari tak
optimistické prijmy rozhodné neméli.

Secteno a podtrZeno:
Lékar zachranné

trend v zachrannych sluzbach pokracovat,
budeme se stale vice setkavat s nelékarskymi
posadkami. Pri vsi ucté ke kvalitnim zachra-
nartim nelékarm nevim, jak potom lege artis
osetrit pacienty napf. s mozkolebe¢nim po-
ranénim, s plicnim edémem, v epileptickém
statusu, s polytraumatem, déti po tonuti, jak
1é¢it pacienty se znicujici bolesti ¢i kdo bude
uredné konstatovat smrt napt. po neuspésné
neodkladné resuscitaci.

Lékaiské fakulty v CR ro¢né opousti asi
1500 Cerstvych lékart absolventl. Néktet se
vraci do své vlasti, protoze zde studovali jako
cizinei, nékteri se nebudou Zivit medicinou,
néktefi odejdou za zdpadni hranice, nebot tam
si jejich znalosti vazi vice — a znovu opakuji:
nejde hlavné o penize. V CR jich pak ziistava
stézi polovina. Pokud chce nékdo tvrdit, Ze
systém neni ohrozen, pak si s nim dovolim
nesouhlasit, i kdyby to byl poslanec ¢i ministr.
Kolegové z Ukrajiny nebo rovnikové Afriky
nasi medicinu asi nezachrani.

Myslenka, ze silékati budou platit studium,
pokud nenastoupi do pracovniho procesu, je
hodna totalitni moci. Udélali bychom to tak
i projiné profese? Nebylo by lepsi vytvoritv CR
takové podminky, aby zde i 1ékari chtéli zit a pra-
covat? Domnivam se, ze druha popsana cestaje
optimalni, nicméné jiz v¢era bylo pozdé.

MUDr. Jifi Knor, Ph.D.
Autor je [ékai'skym ndméstkem a odbornym garan-
tem ZZS Stredoleského kraje.

sluzbyneninedostat- ~ "™erceA1e1005612

kovou profesi kvuli
nizkému financni-
mu ohodnoceni, ale
zejména kvili riziko-
vosti povolani avzta-
hu spolec¢nosti ke své
profesi. Obavam se,
Ze podobna situace je
i v nékterych jinych
medicinskych obo-
rech, nicméné ZZS
jsou v tomto ohledu
postizeny nejvice.
Pokud bude tento
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Sehnat Iékare? Nadlidsky ukol.

Zkuseni odchazeji do duchodu, mladi do ciziny

Lékari v Cesku starnou - ti zkuSeni odchazeji do diichodu a mladych neni dost na to, aby je
nahradili. Nékteri cerstvi absolventi navic mifi brzy po skole do ciziny. Primérnému ceskému
lékari je pres 48 let, coZ je o Ctyri roky vice nez v roce 1999. Nejstarsi lékari pisobi v oborech
praktického lékarstvi, interny a pediatrie. V disledku toho je tak takrka nadlidskym ukolem
sehnat praktického lékare v okolich velkych mést, jako je Praha, Brno nebo Plzen. Celkem
v 25 Ceskych okresech se v roce 2013 musel jeden prakticky lékar starat o vice nez 2200 pacientu.

Udaje shromézdil projekt Cesko v datech,
ktery pravidelné vydava soubor statistik na
urcité konkrétni téma. Data jsou aktualni ke
konci roku 2013. Cerstvd data o tom, kolik
1ékaiti v Cesku chybi, momentalné nema ni-
kdo, dokonce ani Ministerstvo zdravotnictvi.
Slova odborti a Ceské 1ékatské komory o tom,
Ze Ceské nemocnice jsou personalné zdevas-
tované, pritom predchazela slibu vlady, ze
lékaium a sestram od pristiho roku zvedne
platy 0 10 procent.

Cesti 1ékafi starnou, v priméru jim je
48,4 roku. Mezi lety 1999 a 2013 se jejich pri-
mérny vek zvedl skoro o ¢tytiroky. Vzhledem
k tomu, Ze v poslednich letech pievazuji ab-
solventky mediciny nad absolventy, vék muza
vbilych plastich roste strmé&ji. Primérnému
lékaii muzi je témeér padesat let. Nejvétsi po-
¢ty 1ékart nad 60 let maji ve svych faddach
prakticti 1ékari, internisté a pediatii. Nasle-
duji chirurgové a gynekologové a porodnici.

Nejvic sedmdesatiletych lékari
slouzi na Karlovarsku

Nejpocetnéjsi vékovou skupinu tvorili
vroce 2013 lékari mezi 55 a 59 lety. Z dat o nej-
mladsi kategorii 1ékara — pod tficet let - je
jasné patrné, ze o medicinu maji v poslednich
letech veétsi zajem Zeny. Zatimco podil mla-
dych muzi byl v roce 2013 vyssi nez 0 10 let
pozdéji, u Zen je tomu naopak. Nejvétsi po-
dil ordinujicich 1ékait nad 70 let mél v roce
2013 Karlovarsky kraj (7,4 procenta) a Praha
(6,6 procenta). Na opa¢ném konci Zebticku
jsoukraje Jihomoravsky, Olomoucky a Zlin-
sky, kde se podil Iékaiti nad 70 let pohyboval
mezi 3 a4 procenty.
Nejdostupnéjsi je péce
ve velkych méstech

Pro pacienty, ktefi potfebuji praktického

Primérny vék lékarl v letech 1999-2013

Vékové rozlozeni praktickych lékaia v CR za roky 2003 a 2013
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Pocet obyvatel na 1 praktického lékare a pocet praktickych lékai( v okresech CR
v roce 2003

Pocet obyvatel na 1 praktického Iékare a pocet praktickych
lékafd v okresech CR v roce 2008

Pocet obyvatel na 1 praktického Iékare a pocet praktickych
lékafd v okresech CR v roce 2013

TEMPUS MEDICORUM / CERVENEC-SRPEN 2016

Emigrace lékaru

Certifikat Certifikat Celkem

o profesni | o neélenstvi

beziihon- v CLK

nosti

2008 263 50 313
2009 272 64 336
2010 557 137 692
2011 501 172 673
2012 339 207 546
2013 330 193 523
2014 361 199 560
2015 354 209 563

1ékare, je péce nejdostupnéjsi hlavné v cen-
trech velkych mést. Podle dat za rok 2013
pocet pacientt na jednoho lékate v Plzni
nedosahl ani 1400. Kolem hranice 1500 se
pohybovala Praha, Brno, Hradec Kralové,
Olomouc, Pisek a Ostrava. Naopak v okoli
velkych ceskych mést prakticti 1ékari dlou-
hodobé chybi. Nejhtife na tom v roce 2013
byly okresy Praha-zapad a Plzen-jih, kde se je-
den prakticky lékar musel postarat o vice nez
3000 pacientt. Zatimco v roce 2003 bylo
okres, kde pocet pacientti na jednoho prak-
tika presahoval 2200, celkem 12, o deset let
pozdéji uz jich bylo 25. Situace se ale mirné
zlepsila, protoze vroce 2008 bylo problema-
tickych regiont dokonce 29.

Nékteri lékaFi odejdou
rovnou po Skole

Z dajt Ceské 1ékaiské komory vyply-
va, ze 209 absolventti mediciny z celkovych
1500 loni nenastoupilo do zadné z ceskych
nemocnic nebo ordinaci. Vyzadali si takzvany
certifikat o neclenstvivkomore, coz zpravidla
délaji absolventi, kteti chtéji rovnou po skole
odejit za hranice. K tomu loni odeslo dalsich
354 1ékaru s praxi. Zatimco pocet odchézeji-
cich Cerstvych absolventu je nejvyssi za po-
slednich osm let, mnozZstvi 1ékaru, kteri se
rozhodli odejit az po néjaké dobé stravené
v ¢eském zdravotnictvi, mirné klesl. Nejvi-
ce zku$enych 1ékart odeslo v roce 2010, coz
vyvrcholilo protestni akci ,,Dékujeme, od-
chazime*. Aktualné.cz 22.6.2016
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Jak rostly mzdy a platy léekaru

Pred péti lety byla ukoncena protestni akce ceskych lékari ,Dékujeme, odchazime®
podpisem memoranda o upravé pomeéru ve zdravotnictvi s tim, Ze se |ékafim postupné
zvySi primérné platy na 1,5 aZ trojnasobek primérné mzdy. O kolik jim vzrostly mzdy

a platy skutecné?

Narust plati a mezd 1ékait dosahl az
hodnoty medidnu mezd 46 272 K¢é (v tom
52 384 v platové sféi‘e a 40 823 v mzdové
sféfe), nicméné nasledné se tento trend
zastavil. K mirnému navySovani dochaze-
lo v platové sféte, tedy predevsim v primo
fizenych organizacich Ministerstva zdra-
votnictvi CR, jako jsou fakultni nemocnice
a specializované tstavy, a v prispévkovych
organizacich kraju. Tyto organizace od-
meénujici platem jsou povinny vychazet ze
statem danych platovych tabulek. Naopak
mzdy lékafu pracujicich v organizacich
zafazenych do mzdové sféry, tedy vétsi-
nou akciovych spoleénosti nebo s. r. o.,
v letech 2013 a 2014 dokonce mirné
klesaly. Navys$eni vydélku lékait v platové
i mzdové sféfe pak méla mimo jiné zajistit
uhradova vyhlaska pro rok 2015. Je ovsem
nutné si uvédomit, ze tarifni plat vétsinou
predstavuje jen kolem poloviny celkového
vydélku 1ékate a zbytek tvori nejraznéj-
§i priplatky za prescasy, osobni pfiplatky
a dalsi slozky platu.

Medidn mezd Iékafl v mzdové a platové sféfe a podle pohlavi a véku v roce 2015 (v K&)

V roce 2015 dosahl median mezd 1é-
kara 50 224 K¢, tedy o 8,5 % vice neZ
vroce 2012. Median mezd 1ékaru v plato-
vé sféie se zvysil na 60 463 K¢ a v mzdo-
vé sféie na 43 102 K¢. V nejmladsich vé-
kovych skupinach nejsou rozdily v medianu

Medidn mezd lékard v krajich CR v roce 2015 (v K&)

Zdroj: ISPV

Zdroj: ISPV

mzdy lékaru podle sféry ani podle pohlavi
prilis vyrazné. Lékari nad 35 let siuz ovsem
vyrazné vice vydélavaji, pokud jsou zamést-
nanci prispévkovych organizaci odménu-
jicich platem. Ve stiednim véku jsou také
nejvétsi rozdily vydélkt mezi lékari a 1ékar-
kami, coZ se vyrovna az ve véku nad 55 let.
K nartstu mezd dochazelo v roce 2015
v CR témér u viech kategorii zamést-
nancii. Zatimeo u lékai't doslo mezi roky
2012 a 2015 k naristu medidnu mezd
0 8,5 %, celkovy medidn mezd v CR se
zvysil 0 7,9 %.
Helena Chodounska,
oddélen( statistiky vyzkumu,
vyvoje a informacni spole¢nosti
Statistika amy 6/2016 - m&si¢nik CSU

Poznamka redakee:

Bezprostredné po skonceni akce ,, Dékuje-
me, odchdzime“doslo k historicky nejvétsimu
Jednordzovému zvyseni platit nemocnic¢nich
lékarit. Béhem ndsledujicich let vsak vinou
pasivity lékarii-zaméstnancii doslo k prak-
tickému znehodnocenti tohoto tispéchu, a mzdy
lékari se tak v perspektivé uplynulé pétiletky
oprotipriiméru CR prakticky nezvysily. Smut-
ny pribéh.
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Personalni kapacity a odménovani
v ceském zdravotnictvi vroce 2015

Cilem tohoto &lanku je struéné shrnout hlavni vysledky resortnich statistickych zjistovani (tzv. vykazi) za
rok 2015, a to v oblasti personalnich kapacit a odménovani zdravotnickych pracovniku. Analyzovany shér dat
probihal v dubnu a kvétnu 2016. Clanek se vzhledem k omezenému rozsahu zaméfuje predevsim na potty
aodmeénovani lékart, vSeobecnych sestera porodnlch asistentek. Po doplnem dalSich regionalnich a mistnich
Setfeni a s nimi souvisejicich validaci bude v zafi 2016 spustén novy portal webu UZIS CR, na kterém budou

prezentovany detailni vysledky pro celou CR i pro jednotlivé regiony. Vysledky Setteni v dalSich letech jiz

budou takto zpristupnény automaticky.

Metodika statistickych Setrent
Clének shrnuje data ziskana pfimo z hla-
$eni poskytovatell zdravotnich sluzeb. Kon-
krétné jde o vykazy:
¢ [E2-01] Ro¢ni vykaz o zaméstnancich
a o slozkach platu ve zdravotnickych or-
ganizacich

¢ [E3-01] Ro¢ni vykaz o zaméstnancich
a o slozkach mezd ve zdravotnickych or-
ganizacich

« [E4-01] Ro¢ni vykaz o zaméstnavatelich,
eviden¢énim poc¢tu zaméstnancu a smluv-
nich pracovnicich

deaj e o personalnich kapacitach resortu
vychazeji z prepocteného eviden¢niho po-
¢tuzameéstnancu a zameéstnavatelt (Avazek)
azprepoctenych poc¢tt smluvnich pracovnika
(Gvazek). Vysledky tedy kvantifikuji pocet tzv.
plnych tvazk, nikoli pfimo fyzickych osob.
Pocet pracovniki ve vSech vystupech analyzy
znamena prepocteny pocet, tzn. prepocteny
na plnou tydenni pracovni dobu platnou na
relevantnim pracovisti.

Udaje o odménovani rozliguji plat amzdu
jako dve samostatné odhadované formy od-
meénovani podle nize uvedenych definic.
V celkovych souhrnech je ze zjisténych od-
hadt platti a mezd vypocitan vaZeny prumér
jako souhrnny odhad celkového primérného
mési¢niho ptijmu pracovniku.

Plat [statni sektor] Ve statistickém vy-
kaznictvi se do platt zahrnuji zdkladni platy,
priplatky a doplatky k platu, odmény, nahrady
platu, odmény za pracovni pohotovost a jiné
slozky platu (statni zdravotnicka zafizeni).
Tarifni plat - zameéstnanci prislusi platovy
tarif stanoveny pro platovou tiidu a platovy
stupen, do kterych je zarazen.

Mzda [nestatni sektor; spole¢nosti dle
zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spolec-
nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich

korporacich), ve znéni pozdéjsich predpisi]
Ve statistickém vykaznictvi se do mezd za-
hrnuji zakladni mzdy, ptiplatky a doplatky
ke mzdé, odmény, ndhrady mezd, odmény
za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy
(nestatni zdravotnicka zarizeni).

Prumérna hruba mésiéni mzda/plat
predstavuje podil odmén bez ostatnich
osobnich nédklada pripadajici na jednoho
zameéstnance eviden¢niho poctu za mésic.
Do pruméru se zahrnuji zdkladni mzdy a pla-
ty, priplatky a doplatky ke mzdé nebo platu,
odmény, ndhrady mezd a platt, odmény za
pracovni pohotovost ajiné slozky mzdy nebo
platu, které byly vdaném obdobi zaméstnan-
ciim zuctovany k vyplate.

Statistické zjistovani bylo realizovano
vsouladu s legislativou, dle vyhlasky ¢. 239 ze
dne 6. listopadu 2014 o Programu statistickych
zjistovani na rok 2015, v ¢dstce 102/2014 Sb.
Sbér dat probéhl plné elektronicky, formou
on-line hla$eni, a to od poskytovatelt luzkové
i neltizkové zdravotni péce.

Vybrana pozitiva a problematické
aspekty statistickych
getFeni zarok 2015

Jednoznacné pozitivnim faktem je, Ze se
podarilo zvladnout plnohodnotny elektro-
nicky sbér dat s vysokou navratnosti vykazu.
V segmentu lizkové péce bylo ziskano 100 %
pozadovanych hlaseni, ispésnost vsegmen-
tu neltizkové péce byla v pruméru vyssi nez
85 %. Uspé$nost sbéru zejména u lizkovych
zatizeni umoznuje provést dostatecné ro-
bustni zavery. Provedené analytické validace
akontroly rovnéz ukazuji, ze data jsou vétsi-
nové konzistentni a vyuzitelnaipro hodnoce-
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sow

ni trendd. Dal$im pozitivem jisté je, ze takto
ziskavame pro resort zdravotnictvi tdaje,
které v soucasnosti nelze ziskat z jinych in-
formacnich zdroja.

Nadruhou stranu je nutné zduraznit, ze
nové vedeni UZIS CR pievzalo agendu vy-
kazi vroce 2014 ve zna¢né problematickém
stavu, v€etné komplikovaného softwarové-
ho zazemi. Zmény metodik a prechod na
elektronické hlaseni muze komplikovat né-
vaznost ¢asovych srovnani, predevsim v de-
tailu na regionalni ¢i mistni urovni. Samot-
né zjistovani dat formou pfimych hldsent
od zpravodajskych jednotek je pak pro-
blematické zejména v nasledujicich aspek-
tech:

Jde principidlné o odhady trendu,
nikoli 0 mistné 100procentné ovérena
a ovéritelna pfesna data. U vysledku je
tedy nutno pocitat s jistou neptesnosti, hlav-
né v ¢asovém srovnani. Moznost 100pro-
centni verifikace v soucasnosti neexistuje,
Ceské zdravotnictvi nema funkéni narodni
referencni registr zdravotnickych pracov-
nikt. Probihajici kontroly mohou zasdh-
nout pouze ¢ast z desitek tisic odevzdanych
hlaseni.

Ziskana data umoziiuji predevsim po-
pis stavu, s jistou omezenou interpretaci.
Lze kvantifikovat zmény poctu pracovniku
¢ivyvoj jejich odménovaniv ¢ase. Vzhledem
k objektivnim limitim ale nelze vérohodné
usuzovat na:

* dostate¢nost ¢i nedostate¢nost kapacit
v ruznych segmentech péce

* rozdily mezi riznymi odbornostmi a spe-
cializacemi

» zatizenost zdravotnickych profesionala
prescasovou praci

¢ mistné specifické problémy v dostupnosti
péce
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Metodika sbéru je omezena platnou
vyhlaskou é. 239, ktera neumoznuje ve vy-
kazech o mzdach a platech odlisit zubni lékare
a lékare a dale nastavuje samotny sbér dat
o odmeénach jako kvdtni, tedy nikoli plosny.
Tyto vlivy mohou rovnéz omezovat nebo
izkreslovat celkovou interpretaci vysledku.

Vysledky l. Personalni kapacity
ceského zdravotnictvi

Celkem v Ceském zdravotnictvi v roce
2015 pusobilo 211 909 prepoc¢tenych tvazku
v$ech kategorii zdravotnickych pracovnika,
coZ je 0 2884 tivazkd vice nez v roce 2014.
Z toho tvori:

Lékati: 41 290 tivazka (celkovy nérust
z roku 2014 0 558; +1 %)

Zubni 1ékati: 7577 Gvazkl (celkovy na-
rust z roku 2014 o 285; +4 %)

Farmaceuti: 6521 tvazku (celkovy né-
rust z roku 2014 0 46; +1 %)

Vseobecné sestry a porodni asistent-
Kky: 82 688 uvazki (celkovy pokles z roku 2014
0 -56 tvazkl)

Hlavni zjisténé trendy shrnuji grafy 1-2
atabulka 1. Vyvoj uvazku 1ékait je ve srovnani
se sestrami a porodnimi asistentkami relativné
stabilizovany ve vSech hlavnich segmentech
péce. Naopak u vSeobecnych sester a porod-
nich asistentek analyza odhalila celkové kle-
sajici pocet uvazku, pricemz nejvétsi pokles je
patrny v segmentu akutni lizkové péce.

V uvazcich 1ékaft (graf 1) pozorujeme
mirné rostouci celkovy trend v akutni lazkové
a neluzkové péci, a naopak mirné klesajici
trend poctu tvazkua lékart v nasledné luz-
kové péci, kde mohou mit vliv celkové nizsi
mzdy a platy.

U akutni lizkové péce je patrny narust
01,94 % ve srovnani s rokem 2014 (tj. celkem
0381 uvazki), u neliizkové péce narust 01,11 %;
pokles po¢tu tivazku 1ékart je patrny pouze
u neakutni lizkové péce - oproti roku 2014
040 tivazkd, coz ¢ini 2,53 % stavu vroce 2014
(ve srovnani s rokem 2010 jde o kumulativni
pokles o 50 tvazku).

U vseobecnych sester a porodnich asis-
tentek (graf 2) srovnani v ¢ase odhalilo vy-

znamné zmény, pri kterych dochazi k prelivu
uvazka z lazkové do nelizkové péce. Zatimco
v luzkovém segmentu, a to jak v akutni, tak
v nasledné a dlouhodobé péci, dochazi ke
kazdoro¢nimu poklesu kapacit vSeobecnych
sester, u nelizkovych zdravotnickych zafizeni
dochdzi k narastu.

Nejvyznamnéjsi pokles dostupné kapa-
city sester je dlouhodobé patrny u akutni
lazkové péce, a to ro¢né ve stovkach uvazka.
Konkrétné mezi roky 2010-2015 opustilo
tento segment kumulativné 1530 tivazka
sester. Pokles proti roku 2014 ¢ini asi 0,3 %
stavu a predstavuje dokonce zrychlujici
trend poklesu ve srovnani s predchozim
obdobim (celkem pokles o 145 uvazku od
roku 2014).

Ponékud méné klesa dostupna kapaci-
ta sester u ostatni luzkové péce, avsak i zde
jde o stovky tivazkt. Konkrétné mezi roky
2010-2015 opustilo tento segment kumu-
lativné 478 vazku sester. Pokles proti roku
roku 2014 ¢ini zhruba 1,52 % stavu (celkem
ubytek 0 104 uvazki).
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ZDRAVOTNICTVI VOLA O POMOC

Naopak v neltizkové péci pozorujeme né-
rust uvazka sester 0 0,69 % oproti roku 2014
(narust 0 193 ivazku od roku 2014).

Dostupnou kapacitu zdravotnickych pra-
covnikd je ovéem nutné analyzovat i vramci
jednotlivych regiont. Ne ve vSech regionech
jsouvyse uvedené trendy stejné patrné avdo-
stupné kapacité jsou mezi kraji zna¢né roz-
dily. Lze konstatovat, Ze objektivné existuje
problém v regiondlnim rozlozeni tivazka 1éka-
Fu isester avdistribuci kapacit mezi hlavnimi
segmenty péce.

Nejvice obyvatel na jeden uvazek 1ékaie
pripadavkrajich Stiredoceském a Usteckém
(vyznamneé vice nez 300; tj. méné nez 3,1
tvazku na 1000 obyvatel), nejméné naopak
v Praze (150 obyvatel na 1 tivazek 1ékare).
Praha tak s 6,7 uvazku lékaie na 1000 oby-
vatel castecné kompenzuje situaci ve Stie-
doceském kraji.

Snizeny pocet lékart na 1000 obyvatel (tj.
< 3,4 uvazku/1000 obyvatel) je ddle patrny
v krajich Pardubickém, Libereckém, Zlin-
ském a v Kraji Vysocina.

Nejvice obyvatel na jeden tivazek vse-
obecné sestry a porodni asistentky pripada
ve Stredoceském kraji (> 180) a v Libereckém
kraji (> 150); naopak méné v Jihomoravském
(118), Kralovéhradeckém (122) a Olomouc-
kém kraji (122) a opét vyznamné nejméné
v Praze (83). Kraje jsou také ruzné postizeny
poklesem poctu sester v1azkové péci, nejvetsi
absolutni poklesy po¢tu tivazki pozorujeme
meziro¢né v Praze avkrajich Plzenském, Mo-
ravskoslezském, Pardubickém a Libereckém.

Vysledky Il. 0dméiovani
zdravotnickych profesionalii

Analyza prokazala, ze prumérné mési¢ni
prijmy 1ékait i sester v ¢eském zdravotnictvi
rostou, a to v celkovém meziro¢nim prumeéru

07 % (1ékari) a 5 % (vSeobecné sestry a po-
rodni asistentky). Mzdy i platy rostou srov-
natelnym tempem ve vétsiné segmentt péce,
tedy v péci luzkové i nelazkové.

Hlavni zjisténé trendy shrnuji grafy 3-4
atabulka 2.

Prumérny piijem lékai'e a zubniho
1ékai‘e (prumér platd a mezd) v roce 2015
byl 63125 K¢ (vroce 2014: 58 732 K¢). Nadale
vsak pretrvava vyznamny rozdil vodménova-
ni mezi nestatnim a statnim sektorem, ktery
nastal v letech 2011-2012. V cCase se tento
rozdil ddle nezmensuje, spiSe mirné nartsta.
Konkrétné:

Pramérny plat 1ékare (statni sektor) do-
sahl v roce 2015 hodnoty 66 373 K¢ (nartst
08,11% zroku 2014); prumérnd mzda (nestatni
sektor) dosahlavroce 2015 hodnoty 58 828 K¢
(narust 0 6,83 % z roku 2014).

Prumérny pFijem v§eobecnych ses-
ter a porodnich asistentek (primér pla-
th a mezd) v roce 2015 byl 28 491 K¢ (v roce
2014: 27134 K¢). Odmény vseobecnych sester
aporodnich asistentek v ¢ase celkoveé rostou,
i kdyZ méné nez u lékarti (meziro¢né o 5 %).
I zde je od roku 2011 patrny vyznamny roz-
dil v odménovani mezi nestatnim a statnim
sektorem. V Case se tento rozdil nesnizuje.

Plat dosdhl vroce 2015 pruméru 30 866 K¢
(narust 0 5,27 % z roku 2014).

Mzdadosihlavroce 2015 pruméru25434 K¢
(narust o0 5,07 % z roku 2014).

Zaveér a dalsi planované kroky

Tato analyza je pouze tivodnim prehle-
dem ziskanych dat a bude pokracovat dalsi-
mi podrobnymi rozbory, i na irovni regiont
CR. Vzhledem k objektivnim limittim hl4$eni
dat pfimo z terénu nemuze mit dany pra-
zkum ambici interpretovat data z hlediska
naroc¢nosti prace pracovniku ve zdravotnictvi
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aadekvatnosti jejich odmén. I pies pozitivni
narust mezd a platt oproti roku 2014 je vsak
patrny niz$i rast primérného prijmu sester
aasistentek (5 %) oprotilékarum (7 %). Rov-
néz rozdily v odménovani mezi nestatnim
astatnim sektorem pretrvavaji a vnékterych
segmentech péce se dale mirné prohlubuji.

Analyza prokazala, Ze meziro¢né nedo-
chazi ve zdravotnictvi k vyznamnému pro-
padu celkovych uvazki 1ékart. Naopak jako
nejvétsi problém se jevi pocty vseobecnych
sester pracujicich v akutni 1azkové péci; zde
od roku 2010 dochazi k setrvalému poklesu
dostupnych uvazku. Tyto kapacity se ¢astecné
presunuji do nelizkové zdravotni péce.

Objektivnim faktem jsou rovnéz velké
rozdily v poc¢tu ivazka lékart a sester mezi
jednotlivymi regiony CR. Vyznamné rozdily
v poctu obyvatel na ivazek 1ékate mezi kraji
mohou mit vliv na dostupnost péce, napr.
na del$i ¢ekaci lhity, a vkone¢ném disled-
ku mohou i ovliviiovat migraci pacientu za
péci. Tyto otazky budou predmétem dalsich
analyz.

Podékovani

Vedeni UZIS CR dékuje viem poskytova-
telium zdravotni péce, ktefi radné odevzdali
potiebné vykazy a umoznili tak rozbory per-
sonalnich kapacit a odménovani. Analytici
UZIS CR udélaji vée pro to, aby se zpracovana
data dostala v prubéhu léta 2016 do rukou
regionalnich samosprav a mohla slouzit k op-
timalizaci zdravotnich sluzeb. Podékovani
patriivedeni profesnich komor a odbornych
spolecnosti za podporu probéhlého sbéru dat.
Autofri ¢lanku oceni jakékoli kritické komen-

tare nebo naméty na dalsi analyzy.
Ing. M. Bartarikova, RNDr. J. Jarkovsky, Ph.D.,
doc. RNDr. L. Dusek, Ph.D.,

Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR, Praha



Lékari a zdravotni sestry musi spolupracovat

Zdravotni sestry jsou nejbliz§imi spo-
lupracovniky 1ékaru pri oSetrovani a 1é¢bé
pacientt. Stejné jako pti praci, tak i pti prosa-
zovani svych opravnénych profesnich zgjmu
musi lékati a zdravotni sestry spolupracovat.
Pokud to nedokazeme, pak splaceme nad vy-
délkem vSichni.

Milan Kubek

Stanovisko Ceské asociace
sester ke spolupraci
s Ceskou lékaiskou komorou:

Cilem nasich spolecnych aktivit bude sna-
ha o zlepSeni stavu ¢eského zdravotnictvi jak
z pohledu pacientu, tak vSech zdravotniku,
aodstranéni zbyte¢nych prekazek, které ne-
prispivaji k fadné péci o pacienty. DuleZitym
bodem je zlepSeni pracovniho prosttedi pro
1ékare, sestry i dalsi zdravotnicky personal
anastaveni adekvatniho finanéniho ohodno-
ceni. Dal$im cilem je zjednoduseni zdravot-
nické dokumentace a iprava metodiky k ve-
deni zdznamu ve zdravotnické dokumentaci.

Ceskd asociace sester podporuje komuni-
kaci formou dialogu a vzajemného respektu.

Mgr. Martina Sochmanova, prezidentka CAS

Dne 17. 5. 2016 jednal prezident CLK s pfedsedkyni Ceské asociace sester Mgr. Martinou
Sochmanovou o mozZnostech spoluprace v ramci informaéni kampané CLK ,, Zdravotnictvi

vola o pomoc*.

Cim vic chaos, tim vic ¢eska sestra!

akon 96/2004 o nelékarskych

zdravotnickych povolanich byl

schvilen v dobé, kdy se jesté po-

Fadné nevédélo, jak budou vy-
padat $kolni osnovy pro novy obor zdra-
votnicky asistent, co bude zdravotnicky
asistent délat, jestli bude Zadany a jaky
bude rozdil mezi sestrou a asistentem.
Zména vzdélavani piisla navic v dobé,
kdy nastal demograficky pokles a stalo
se trendem pokracovat ve studiu i po ma-
turité. Zména vzdélavani se také kryje
s podnikatelskym prostfedim, kdy se 1ze
rekvalifikovat na masérku éi kosmeti¢ku
a pracovat viceméné podle svych pred-
stav, a nikoli v noci a o vikendech podle
rozpisu sluZeb, ktery se béhem mésice
3x zméni.

Vysledkem vsech okolnosti a Spatného
finanéniho ohodnoceni zdravotniki je nedo-
statek pomocného oSetfrovatelského persona-
luizdravotnickych asistentd. V systému pra-
cuje jen asi ¢tvrtina zdravotnickych asistent

z téch, kteri v tomto oboru odmaturovali.
A konecné predevsim nedostatek sester na
lazkovych oddélenich, protozZe za jeden plat
¢im dal tim vic supluji o$etrovatelky, sanita-
te, telefonistky, pokojské, uklizecky a opra-
vare, a jesté si na né kdekdo slu$né receno
otvirausta. Sestry se navic dnes rekrutuji ze
3 typti §kol - sestry se starou SZS, sestry z VOS
a sestry vysokoskolacky. Kompetence sester
a zdravotnickych asistentt jsou chaotické,
prekryvaji se, vykon prace komplikuje ne-
smyslny odborny dohled, presc¢asy, nékde
Spatné fizeni oSetrovatelské péce a absence
podpory od nadrizenych. Tohle vSechno se
varivobrovském kotli rozdilnych zkusenosti,
nazoru, prani amoznosti. Tézko o¢ekavat, Ze
sestry se dohodnou na tom, co vlastné chtéji.

Pouceni z predchozich nezdarii

Jeden by rekl, ze se vyvojem poucime.
Zatimco zlogiky véci vyplyva, ze kompetence
sester a zdravotnickych asistentti by se mély
misto prekryvani diferencovat a vzdélavani by
se mélo ujednotit a utlumit dvojkolejnost VS

a VOS, Ministerstvo zdravotnictvi prichazi
s uplné jinym fesenim. NadSené oznamuje
tFeti moznost vzdélani sestry formou SZS
aro¢niho studia na VOS ukonéeného absolu-
toriem (tzv. 4+1). Ze zdravotnickych asistentt
budou praktické sestry pracujici bez odbor-
ného dohledu a kompetencemi patrné jesté
bliZe k sestie. Novelu zdkona v tomto duchu
poslala vlada tento tyden do snémovny.

Stejneé jako v roce 2004 schvalujeme no-
velu v dobé, kdy viibec nevime, co se bude dit
dal. Jak budou vypadat skolni osnovy oboru
prakticka sestra, co budou praktické sestry
délat, jaky bude rozdil mezi praktickou se-
strou a vS§eobecnou sestrou, zda bude mit
praxe o praktické sestry zdjem, zda vibec
potiebujeme treti uroven sestry, jestli bu-
dou chtit maturanti nastoupit jako prakticka
sestra, kdyz jako vseobecna budou mit vyssi
kompetence a plat.

Vibec se nevi, kolik studentt bude mit
zajem a schopnosti absolvovat jen ro¢ni stu-
dium VOS, ale hlavné uZ se vi, 7e tento systém
privede vice sester do nemocnic. Skute¢né?
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Da se predpokladat, Ze o studium budou
mit zajem zdravotnicti asistenti jiz v praxi
(a osobné jim ho pieju, protoze jejich po-
staveni je tristni). Jenze tihle lidé v systému
uzjsou, Casto pracuji nelegalné jako sestry.
Sester tedy pribude jen na papite, dalsi ruce
k praci to nebudou. Zajem o ro¢ni studium
prijde patrné od zdravotnickych asistentu,
kteri ze zdravotnictvi odesli, ale téZzko sou-
dit, jestli budou po vypadku praxe schopni
slozit zkousku k prokazani arovné znalosti
do vyssiho ro¢niku. Poslednimi zajemci jsou
¢erstvi maturanti ze SZS. Uspésné vykonéni
absolutoria béhem pouze jednoho roku na
VOS, a moznd i pri zaméstnani, bude patr-
né extrémné narocné, takze tento zpusob
studia si mohou zvolit jen extrémné dobii
studenti (a tim nemyslim jen znalosti, ale
idalsi predpoklady, jako tfeba houZevnatost
aschopnost jakési sebeorganizace). A kolik
takovych extrémné dobrych studentu se
hlasi na SZS? Muze samoziejmé dojit
k opa¢nému extrému, ze se studium pri-
zpusobi Grovni studentd abude jednodussi.
Pak je na misté otazka, zda takové sestry
chceme.

Anakonec, kdo zarudi, Ze sestra poro¢nim
studiu na VOS jako DiS. zami¥i na laizkové
oddéleni interny, a ne tieba na hotelovou
recepcinebo do §roubarny? Mohu poslouzit
osobnim prikladem: z péti uchazecek, které se
hlésily na misto asistentky $éfa vyroby, byly
hned dvé vSeobecné sestry.

Muzete minékdo rici, kde vidi Minister-
stvo zdravotnictvi néjaké vétsi pocty sester,
které by se mohly vrhnout po ro¢nim studiu
VOS do zdravotnictvi?

PFinasi 4+1 oéekavané benefity?

Ale kdyz systém 4+1 nicemu neskodi, tak
proc¢ se mu branit, ze? Ono to néjak dopadne.
Bohuzel systém 4+1 ndm muze i zavarit.

Predevsim vytvari nebezpecény prece-

Pribéh sestricky

ZDRAVOTNICTVI VOLA O POMOC

dens pro jiné obory. Pro¢ nemuze absolvent
socialné spravni stfedni skoly absolvovat
jen jeden rok VOS a byt socialnim pracovni-
kem? A mzeme jitido zdravotnictvi. Pro¢
nemuze laboratorni asistent absolvovat jen
jeden rok VOS a stit se zdravotnim laboran-
tem? Pro¢ nemtize maturant SZS absolvovat
pouze jeden rok Be. studia v oboru vSeobec-
n4 sestra, kdyz na VOS i VS se studuje té-
mér totozny vzdélavaci program a po obou
typech studia maji sestry stejné kompe-
tence?

Systém 4+1 budou absolventi klasického
triletého studia vnimat jako nespravedlnost.
Jako nespravedlnost ho mohou vnimat i ab-
solventky ,,staré SZS* které by mozna také
rady po roce ziskaly titul DiS. Bylo by to sice
studium jen pro titul, ale kdyz jim na oddéleni
nastupuji Be. a DiS,, tak se nelze divit, ze se
s nimi pomértuji. Oblibenym protiargumen-
tem je, ze systém byl i dfive nespravedlivy ke
zdravotnickym asistentim. To je sice z¢ésti
pravda, ale fesit jednu neférovost jinou nefé-
rovosti je pfinejmensim nefér.

tydné a vydélam vic nez doma

kdyZ tady ve Vidni odpracuji

kolem dvaceti hodin tydné,

vydélam si vic nez doma.

Pi#itom mam dost éasu na t¥i
malé déti,“ vysvétluje pro idnes.cz byvala
détska sestra, pro¢ vyménila éeskou pe-
diatrii za geriatrii v Rakousku.

Martina to sice zpoc¢atku neméla aplné

snadné, neméla totiz dostate¢nou praxi. Proto
musela absolvovat nostrifikaci, tedy doka-
zat rakouskym uradiim, Ze je stejné dobra
sestra jako ty jejich. ,Pul roku jsem chodila
na stfedni skolu a délala zkousky z teore-
tickych predmétu, pil roku jsem pracovala
v nemocnici,” popisuje ro¢ni martyrium. Az
pak si mohla zacit hledat praci jako zdravotni
sestra Ci pecovatelka.
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A pomysleli zdravotnicti asistenti, nove
praktické sestry, na to, ze i kdyz vystuduji obor
vSeobecna sestra, nemusi se jako véeobecné
sestry vubec uplatnit? Budou mit kvalifikace
dveé - prakticka sestra a véeobecna sestra.
Kdyz si dne$ni zdravotnicky asistent zméni
kvalifikaci na vSeobecnou sestru, nemocnice
ho jako vS§eobecnou sestru zameéstna, protoze
jeproni cennéjsi jakozto sestra pracujici bez
dohledu. V budoucnosti, bude-li prakticka
sestra pracovat bez dohledu, co bude branit
nemocnici ponechat si i kvalifikovanou vse-
obecnou sestru oficidlné na pozici praktické
sestry, ktera tu praci zvladne a za mensi plat?
Uznavam, ze je to trochu hororovy scénar,
ale zdravotnicka zarizeni Setfici na platech
asi zname vsichni.

TakZe otdzka na zavér: Vime, co dé-
lame? Neni ¢as zaéit tdhnout za jeden
provaz a podporovat jednotné vzdélavani
sester, které je v souladu se souéasnymi
zvySujicimi se niroky na nasi profesi?

Lenka Snajdrova,

feditelka projektu O3etFovatelstvi.info

: Ve Vidni odpracuji 20 hodin

Nyni je ale praxe jednodussi, a i kdyz
musi porad pocitat s tim, Ze jim pred od-
chodem zabere dost casu administrativa
a shanéni ruznych potvrzeni, pendluji pres
hranice za praci uz mnozi zdravotnici. Dal-
§i se tam rovnou odstéhovali. Neni proto
divu, ze je sestricek v ¢eském zdravotnictvi
nedostatek.

Foto Shutterstock.com
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Koalice

soukromych lékaru atoci

Otevieny dopis Koalice soukromych lékari MUDr. Milanu Kubkovi

Vézeny pane prezidente CLK,

kolegové nas upozornili na Vase komen-
tatre k prohlasenim Koalice soukromych 1é-
kart, uverejnéné v periodiku Tempus medi-
corum 5/2016, a na zapis z porady predsedu
0S CLK 19. 5. 2016 v Humpolci. Vzhledem

k tomu, Ze oba materialy obsahuji fadu za-

vadéjicich tvrzeni a nepravd, jsme nuceni

reagovat:

1. Nikdy jsme netvrdili, Ze ,,v ambulantnim
sektoru je vse v poradku”. Na dlouhodobé
podfinancovani a nefeSeni problému am-
bulantni péce upozornujeme - narozdil od
Vas - dlouhodobé. Mimo jiné v prohlaseni,
které kritizujete. Na druhou stranu ale mu-
sime durazné odmitnout VAs pristup uzity
v nové kampani, kdy véechny zdravotniky
avsechna zdravotnickd zatizeni oznacujete
pausalné za nebezpecné pro pacienty. Sam
vite, Ze to neni pravda.

2. Vyrazné navysovani ceny lidské prace
v Seznamu vykont prosazujeme na rozdil

od Vasjiz1éta. Je smutné, Ze jste se k nasi
snaze nepripojil vdobé akce ,,Dékujeme,
odchazime®. Tehdy jste na rozdil od nas
prosazoval jen jednostranné navyseni
platti jen ¢4sti nemocni¢nich 1ékafu.

3. Je zejména dusledkem aktivit Vasich a Va-
Seho predchudce v cele CLK, Ze znaén4
Chst veFejnosti i 1ékait vnima dnes CLK
jako odboratsko-politickou organiza-
ci a ze CLK u nich stéle vice ztraci svij
kredit. Az kriticky nizk4 uicast na okres-
nich shromézdénich CLK o mnohém
vypovida.

4. O Vasem zajmu o diskusi s nazorovymi
oponenty svéd¢i fakt, Ze jste se na schtizku
se ¢leny Koalice soukromych 1ékatt bez
omluvy nedostavil a Ze jste do dne$niho
dne neodpovédél Radé SASu na jeji otazky
k Vasi kampani, ackoli Vam byly zaslany
jiz pred vice nez mésicem. Koneckonct
i formulace v zapise z Humpolce o nut-
nosti eliminovat nas udajny negativni vliv
a oznaceni za kolaboranty také nesveédci
o Vasi ochoté vécné diskutovat. Dikce textu

neodbytné vyvolava reminiscencina réto-
riku z doby totality.

5. Narozdil od Vés a Vaseho predchudce dr.
Ratha se my chovame dusledné apoliticky,
s nikym nekolaborujeme a zadné osob-
ni vyhody jako vysledky naseho postoje
neocekavame. Jiz 1éta se nase stanoviska
nezménila. Narozdil od Vas a Vaseho pied-
chidce jsme vzdy prosazovali prfimérenou
spoluti¢ast pacientt a protestovali jsme
proti populistickému zruseni regulacnich
poplatku.

6. Narozdil od Vas také dlouhodobé upozor-
nujeme na neobvykle velky a dramaticky
rostouci podil verejnych prostredki smé-
fujicich do segmentu ldzkové péce. Obrana
z4jmu soukromych lékatt bylaidtivodem
vzniku Koalice.

7. Vézeny pane prezidente, dirazné Vam do-
porucujeme, abyste zvazil, zda je nutné
vyuzivat agenturu, jejiz aktivity prestiz
lékarského stavu rozhodné nezvysi a uz va-
bec nezabrani odchodu ¢eskych 1ékait do
zahrani¢i. Za vSemi dosavadnimi prohlase-
nimi si stojime. Vas timto znovu zZadame,
abyste ve vSech svych krocich respektoval,
Ze i ve zdravotnictvi existuje soukromy

sektor a Ze neni mozné jiné skupiny zdra-
votniktl zvyhodnovat na jeho tkor.

V Praze dne 6. 6. 2016, za Koalici soukromych

1ékara:

MUDr. Pavel Chrz, prezident Ceské stomatologické

komory, mluvéiKoalice

MUDr. Zorjan Jojko, SAS CR

MUDr. Viclav Smatlak,

predseda SPL CR

MUDr. llona Hiilleova,

predsedkyn& SPLDD CR

MUDr. Vladimir Dvorak,

predseda SSG CR

Jsem toho ndzoru, Ze spiSe nez to,
co nas rozdéluje, bychom méli hledat
a zduraziiovat to, co nas spojuje. Vzhle-
dem k tomu, Ze predstavitelé tzv. Koalice
soukromych lékaiu diirazné Zadaji o to,
aby byl v ¢asopise Tempus medicorum
zverejnén jejich otevi‘eny dopis, ktery
nékteri novinafi vyuZivaji jako ,,dikaz
toho, Ze se nejednotna Ceska lékai'ski
komora rozpada“, povaZuji za korektni
tento dopis v Tempusu zverejnit. Zaroven
v$ak musim jednotlivé vyhrady vii¢i vede-
ni komory alespoii struéné komentovat.
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ad 1.

Zprava CTK: Péée o pacienty rozhodné neni
ohrozena zptisobem, jaky prezentuje Ceska
1ékarska komora, ktera mluvi o hrozbé uza-
virdni nemocnic kvili nedostatku 1ékara
a sester. Shodli se na tom v ttery 12. 4. 2016
zdstupci Koalice soukromych lékati s mini-
strem zdravotnictvi Svatoplukem Némec-
kem (CSSD). Pokud je personalni situace
nékterych nemocnic opravdu vazna, bylo
by podle KSL vhodné zrusit nemocnic¢ni
ambulance vyjma pohotovostnich, pfijmo-
vych a superspecializovanych. ,V naprosté
vét$iné regionti CR by ambulantni zaFizeni
byla schopna péci prevzit,” shodli se sou-
kromi lékari.

ad 2.

O aktivitach tzv. Koalice soukromych 1ékart
mam sice informace pouze zprostredkované,
ale faktem zUstav4, Ze zvySeni ceny prace no-
sitelti vykont v Seznamu zdravotnich vykont
010 % sucéinnostiod 1.1. 2016 jsem vyjednaval
s ministrem zdravotnictvi Némeckem a fe-
ditelem VZP Kabatkem v lété roku 2015 bez
jakékoliv pomoci ze strany KSL.

ZDRAVOTNICTVI VOLA O POMOC

ad 3.

Utast na okresnich shromézdénich CLK sice
opravdu neni velkd, odpovida priblizné ucasti
obéant1 ve volbach do Senétu CR. Navzdory
takto nizké icasti se koleglim z tzv. Koalice
soukromych lékait nedari prosadit se se svy-
mi nazory v demokratickych volbach. A to
je asi Stve.

ad 4.

Mimof4dn4 porada piedsedt OS CLK s ¢leny
predstavenstva se dne 19. 5. 2016 nekonala
v Humpolci, ale v Praze. To je vSak jisté jen
drobny detail. Pfredsedovi SAS dr. Jojkovi
jsem odpovédél 15. 5. 2016 (viz prilozeny
dopis).

ad 5.

O dusledné ,apolitickych® postojich tzv.
Koalice soukromych lékaru vypovida tGcast
predsedu organizaci v této koalici sdruzenych
na sjezdech ODS a dalsich politickych stran,
nebo cast na oslavach, které po volbach tyto
politické strany potadaly.

ad 6.

Nemocnice predstavuji ve vsech zemich
zakladni stavebni kimen zdravotnickych

systému. Bez zazemi fungujici nemocnice
nemohou soukromi lékafti ve svych ambu-
lancich pracovat. Kazdy z nas soukromniku,
¢i presnéji Fe¢eno smluvnich lékait zdravot-
nich pojistoven, potfebuje nemocnici, kde
se kolegové postaraji o pacienty, na jejichz
léceni nase sily nestaci. Nové drahé 1éky
i nové drahé vysetirovaci metody a techno-
logie prichazeji do zdravotnictvi prostied-
nictvim nemocnic, je tedy logické, ze vyda-
je na luzkovou péci musi rust. Doporuceni
ze strany tzv. Koalice soukromych lékaru,
abychom nedélali nic ku prospéchu ¢lent
komory a ¢eského zdravotnictvi, beru na
védomli, ale to je vse.
ad 7.
Informacni kampan ,,Zdravotnictvi vola
o pomoc” probiha v souladu s usnesenim
demokraticky zvolenych organt Ceské 1é-
karské komory. Cilem akce je vytvorit pod-
minky pro splnéni usneseni delegatt sjezdu
CLK, jenz je nejvy$§im orgdnem komory,
kterému se zvoleni funkcionari ze své prace
zodpovidaji.

Milan Kubek

Dopis MUDr. Zorjanu Jojkovi
Vazeny pane doktore,

potfebné informace ke
kampani ,,Zdravotnictvi vola
o pomoc” jsou dostupné vsem
lékaitm, tedy i VAm a ostatnim
¢lentim tzv. Koalice soukromych
1ékar, a to zejména v ¢asopise
Tempus medicorum, na webo-
vych strankach CLK, ptipadné na
specidlni strance www.zdravot-
nictvivolaopomoc. Clenové ko-
mory jsou prubézné informovani
také prostrednictvim hromadné
rozesilanych e-mailt. Odpovédi
navase otazky naleznete rovnéz
v zapisech ze zasedani predsta-
venstva, v zapisech z porad pred-
sedt a v usneseni sjezdu.

Pane doktore, nepovazuji
Vas za hlupaka, ktery neumi
Cist, pripadné neni schopen tex-
tu porozumét, proto povazuji
za zbyte¢né vse znovu a znovu
opakovat. Pokud byste opravdu
méli néjaké pochybnostia dota-
zy, pak jste méli dostatek casu
se ptat dfive, nez jste 8. dubna
nesmyslné zautocili na aktivi-
tu Ceské 1ékatské komory, jeji-

miz jste ¢leny, jak sdm zduraz-
nujete.

O schtizku s predstaviteli
tzv. Koalice soukromych lékait
jsem pozadal hned 10. dubna,
abych se pokusil predejit dalsim
verejnym prohlasenim, kterymi
poskozujete zajmy lékatrského
stavu. Marné€. V té dobé€ jste jiz
méli domluvenu schiizku s mini-
strem Némeckem. Je mi smutno
ztoho, jak se tzv. Koalice soukro-
mych 1ékaiti negativné vymezila
viiéi aktivité Ceské lékatské ko-
mory, ktera se snazi mimo jiné
prosadit spravedlnost vihradach
zdravotnich sluzeb vcetné dalsi
valorizace ceny prace nositelt
vykont. Stydno je mi pak z toho,
jak bezostysné se snazite kola-
borovat s vladnoucimi politiky,
at uz s ministrem Némeckem,
s nimz jste si 12. 4. 2016 noto-
vali, jak v sektoru soukromych
ambulantnich 1ékatru vse bez-
vadné funguje, tak s ministrem
Babisem, kterému v poradu Mate
slovo délal Vas kolega dr. Dvorak
sekundanta.

Pozvanina ,pravidelné zase-
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dani“ tzv. Koalice soukromych
lékart jsem obdrzel od prezidenta
CSK dr. Chrze a7 na 3. 5. 2016.
Drive jste si na mne ¢as nenasli.
Slibil jsem, Ze pokud to bude moz-
né, tak mezivas prijdu. Vzhledem
k tomu, Ze tento den dopoledne
probéhlo nase jednani s predsedy
koali¢nich stran, povazoval jsem
nakonec za dulezitéjsi informovat
o jeho prubéhu kolegy — funkcio-
nare komory, ktefi mi pomahaji,
nez vas, ktefi nam hazite klacky
pod nohy. Vas negativni postoj
k Ceské lékarské komote a k nasi
praci bych stejné zménit nedo-
kazal. Zasedani tzv. Koalice sou-
kromych lékart pak jisté nemélo
na programu pouze pohovor se
mnou, jsem tedy presvédcen, ze
jsem jeho zdarny prubéh svoji
neucasti neohrozil.
15.5.2015
S pozdravem
Milan Kubek

Dopis prezidentovi CSK

MUDr. Pavlu Chrzovi

Vazeny pane prezidente,
tvodem prijméte mé ujiste-

ni, ze Ceské lékatska komora ma
zajem na co nejleps$ich vztazich
s Ceskou stomatologickou ko-
morou. Jako profesni lékarské
samospravy zrizované stejnym
zakonem mame mnoho spolec-
nych problému i zajmu a pfi pro-
sazovani prav nasich ¢lent vaci
statu a jeho institucim budeme
jisté uspésnéjsi, pokud budeme
postupovat spolecné.

V zajmu nasi dalsi spolupra-
ce si Vas timto dovoluji pozadat,
abyste prehodnotil svoji pod-
poru tém aktivitam tzv. Koalice
soukromych lékara, které jsou
neptatelské viici Ceské 1ékatské
komore akteré pusobi proti nasi
snaze hajit profesni zajmy léka-
Fi. V této souvislosti si dovoluji
piipomenout, ze Ceskd 1ékarské
komora se striktné drzi zasady
nevyjadrovat se k problematice
stomatologd, jejichz legitimnim
predstavitelem je Ceské stomato-
logicka komora. Vas timto prosim
o obdobny pristup.

S kolegialnim pozdravem
MUDr. Milan Kubek,

prezident Ceské |ékarské komory



v TEMPUS

Prani otcem myslenky
Politici by si moc prali, aby si lékari rozbili svou komoru
Papinova lékarska komora

Prezident CLK ma problém, ale zd4 se, Ze si jej zatim neuvédomuje. MoZna by potreboval
radu od profiku z agentury. Zatimco se Milan Kubek spolecné s agenturou Ewing PR po
hlavé vrhl do ,informacni kampané pro veiejnost” s nazvem ,Zdravotnictvi vola o pomoc”,
zacina mu to ponékud bublat takfikajic za zady, uvnitr samotné Ceské lékarské komory.

Koalice soukromych lékart sdruzujici
ambulantni specialisty, stomatology a prak-
tické 1ékare dava ¢im dal hlasitéji najevo
nespokojenost s Kubkovym zptisobem ve-
deni kampanéis jejimi prioritami. Zaznivaji
i hlasy volajici po prehodnoceni povinného
Clenstvi v komore, pripadné po vzniku no-
vych struktur, které by 1épe odrazely ruzno-
rodost 1ékafského stavu. Hned na poc¢atku
je treba fict, Ze pokud by k né¢emu tako-
vému doslo, bude to pro Kubka obrovska
prohra.

Soukromnici vs. zaméstnanci

Nechme pro jednou stranou vécnou
podstatu Kubkovych pozadavku, jeho po-
sedlost vefejnymi penézi, odpor ke spoluti-
Casti ¢i redukei luzek a dalsi prohresky proti
racionalnimu ekonomickému uvazovani.
Jednoduse priznejme, ze Kubek udélal z ko-
mory velmi vlivného a viditelného hrace ve
vefejném prostoru. A jisté by nerad vstoupil
do déjin jako prezident, jemuz se komora
rozpadla pod rukama. Presto jeho vystu-
povani pusobi, jako by si toto riziko vubec
neuvédomoval.

Pnuti mezi 1ékafi-zaméstnanci a 1ékari-
-soukromniky je staré jako komora sama.
Nicméné za Kubka a jeho predchudce a uci-
tele Davida Ratha nabralo nasile. Jednoduse
proto, ze Rath i Kubek - v dobé nastupu do
Cela komory uz zkuseni odborovi harcovni-
ci - opfeli svou moc v organizaci predevsim
o zameéstnaneckou polovinu komory, zlogiky
vécijednolitéjsi, jednotnéjsi v zajmech, snaze
obsahnutelnou a oslovitelnou. Zcela pragma-
ticky vzato $lo o chytré rozhodnuti, které ale
nebylo bez nsledkt. Podnikatelska polovina
profesni organizace s povinnym ¢lenstvim se
pochopitelné a Casto i zcela opravnéneé citila
odsunuta na druhou kolej.
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Ruku v ruce s odborafri

Na Kubkové strané lezi silny argument v po-
dobé tretiho prezidentského mandatu v rade
ziskaného zcela demokratickou vnitfni cestou
na radnych volebnich sjezdech CLK. Natoje
treba nezapominat, stejné jako na to, ze jeho
dnesni kritici v Cele s $éfem Sdruzeni ambulant-
nich specialistti Zorjanem Jojkem se pokouseli
na sjezdech Kubkovi postavit, ale neuspéli. Ani
sila mandatu by ale neméla byt divodem pro
opomijeni zajmu poloviny ¢lenstva.

Kubkova zjevna fascinace nemocnicemi
aplaty a podminkami tamnich 1ékart vede az
ktomu, Ze jeho kampan, nez aby vzala vyraznéji
v potaz problémy a dojmy soukromniku, radéji
ruku vruce s odborarfi paliina zcelanesmyslné
cile. Naprosto nepochopitelny je napriklad
nevybiravy vypad proti systému akreditaci ne-

mocnic, ktery se prosttednictvim standardizaci
procesu a postupti snazi snizovat rizika a zvyso-
vatkvalitu péce pro pacienty. Vytahnout proti
administrativni zatézi 1ékard je jisté bohulibé.
Ale praveé to, ze se prvnim terc¢em staly akre-
ditace, a ne tieba zatéz drobnych podnikateli
(véetné 1ékait) tunami lejster, ukazuje, kam
Kubka tahne srdce, presnéji feceno chladna
mocenska rozvaha.

Prezident komory by pnuti ve své orga-
nizaci nemél podcenovat. Ostatné profici
z Ewingu pro néj na pozadani jisté budou
mitipar dobrych receptt a metod na vnitini
krizovou komunikaci. Je témér jisté, Ze ozna-
¢ovani kolegt za kolaboranty a vyzvy k ,.eli-
minaci“jejich vlivu mezi né pattit nebudou.

Martin Caban

Autor je komentatorem deniku E15

Proc jdeme proti sobé?

Na ¢lanek ,,Papinova lékarska komora“ si
dovolim reagovat asi tak, ze kdyz se dva perou,
tieti se sméje... A tim tfetim rozhodné neni
pacient. K panu Cabanovi - mozna v posledni
dobé nemél nikoho z blizkych piibuznych
v nemocnici. Nékteti z nas to uz ale zazivaji.
Kdyz 90lety ¢lovek s podezrenim na iktus
¢eka 12 hodin po ¢ekarnach jen proto, ze
nenivbezvédomi. Zatimco opilec s akutnim
infarktem ma prednost... Lékari a sestricky
si vari kafe do tfi¢tvrtélitrovych hrnku, aby
pri praci neusinali. Manzel s prorustajicim
nadorem ledviny je po peripetiich kone¢né
prijat na lizko a po par hodinach odesléan
domu, protoze se rozhodlo, Ze ho bude ope-
rovat jiné oddéleni, a ¢eka se dal na termin
operace, na lizko. Babi¢ka po 14 dnech v ne-
mocnici umira a zjisti se, ze nebylo vySetieno
ani to zakladni, takze se vlastné ani nelécila.

Tohle chceme? Nase zdravotnictvi pomalu
ajisté spéje k tomu, abychom my 1ékari byli
jasnovidni, protoze pak by se fakt usettilo!
Zatimco kazdy jen 1épe postaveny urednik ma
k dispozici vlastni viizis ridi¢em, zachranka
ma potize s vyjetim k ditéti s teplotou 42 °C,
aby to nebyl zbyte¢ny vyjezd, vcetné toho,
e slouZi sestra s teplotou 39 stupnu. Pro
zbytec¢ny kecy nemam pochopeni. Ano, jsou
»znevyhodnéni“ zatim ambulantnilékariija.
Ale pokud mam starost o svého rodice, dité
nebo manzela, preji si, aby o né bylo posta-
rano co nejlépe, protoze zavazné stavy muze
vyresit jen nemocnice. Neznam pana Kubka
osobné, nevim, co déla a kde déla, ale stojim
zajeho nazory. Kdyz vidim, jak my zdravotnici
jdeme proti sobé, nechépu to. No, hlavné, at
jsou vsichni zdravi.

MUDr. Marcela Simkova
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ZDRAVOTNICTVI VOLA O POMOC

Komora pozaduje sjednoceni platu

zdravotniku

Pti projednavani novely zakoniku prace
uplatnila CLK mimo jiné pozadavek na sjed-
noceni zpusobu odménovani zaméstnancu
nemocnic, podle kterého by byli v rezimu
platu (tarifni tabulky) odménovani za praci
zaméstnanci pravnickych osob poskytujicich
zdravotni sluzby, v nichZ ma vétsinovou ma-
jetkovou tcast stat, kraj nebo obec a jejichz
prijmy jsou tvofeny tthradami zdravotnich
sluzeb z prostredki vefejného zdravotni-
ho pojisténi. Veskeré ze zakona vyplyvajici
platové naroky téchto zaméstnancu by byly
povazovany za minimalni. Zaméstnavatelé by
tak mohli podle potteby zdravotnikim jako
specifické skupiné zaméstnancu poskytovat
platinad ramec stanoveny zakonikem prace
a jeho provadécimi pravnimi predpisy. Tim

se zabrani ptipadiim, kdy by ptijetim novely
doslo k poklesu odmény za praci v téch vyji-
mecnych pripadech, kdy zaméstnanec ma
v rezimu mzdy vyssi prijem, nez by mél po
prevedeni na plat.

Davodem, pro¢ komora sjednoceni zpu-
sobti odménovani pozaduje, je prohlubujici
se rozdil mezi mzdou a platem. Neni prece
spravedlivé, Ze zaméstnanci v akciovych spo-
le¢nostech pobiraji za stejnou praci o nékolik
tisic korun niz$i mzdu v porovnani s platy
svych kolegti z fakultnich a dalSich statnich
nemocnic, pficemz thrady od zdravotnich
pojistoven se Fidi shodnymi principy bez
ohledu na to, zda nemocnice vyplaci svym
zaméstnancum plat nebo o nékolik tisic ko-
run nizs§i mzdu.

Soucasna pravni uprava umoznujici vy-
placet v akciovych spole¢nostech nizsi mzdy
vyhovuje feditelim téchto nemocnic, a proto
je tato nespravedlnost také obhajovana za-
méstnavatelskymi organizacemi. Argumen-
tace, Ze nemocnice, ktera vyplaci nizké mzdy,
v konkurenci neobstoji, protoze nebude mit
dostatek kvalifikovaného personalu, sice zni
na prvni pohled logicky, ale bohuzel neplati
v podminkach ¢eského zdravotnictvi, kde je
plosné porusovan zakonik prace a neni dodr-
zovana vyhlaska o minimalnim personalnim
vybaveni poskytovatell zdravotnich sluzeb.
Tedy jinymi slovy, to, zZe nemocnice nema kva-
lifikované 1ékare a dostatek osetrovatelského
personalu, nikdo nekontroluje ani netresta.

Milan Kubek

Zaméstnavatelé odmitaji zavedeni platu
i do soukromych nemocnic

améstnavatelé odmitaji po-

Zadavek odboru na zavedeni

stejného odménovani ve verej-

nych a soukromych nemocni-
cich. PovaZuji to za zasahovani do Fizeni
zdravotnickych za¥izeni, mohlo by to
deformovat zdravotnicky trh prace.
Unie zaméstnavatelskych svazii, Hos-
podéiska komora CR a Svaz primyslu
a dopravy CR to uvedly ve spoleéném
stanovisku.

»Stat jednou umoznil privatizaci zdra-
votnickych zafizeni, a tim vytvoril podnika-
telské prostiedi ve zdravotnictvi. Zavedeni
jednotného systému odmeénovani by zcela
zpochybnilo cely dosavadni vyvoj a zname-
nalo by zasadni omezeni tohoto podnikatel-
ského prostredi,“uvedly tfi zaméstnavatelské
organizace.

Zdravotniciv soukromych zatizenich do-
stavaji mzdu a ve vefejnych plat. Odborari si
stézuji na to, ze se v privatnich nemocnicich
vydélava méné a nepridava se, jak stanovu-
je vlada. Zadaji zavedeni platovych tabulek
i do soukromého zdravotnictvi. Podle Unie
zaméstnavatelskych svazu to ve svych pra-
covnich materialech zvazuje i Ministerstvo

zdravotnictvi jako téma do diskuse o moz-
nostech stabilizace resortu.

Podle zaméstnavateli by sjednoceni
vydélka znamenalo ,ndvrat do obdobi pred
rok 1989“ a nerovny pristup jednotlivych
poskytovatelt péce. Zmény neumoziuje
ani nynéjsi systém uhrad, uvedli séfové tii
zaméstnavatelskych organizaci. Zavedeni
plat jen do soukromych nemocnic, a ne do
jinych typt zdravotnickych zatizeni, oznacili
za diskriminacni.

Pokud podle zastupct zaméstnavate-
1t vedeni nemocnice stanovi prili§ nizkou
mzdu, nesezene pracovniky. Bude pak muset
vydélek zvysit, aby personal zajistilo. Mzda
je navic motiva¢ni nastroj, odrazi i vykon
pracovnika.

»Ten, kdo hospodari, by mél mit moznost
iridit. Mzdy tvori nejvétsi nakladovou slozku
azavedenim jednotného systému odménova-
nive zdravotnictvi se zdsadné omezi moznost
fizeni,“ uvedly komora, unie a svaz. Podle
nich by ke zvySovani mezd mélo slouzit vy-
jednavani a kolektivni smlouvy. Jen zvySovani
vydélka nedostatek 1ékart a sester nevyresi,
nutné je zajistit vic absolventi §kol, mini za-
méstnavatelé.

€TK 30.6.2016
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ZDRAVOTNICTVI VOLA O POMOC

Podil socialnich a zdravotnich vydaju
na HDP v Cesku klesa

Podil socialnich a zdravotnich vydaji na HDP (hruby doméci produkt) v Cesku v poslednich letech

klesa. Informaci vydal Vyzkumny dstav prace a socialnich véci. NizSi podil vydaju v Cesku kritizuj

or

odbory i experti. CR je rovnéZ pod primé&rem OECD. SniZuje se i procento sumy, ktera putuje na
dichody. Castka na penze odpovidala loni 8,6 procenta a na zdravotni péci 6,8 procenta HDP.
Celkové socialné zdravotni vydaje dosahly 18,6 procenta. Tolik Cinily v roce 2004.

Vyplyva to z publikace o vyvoji eko-
nomickych ukazatelt v CR, kterou vydal
Vyzkumny ustav prace a socialnich véci.

Podle idajt Organizace pro hospodarskou
spolupréci a rozvoj (OECD) Cesko na socidlni
véei a zdravotni pééi vydava mensi podil
HDP ne%jiné vyspélé zemé. Je pod primérem
OECD, ktery dosahuje u zdravi zhruba deviti
procent au zabezpeceni kolem 22 procent. Do
zdravotnictvi putuje v Némecku ¢ Svycarsku
kolem 11 procent HDP, v Rakousku 10 procent.
Naopak Polsko ¢i Slovensko vydavaji méné nez
CR. Podobné je to u socilnich vydajti.

Niz$i podil vydaji v Cesku kritizuji od-
boryiexperti. Podle nich jsou resort zdra-
votnictvi i socialni sluzby podfinancované.
Poukazuji na starnuti spole¢nosti a vétsi
potiebu péceina to, Ze zavisi na rozhodnuti
politiku, jak se statni penize rozdéli a do
¢eho se poslou.

Loni podil zdravotnich vydaji na
HDP klesl pod sedm procent. Nad sedmi-
procentni hranici se drzel od roku 2009, kdy
byl viibec nejvyssi od roku 1990 a ¢inil 7,8
procenta. Postupné se pak snizoval.

Socialni vydaje spadly loni pod 12 procent
HDP. Také ony se nad dvanactiprocentni hra-
nicidrzely od roku 2009. Zatim nejvyssi byly
v roce 1991, tehdy odpovidaly 14,5 procenta
HDP. V poslednich letech se dostaly nejvys
vroce 2012 - na 12,7 procenta HDP.

Inzerce

Celkové vydaje a podily vydaja na HDP v jednotlivych letech

Rok Celkové vydaje | Podil celkovych | Podil socialnich Podil zdravotnich
v mld. Ké vydaji na HDP vydajt na HDP vydaji na HDP

v % v % v %

1990 12,31 17,9 13,1 4,8

1993 201,77 19,8 12,6 72

1995 27214 18,6 7 6,9

2000 425,85 18,8 12,3 6,5

2005 574,49 18,4 1,4 7,0

2006 614,03 18,3 1,5 6,8

2007 664,85 18,2 1,5 6,6

2008 702,89 18,3 1,4 6,9

2009 76117 20,2 12,5 78

2010 761,53 20,1 12,5 7,6

201 769,59 20,1 12,6 75

2012 783,58 20,4 12,7 7,6

2013 791,45 19,4 12,2 7.2

2014 812,95 19,1 12,0 7,0

2015 831,94 18,6 1,8 6,8

Castky jsou zaokrouhleny.

Zdroj: Viyvoj hlavnich ekonomickych a socidlnich ukazatelG CR, Viyzkumny Ustav préce a socidlnich véc/

Podle tidaju se snizuje i podil penéz,
které plynou do dichodd. Loni to bylo
8,6 procenta, tedy nejméné od roku 20009.
Tehdy ¢ast ¢inila 8,8 procenta HDP. Nejvys-
sibylavroce 2012, kdy dosahla 9,7 procenta.

Prestoze podily klesaji, do socidlnich
véci a zdravotnictvi putuje kazdoro¢né vetsi

¢astka. Od roku 1990 se zvedla vic nez se-
dmkrat. Zatimco tehdy se na socialni zajis-
téni a zdravi vydalo 112,31 miliardy, loni to
bylo uz pres 831,94 miliardy korun. Socialni
problematice pripadlo z lonské sumy témér
526,04 miliardy, zdravotnictvi pak skoro
305,91 miliardy.

Nabizime:

= 5 tydnd dovolené

s Primar Psychiatrického oddéleni mm

Krajska zdravotni, a.s. — Nemocnice Most, 0.z.
pfijme primdre na Psychiatrické oddéleni.

= pracovni pomér v druhé nejvétsi nemocnici Usteckého kraje
« odpovidajici financni ohodnoceni s moznosti smluvni mzdy
« podporu dalsiho profesniho rozvoje
= moderni a pfijemné pracovni prostredi
« zdzemi Uspésné a stabilni spolecnosti

= zavodni stravovani a dalsf zaméstnanecké benefity

Zaujala Vas tato pracovni nabidka? Dejte nam o sobé védét!
Kontakt: 477 117 950 nebo lenka.benesova@kzcr.eu
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praktického Iékare
o mEstské polikliniky v Radniciol

Nabizime:
ubytovani, nebo sluzebni byt

Jan Altman,
Starosta meésta Radnice

Tel.: 733 228 258
E-mail: starosta@mesto-radnice.cz
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Mésic pravdy
Porada predsedt mistnich organizaci LOK-SCL konana dne 22. 6. 2016 se zabyvala
problematikou netinosné se zhorsujicich pracovnich podminek v €eskych nemocnicich.

Podle pruzkumu HCI (Health Care In-
stitute) provedeného v leto$nim roce mezi
fediteli ¢eskych nemocnic pocituje 83 % fe-
ditelt nedostatek 1ékait a 81 % nedostatek
sester. Jde o meziro¢ni narust o 10 %. Déle
doslo k vzestupu obavy o zajisténi kvality
péce 022 % a obavy o dostatecnou dostupnost
péce 017 %. Jde o data ziskana od nejvice
informovanych osob.

Prezentace téchto faktti na RHSD (tripar-
tité) 6. 6. 2016 neprinesla adekvatni odezvu
ani na strané vlady, ani na strané zameést-
navateld, coZ povazujeme za krajné nezod-
povédné.

Zku$enostilékart z jednotlivych nemoc-
nic, prezentované na dnes$ni poradé piedsedu,
z4véry prazkumu HCI plné potvrzuji.

Dnesni porada predsedi proto rozhodla

LOK-SCL

A

4+
B
+

LEKARSKY ODBOROVY KLUB
SVAZ CESKYCH LEKARU

o prezentaci skuteénych poméra v ¢eskych
nemocnicich Siroké verejnosti.
LOK dlouhodobé upozornuje na to, ze

LOK-SCL

zajisténi provozu v ¢eskych nemocnicich je
mozné pouze za cenu systematického a tr-
valého porusovani pracovnépravnich pred-
pisu. Z provedenych predbéznych Setreni
vyplynulo, Ze striktni dodrzovani zakoniku
préace by zpusobilo zastaveni péce v éeskych
nemocnicich a mélo dramaticky dopad na
pacienty, ktefi za soucasnou situaci nenesou
zadnou odpovédnost.

Vramci ,Mésice pravdy“ proto bude LOK
na prelomu zafi a fijna prezentovat stavajici
personalni devastaci ceského nemocni¢niho
zdravotnictvi ploSnym zvefejnénim skutec-
nych vykazl prace a také pfimo v nékolika
nahodné vybranych nemocnicich.

MUDr. Martin Engel, predseda LOK-SCL
MUDr. Jana Vedralova, mistopFedsedkyn& LOK-SCL
MUDr. Milo$ Voleman, mistopiedseda LOK-SCL
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MLADI LEKARI

Sekce mladych lékaia CLK

Sekce mladych lékaiti CLK vznikla s cilem sdruZovat a zastupovat zajmy mladych lékari predeviim
v oblasti postgradualniho vzdélavani, ale také v oblasti problematiky finan¢niho ohodnoceni a pracovmch
podminek. Mladi lékari CLK se budou snaZit, aby pfi dilleZitych rozhodovanich ohledn& sméfovani mediciny
v CR byl slyZen a bran v potaz i nazor mladych lékara.

Clenem ML CLK miize byt kazdy, kdo:

a) je ¢lenem Ceské 1ékai'ské komory,

b) neprekrocil vékovou hranici 35 let.

Clenstvi je bez registra¢nich
i ¢lenskych poplatka.

Dalsi informace naleznete na:
http://www.lkecr.cz/aktuali-
ty-322.html.

Sekce mladych lékatt CLK

s podporou pfedstavenstva CLK
spustila své nové webové stranky.
Nyni prosime zajemce, ktefi by se
radi stali aktivnimi ¢leny, aby se
zaregistrovali na nasledujicim od-
kazu: http://www.juniordoctor.
cz/registrace.

Na strankach najdete podminky a vy-

hody ¢lenstvi. Kazdy ¢len obdrzi své vlastni
prihlasovaci udaje, které mu umozni pri-

MLADI LEKARI CLK

stup do aplikace, kde se povedou diskuse,
které budou soukromé, budou se tedy vést
pouze mezi ¢leny. Dale diky této aplikaci
¢lenové budou moci hlaso-
vat o jednotlivych otazkach,
jezsebudou dale diskutovat
na setkani ¢lenu. V pripa-
dé dalsich dotazt zaslete
e-mail na adresu junior-
doctor@clker.cz.
Setkani zaregistrova-
nych ¢lent se bude konat
22. zari 2016 pri prilezitosti
sjezdu CLK v prazském ho-
telu Clarion.

Monika HilSerova
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I

Predstavenstvo Ceské Iékarské komory
ztizuje sekci ,Mladi lékafi CLK* (dale jen
LML CLK*) jako oficiaIni platformu mladych
lékard, ¢lent CLK, hajici predeviim zajmy
neatestovanych lékard. Sekce ML CLK nema
pravni osobnost a neni oprdvnéna jednat
jménem CLK, neni-li dale stanoveno jinak.

Sekce Mladych lékart CLK je soucasti

Ceské Iékaiské komory.

Il.
Clenem ML CLK m(ize byt kazdy, kdo:
a) je ¢lenem Ceské lékarské komory,
b) neprekrocil vékovou hranici 35 let.
Formular Zadosti o Clenstvi v sekci ML
CLK je dostupny na webu www.juniordoc-
tor.cz. Po vyplnéni a odeslani zadosti a pri
splnéni vySe uvedenych podminek bude
zadateli potvrzeno ¢lenstvi informacnim
e-mailem zaslanym na e-mailovou adre-
su uvedenou v zadosti. Informacni e-mail
slouzi jako potvrzeni o €lenstvi v ML CLK.

Il.
Clenstvi v ML CLK zanika:

a) prekro¢enim vékové hranice 35 let,

b) podanim zadosti o ukonéeni ¢lenstvi
v ML CLK zaslanim na e-mail: juniordoctor@
clker.cz,

¢) ukoné&enim ¢&lenstvi v CLK.

\"A

Sekce ML CLK porada jednou ro¢né ce-
lorepublikové vyro¢ni zasedani.

Bez ohledu na pocet Ucastnikl vyrocni-
ho zaseddani voli tito Ucastnici péticlenny vy-
konny vybor sekce ML CLK, ktery si posléze
zvoli predsedu, mistopredsedu a mluvéiho.
Vykonny vybor tvori ¢lenové ML CLK s nej-
vys$im poctem hlast ziskanych pfi volbé do
vykonného vyboru na vyro¢nim zasedani.

Funkéni obdobi vykonného vyboru je
2 roky.

Vykonny vybor zaseda podle potreby
a rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou pri-
tomnych ¢lend. Vykonny vybor mdze byt
odvolan nadpolovié¢ni vétsinou Ucastniku
vyro¢niho zasedani.

V.
Mluvéi sekce ML CLK vystupuje jménem

ML CLK a spolupracuje s tiskovym mluvéim
Ceské Iékarské komory.

VL.

Sekce ML CLK provozuje webové stranky
www.juniordoctor.cz a Facebook - Sek-
ce mladych lékara CLK (www.facebook.
com/groups/1598603317128584/), kde
haji zejména zajmy mladych neatestovanych
|ékarll, a dale provozuje ¢innost souvisejici
s ochranou a prosazovanim zajmu lékaf-
ského stavu.

Clen vykonného vyboru ¢i povéreny
¢len ML CLK se Gcastni na zakladé pozvani
zasedani predstavenstva CLK.

Predstavenstvem CLK povéreni ¢lenové
vykonného vyboru zastupuji Ceskou lékar-
skou komoru na jednanich Evropské orga-
nizace mladych |ékart (EJD).

VII.

Sekce ML CLK mUize byt zruena roz-
hodnutim predstavenstva CLK. Informace
o zruSeni bude uvedena v zapise predsta-
venstva CLK.

V Praze dne 16. 6. 2016
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PETICE OBCANU CESKE REPUBLIKY
ZA ZACHOVANI BEZPECNE ZDRAVOTNI PECE

Ceské zdravotnictvi je v ekonomické a personalni krizi. Vydaje na zdravotnictvi v CR
vyrazné zaostavaji za vétsinou vyspélych zemi, a to jak v absolutnich ¢astkach, tak pri
vyjadreni podilem na HDP. Slusna uroven ¢eské mediciny je dosahovana pouze diky
obétavé, ale Spatné placené praci lIékarl, zdravotnich sester a dalSich zdravotnikd.
Navic se tak déje za soustavného porusovani zakonu, vyhlasek a dalSich pravnich
predpisu. Zdravotnictvi neni perpetuum mobile. Soucasna Uroven zdravotni péce
jiz neni za stavajicich podminek nadéle udrzitelna. Ceska Iékarska komora dlouhodobé
upozornuje na hrozici kolaps a v sou¢asné dobé uz nemuze garantovat bezpe¢nost
pacientu. Vlada bohuZel problémy ve zdravotnictvi odmita systematicky resit.
Pokud vlada nezacne konat, pak se dostupnost, kvalita a bezpecnost zdravotni péce
pro pacienty bude dale zhorsovat.

MY, NiZE PODEPSANIi OBCANE CESKE REPUBLIKY, ZADAME,
ABY VLADA VE SPOLUPRACI S CLK NEPRODLENE VYPRACOVALA
A PRIJALA REALNY KRIZOVY PLAN NA ZACHRANU CESKEHO
ZDRAVOTNICTVIi, KTERY BY GARANTOVAL ZACHOVANIi SOUCASNE
UROVNE A DOSTUPNOSTI ZDRAVOTNI PECE!

1) Zadame, aby se verejné vydaje na zdravotnictvi zvysily na Uroveri odpovidajici pridméru
vyspélych evropskych zemi.

2) Zédéme, aby bylo zastaveno nezakonné prekracovani limitu pres¢asovych hodin
zdravotniki. Nechceme Cekat, az prepracovany Iékar ¢i zdravotni sestra udéla fatalni
chybu! Ridi¢i kamion( maji povinné pauzy, proc totéz neplati u lékari?

3) Chceme, aby byla zdravotni péce dostupna vsem - lidem ve méstech i v malych obcich!
Nechceme k Iékari ¢i do nemocnice cestovat zbytecnée daleko!

4) Nechceme, aby se dale prodluzovaly ¢ekaci Ihity na planované operace a vysetren!

5) Za své penize chceme kvalitni zdravotni pédi. Zédame, aby nés Iékafi mohli Ié&it podle
svych nejlepsich znalosti a v souladu se svym svedomim, nikoli podle toho, co jim
dovoli zdravotni pojistovny.

6) Chceme, aby vzdélavani Iékar( a zdravotnich sester bylo kvalitni na evropské drovni,
ale nikoliv zbytecné dlouhé a slozité! Nechceme, aby byli mladi zdravotnici odrazovani
od své profese uz na zacatku a odchazeli mimo svuj obor &i do zahranicil

7) Prejeme si, aby lékarska komora kontrolovala, zda zdravotnicka zarizeni maji dostatek
kvalifikovaného personalu!

8) Prejeme si, aby se zdravotnici mohli pIné vénovat svym pacientim.
Nechceme, aby byli zatezovani zbyteCnou administrativou!
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jméno a prijmeni adresa podpis




7. MEDII

Benes Babisovi -
Babis Benesovi

aneb musime si pomahat

Doktori jsou, krize neni

Proc nejsou doktori ani unaveni, ani Spatné placeni

e svétové uznavany neurochi-

rurg, 1ékar ,,pfes mozek* a ost-

ry glosator. Medicina je pro néj

nadhern4, v nemocnici je porad
teplo, vzdélani lidé a zvySend koncentra-
ce hezkych Zenskych. Profesor Vladimir
Benes (62) povazuje natlak kvuli zvysSeni
plati za vydirani, kritizuje éeské rovno-
staFstvi i evropské narizeni o pracovni
dobé 1ékaiti: ,,Prvni pulku Zivota mé hli-
dali, jestli neutikdm domu, a druhou mé
budou hlidat, jestli nejsem v nemocnici
moc dlouho.“

Pane profesore, vratil jste se ze Zim-
babwe, kde jste prednasel a operoval.
Béhem vas$i nepritomnosti slibila viada

pridat 1ékafim deset procent platu. Jste
$tastny?

Neuvértitelné §$tastny. To myslim
ironicky, samoziejmeé.

Vy si tedy nemyslite, Ze je zdravot-
nictvi v takové krizi, jak 1ékai'ské odbory
akomora tvrdi?

Neni. V prohldsenich odbort se ndm
hrouti trvale, pfitom je porad lepsi a lepsi.
At ve svété prijedu, kam ptijedu, mame jedno
znejlepsich zdravotnictvi. Divam-li se na to
o¢ima svého oboru, mame kupitikladu urcité
nejvic neurochirurgickych operaci na milion
obyvatel za rok v Evropé. Za nami kulhaji
i Némci, RakusSané, évycaf“i. A pokud vim,
tak mdme nejvic srde¢nich stentt.

Prezident lékarské komory Kubek
ovSem Fika, Ze je to na tikor 1ékaf. I pro-
to odchazeji do zahraniéi, jen v nemoc-
nicich jich tidajné chybi kolem tisicovky.

Za prvé jich tolik nechybi, za druhé
odchazeji proto, ze jsme si v Unii vymysleli
néco, jako je zakonik prace, European Work-
ing Time Directive. Nesmime pracovat déle
nez Sest hodin v jednom tahu a déle nez
42,5 hodiny tydné. Porad je nékdo doma
a odpociva. Dusledkem je, Ze tam, kde dfiv
bylo tieba pét doktoru, je jich tfeba patnéact,
protoze museji domu. Po celé Evropé je tak
spousta volnych 1ékarskych mist. Povim vam
jeden tragikomicky piibéh. Kamarad séfuje
velké klinice v Mnichové a jeho doktofi maji
jakési ,tachografy”. Prisla dama z magistratu
na kontrolu a povida: Vasi mladi doktofi jsou
v praci prili§ dlouho. Vyprovodil ji se slovy,
Ze je to bavi. Pfisla podruhé a uz s pokutou.
Musel zaplatit z vlastni kapsy patnact ti-
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sic eur, protoze jeho 1ékarti chtéli pracovat.
Absurdni.

Neni snad dobie, kdyZz lékai
odpociva?

Vy na mé mavate cervenym hadrem!
Prvni ptlku Zivota mé hlidali, jestli neu-
tikdm dom1u, a druhou mé budou hlidat,
jestli nejsem v nemocnici moc dlouho.
To je zradnost. My mame 42,5 hodiny za
tyden, Americané maji 80 hodin, Japonci
jedou bez omezeni. Presto je statisticky
prokazano, ze se péce spis zhorsila, nez
zlepsila. Mladi lékari nemaji cas se medicinu
dobfe naucit, trpi i pacienti. Lékari musi
stale odpocivat, jeden pacienta obstara na
prijmu, druhy mu naordinuje 1éky, tfeti ho
operuje, ¢tvrty propousti ze $pitalu — a zadny
z nich ho poradné nezna. Je to nesmysl, ale
bohuzel panu Spidlovi, ktery byl v EU, kdyz
se o nafizeni diskutovalo, se to libilo. Casto se
ptam, kym se ti Grednici, ktefi to vymysleli,
asi tak nechaji operovat. Nami, ktefi jsme
byvali ve §pitale dlouho, anebo nedouky, jez
jejich narizeni produkuje?

Neprehanite?

Mila zlata, neprehanim. Umite si
predstavit, jak fikate pacientovi: Zakrok bude
dlouho trvat, ale nebojte, uprostred operace
prijde na sal misto mé nékdo dalsi, ja mam
padla? Tohle natizeni nao¢kuje doktorim
mentalitu délnika u pasu a vyrobi z nich
klienty odborar, budou chtit vic a vic za to,
ze délaji kulovy.

A podle vas neni $patné, kdyz zdejsi
1ékaii odchazeji a nahrazuji je cizinci?

Pani Bendova, cetla jste pohadky?
I hloupej Honza Sel do svéta. Mélo by byt



naopak povinné, aby kazdy po promoci vy-
padl na rok dva do ciziny, nabral zkusenosti.
Vic nez polovicka se vrati. Ja taky neutekl
za komunistq, protoZe jsem tady doma. Byli
by nauceni, privedli by si princezny, méli by
pulku kralovstvi a bylo by to jen dobfe. U nas
neni problém s doktory, ale se sestrami. Jestli
bude zdravotnictvi na né¢em haprovat, tak
na nich. A ze 1ékari nékde chybéji? No tak
vezmu cizince! Pan Kubek ndm pfece nemuze
vyhrozovat, Ze nejsou tak kvalifikovani jako
ti zdejsi. Od toho tu ta komora je - kdyz da
cizinci licenci, ruci za to, ze je na nasi tirovni.

PovaZujete tedy za nespravné, Ze ko-
mora Zad4a zvySovani plati o deset pro-
cent i v nasledujicich letech.

Je to vydirani. Ani v ciziné nema mlady
doktor zadné horentni prijmy. Ale medicina
akumuluje penize zcela spolehlivé, byt velmi
pomalu. Do penze nejde zadny lékai chudy.
Jdejen o to, kolik penéz k zivotu potfebujete,
a pokud nejste hamizna, medicina vam na
byt, auto a teplou vecerfi a dovolenou vydéla
snadno. Hadat se o deset procent je hluboko
pod mou uroven. Protoze moji vrstevnici
v ciziné maji to, co j4, jenze v dolarech nebo

v eurech. Platem se nemuzu pomérovat ani
s Rusy. Kam se na né€ hrabou i Americané
a na Americany zase Zapadoevropané. Pro
mladého lékare sice muze byt par tisicovek
navic dobrych, ale kdyz tu praci nékdo chce
opravdu délat, bude ji délatiza cenu, Ze unas
nebude mit penize, které by mit chtél.

Vy patrite ke kritikiim souc¢asného
systému zdravotnictvi. Budeme ted mit
kazdy rok néjaké volby, coZ je vhodny éas
na sliby a licitace - co by se mélo zménit
podle vas?

Ano, jednou se volby vyhraji na zruseni
tricetikorunového poplatku, podruhé ze sa-
nitka nedojede za dvacet minut do posledni
visky, potieti diky tomu, Ze mame , krachujici
medicinu“, kterou mame proto, Ze mame dvé
sté nemocnic misto stovky. M4j tata (rovnéz
neurochirurg; pozn. red.) diiv tvrdil, Ze pro
kazdého pacienta se najde postel, ted'je to
naopak - pro kazdou postel se najde pa-
cient. Politik neni schopen babicce ve svém
obvodu vysvétlit, ze kdyz pojede do vétsine-
mocnice o dvacet kilometrua ddl, budou tam
zkusenéjsilékari s lepsim vybavenim. Pfitom
jetologické. Kdyzjako chirurg odoperujivic

nadort mozku, budu operovat lip nez jiny,
jenzjich odoperuje pétinu.

Jako politik byste tohle dokazal lidem
vysvétlit?

Nastésti nejsem politik. Moje vyhoda je,
Ze jd je nepottrebuju, ale oni muizou potiebovat
mé. Ale kdybych politikem byl, pokusil bych
se.

Jesté jedna otazka tykajici se penéz:
zdravotnictvi jich dokaze spotfebovat
Jjakékoli mnozstvi, Ze?

Samozrejmé. Vsude na sveté. Kdyz
prijdete za doktorem, ktery vam rekne, ze
ma vSechno, co by mél mit, Ze nic nepottebuje
koupit, tak od néj uteéte, protoze bud
nesleduje, nevi, nebo je pitomej. Ja bych
dokazal utratit jakykoli prachy, kdybych je
dostal. Ale kvuli penéztim pacienty rozhodné
neodmitame. Samoziejmeé, na néjaké naklad-
né vykony mame limity, musime se do nich
vejit — a také se vejdeme. Ja bych si nenechal
v odbornych vécech naridit od reditelstvi:
,Tohle nedélejte, to je moc drahé.“ Nastésti
tonas management ani nenapadne. Jsou vSak
Spitaly, kde se to déje.

Reflex, 12.5.2016 (Uryvek z del&iho rozhovoru)

Plana Babisova slova o setreni ve zdravotnictvi.
Sam lobbuje za nakup zbyte¢ného pristroje

omise pro posuzovani rozmis-

téni zdravotnickych prostied-

ka (pFistrojova komise) pri

Ministerstvu zdravotnictvi
na svém jedndni 19. kvétna nedoporudéila
stereotaktické robotické neuroradiochi-
rurgické zatizeni, o které zadala Usti‘ed-
ni vojenska nemocnice v Praze (UVN).
Z 22 élent komise podporily nakup toho-
to pfistroje, znamého jako CyberKnife,
pro UVN pouze dva lidé.

Jednoznacné rozhodnuti ale nikoho
znalého nemohlo prekvapit. Vécné prislus-
na odborna spolecnost predem avizovala, ze
se zamérem nesouhlasi, také pohled VZP byl
negativni. Rozhodnuti komise ale rozcililo
ministra financi Andreje Babise.

Prestoze Babis soustavné kritizuje zdra-
votnicky resort pravé za ndkupy pristroju,
tvrdi, Ze jich je v nemocnicich moc a da se
na nich ohromné usetfrit, v pripadé Cy-
berKnifu pro Vojenskou nemocnici tato
sva stanoviska stavi na hlavu. PiSe ministru
zdravotnictvi Svatopluku Némeckovi nalé-
havé dopisy, v nichz se podivuje, jak mohla
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komise neschvalit CyberKnife profesoru
Vladimiru Benesovi, , ktery patii k vyznam-
nym odbornikiim svétového formatu“.
Andrej Babis na sebe prozrazuje, ze zdra-
votnictvi zbla nerozumi a Ze je druhy den
ochoten popfit, co jesté vCera zastaval, jed-
noduse jenom proto, zZe se mu to zrovna
hodi.

Nepotiebna hracka pro profesora
Ustiedni vojenskd nemocnice chtéla
koupit stereotakticky neuroradiochirurgicky
pristroj CyberKnife M6 FI Neuropackage za
149 435 000 korun, véetné DPH. Dodavatelem
mél byt Stargen EU s. 1. 0., coZ je firma prinej-
mensim personalné propojena s kompleta-
torskou spole¢nosti Hospimed. Spole¢nikem
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Stargen EU s. 1. 0. mezi lety 2008 az 2014 byl
také Jindiich Rehak, ktery byl obvinén policii
ze zlo¢inu sjednani vyhody pti vefejné soutézi
v souvislosti s vySetfovanim korupéni kauzy
hejtmana Davida Ratha.

Porizeni pristroje prosazoval profesor
Vladimir Benes, prednosta Neurochirurgické
kliniky UVN. Ten pies napojeni Vojenské
nemocnice na 1. lékafskou fakultu usiloval
ovznik ,neuroonkologické superkliniky“, jak
jinazvala média. Nakonec ale v UVN neni ani
komplexni onkologické centrum (KOC), coz
je nejvyssi typ pracovisté pro lé¢bu rakovi-
ny. Ceskd onkologicka spole¢nost nemini sit
téchto $pickovych pracovist rozsifovat, proto-
ze dostatecné pokryva potreby republiky. Bez
navaznosti na KOC ovéem nema pofizovani
CyberKnifu vétsi smysl. O tom véem se Septa
mezi odborniky jiz nékolik let a planovany
CyberKnife je s nadsazkou zminovan spise
jako ,hracka pro profesora®.

Septandu potvrdil svym negativnim sta-
noviskem vybor Spolec¢nosti pro radia¢ni
onkologii, biologii a fyziku CLS JEP, ktery
roboticky ozatovac pro UVN posuzoval dva
mésice pred projednanim v pristrojové komi-
si. ,,Nakup ozatovace CyberKnife musivybor
odmitnout. Prijata koncepce ¢eské radiacni
onkologie je zaloZena na rozvoji a zkvalit-
novani ozarovaci techniky v komplexnich
onkologickych centrech. Pro odpovidajici
vyuziti Spi¢kové techniky je nutné mit eru-
dovany a zkus$eny personal (klinické fyziky,
radia¢ni onkology) a prislusné technické za-
zemi (planovaci systémy, dozimetrie). Kromé
toho podet potencidlnich pacientt UVN pro
ozareni na CyberKnifu je nedostatec¢ny pro
optimalni kapacity pristroje, pise se ve stano-
visku vyboru odborné spole¢nosti. Praha ma
nyni stavajici kapacity zafizeni pro stereo-
taktickou radioterapii nevyuzité. Pokud by
viibec nékdy v budoucnosti nastala potfeba
takovy pristroj poridit, vybor pry preferoval,
aby sméroval do nékterého ze stavajicich ra-
dioterapeutickych pracovist v ramei KOC ¢ili
do FN Motol nebo Nemocnice Na Bulovce.

Podobné argumenty zaznély i pfi samot-
ném projednavani zadosti UVN v piistrojové
komisi onoho 19. kvétna. Pro vyhovéni zadosti
se vyslovilo pouze Ministerstvo obrany a neu-
rochirurgicka spolecnost, v niz ma profesor
Benes silnou pozici. Naopak vyslovné proti se
postavil zastupce VZP. Hlasovani pak potizeni
pristroje zamitlo (resp. komise nedoporucila)
drtivym pomérem hlast 20 : 2!

Babis nechape...
Odborné spole¢nosti, pojistovna i samotna

pristrojova komise tedy postupovaly presné
tak, jak po tom uz adu let vSichni volaji, véet-
né ministra Babise. Jednak transparentné,
protoze duvody byly jasné predestieny, navrh
projednan, vSe je zapsano a vyargumentovano,
ajednak bylo nedoporuceno potizeni pristroje,
ktery je zbytecny, protoze se ukazalo, ze jsou
v Praze kapacity tohoto druhu dostate¢né.

Jenze ministr financi spokojen neni. Hlav-
nim davodem je, Ze problematice nerozumi
a zfejmé ani nema dobré poradce, aby mu ji
osvetlili.

Babi$ napsal Némeckovi bezprostiredné
poté, co se dozvédél o vysledcich hlasovani
v komisi. Vy¢ita mu, ze komise zamitla UVN
pristroj, jehoz cena ,je zhruba o polovinu nizsi
oproti té, za kterou byl stejny pristroj nakou-
pen do FN Ostrava“. Ostravsky pristroj byl
ale kupovan pred nékolika lety, neni ani svym
vybavenim totoZny, a je tedy logické, ze jeho

X

,cenav ¢ase a misté“ musi byt jina, nyni prak-
ticky neporovnatelna. To je vSak vdané kauze
nedulezité, Andrej Babis totiz nerozumi pod-
staté prace pristrojové komise. Ta netesi ceny,
zakteré jsou pristroje nakupovany, protoze to
neni néklad, ktery plati zdravotni pojistovny.
Ostatné UVN patii pod resort obrany, jenz
byl ziejmé ochoten na pristroj prispét, je to
resortni véc. Podstatné ovsem budou az platby
za vykony, které jsou pak na ném provadény.
Tam uz se z resortni urovné dostavame k na-
kladtim vefejného zdravotniho pojisténi. Tady
by mély mit hlavni slovo zdravotni pojistovny,
které si vytvareji sit smluvnich poskytovateld.
Pristrojova komise vznikla, aby dostali prilezi-
tost kvyjadrenivsichni, jichzZ se problematika
tyka, a zaroven aby pohlidala, Ze se do systému
nebudou tlacit nové kapacity, které nejsou
potiebné.

...ale slibuje
Druhym davodem rozéileni Andreje
Babise nad tim, ze

Inzerce
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tony. Jak tak v predvolebni kampani objizdi
nemocnice, naslouchad, na co si lékari a dalsi
zdravotnici stézuji, a to pak zakomponuje do
svych medialnich vystoupeni. Snazi se také na
svoji stranu ziskat slovutné profesory, protoze
si mysli, Ze oni maji ve zdravotnictvi vliv. A tiuz
zazili kdejakého politika a délaji to, co vzdyc-
ky - tvrdé lobbuji za své zajmy a svoji kliniku.
Andrej Babis$ jezdi po republice a slibuje. Platy,
investice a Ze se ,,na to podiva“.

Svoji ,filozofii“ pro zdravotnictvi nyni
vyjevil ve svém novém PR projektu nazva-
ném BabiSova kavarna. ,Mam pocit od na-
stupu do své funkee, ze jsou ve zdravotnictvi
obrovské rezervy... Samoziejmé v tom zdra-
votnictvi chybi penize a chybi penize pro ty
sestry a pro lékare... Nékdo musi rozdeélit
ty penize spravné, mozna méné pristroja
améné oprav fasad nemocnic a ty penize by
mély prijit sestram, doktortim... Te¢e tam
navic deset miliard kazdy rok a ja fikam,
proboha, dejte to kone¢né uz tém lidem,
nenakupujte netransparentné pristroje
a pomiucky,“ vykladd Andrej Babis. Kdyz
shrneme Babisovy zdravotnické paradoxy,
muzeme sméle Fici, Ze zdravotnictvi ,,ma
obrovské rezervy“, ale zaroven vném ,,chy-
bi penize“. Mélo by se kupovat ,,méné pii-
stroja“, ale to se samoziejmé netyka Cy-
berKnifu pro UVN, o kterém si Andrej Ba-
bis$ mysli, Ze je nezbytny, protoze ho prece
pozaduje ,,vyznamny odbornik svétového
formatu®. A takové odborniky pro své PR
pottrebuje.

Tomas Cikrt Zdravotnicky dentk.cz7.6.2016

Poznamka redakce:

Andrej Babis si mysli, ze kdyZ se oblékne
do bilého pldsté, bude lékarum bliZ. Také si
mysli, Ze je dobré koupit pristroj do Vojenské
nemocnice, protoZe si ho preje pan profesor.

(ms)

neprosel komisi pri-

stroj ,,pro profesora
Benese®, je, ze chape
stat jako svoji firmu.
Jako svérazny podni-
katel je zvykly slibo-
vat najednou klidné
protiklady, protoze
on je tim, kdo nako- vovani.
nec rozhodne, komu
patfi cukr a komu -
bic. Bi¢em zapraskal,

kdyz nazval zdravot-
nictvi ¢ernou dirou,
nyni nasadil sladké
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m Kvalifikacni predpoklady dle platné legislativy.
m Primémé mési¢ni mzda 100 000 K¢, event. dle dohodou nastavenych podminek.
m Pfedpoklad pro profesni rozvoj a podpora pfi vzdélavani, prispévek na zvodni stra-

m MoZnost zajisténi ubytovani nebo podpora pro ziskani bydleni v atraktivnim jiho-
Ceském prostriedi s vybornou dopravni dostupnosti Prahy, Sumavy. .. prosté Pisek.
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MUDr. Petr Pumpr, PN Pisek, Vladislavova 490, 397 01 Pisek
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Namestkem ministra zdravotnictvi
je Kamal Farhan

inistr zdravotnictvi jme-

noval do funkce nového

tzv. politického namést-

ka za hnuti ANO. Stal se
jim MUDr. Kamal Farhan. ,, Pan Farhanje
lékar, a proto vérim, Ze nase spoluprdce bude
prinosnd pro cely resort,“ uvedl po jmeno-
vani ministr zdravotnictvi Svatopluk
Némecek.

MUDr. Kamal Farhan chce podle svych
slov predevs$im prispét k rozsireni komunika-
ce mezi jednotlivymi Gc¢astniky tvorby zdra-
votni politiky. ,,Rad bych prohloubil intenzitu
komunikace mezi zdravotnimi vybory parla-
mentu a Ministerstvem zdravotnictvi,“ Fekl
po svém jmenovani novy nameéstek Farhan.
Jeho ambice jsou ovéem mnohem §irsi. ,,Dale
bych chtél podporit vSechny zmény, které
povedou ke zkvalitnéni a zvys$eni efektivi-
ty zdravotni péce. Budu podporovat kroky
ministerstva, které povedou k prodlouzeni
délky zivota,” doplnil Kamal Farhan.

Po dokonceni studii na LF UK v Plz-
ni pracoval MUDr. Kamal Farhan od roku

1994 jako lékar na internim oddéleni, ma
atestaci L. stupné z vnitiniho lékafstvi. Po
12 let pracoval v ¢eskych a nadnarodnich
spole¢nostech v manazerskych pozicich se
zaméfenim na zdravotnictvi, dale pracoval

jako reditel pro lécebnou péci a strategicky
rozvoj lazenského zafizeni. Své zkusenosti
a znalosti zuzitkoval v poslednich dvou le-
tech, kdy pusobil jako odborny konzultant
v oblasti zdravotnictvi.

Doktor Farhan pusobi v souc¢asnosti ve
firmé European Harbour s. . 0. (zaméruje se
nabezpecnost prace a preklady) a na Sloven-
sku v Medirel spol. s r. 0. V dalsich firmach
uz neni nebo jsou vlikvidaci: Metall-Entiting
s. 1. 0., Confusio beta a. s., Confusio alfa a. s.
aLink-ina.s.

Za hnuti ANO pusobil jako odborny
naméstek pro zdravotni péci profesor Jo-
sef Vymazal, ktery vSak sviij post opustil ze
zdravotnich divodu a poté, co se vyostrily
problémy s leteckou zachrannou sluzbou.
Cekalo se, Ze hnuti ANO obsadi misto politic-
kého nameéstka, a predpokladalo, ze nominuje
Adama Vojtécha, tajemnika ministra financi
Andreje Babise, ktery se vénuje zdravotnictvi.
Ambicidzni Vojtéch vsak zfejmé nechce byt
spojovan s ¢innosti soucasného Ministerstva
zdravotnictvi.

Mz, CTK

Babisuv

tajemnik i byval

a sefka Uradu

prace miri do spravni rady VZP

inistr zdravotnictvi Sva-

topluk Némeéek (CSSD)

p¥ipravil pro vladu navr-

hy na zmény v organech
zdravotnich pojistoven. Nejzajimavéjsi
znich je navrh na odvolani ¢lena spravni
rady VZP, 1ékare Igora Nykla, poslance za
ANO, a jmenovani na totéZ misto pravni-
ka Adama Vojtécha, tajemnika ministra
financi Andreje Babise (ANO).

Mgr. et Mgr. Adam Vojtéch je nepostra-
datelnou pravou Babisovou rukou v oblasti
zdravotnictvi. Vedl jeho specialni pracovni
skupinu pro zdravotnictvi (ktera idajné jiz
nepracuje), absolvuje se $éfem jeho spanilé
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Prava ruka pro zdravotnictvi ministra Babi-
Se - mlady ambiciézni muz Adam Vojtéch.

jizdy po ¢eskych nemocnicich, Gcastni se du-
lezitych jednani s Ministerstvem zdravotnic-
tvi, sdm se setkava s riznymi lidmi napriklad
z nemocnic a rozsiruje si tak své obzory. Je
také ¢lenem pracovni skupiny, ktera ma na-
vrhnout dalsi fungovani letecké zachranné
sluzby. Nyni se tedy stane ¢lenem spravni
rady nejvétsi zdravotni pojistovny v zemi.
Do spravni rady VZP kromé Vojtécha miri
iIng. Marie Bilkov4, feditelka jednoho z od-
boru financovani kapitol statniho rozpocétu
Ministerstva financi. Bilkova v nedavné mi-
nulosti $éfovala Uradu prace, ale odvolala ji
ministryné prace a socidlnich véci Michaela
Marksova.
Zdravotnicky denik

TEMPUS MEDICORUM / CERVENEC-SRPEN 2016




STOP ZBYTECNE ADMINISTRATIVE

Kontrola kvality zdravotni péce
aneb z prdu kulicka

ne 13. 4. 2010 zveriejnilo

Ministerstvo zdravotnictvi

CR tzv. ,,Akéni plan kvality

abezpecénosti zdravotni péée
na obdobi 2010-2012%. Diivodem je teze,
podle niZ pry v ramci celé Evropské unie
ro¢né zhruba 8 aZ 12 % pacientu prija-
tych do nemocnic utrpi v ramei éerpani
zdravotni péée néjakou (jjmu, jiZ mohou
byt pfedevsim chyby p¥i podavani 16k,
chirurgickd pochybeni, diagnostické chy-
by a infekce.

Podle starého pravidla, definovaného
oktidlenou vétou Stépdna Safranka z fil-
movych Bdsnikii (Dej blbci funkci a vymysli
lejstro), je v poslednich letech fada absur-
dit zdivodnovana pozadavkem abstraktni
Evropské unie. Stejné tak je tomu s tzv. ,,Ak¢-
nim planem kvality“, ktery - jak fekla mini-
stryné Dana Juraskova v dobé jeho vzniku
- vychdzi z Doporuceni Rady Evropské unie
o0 bezpecnosti pacienti a obsahuje konkrétni
ndstroje ke zvysovani kvality a bezpecnosti
zdravotni péée v podminkdch Ceské republiky
véetné financniho pokryti. Ministryné tehdy
prohlasila, ze doporucené postupy vedou ke
sniZeni rizik poskozeni pacientii i jinych osob
v procesu poskytovdni zdravotni péce.

Ceské lékatsk4 komora jiz tehdy upo-
zornovala na tsmévnou terminologii, ktera
pripominala predlistopadovy komunisticky
slovnik: narozdil od vyspélych statti Evropské
unie mame s ,akénimi plany“ své neblahé
zkus$enostiuzze 70. a 80. let minulého stoleti.
Jako bychom zapominali na to, Ze na véech
lékarskych fakultach i stfednich zdravotnich
$kolach je od nepaméti studentim vstépova-
na zakladni Hippokratova zasada Primum
non nocere (= predevsim neskodit).

Soucasti ,,Ak¢éniho planu kvality” byl
i vznik ,,Pracovni skupiny pro bezpec¢nost
pacientt akvalitu zdravotni péce“jako ,, hlav-
ntho inicia¢niho, koordinacniho a realiza¢niho
orgdnu pro bezpecnost a kvalitu zdravotni péce
v Ceské republice*. Jelikoz mam tu éest byt jiz
neékolik let ¢lenem zminéné ,,Pracovni skupi-
ny“, mohu konstatovat, Ze zde projednavana
tematika je terminologicky i obsahové srov-
natelna snad jen s védeckym komunismem,
jehozvyuka byla na nasich vysokych $kolach

bézna do konce roku 1989. To proto, Ze o zcela
béznych a obycejnych aspektech poskyto-
vané zdravotni péce se diskutuje z radoby
,veédeckého” hlediska, cemuz se v dobé¢, kdy
jsme byli soucésti Varsavské smlouvy, cel-
kem trefné rikalo, Ze se ,,z prdu déld kuli¢ka“,
V ptipadé Ministerstva zdravotnictvi CR je
tato tendence jistym zptsobem vysvétlitelna,
nebot uz kdyz jsem tam v letech 2005-2006
pracoval, pouzival se pro uklizecky, umyvajici
podlahu, termin ,,podlahové kosmeticky*;
v obdobném duchu byla zdivodnéna sama
existence tohoto pozoruhodného minister-
ského organu: Cilem pracovni skupiny je kom-
plexni zaclenéni otdzek bezpecnosti a kvality
Ppéce do jiz existujicich nebo rozpracovanych
programii na celostdtni, regiondlIni a mistni
trovni a identifikace nejrizikovejsich oblasti
v ndvaznosti na resortni bezpecnostni cile pro
prislusny kalendarni rok, prohlasil tehdy na
toto téma Bc. Marek énaj dr, prvni naméstek
ministryné zdravotnictvi, jemuz dnes vdeé-
¢ime za nejproblematictéjsi pasaze zakona
o zdravotnich sluzbach.

Priznavam, ze rozhodné nejsem idealnim
¢lenem pracovni skupiny, jelikoz mam za-
sadni ideové pochybnosti o jejim zakladnim
poslani, kterym je pozadavek ,kontinualniho
zvys$ovani kvality zdravotni péce”
se totiz, ze i v mediciné (podobné jako tieba
ve sportu) je po dosazeni urcité hranice zvy-

.Domnivam

Sovani velmi obtizné - kontinualné lze podle
mne zvySovat hromadu pisku, ale nikoli $ma-
hem uroven vSech sofistikovanych postupu,
které dnes v ramci poskytovani zdravotni
péce funguji.

Predstavy MZ CR (a mozn4 skute¢né
i Evropské unie) o zvy$ovani kvality péce se
daji demonstrovat na nékolika prikladech:
konkrétné pro rok 2010 vyhlasila minist-
ryné zdravotnictvi Juraskova nékolik tzv.
resortnich bezpeénostnich cild, jako napf.
bezpeénou identifikaci pacientd, prevenci
zdmény pacientl, vykonu a stran pri chirur-
gickych vykonech, prevenci padu pacientt ¢i
zavedeni optimélnich postupt hygieny ru-
kou pti poskytovani zdravotni péce. Na tom
by jisté nebylo nic $patného, kdyby hlavnim
opatfenim ve v§ech uvedenych pripadech
nebylo vypracovani pfislusného vnitiniho
predpisu ze strany primo fizené zdravotnic-
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ké organizace, pro néz je plnéni ,,resortnich
bezpec¢nostnich cili“ povinné, aby se tak staly
vzorem ostatnim poskytovatelim luzkové
zdravotni péce. Nehodnotime pak tedy, zda
jiz pacienty bezpecné identifikujeme, ptiope-
racich sinepleteme jejich koncetiny a organy,
snizili jsme pocet jejich pada a svyma rukama
na né neprenasime mikroby, které by bez
nas neméli, ale fakt, zda dané zdravotnic-
ké zarizeni vypracovalo prislusny vnitini
predpis. Zatimco donedavna bylo bézné, ze
kdy?z statistika ukazala, Ze v posledni dobé
doslo nanéjakém pracovisti napt. k nezvykle
vysokému pocétu padia pacientu ¢i vyskytu
nozokomialnich infekei, rozhodl prednosta
na rannim hlaseni, ze od pondélka se bude
striktné dodrzovat to ¢i ono, dnes je treba
vypracovat vnitini predpis. Dozvime se z néj
napft. (skute¢né cituji z webovych stranek
MZCR),%e ~kbezpecné identifikaci pacientu
jsou vyzadovany dva nastroje — jméno a da-
tum narozeni“, a ,,identifikace se provadi pred
diagnostickym a terapeutickym vykonem®.
Obdobné ,,pti oznac¢ovani mista vykonu“ (my-
§leno na téle nemocného) doporu¢uje MZ CR
(¢isama Evropska unie?) zdravotnickym zati-
zenim ,zajistit i¢ast pacienta®, ¢imz je ziejmeé
povolena metoda, osvéd¢ena uz pred nasim
vstupem do EU, kdy nemocny napf-. pred ope-
raci ekne a ukaze prstem, ktera kycel jej boli.
Le¢ misto toho, aby zdravotni sestra kulhajici
babi¢ce nainterné navrhla, at na WC necho-
di sama, Ze ji tam vzdy doprovodi, povazuje
ministerstvo za vhodnéjsi, aby nemocnice ve
shodé s jeho instrukcemi ,,zavedla opatfeni
ke snizeni rizika padu u pacienta vyhodno-
cenych jako rizikovych®.

Prvni legislativni predpis, ktery stanovil
povinné hodnoceni kvality zdravotnich slu-
7ebvCR, byl zakon €. 872/2011 Sh., o zdra-
votnich sluzbach a podminkach jejich posky-
tovani, ktery nabyl a¢innosti 1. dubna 2012.
Podle § 47 tohoto zakona je poskytovatel
zdravotnich sluzeb povinen v rameci zajisténi
kvality a bezpeci poskytovanych zdravotnich
sluzeb zavést interni systém hodnoceni kva-
lity a bezpeéi. Proces externiho hodnoceni
kvality a bezpeci (nastésti dobrovolny) je sta-
novenv § 98 téhoz zdkona a v jeho provadéci
vyhlasce €.102/2012 Sb., o hodnoceni kvality
abezpeci luzkové zdravotni péce, kterd byla
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pres odpor CLK (a aniz by byly respektova-
ny jeji pripominky) vydana dne 22. biezna
2012 a jeji priloha mimo jiné velmi exaktné
stanovuje ,,pozadavky na personalni zabez-
peceni hodnoceni kvality a bezpeci“. Tato
zdanliva dokonalost je o to bizarnéjsi, oc se
pozadavky CLK (formulované v zisadach
»Nemocnice 21. stoleti“) rozchazeji s obsahem
jiné ministerské vyhlasky €. 99/2012 Sb.,
0 pozadavcich na minimdalni personalni
zabezpeceni zdravotnich sluzeb, vydané
paradoxné ve stejny den: podle ni je napf-.
pro funkci primare dostacujici praxe v délce
péti let, a nikoli osmi, jak pozadovala CLK,
podminkou samostatného vykonu ustavni
pohotovostni sluzby (UPS) jsou pouhé dva
roky praxe, a nikoli atestace (pozadavek éLK),
ajeden 1ékaf je v dobé UPS schopen pecovat
az 0 osm pacientt nalizkach ARO nebo 015
pacientt na JIP, pripadné o 90 pacienti na
lazkéach akutni péce ¢i dokonce o rekordnich
250 nemocnych na lizkach péce nasledné.

Ustanoveni § 98 odst. 4 zdkona ¢islo
372/2011 Sb. zmocnuje Ministerstvo zdra-
votnictvi CR udélovat opravnén{ k provadéni
hodnoceni kvality a bezpeci poskytovanych
zdravotnich sluzeb dle pozadavki zminéného
zakona a provadéci vyhlasky ¢.102/2012 Sb.
Drzitel tohoto opravnéni (vétsinou pravnicka
osoba) pak pripadnym zdjemctim vyd4 certi-
fikat kvality a bezpedéi s platnosti 3 roky. Uz
v tuto chvili bylo nejen zastupctim CLK jas-
né, ze v oblasti ¢eského zdravotnictvi vznika
dalsi tunel. A aby toto podnikani bézelo bez
nejmensich prekazek, byla dot¢ena vyhlaska
pomérné nedlouho po svém vydani (v roce
2016) novelizovana v tom smyslu, ze naroky
na erudici ¢lent hodnotitelského tymu byly
pres protesty Ministerstva vnitra CR, Ceské
1ékarské komory, Konfederace zaméstnava-
telskych a podnikatelskych svazi CR a dalsich
subjektt jesté zmirnény.

Jak je unas obvyklé, takika za v§im, co na
prvni pohled nedava zadny smysl, 1ze s ispé-
chem hledat zdroj penéz pro néjakou skupinu
lidi. Chapu, Ze hodnota lidského zdravi je
nevycislitelna, a proto jakykoli pozadavek na
zlepseni zdravotni péce je svym zpuisobem
opravnény; malokdo si pritom uvédomuje,
kam az jsme se vSak v duchu této logiky do-
stali: zatimco k néjaké tthoné ztucastnénych
dochazi statisticky ve vSech oborech lidské
¢innosti, zkuste napr. ve stavebnictvi stanovit
povinnost, aby od urc¢itého data mohly dal
fungovat jen firmy, které nové splni néjakou
podminku kvality. Samozrejmé ze zadna ze
stavebnich firem by takové omezeni neak-
ceptovala, le¢ ve zdravotnictvi je tomu jinak.
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Az do doby ucinnosti zakona o zdravotnich
sluzbach byly v modeé tzv. akreditace, jejichz
prinos pro pacienty byl rovnéz nulovy, ale
¢asto fungoval na principu, Ze nemocnice
z penéz svého zrizovatele akreditac¢ni firme
zaplatila, za coz se firma o ¢ast svého zisku
rozdélila s tim, kdo nesmyslnou akreditaci ob-
jednal. Jelikoz zdjem o zminéné akreditace po
Case poklesl, oteviely zakon é. 372/2011 Sb.
i vyhlaska €. 102/2012 Sb. spole¢nostem,
které na systému hodnoceni kvality a bezpeci
zdravotni péce tispésné parazituji, zcela nové
finan¢ni moznosti. Ministerstvo zdravotnic-
tvi CR jim navic vyslo vstiic tim, Ze ve svém
véstniku €. 4/2012 uverejnilo informaci, ze
vnavaznosti na novou legislativu rusi platnost
véstniku €. 7/1998, tj. platnost zminénych
akreditaci. V praxi to znamena jediné: kdo uz
vminulosti s uspéchem vyhodil statni, krajské
¢i obecni penize za bezcennou akreditaci,
muze si nyni ze stejnych zdroju poridit ob-
dobné hodnotny certifikat kvality a bezpedi.

Jsemvelice rdd, Ze Ministerstvo zdravot-
nictvi vénuje problematice bezpecnosti pacien-
tu mimorddnou pozornost, “ prohlasil v roce
2010 MUDr. David Marx, ktery byl téhoz roku
ministryni spravedlnosti jmenovan znalcem
pro oblast fizeni kvality a bezpeci ve zdravot-
nictvi. Jak by také nebyl rad, kdyz jeho Spoje-
na akredita¢ni komise, o. p. s. (Marx je jejim
feditelem) se pak do ministerského ,,seznamu
osob opravnénych k provadéni hodnoceni
kvality a bezpeci zdravotnich sluzeb® dostala
jako prvni uz dne 21. 6. 2012. Mimochodem,
k dnesnimu dni je jiz na seznamu téchto osob
uvedeno dalsich osm...

Dne 1.10. 2015 Ministerstvo zdravotnictvi
CRna svych internetovych strankach zvefej-
nilo tzv. seznam osob opravnénych k pro-
vadéni hodnoceni kvality a bezpeéi. Toto
opravnéni mize podle MZ CR ziskat pouze
pravnicka ¢i podnikajici fyzickd osoba, ktera
splni zakonné pozadavky uvedené v § 98, 99
zakona ¢. 372/2011 Sb. av ohodnoceni kvality
abezpedi luzkové zdravotni péce.

Nasledné se osoba uznana jako opravné-
na k provadéni hodnoceni kvality a bezpeci
zdravotnich sluzeb zavazuje k plnéni § 101,
104 az 106 zakona ¢. 372/2011 Sb.

Dle § 100 odst. 3 zakona ¢. 372/2011 Sb.
je ministerstvo povinno seznam téchto osob
opravnénych k provadéni hodnoceni kva-
lity a bezpeéi zdravotnich sluZeb zverej-
novat:

1. Spojena akredita¢ni komise, 0. p. s.

Dne 20. 6. 2012 vydalo ministerstvo
rozhodnuti, jimz spole¢nosti Spojena ak-
reditacni komise, o. p. s., se sidlem Praha

6-Stresovice, Nad Panenskou 4/164, 160 00,
IC: 284 88 946, udélilo opravnéni k prova-
déni hodnoceni kvality a bezpeci luzkové
zdravotni péce, pro druhy zdravotni péce dle
ustanoveni § 5 odst. 2 pism. f) az h) zakona
¢. 372/2011 Sb. Rozhodnuti nabylo pravni
moci 21. 6. 2012.

Vedeni o. p. s. ze stranek spolecnosti
a z Justice:

MUDr. David Marx, Ph.D., reditel

MUDr. Ivan Stanék, MBA, pfedseda spravni
rady

JUDr. Josef Svoboda, mistopredseda sprav-
ni rady

JUDr. Petr Sustek, Ph.D., predseda dozoréi
rady

Clenové spravni rady podle Justice: MUDr.
Roman Audolensky, Ing. Zdenék Bustik,
MUDr. Zuzana Roithova, prof. MUDr. Vladi-
mir Pali¢ka, CSc., Dr.h.c., Mgr. Dita Svobo-
dova, Ph.D., Hilda Vorli¢ckova

Clenové spravni rady podle stranek spole¢-
nosti: Ing. Zdenék Bustik, MUDr. Vit Kankov-
sky, MUDr. Milan Novak, prof. MUDr. Vladimir
Pali¢ka, CSc., Dr.h.c., MUDr. Michal PeliSek,
doc. MUDr. Bohuslav Svoboda, CSc., Mar.
Dita Svobodova, Ph.D., Hilda Vorlickova

2.e-1S0, a. s.

Dne 28. 8. 2012 vydalo ministerstvo
rozhodnuti, jimz spole¢nosti e-ISQO, a. s.,
se sidlem Praha 5-Kosire, Pod Klamovkou
1268/3,150 00, IC: 264 49 676, udélilo oprav-
nénik provadéni hodnoceni kvality a bezpeci
lazkové zdravotni péce, pro druhy zdravotni
péce dle ustanoveni § 5 odst. 2 pism. f) az h)
zakona ¢. 372/2011 Sb. Rozhodnuti nabylo
pravni moci 31. 8. 2012.

Vedeni a. s. podle Justice:
JUDr. Zdenka Pokorna, predsedkyné pred-
stavenstva
Ing. Lenka Stranska, pfedsedkyné dozorci
rady

3. Ceska spoleénost pro akreditaci
ve zdravotnictvi, s. . 0.

Dne 16.10. 2012 vydalo ministerstvo roz-
hodnuti, jimz spole¢nosti Ceské spole¢nost
pro akreditaci ve zdravotnictvi, s. r. 0., se
sidlem Hnévotin 530, 783 47, IC: 294 46 520,
udélilo opravnéni k provadéni hodnoceni
kvality a bezpeci luzkové zdravotni péce,
pro druhy zdravotni péce dle ustanoveni
§ 5 odst. 2 pism. f) az h) zdkona ¢. 372/2011
Sb. Rozhodnuti nabylo pravni moci 16. 10.
2012.

Vedeni spolecnosti podle Justice:

RNDr. Renata Podstatovd, jednatelka
a spole¢nik

Petr Tuhacek, jednatel a spolec¢nik
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4.T Cert, s.r. 0.

Dne 27. 6. 2013 vydalo ministerstvo roz-
hodnuti, jimz spolec¢nosti T Cert, s. 1. 0., se
sidlem Praha 6, Evropska 846/176a, 160 00,
IC: 267 47 910, udélilo opravnéni k provadéni
hodnoceni kvality a bezpecilazkové zdravotni
péce, pro druhy zdravotni péce dle ustanoveni
§ 5 odst. 2 pism. f) az h) zakona ¢. 372/2011 Sh.
Rozhodnuti nabylo pravni moci 10. 7. 2013.

Vedeni spolecnosti podle Justice:
Mar. Petr Pozar, jednatel a spole¢nik
Ing. Josef Tréka, jednatel a spole¢nik

5. CQS - SdruzZeni pro certifikaci sys-
tému jakosti

Dne 4. 7. 2013 vydalo ministerstvo roz-
hodnuti, jimz spole¢nosti CQS - Sdruzeni pro
certifikaci systému jakosti se sidlem Praha-
-Troja, Pod Lisem 129,171 02, IC: 693 46 305,
udélilo opravnéni k provadéni hodnoceni
kvality a bezpeci luzkové zdravotni péce,
pro druhy zdravotni péce dle ustanoveni § 5
odst. 2 pism. f) az h) zakona ¢. 372/2011 Sh.
Rozhodnuti nabylo pravni moci 15. 7. 2013.

Vedeni sdruzeni z webovych stranek:

Ing. Jana OlSanska, vedouci certifikacniho
orgdnu a vykonny reditel CQS

Ing. Lenka Adamcikova, zastupce vedouci a
tajemnik certifika¢niho organu CQS

Cleny Sdruzeni jsou:

Elektrotechnicky zkusebni Ustav, s.p.
Fyzikalné technicky zkusebni Ustay, s.p.
Institut pro testovani a certifikaci, a.s.

STOP ZBYTECNE ADMINISTRATIVE

Strojirensky zkuSebni Ustay, s.p.

Textilni zkuSebni Ustav s.p.

Technicky a zkuSebni Ustav stavebni Praha,
s.p.

6. EURO CERT CZ, a. s.

Dne 9. 9. 2013 vydalo ministerstvo roz-
hodnuti, jimz spole¢nosti EURO CERT CZ,
a. s., se sidlem Roztoky, Lidicka 531, okres
Praha-zépad, 252 63, IC: 266 99 117, udélilo
opravneéni k provadéni hodnoceni kvality
abezpedi luzkové zdravotni péce, pro druhy
zdravotni péce dle ustanoveni § 5 odst. 2 pism.
f) az h) zdkona ¢. 372/2011 Sb. Rozhodnuti
nabylo pravni moci 2. 10. 2013.

Vedeni spolecnosti podle Justice:

Jan Pastyrik, predseda predstavenstva

Ing. Dagmar Pastyfikova, ¢lenka predsta-
venstva

Ing. Ludvik Slancar, CSc., predseda dozor¢i
rady

Ing. Lubor Homolka, Helena Svarcova, ¢le-
nové dozorci rady

7. MUDr. Zdenék Machdlek_

Dne 28. 4. 2014 vydalo ministerstvo roz-
hodnuti, jimz MUDr. Zdenkovi Machalkovi se
sidlem Kalvodova 305/39, Jesenik, 790 01, IC:
012 780 88, udélilo opravnéni k provadéni
hodnoceni kvality a bezpe¢ilizkové nasledné
péce, pro druh zdravotni péce dle ustanoveni
§ 5 odst. 2 pism. f) zdkona ¢. 372/2011 Sb.: 1é-
Cebné rehabilita¢ni péce. Rozhodnuti nabylo
pravni moci 19. 5. 2014.

8. LL-C (Certification) Czech Repub-
lic, s. r. 0.

Dne 14. 9. 2015 vydalo ministerstvo roz-
hodnuti, jimz spole¢nosti LL-C (Certification)
Czech Republics.r. 0. se sidlem Praha 8-Kar-
lin, Pobiezni 620/3, 186 00, IC: 271 18 339,
udélilo opravnéni k provadéni hodnoceni
kvality a bezpeci luZkové zdravotni péce,
pro druhy zdravotni péce dle ustanoveni § 5
odst. 2 pism. f) az h) zakona ¢. 372/2011 Sb.
Rozhodnuti nabylo pravni moci 1. 10. 2015.

Vedeni spolecnosti podle Justice:

MUDr. Michal Krutsky, jednatel
LLOYD-CERT (CYPRUS) LIMITED, Limassol,
Kyperska republika, spole¢nik

9. DNV GL Business Assurance Czech
Republic, s. r. 0.

Dne 21. 9. 2015 vydalo ministerstvo roz-
hodnuti, jimz spole¢nosti DNV GL Business
Assurance Czech Republic s. 1. o. se sidlem
Thakurova 531/4, Praha 6-Dejvice, 160 00,
IC: 024 85 818, udélilo opravnéni k provadéni
hodnoceni kvality a bezpe¢ilizkové zdravotni
péce, pro druhy zdravotni péce dle ustanoveni
§ 5 odst. 2 pism. f) az h) zdkona ¢. 372/2011 Sh.
Rozhodnuti nabylo pravni moci 7. 10. 2015.

Vedeni spolecnosti podle Justice:
Ing. lva Pavlickova, jednatelka
Ing. Robert Jech, jednatel
Per Ove @yberg, Norské kralovstvi, jednatel
DNV GL BUSINESS ASSURANCE GROUP AS,
Norské kralovstvi, spole¢nik

MUDr. Pavel Kubié¢ek

Ohlasy na vyzvu Vyboru pro bezpec¢nost pacientu

Vybor pro bezpe¢nost pacientu, ktery zaloZila CLK, obdrzel

eow

jiz stovky podnétu od lékaru,

dalSich zdravotniki i pacientd. Z naméta a nazora vyjimame:

S povdékem jsem prijal informaci o vy-
zve ,,Stop zbyte¢né administrativé®, kterou
vydal vybor pro bezpe¢nost pacienttt CLK.
Pracujina chirurgickém oddéleni Nemocni-
ce Boskovice a v nasi nemocnici v soucasné
dobé probiha akredita¢ni fizeni. Z tohoto
duvodu jsem si velmi peélivé prostudoval
predpis ¢. 98/2012 Sb., vyhlasku o zdravot-
nické dokumentaci a dal$i navazujici pravni
predpisy. Na moji otazku, kdo dal opravnéni
ruznym akredita¢nim agenturdm navysovat
pozadavky nad ramec dany legislativou, mi
zatim nedokazal odpovédeét nikdo.

Jako priklad naprosto nesmyslné byro-
kracie prikladam ,stranovy protokol“ po-
uzivany v nasi nemocnici. Z dvodu poza-
davku spolec¢nosti provadéjici akreditaci byl

doplnén - jako paty kontrolujici ¢lanek (1)
- anesteziolog. Ci podpis bude akredita¢ni
spole¢nost pozadovat doplnit do tohoto pro-
tokolu pri dalsi akreditaci?
Ochrani nékoho tento nesmyslny papir
v pripadé, ze k zaméné strany dojde? Vzdy
se totiz v takovém pripadé jedna o selhani
lidského faktoru.
MUDr. Josef Snasel,

chirurgické oddélen{ Nemocnice Boskovice

Naprosto souhlasim s prohlasenim Vy-
boru pro bezpeénost pacienttt CLK, publi-
kovanym v poslednim ¢isle Tempus medi-
corum. Zatim ale byly vSechny vyzvy a narky
jen obecného razu. Je na ¢ase pojmenovat
konkrétniho vinika souc¢asné situace. A tim
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je predevsim tzv. Spojena akredita¢ni komise
MUDr. D. Marxe a honba rady zdravotnickych
zafizeni za touto akreditaci. Je jen minimum
fediteltl nemocnic, ktefi pochopili, ze tudy
cestanevede, a tlaku na ziskavani akreditace
se brani. Je naprosto naivni a nespravna pred-
stava, ze tim, Ze budou zdravotnici prinuceni
vypisovat fadu lejster, se néjak zvysi bezpec-
nost nemocnych. Pravy opak je pravdou. Cas,
ktery stravi 1ékafi a sestry u pocitace vypl-
novanim dokumentace, zakonité nemohou
vénovat pacientum. Nékolikrat se mi sestry
priznaly, Ze kdyz musi vyplnit vSechny za-
znamy, ktizky a krouzky, nezbyva uz jim cas
vykon nemocnému skutecné provést. Tim je
cely systém zajisténi bezpecnosti postaveny
na hlavu. Zazil jsem nékolik akreditac¢nich
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tizeni ajediné, co ¢leny komise zajimalo, byly
papiry, papiry, papiry. Jestli a jak je o nemoc-
né postarano ve skutecnosti, bylo tiplné jedno.
Systém akreditaci, jak je praktikovan, na-
prosto nebere vuvahu naroky na ¢as a pocty
personalu, které jsou k jeho realizaci nutné
akteré jsou vrozporu se soucasnou realitou.
Je hlavni pri¢inou zcela nepfimérené admini-
strativni zatéze zdravotnickych pracovnikda.
MUDr. R. Kubét, CSc., Nemocnice Mé&lnik

Reaguji na clanek, ktery byl zverejnén na
portalu ,,Zdravotnictvi vola o pomoc*. Pracuji
jiz 10 let v mensi nemocnici, na pozici vse-
obecna sestra v tfisménném provozu, s tim, Ze
dnesnim rokem jsem ukoncila druhy stupen
vysokoskolského vzdélani. Ve své diplomové
praci s nazvem ,,Sesterskd diagnoza a jeji vy-
uzZiti v praxi“jsem se zabyvala sesterskou do-
kumentaci, pisemnym planovanim osettova-
telské péce. A celou praci jsem chtéla zjistit
postoj sester k této problematice. Myslim,
nebo spis vim, ze vdnesni dobé je postoj sester
znam, ale i tak jsem si chtéla potvrdit to, Ze

STOP ZBYTECNE ADMINISTRATIVE

sestry nesouhlasi s dokumentaci, radéji vyko-
navaji praci u nemocného, nez aby sedély u po-
Citace ¢i papiru a sepisovaly véci, které nejsou
potiebné. Zjednodusené receno - postoj ne
negativni. Mym vyzkumem se mi to potvrdilo.
Jelikoz toto téma je hodné aktudlni, radabych
vyjadrila jeden velky souhlas s Vasim ¢lankem.

Timto bych chtéla svij vyzkum dale
prezentovat a aktivné podporit nesouhlas
s oSetfovatelskou dokumentaci.

Mgr. Olga Vondrackova, zdravotni sestra

VSechny akreditace zrusit bez vyjimky!
Nic, ale zhola nic neptinaseji, krom toho, Ze
se nehorazné buzeruje zdravotnicky perso-
nal! Zdravotnici jsou opakované vystavovani
sikané lidmi, ktefi nic neuméji, spolecnosti
nic nepfinaseji a pouze se prizivuji na tom-
to obludném systému, ktery jim to bohu-
zel umoznuje! Za normalnich okolnosti by
tito lidé stali na uradu prace ve fronté na
praci!

Minuly tyden jsme v nasi nemocnici ab-
solvovali seminar stran podavani krevnich

derivata. Dalsi stohy papiru k nicemu, ale byli
jsme upozornéni na to, ze damy ze SUKL jsou
velmi prisné. Jak smésné - tetky od stolu zase
rozhoduji o nécem, cemu nerozumi.

Dva priklady z nedavné minulosti stran
akreditaci: lod' Costa Concordia 5 akreditaci
- 34 mrtvych, letadlo spole¢nosti German-
wings 7 akreditaci - 150 mrtvych. To svéd¢i
o jediném, Ze staci jeden pitomec a vS§echny
akreditace jsou vam naprosto k ni¢emu.

Chce se mé z toho zvracet, kam az jsme
to dospéli. Cetl jsem ted posledni Tempus.
Jsou tam karikatury, ale mné to moc humorné
nepripada. To je bohuzel hola skute¢nost, jak
to vrealu vypada!

Nevim, jestli se s tim da néco délat, pro-
toze je to rozlezlé jako rakovina a taky se to
tak chova.

Nicméné jsem opravdu rad, ze se tim
konecné neékdo zacal zabyvat. OvSem boj to
bude tézky, s nejistym vysledkem, protoze
jsou v tom zainteresovani jak politici, tak
feditelé nemocnic.

MUDr. Broz

Komora a prakticti lIékari spole¢né
proti zbyte¢né administrative

SdruZeni praktickych lékaii CR a Ceska lékarska komora budou bojovat spole¢né proti
zbytecné administrativé, ktera komplikuje zdravotnikiim praci a okrada nas o cas, ktery
bychom jinak mohli vénovat svym pacientim.

Vazeny pane prezidente,

Vas dopis s informaci o zahajeni vélky CLK
proti zbyte¢né administrativé ve zdravotnictvi
jsme velice uvitali. Svysvétlenim, jakou zname-
nazatéz pro zdravotniky, ale hlavné komplikace
azdrzeni prijejich hlavni ¢innosti - poskytovani
1é¢ebné péce pacientiim, se plné ztotoZnujeme.
S timto problémem se rovnéz snazime ,,val¢it”
jiz dlouhodobé, ale pripomina bajnou Hyd-
ru - jednu hlavu se podaii useknout, nékolik
dalsich naroste. Rozhodnuti o zapojeni odbor-
ného a pravniho apardtu CLK do boje proti
¢asto nesmyslnym byrokratickym predpisim
anafizenim bude nepochybné vyznamnou po-
moci. Vasi iniciativu vtomto sméru proto velmi
ocenujeme, aktivné se k ni hldsime a ujistujeme
Vas, ze pro akci ,,Stop zbyte¢né administrative”
poskytneme CLK veskerou potiebnou spolu-
praci. Prvnim krokem bude predavani pozado-
vanych informaci o nesmyslnych a zbyte¢nych
povinnostech a predpisech shromazdénych na
zakladé nasich zkuSenosti a podnétu ¢lend, za

vhodnou povazujeme i vzajemnou komunikaci

nasich pravniku.
S diky a pozdravem za predsednictvo SPL CR
MUDr. Vaclav Smatlék, predseda

Vazeny pane predsedo,

dékuji za Vas dopis ze dne 14. 6. 2016, ktery
obsahuje ujisténi, ze Sdruzeni praktickych 1é-
katt CR se ztotoziiuje s aktivitou Ceské 1ékat-
ské komory, jejimz cilem je omezit zbytecnou
administrativni zatéZ, kterd zdravotnikum
komplikuje praci a obira nas vsechny o cas,
ktery bychom mohli vénovat svym pacienttim.
Postoj SdruZeni praktickych l1ékait CR pova-
Zuji za velmi dulezity, a tojiZ z toho divodu, ze
pravé prakticti 1ékari se s narustem nesmyslné
administrativy a zbytecnych povinnosti, které
Casto maji az ,,buzeracni” charakter, potykaji
ze vSech lékart pravdépodobné nejvice.

Cesk4 1ékatskd komora vytvari Vybor pro
bezpecnost pacientt, ktery bude posuzovat
nejriznéjsi existujici a pripravované zakony,

vyhlasky, natizeni, smérnice a metodické poky-
ny s ohledem na to, zda ptispivaji k bezpe¢nosti
pacientt ¢i naopak. Koordinatorem vyboru je
¢len piedstavenstvaa predseda OS CLK Prahy5
MUDr. Pavel Kubicek a vybor ma k dispozici
celou pravni kanceldi CLK. Na zdkladé vyzvy
zverejnéné v casopise Tempus a rozeslané e-
-mailem jsme jiz obdrzeli nékolik set podnétt
anavrhu od 1ékart, ale i od zdravotnich sester
a dalsich zdravotnikt. Samoziejmé podpora
a spoluprace ze strany Sdruzeni praktickych
1ékattt CR miize na$f aktivité velmi pomoci.
Kdo jiny nez Vy a vasi — nasi spole¢ni ¢lenové
muze mit bohat$i zkuSenosti z praxe. V4§ na-
vrh na setkani pravnikda, ktefi by si vyménili
zkus$enosti a naméty, povazuji za velmi rozum-
ny. V nejblizsich dnech se tedy na Vas obrati
MUDr. Pavel Kubicek a Mgr. Ales Burianek.
S kolegialnim pozdravem Vam
i pfedsednictvu SPL CR
MUDr. Milan Kubek, prezident Ceské [éka'ské komory
V Praze dne 23.6.2016
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CINNOST CLK

Zprava o hospodareni centra Ceské lékaiské komory
k 31.12. 2015
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o) MEDICORUM

CINNOST CLK

Porovnani hospodaieni centra CLK za obdobi 1997-2015

Z polozky vynosu Naklady Hospodarsky vysledek Dan z pFijmu Hospodarsky vysledek

Elenské prispévky pfed zdanénim po zdanéni

1997 15 866 684,23 15 053 810,00 16 180 730,63 -314 046,40 146 253,00 -460 299,40
(39 %)

1998 16 580 054,39 13 395 083,00 17 863 390,84 -1283 336,45 0,00 -1283 336,45

1999 20 364 619,30 17 802 605,00 17 957 129,81 2 407 489,49 1391 948,00 1015 541,49
(35 %)

2000 22 728 792,79 19 461 530,00 17 414 247,26 5 314 545,53 2 011 551,00 3302 994,53
(31%)

2001 24 583 282,63 22 398 538,00 19 892 664,63 4 690 618,00 1939 419,00 2 751199,00
(31 %)

2002 23866 929,00 22 338 936,00 21470 280,45 2 396 648,55 1367 307,00 1029 341,55
(31 %)

2003 43 086 880,64 24 786 579,00 40 296 15211 2 790 728,53 2588 733,00 201 995,53
(31 %)

2004 41 022 491,52 25 412 073,00 39 214 199,79 1808 291,73 1504 320,00 303 971,73
(28 %)

2005 47 895 336,24 30 609 988,00 42178 702,03 5716 634,21 2 610 109,00 3106 525,21
(26 %)

2006 34 516 39411 28 517 847,00 29778 477,83 4 737 916,28 1760 449,00 2 977 467,28
24 %)

2007 41565 454,23 31669 723,00 35 749 866,76 5 815 587,47 2108 462,00 3707 125,47
24 %)

2008 43 949 988,21 31997 069,00 38 500 208,38 5449 779,83 2 016 209,00 3433570,83
1 %)

2009 46183 892,49 35 370 336,00 41944 565,07 4 239 327,42 1639 433,00 2 599 894,42
(20 %)

2010 46 720 523,89 35142 725,00 43 944 565,75 2 775 958,14 1360 392,00 1415 566,14
19 %)

20N 48 982 706,10 35 454 591,00 46 154 543,23 2 828162,87 1368 610,00 1459 552,87
19 %)

2012 53 484 196,23 41292 244,00 47 943 327,23 5540 869,00 1810 283,00 3730 586,00
9 %)

2013 53 478 601,58 41577 694,00 45 924 768,07 7 553 833,51 2 253 284,00 5300 549,51
9 %)

2014 54 924 829,41 42 062 758,00 49 000 786,66 5924 042,75 2 087 352,00 3836 690,75
9 %)

2015 57 174 566,34 42 686 967,00 49 046 821,15 8127 745,19 2 318 964,00 5 808 781,19
(19 %)

Finan¢ni majetek je pouzivan pro bézny
chod komory na hrazeni prubéznych néklada
komory.

Dlouhodoby nehmotny majetek predsta-
vuje zejména program pro evidenci lékari
a webové stranky CLK. Dlouhodoby hmotny
majetek je pouzivan pro béznou ¢innost ko-
mory. Rozhodujici polozkou pohledavek jsou
neprevedené ¢lenské prispévky od okresnich
sdruzeni, zaplacené zalohy na dan z pfijmu za
rok 2015 a zaplacené zalohy na spolec¢enskou
akei. Zadné sporné pohledavky se nevyskytuj.

Prehled majetku centra Ceské
lékarské komory k 31.12. 2015

I. Finanéni majetek

Na tétech finanéniho majetku jsou ve-

deny zustatky penéz v pokladnéch, ztstatky
cenin a zejména zustatky vkladovych ban-
kovnich uéti. Cést finanénich prostiedki je
ulozena na spoticich tétech.

Il. Dlouhodoby hmotny
a nehmotny majetek

Rozhodujici polozkou dlouhodobého
majetku jsou stavby. Jedna se o kancelarské

prostory v Praze, Brné a Olomouci. Dale je
v majetku vedena kancelarska technika a za-
fizovaci predméty.

lll. Pohledavky

Zustatek byl ovlivnén zejména nepte-
vedenymi ¢lenskymi prispévky od OS CLK,
zaplacenou zalohou na dan z pfijmu za rok
2015 a na spolec¢enskou akci.

Nazev Stav k 31. 12. 2015

I, Finan¢ni majetek 40 023 715,69

Dlouhodoby nehmotny majetek 4 838 574,97
. Dlouhodoby hmotny majetek 34 753 201,95
1. Pohledavky 3840 633,15
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KOMERCNI PREZENTACE

Hospodareni ambulance praktického lékare
a regulacni omezeni pro predepisovani pomtucek
pro inkontinentni pacienty

egulaéni omezeni pro prede-

pisovani pomiicek pro inkon-

tinentni pacienty praktickymi

1ékari, tzv. preskripéni limity,
jsou v poslednich letech ,,straSdkem*
v hospodareni praktickych lékaiii. Neni
se ¢emu divit, protoZe z podstaty téchto
regula¢nich omezeni je ,,trestan“ prede-
pisujici 1ékar srazkou ze svého vydélku
za vstiicnost viiéi potifebam pacient.
Vstiicnosti zde nemyslime plytvani, du-
plicitni preskripci ¢i praxi non-lege ar-
tis. Regulaéni srdZzka muZe byt v pFipadé
naroénéjsiho mixu kmene pojisténci te-
oreticky vymérena jiZ jen za pi‘ekroéeni
loiiské preskripce. Nebudeme se nyni
zabyvat moralnimi aspekty regulaénich
omezeni, ani jejich kompatibilitou s na-
rokem pacienti stanovenym zikonem
¢. 48/1997 Sb. Podivame se zde jen na
praktickou stranku véci, tedy jak pra-
covat s teoretickou sankeci za prekrodéeni
regula¢nich omezeni. Timto élankem tak
ve stru¢nosti navazujeme na letosni sérii
prednasek a diskuzi ze sobotnich vzdé-
lavacich semindita SdruZeni praktickych
1ékait.

Stejné jako v lonském roce, VSeobecna
zdravotni pojistovna bude jisté rozesilat za-
catkem druhého pololeti informaci o vysi pre-
skripce zdravotnickych prosttedki — pomu-
cek pro inkontinentni. Pro tyto zdravotnické
prostiredky je vyclenén samostatné sledova-
ny finanéni objem preskripce. K uplatnéni
srazky za prekroceni regulacniho omezeni
muze dojit, pokud v dané ambulanci prak-
tického lékare primérnd uhrada najednoho
prepocteného pojisténce za pomucky pro
inkontinentni presdhne 120% celostéatni pru-
mérné thrady (tj. dle dodatku predkladaného
ze stran VZP, pripadné 110% dle vyhlasky
273/2015 Sb.) a pokud zaroven dojde k pre-
krocenilonské (2015) vyse preskripce téchto
pomucek. To se zd4 byt tak sloZité, ze to snad
muze nékomu pripadativyhodné a nepiekro-
¢itelné. Bohuzel tomu tak neni a naptiklad
prakticti 1ékari pecujici o domovy duchodct
apodobné instituce snadno presahuji 120%
celostatniho pruméru. Potom jizjen starnuti

populace zpusobi, Ze stejné snadno prekroci
ipreskripci za lonské referen¢ni obdobi. A ra-
zem jsou v oblasti uplatnéni regula¢ni sraz-
ky! Tak jako na seminarich SPL je tfeba na
tomto misté pripomenout, Ze cilem neni a ani
nemuze byt apriorni snaha se této regula¢ni
srazce vyhnout! Cilem musi zuistat jediné
raciondlni a lege artis preskripce téchto
pomiicek. Je to nutné viiéi pacientim, ktefi
tyto pomicky pottebuji a maji na né narok.
Druhym a neméné podstatnym davodem
je fakt, ze Setfenim snizeny objem vlastni
preskripce v aktualnim roce se stane novym
vychozim zakladem pro rok pristi. A tak by
postupné Setfeni v ambulanci vedlo k roz-
toceni ,,spiraly smrti“ neustalého snizovani
limitd a za nékolik let by jiz nebylo mozné
predepisovat ani v nejvaznéjsich pripadech
bez hrozby regulacni srazky.

Na tomto misté je vsak tfeba také uvést
doporuceni, jak se zachovat v pripadé pre-
kroceniregulacnich omezeni: Doporucujeme
vzdy zacit s prostudovanim ihradové vyhlas-
ky (letos to je ¢. 273/2015 Sb.) a predklada-
nych ¢ijiz podepsanych tthradovych dodatka
ke smlouvam se zdravotnimi pojistovnami.
Na zakladé pochopeni danych pravidel a je-
jich aplikace do konkrétnich podminek vlast-
niambulance lze zvolit strategii chovani. Dale
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jetfeba se zajimat o vysi svého preskripcniho
limitu. K tomu jsou uzite¢né vSechny infor-
mace zasilané zdravotnimi pojistovnami, je
ale vhodné si vyzadat detailni data castéji,
minimalné jednou za kvartal. Preskrip¢ni
limit je vhodné racionalné vyuzit, skutecna
preskripce se totiz stane novou bazi pro pristi
rok. A jesté jedna dulezitd informace na zavér
- pokud budou zdravotni pojistovnou uplat-
nény regulac¢ni srazky, Ize vzdy doporucit po-
dani namitek, ve kterych je prekrocenilimitu
medicinsky odivodnéno. K této problematice
existuje judikatura Nejvyssiho soudu i Ustav-
niho soudu, ale neni tfeba ji znat. Staci si
uvédomit, Ze péce o inkontinentni pacienty
jeneodkladna - pacient je inkontinentni nyni
anemuze pockat. V tomto smyslu bude tieba
do odvoléni vypsat oduvodnéni pro véechny
pacienty oSetfené po datu, kdy byl limit pre-
krocen. Dojde-li k prekroceni preskrip¢niho
limitu napft. 14. prosince, potom bude tfeba
napsat odivodnéni pro kazdou neodkladnou
preskripci pacientovi, ktery ptiSel do ordinace
mezi15. a 31. prosincem. To je mozna trochu
neprijemné a pracné, ale jisté se to vyplati ve
srovnani s negativni spiralou postupného
snizovani limitu preskripce Vasi ordinace
a snizenim poskytované péce pacientum

s inkontinenci. Ing. Ale$ Martinovsky

Foto Shutterstock.com



NEKROLOG

Zemfiel profesor Radomir Cihak

Prof. MUDr. Radomir Cihak, DrSc., emeritni prednosta Anatomického ustavu 1. LF UK,
zemrel nahle dne 9. cervna ve véku 88 let.

Profesor Radomir Cihak patii k nejvyraz-
néj$im predstavitelim prazské anatomické
skoly a je opravnéné povazovan za nejvy-
znamnéjs$iho zaka a pokracovatele prof. Ladi-
slava Borovanského. V Anatomickém tistavu
pracoval jiz jako medik od roku 1947 a pasobil
zde po cely svij profesni Zivot. Po promoci
v roce 1953 byl jmenovan odbornym asis-
tentem, v roce 1961 obhajil kandidatskou
disertac¢ni praci a v roce 1964 se habilitoval.
V roce 1969 ziskal hodnost DrSc. na zakladé
monografie Vyvoj skeletu a krdtkych svalii
lidské ruky a nohy. V roce 1973 byl jmeno-
van profesorem pro obor anatomie. V letech
1970-1990 byl prednostou Anatomického
tstavu a v obdobi 1980-1990 prodékanem
fakulty pro zahrani¢ni styky. Vroce 1993 ode-
$el do dichodu a roku 1998 byl jmenovan
emeritnim profesorem UK.

Jako vysokoskolsky ucitel pusobil
ve vSech formach vyuky. Vedl prakticka a pi-
tevni cviceni, prednasel a zkousel. Kromé
prednasek pro mediky proslovil i mnoho
prednasek pro postgradualni studenty a pred-
nasel ve specializa¢nich kurzech pro chirurgy
a ortopedy. V poslednich letech se vénoval
organizaci a prednaskové ¢innosti ve stu-
dijnim programu Univerzity tretiho véku
nal. LF UK.
bryologie pohybového systému. Zabyval se
predevsim vyvojem koncetin ¢lovéka a nalezl
dosud neznamé vztahy mezi jejich ontoge-
netickym vyvojem a historickym vyvojem
koncetiny obratlovct. Své poznatky shrnul
do monografie Ontogenesis of the skeleton and
intrinsic muscles of the human hand and foot
publikované v roce 1972 ve Springer-Verlag.

Nejvice citovanou praci prof. Cihéka je
studie o hormonalni zavislosti tzv. m. levator
ani u laboratorniho potkana, ktera ukazala,
ze jeho fyziologickému zaniku u samic lze
zabranit podavanim testosteronu. Tento po-
znatek, publikovany spolu s prof. Gutmann-
em adr. Hanzlikovou z Fyziologického tstavu
Akademie véd, se stal vychodiskem pro celou
Fadu endokrinologickych studii.

Profesor Cihak byl vyhled4dvanym spo-
lupracovnikem ortopedu a chirurg a byl
spoluautorem novych operac¢nich postupt
zameéfenych na svalové transpozice, které

Prof. Cihdk v dubnu 2016 p¥i pfednasce o kosternich ostatcich Karla IV.
na seminari O zivoté a smrti Karla IV. (foto: Archiv 1. LF UK)

vychazely z jeho dokonalé znalosti svalového
systému.

Profesor Cihak je autorem a spoluauto-
rem mnoha skript a u¢ebnich pomucek. Mezi
nimi je tfeba zminit Feneistiv anatomicky
slovnik a organizaci prekladu Anatomického
atlasu R. D. Sinélnikova. Do §irokého povédo-
mi nékolika generacilékaru se zapsal zejména
tridilnou ucebnici anatomie ¢lovéka, ktera
nyni vysla vnakladatelstvi Grada Publishing
ve tfetim vydani. Vyznamné prispél k rozvoji
zahrani¢nich kontaktt ceskoslovenské ana-
tomie a jako ¢len mezinarodniho vykonného
vyboru se podilel také na tvorbé a aktualizaci
mezinarodniho anatomického nazvoslovi.

Se jménem prof. Cihéka se pi nedavnych
oslavach 700. vyroc¢i narozeni Karla IV. se-
znamila v tisku a v televizi i Sirokd vefejnost.
Profesor Radomir Cihdk se jako spolupra-
covnik prof. Emanuela Vi¢ka podilel na an-
tropologicko-lékarském zkoumani ostatk
¢eskych knizat a kral, mimo jiné téz cisate
Karla IV. Ostatky rimského cisare a ceského
krale Karla IV. byly exhumovany v roce 1976
pred blizicim se 600. vyro¢im jeho smrti.
V leto$nim roce, kratce pred svym umrtim,
informoval prof. Cihak vefejnost o vysledcich
toho studia.

Ostatky studovala rada odborniki s cilem

poznat cisarovu fyzickou podobu a nalézt
pripadné znamky zdravotnich komplikaci.
Byla zjisténaipricina jeho smrti. Konfrontace
téchto poznatkt s psanymi historickymi pra-
meny dovoluje daleko komplexnéjsi pohled
na osobnost Karla IV. Laboratornim zaze-
mim pro toto studium byl Anatomicky tistav
tehdejsi Fakulty vSeobecného lékarstvi UK
v Praze, kde dne 26. dubna 1978 prof. Vi¢ek
aprof. Cihdk zji$téné ndlezy demonstrovali.
Na cisafové robustni kostfe byla nalezena
zhojena zlomenina dolni celisti, znam-
ky vazného poranéni kréni patefe, zmény
na kratkych kostech ruky a nohy typické pro
onemocnéni dnou, a zejména nezhojena zlo-
menina kréku levé stehenni kosti.

Profesor Cihak ve své osobé spojoval né-
ro¢ného vedouciho ustavu a ucitele, exaktniho
védce a zaroven laskavého ¢lovéka, ktery byl
vzdy pripraven pomoci a poradit. Jeho ne-
smirna pracovitost, vérnost dstavu a fakulté
je prikladem pro mladsi akademické genera-
ce. V poradu Kreslo pro Fausta pan profesor
jednou tekl: ,Moderni anatomie umoznuje
medicinu nejen 1épe ucit, ale ilépe délat.“ A to
je vyzva, ktera tu ztistava pro nas pro véechny.

Prof. MUDr. Milo$ Grim, DrSc., FCMA,
prof. MUDr. Rastislav Druga, DrSc., FCMA
Zdroj: Medical Tribune 13/2016 (redakéné kraceno)
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Kauza ¢insti (1ékari) lécitelé

Jiz jsme v i:'asopisu Tempus medicorum informovali o snaze Ceské lékaiské komory vyjasnit pl‘.’lsobeni
a postaveni tzv. €inskych lékard v ramci Fakultni nemocnice v Hradci Kralové. V soucasné dobé jiz komora
vyCerpala vSechny dostupné pravm prostredky podle pravniho fadu Ceské republiky k tomu, aby tato
otazka byla dana do souladu s pravnim fadem Ceské republiky, avsak bohuzel bezvysledné.

Pouze pro informaci ¢lentim Ceské 1ékai-
ské komory rekapitulujeme jednotlivé aktivity
CLK k feseni otdzky ptisobeni ¢inskych 1ékait
ve Fakultni nemocnici v Hradci Kralové.

Prezident Ceské 1ékatské komory dal pod-
nét k zahajeni spravniho fizeni prisluSnému
spravnimu organu - odboru zdravotnictvi
Krajského tradu Kralovéhradeckého kraje
k tomu, ze ptislusny ¢insky lékat neni ¢clenem
Ceské 1ékatské komory a nema patrné ani na-
lezitou kvalifikaci, aby mohl vykonavat 1ékar-
ské povolani ve Fakultni nemocniciv Hradci
Kralové. Natento podnét obdrzel odpovéd, Ze
véc byla prosetiena a vse je v poradku.

Prezident Ceské 1ékatské komory se ne-
spokojil s timto vyjadfenim a pozadal o pre-
zkoumani spravnosti tohoto stanoviska re-
ditele Krajského tiradu Kralovéhradeckého
kraje ahejtmanakraje. Hejtman kraje sdélil, ze
feseni této zalezitosti neni v jeho kompetenci,
arteditel iradu sdélil, Ze prezkoumal spravnost
postupu vedouci prislusného odboru a dospél
k zavéru, Ze neni divod k zahdjeni spravniho
fizeni a postup podrizenych byl v poradku.

Prezident Ceské 1ékatské komory se ob-
r4til na Ministerstvo zdravotnictvi CR, odkud
obdrzel odpovéd, Ze ¢innost ¢inskych 1ékait
na izemi Ceské republiky ve Fakultni nemoc-
nici v Hradci Kralové je povolena ministrem
zdravotnictvi aje vsouladu s pravnimi pred-
pisy Ceské republiky.

Prezident Ceské lékai'ské komory se poté
obratil na ministra zdravotnictvi MUDr. Sva-
topluka Némecka se zadosti, aby prezkoumal

spravnost tohoto stanoviska jeho uradu. Mi-
nistr zdravotnictvi odpovédél prezidentovi
Ceské 1ékaiské komory, Zze Ministerstvo zdra-
votnictvi povolilo ¢innost ¢inskych 1ékara
ve Fakultni nemocnici v Hradci Kralové na
dobu jednoho roku v souladu se zakonem
¢.95/2004 Sb. a neshledava vjejich ptisobeni
poruseni ¢eskych pravnich predpisu.

Prezident Ceské 1ékatské komory dal pod-
nét Policii CR, Krajskému feditelstvi Policie
v Hradci Kralové k proSetteni, zda pusobe-
nim ¢inskych lékartu ve Fakultni nemocnici
v Hradci Kralové nedochazi k trestnému ¢inu.
Policie CR podnét odlozila bez progetien.

Proti tomuto rozhodnuti podal prezident
Ceské 1ékatské komory stiznost k Okresnimu
statnimu zastupitelstvi v Hradci Kralové.
Statni zastupkyné Okresniho statniho zastu-
pitelstvi v Hradci Kralové prosetrila pripad
auzavrela tak, Ze nejde o trestny ¢in.

Prezident Ceské lékaiské komory po-
zadal o vykon tzv. dohledu nad postupem
Okresniho statniho zastupitelstvi a Policie CR
v Hradci Kralové Krajské statni zastupitelstvi
v Hradci Kralové. Obdrzel odpovéd, Ze postup
podrizeného statniho zastupitelstvi i Policie
CR byl v poiddku a nejde o trestny &in.

Tim byly vy¢erpany véechny radné zptso-
by, jak zamezit, podle nazoru Ceské 1ékaiské
komory, nezdkonnému ptisobeni ¢inského
1ékaie na izemi Ceské republiky.

Ceskd 1ékaiskd komora naddle zastavé
stanovisko, ze puisobeni ¢inského 1ékare (nebo
spiSe lécitele) ve Fakultni nemocnici v Hradci
Kralové neni v souladu s ceskymi pravnimi
predpisy. Jednak pokud tento lékat vykonava
lécebnou a preventivni péci, mél by byt povin-
né élenem Ceské lékatské komory, coZ neni.
Neni veden ani jako hostujici osoba. Dale
zastava nazor, ze lékarskou ¢innost by mohl
vykonavat pouze absolvent fadné 1ékarskeé fa-
kulty, byt absolvované v Cinské lidové repub-
lice, ktery ziskal v Ceské republice aprobaci.
Podle podnéta, které komora ziskala, vSak
nejde o fadného absolventa lékaiské fakulty
v Ciné, ale vysoké $koly zaméfené na pFirodni
1écitelstvi - tedy idajné nejde ani o lékarte,
ktery by mohl vykonavat 1ékarské povolani
v Cinské lidové republice v ¥4dné nemocnici.
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Kromeé toho tvrzeni, Ze tento 1ékaf pracu-
je pod odbornym dohledem ceského lékare,
je zavadéjici s ohledem na skutec¢nost, jaké
vykony tento 1ékat v uvedené nemocnici
provadi, protoze s témito vykony tzv. ¢inské
mediciny nema zadny Cesky lékar zkusenosti,
a nemuze tudiz vykondvat fddny odborny
dohled nad vykony, se kterymi nema zadnou
zkus$enost. Je tedy zfejmé, ze ¢insky lékar
pracuje v ¢eské fakultni nemocnici zcela sa-
mostatné, a¢ patrné nema radné lékarské
vzdélani a neni podle ¢eskych zdkonu zpiso-
bily k vykonu lékarského povolani na tizemi
Ceské republiky.

Ceska lékaiska komora u pFislusnych ¢es-
kych uradu vycerpala moznosti, jak na uvede-
né skute¢nosti poukazat a zjednat napravu.

JUDr. Jan Mach, reditel pravni kancelare CLK

Inzerce A161005397
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Kontroly Statniho tstavu
pro kontrolu lé¢iv — prava
a povinnosti

Pomérné casto se pravnl kancelar komory setkava s dotazy, zda si osoba vystupu]lu
jménem SUKL miZe dovolit vici lékafi to & ono. Z tohoto diivodu uvadime piehled prav
apovinnosti kontrolniho organu (SUKL), j jez jSOU obecné vymezeny zakonem €. 255/2012 Sh.,

r~rs

o kontrole (kontrolni fad), v platném znéni.

Kontrolni fad tvori zakladni ramec pro
vykon kontrolni ¢innosti nejen pro oblast
poskytovani zdravotnich sluzeb, ale i pro
ostatni ¢innosti, které podle platnych pred-
pist podléhaji kontrole ptislusnymi organy
¢iinstitucemi.

Opravnéni poskytovatele

Predné je poskytovatel zdravotnich
sluzeb (dale jen ,poskytovatel“) opravnén
pozadovat predloZeni povéreni k provede-
ni kontroly, které je nezbytnym podkladem
k zahajeni kontroly. Z povéreni musi vyplyvat
duvod a rozsah kontroly a jmenovity seznam
osob, které kontrolu provedou. Nepiedlozi-li
kontrolujici osoba povéreni k provedeni kon-
troly, 1ze takovouto osobu odmitnout a neni
nutno poskytovat zadnou dalsi soucinnost.
Soucasné ma poskytovatel pravo pozadovat
po kontrolujicim predlozeni dokumentu,
zpravidla prikazu, ktery doklads, Ze se jedna
o0 osobu ¢i osoby uvedené v povéreni ke kont-
role. Tento doklad predklada kontrolujici na
zakladé zadosti poskytovatele. Poskytovatel
muze namitat podjatost kontrolujici nebo
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prizvané osoby. Je vhodné, u¢ini-li tak ihned
po zjisténi, Ze se jedna o osobu, ktera by mohla
mit vazbu k ti¢astniktim ¢i pfedmétu kontroly.
Rovnéz je potieba trvat na zapsani namitky
podjatosti do protokolu o kontrole.

Poskytovatel ma predevsim pravo poza-
dovat, aby kontrolni pracovnici postupovali
prikontrole pouze v ramci svych kompetenci
aplnili své povinnosti vsouladu s kontrolnim
rfadem (kompetence a povinnosti kontrolni-
ho organu budou uvedeny dale). Taktéz ma
poskytovatel pravo seznamit se s obsahem
protokolu o kontrole a podavat proti nému
namitky.

Povinnosti kontrolovaného
(poskytovatele)

Vedle opravnéni ma poskytovatel zako-
nem uloZené povinnosti spocivajici ve vy-
tvoreni zakladnich podminek k provedeni
kontroly a poskytnuti nezbytné souc¢innosti
odpovidajici opravnénim kontrolnich pracov-
nikd. V mife nezbytné pro prubéh kontroly je
poskytovatel povinen umoznit vyuziti svych
technickych prostredki, cemuz vSak musi
predchazet projednani kontrolniho organu
s poskytovatelem. Pfedchozimu projednéni
tedy podléha pouziti elektrické sité, vypo-
¢etni techniky, tiskarny, kopirky apod., a to
pouze vrozsahu nezbytném pro splnéni ucelu
kontroly. Kontrolujici je opravnén za uiplatu
(naklady hradi stat) pouzit telekomunikac¢ni
zafizeni poskytovatele, a to vnezbytnych pii-
padech pro provedeni kontroly.

Prichod neohlasené kontroly neznamena
okamzité preruseni poskytovani zdravotnich
sluzeb, zejména ma-li poskytovatel plnou
¢ekarnu akutnich ¢i objednanych pacientt.
Zakon o zdravotnich sluzbach vyslovné sta-
novi, ze vstupem povérenych osob nesmi byt
naruseno poskytovani zdravotnich sluzeb

(8§ 45 odst. 3 pism. b) z4ak. ¢. 372/2011 Sb.).
Neohlasena kontrola tedy musi respektovat
pravo pacientu na soukromi, a zejména jsou
kontrolni organy povinny respektovat faktic-
ky stav (pritomnost pacientt) z davodu ne-
ohlaseného prichodu, tj. poskytovatel by mél
uvést ¢asovy rozsah nezbytny pro poskytnuti
zdravotni péce pacientium a predpokladanou
dobu mozného vstupu kontrolujicich osob do
ordinace. Pokud ma poskytovatel stanovenu
vedle ordinac¢ni doby i provozni dobu a je-li
tato provozni doba odli$na od doby ordinacni,
méla by byt kontrola zpravidla provedena
v provozni dobé€, nikoli v ordinac¢ni, nebrani-li
tomu ucel kontroly (zpravidla u neohlasenych
kontrol nebude dohoda na jiny pracovni den
mozna).

Opravnéni SUKL

SUKL prostiednictvim povérenych osob
provadi kontroly zdravotnickych zatizeni,
technickych zatizeni (zdravotnickych pro-
stiedki) a evidenci souvisejicich s ¢innostmi
upravenymi v zakoné o lé¢ivech a v zakoné
o zdravotnickych prostredcich.

Zpravidla se jedna o predem ohlasené
kontroly, aby mél poskytovatel moznost
vytvorit podminky pro provedeni kontroly
(informovat pacienty apod.), avsak SUKLna
zakladé podnétu provadi i kontroly neohla-
Sené, pii kterych je, jak jiz bylo vySe uvedeno,
povinen zohlednit opravnéné zajmy a prava
poskytovatele, tedy neohlasenou kontrolou
nesmi byt naruseno poskytovani zdravotnich
sluzeb.

Mezi opravnén{ SUKL patif i identifika-
ce (kontrola totoznosti) osob poskytovatele
a jejich zdstupct, jsou-li predmétem kon-
troly. SUKL je rovnéz opravnén odebirat
vzorky 1é¢ivych pripravkia (surovin), véetné
obalu, a podrobit tyto vzorky laboratornim
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zkouskam, taktéz je opravnén odebrat vzorky
zdravotnickych prostredku (dily, soucéstky),
opét nutno zduraznit, Ze v rozsahu nezbyt-
ném pro splnéni ucelu kontroly vymezeném
v povéreni.

Osoby provadéjici kontrolu jsou oprav-
nény vstupovat do staveb, zatizeni a provozu,
na pozemky a do jinych prostor kontrolova-
nych osob, a to vrozsahu provadéné kontro-
ly. Kontrolujici nejsou opravnéni vstupovat
do obydli s vyjimkou ptipadu, kdy je obydli
uzivano k podnikani nebo provozovani jiné
hospodarské ¢innosti.

SUKL je opravnén prizvat ke kontrole
dalsi osoby, pokud je to zapottebi, k posouzeni
odbornych otazek souvisejicich s vykonem
kontroly.

SUKL je opravnén pozadovat ve stanove-
nych lhutach poskytnuti dokumentti a véci
vztahujicich se k pfedmétu kontroly nebo
k ¢innosti kontrolované osoby a v odavod-
nénych pripadech muze kontrolujici zajis-
tovat originalni podklady; typicky faktury,
dodaci listy a dalsi pisemnosti, zaiznamy dat
na pamétovych nosi¢ich a dalsi. S tim souvisi
povinnost poskytovatele sdélovat pravdivé
a aplné informace o skutec¢nostech, které
jsou predmétem kontroly.

Je-li predmétem kontroly pouzivani zdra-
votnickych prostedki, je SUKL opravnén
ulozit povinnost spocivajici v odstranéni
zjisténych nedostatkt ve stanovené lhuté,
pripadné muze v zdvaznéjsich pripadech ulo-
zit ochranné opatieni, jimz prerusi ¢i ukonci
pouzivani zdravotnického prostredku, a to
pouze v pripadech, kdy hrozi bezprostredné
nebezpedi ijmy na zdravi. Tomu odpovida
povinnost poskytovatele podat ve stanovené
lhiité SUKL zpravu o odstranéni zjisténych
nedostatku.

Povinnosti SUKL

Kontrolni organ je povinen nalezité a ob-
jektivneé zjistit stav véci v rozsahu nezbytném
pro dosazeni ucelu kontroly a v zavislosti na
povaze kontroly dolozit kontrolni zjisténi
potiebnymi podklady. SUKL je vazan ml-
¢enlivosti o vSech skutec¢nostech, o nichz se
dozvédél pri vykonu kontroly.

SUKL je rovnéz povinen oznmit kont-
rolované osobé zahajeni kontroly a predlo-
zit povéreni k provedeni kontroly (viz vyse)
a soucasné Setrit prava a pravem chranéné
zajmy poskytovatele.

Zajistuje-li dokumenty ¢i doklady, je
SUKL povinen vydat potvrzeni o zajisté-
nych originalnich podkladech, a pominou-li
davody jejich zajisténi, neprodlené je vratit.

Kontrolni organ je povinen zajistit fadnou
ochranu zajisténych dokumentt proti ztrate,
zniceni, poskozeni ¢i zneuziti.

SUKL je povinen umoznit poskytovateli
Ucast prikontrolnich tkonech v ramci prova-
déné kontroly na misté, nebrani-li to splnéni
ucelu nebo provedeni kontroly.

Vysledkem kontroly je protokol o kontro-
le, jehoz stejnopis je SUKL povinen dorudit
poskytovateli.

Protokol o kontrole

Vysledek kontroly je kontrolnim organem
zaznamenan do protokolu o kontrole. Kont-
rolni fad stanovi minimalni vycet nalezitosti,
které musi protokol bezpodminec¢né obsa-
hovat. Vedle oznaceni kontrolniho organu
a poskytovatele, jenz se kontrole podrobil,
je nezbytné, aby protokol obsahoval presné
oznaceni predmétu kontroly, casové vymezeni
kontroly, kontrolni zjisténi obsahujici zjistény
stav véci s uvedenim nedostatka a oznacent
pravnich predpist, které byly poruseny, véetné
uvedeni podkladd, z nichz tato kontrolni zjis-
téni vychazeji. Nezbytnou soucasti protokolu
okontrole je i pouceni o moznosti podat proti
kontrolnim zjisténim uvedenym v protokolu
okontrole ndmitky s uvedenim lhity pro jejich
podani a komu se podavaji. Kazdy protokol
o kontrole musi obsahovat datum vyhotoveni
apodpis kontrolujici osoby.

Kontrolni organ je povinen protokol
o kontrole vyhotovit ve lhtité 30 dnti ode dne
provedeni posledniho kontrolniho tkonu,
jde-li o0 zvlast sloZity pripad, stanovi kontrolni
Fad lhatu 60 dnd.

Stejnopis protokolu o kontrole doruci
kontrolni organ poskytovateli. Poskytovatel
ma pravo podat namitky proti kontrolnimu
zjisténi uvedenému v protokolu o kontrole,
a to ve 1huté 15 dnt ode dne doruceni pro-
tokolu o kontrole, neni-li stanovena v pro-
tokolu o kontrole lhuta del$i. Namitky se
podavaji pisemné, musi z nich byt zfejmé,
proti jakému kontrolnimu zjisténi sméfuji,
a musi obsahovat oduvodnéni nesouhlasu
s timto kontrolnim zjisténim. Nevyhovi-li
namitkam poskytovatele vedouci kontrolni
skupiny nebo kontrolujici ve Ihuté 7 dnti ode
dne jejich doruceni, vyfidi je nadfizena osoba
kontrolujiciho ve Ihité 30 dnti ode dne jejich
doruceni tak, Ze jim vyhovi, ¢astecné vyhovi
nebo je zamitne. Ve zvlast slozitém ptipadu
se lhita pro vyrizeni ndmitek nadfizenou
osobou kontrolujiciho prodluzuje o 30 dnt.
O tomto prodlouzeni lhtity nadfizena osoba
kontrolujiciho kontrolovanou osobu predem
vyrozumi.
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Bylo-li s poskytovatelem zahajeno sprav-
ni rizeni o uloZeni sankce nebo opatreni
k napravé v primé souvislosti s provedenou
kontrolou, mohou byt namitky proti kontrol-
nim zjisténim projednany v ramci spravniho
fizeni.

V dalsich ¢lancich se podrobnéji zame-
fime na prava a povinnosti v ramci kontroly
provadéné dle zakona o léc¢ivech a kontroly
zdravotnickych prostfredkd.

Kazdy poskytovatel, ¢len CLK, mé moz-
nost namitky, ale i postup kontrolnich organt
konzultovat s pravniky pravni kancelare CLK,
atonejen po provedeni kontroly, ale kdykoli
v jejim prubéhu, aby mohl fddné uplatnit
veskera sva prava a pripadné se domahat za-
konného postupu kontrolujicich osob vramci
provadéné kontroly.

Zavérem lze poskytovateliim doporu-
¢it kladny, vstticny pristup ke kontrolnim
organum, aby bylo mozno dosdhnout tcelu
kontroly, avSak soucasné je nutno trvat na do-
drzovani a respektovani prava opravnénych
z4jmu poskytovatellu a plnéni povinnosti,
které jsou pravni tipravou ulozeny kontrol-
nim organum.

Mgr. Daniel Valasek, pravni kancelar CLK

Inzerce A161005524
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Novela zakona o zdravotnich sluzbach
a novy registr zdravotnickych pracovniku

Nova pravni uprava provadéni zdravotnich a patologicko-anatomickych pitev - reakce na diskrepanci
mezi novym obcanskym zakonikem a zakonem o zdravotnich sluzbach.

Dne 1. ¢ervence 2016 nabyl
udinnosti zdkon ¢&. 147/2016
Sb., kterym se méni za-
kon o zdravotnich sluzbach
¢.372/2011 Sb. Z praktického
hlediska jde o dvé zmény, a to
zavedeni Narodniho registru
zdravotnickych pracovniki
a v té souvislosti nékteré po-
vinnosti poskytovatelt zdra-
votnich sluZeb ve vztahu ke
Statistickému tstavu (Usta-
vu zdravotnickych informaci
a statistiky Ceské republiky).
Dadle je zaveden Narodni re-
gistr hrazenych zdravotnich
sluzeb, ktery v§ak neuklada
zAdné povinnosti zdravotnic-
kym pracovnikim ani posky-
tovateliim zdravotnich sluzeb.

Déle nez ¢tyti roky po ucin-
nosti zakona o zdravotnich sluz-
bach a dva a pal roku od Géinnosti
nového obcanského zakoniku za-
konodarce konec¢né zareagoval
na diskrepanci mezi nékterymi
ustanovenimi nového obc¢anské-
ho zakoniku ohledné provadéni
pitev a zakonem o zdravotnich
sluzbach.

Na tomto misté podavam
pouze vécnou informaci o uve-
dené novele, a to z toho hlediska,
jak se tyké ¢lentt Ceské 1ékaiské
komory.

K Narodnimu registru
zdravotnickych pracovniki
Je znédmo, e jizjednou Ustav-
ni soud Ceské republiky zrusil
ustanoveni o zfizeni Narodniho
registru zdravotnickych pracov-
nik, které obsahovalo zdkon
o zdravotnich sluzbach. Podobné
ustanoveni se dostava do zakona
o zdravotnich sluzbach nyni zno-
vunovelou ¢.147/2016 Sb., i kdyz
v ponékud jiné podobé, ktera by
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patrné podle nazoru predklada-

tele navrhu zakonai zakonodarce

neméla byt jiz v rozporu s nale-
zem Ustavniho soudu.

Narodni registr zdravotnic-
kych pracovniku zpusobilych
k vykonu zdravotnického povo-
lani ma obsahovat tidaje o zdra-
votnickych pracovnicich vcetné
hostujicich osob a osob, které
zpusobilost k vykonu zdravotnic-
kého povolani ziskaly mimo uze-
mi Ceské republiky, a to vtomto
rozsahu:
¢ jméno, prijmeni, akademicky

titul, védecka hodnost a védec-
ko-pedagogicky titul;

¢ datum a misto narozeni;

« pohlavi;

« rodné ¢islo nebo ¢islo cestov-
niho dokladu u cizineu;

 statni obc¢anstvi;

« oznaceni odbornosti nebo od-
bornosti véetné specializova-
nych a zvlastnich odbornych
zpusobilosti a datum jejich
ziskani, pripadné uznani;

« identifika¢ni idaje vzdélava-
ciho zarizeni, akreditovaného
zatizeni nebo povérené orga-
nizace, ve kterych zdravotnic-
ky pracovnik ziskal odbornou,
specializovanou nebo zvlastni
odbornou zpusobilost, v pripa-
dé uznani zpusobilosti identifi-
kac¢ni tidaje uznavaciho organu;

udaj, zda se jedna o hostujici
nebo usazenou osobu - cizince;

v pripadé zdravotnickych pra-
covnikd, kterych se tykd specia-
lizacni priprava nebo ktefijsou
v prubéhu aprobacniho rizeni,
Udaj, zda se jedna o zdravotnic-
kého pracovnika zarazeného
do specializa¢niho vzdélavani
nebo v pripraveé k aprobacni
zkousce, a obor specializac¢ni-
ho vzdélavani nebo aprobacni
zkousKy;

identifika¢ni tdaje poskyto-
vatele zdravotnich nebo so-

cidlnich sluzeb, u nichz zdra-
votnicky pracovnik vykonava
zdravotnické povolani, a druh
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aforma zdravotni péce, kterou
poskytuje;
 adresa mista trvalého pobytu
zdravotnického pracovnika,
jde-li o cizince, adresa hlase-
ného pobytu a dalsi kontaktni
udaje, naptiklad telefonni ¢islo,
adresa elektronické posty nebo
identifikator datové schranky,
pokud tyto kontaktni udaje
zdravotnicky pracovnik sam
dobrovolné sdéli;
 zaznamy o pravomocnych roz-
hodnutich o zakazu vykonu
zdravotnického povolani nebo
ovylouceni z profesni komory.
Dale zakon presné stanovi,
komu je obsah registru zdravot-
nickych pracovniku pristupny.
Mimo jiné je pristupny i prislus-
né profesni komore v rozsahu
udaju uvedenych o jejich ¢lenech
za ucelem vykonu jeji ¢innosti
a samotnému zdravotnickému
pracovnikovi v rozsahu tdaju,
které jsou o ném v tomto regis-
tru vedeny.
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Udaje do Nérodniho registru
zdravotnickych pracovniku pie-
davaji jednak akreditovana vzdeé-
lavaci zafizeni a povétené organi-
zace, jednak Ministerstvo vnitra
CRaPolicie Ceské republiky, jed-
nak Ministerstvo zdravotnictvi
CR a jim povéfené organizace,
jednak nékteré udaje poskyto-
vatelé zdravotnich a socialnich
sluzeb, dobrovolné muze tyto
udaje poskytovat zdravotnicky
pracovnik, neni vSak povinen
je poskytovat. Udaje o ulozeni
zakazu vykonu zdravotnického
povolani oznamuje prislusny
soud nebo spravni organ a idaje
o vylouceni z komory prislusna
profesni komora.

Pokud zdravotnicky pracov-
nik vedeny v Narodnim registru
zdravotnickych pracovniku zjisti,
Ze jsou v tomto registru o ném
vedeny chybné udaje, je povinen
to bez zbyte¢ného odkladu hlasit
Statistickému ustavu.

Pokud jde o tidaje, které je
povinen hlasit poskytovatel
zdravotnich sluzeb Narodnimu
registru zdravotnickych pracov-
nikd, jednd se o nasledujici udaje:
« identifika¢ni tidaje poskytova-

tele zdravotnich sluzeb, u né-
hoz zdravotnicky pracovnik vy-
konava zdravotnické povolani,
a druh a forma zdravotni péce,
kterou poskytuje;

« v pripadé zdravotnickych pra-
covniku, kterych se tykd specia-
liza¢ni pfiprava nebo ktefi jsou
v prubéhu aprobacniho fizeni,
daj, zda se jedna o zdravotnic-
kého pracovnika zarazeného
do specializa¢niho vzdélava-
ni nebo pripravy k aprobacni
zkousce, a obor specializac¢ni-
ho vzdélavani nebo aprobacni
zkousky;

¢ zdznam o pravomocném roz-
hodnuti o zakazu vykonu
zdravotnického povolani nebo
vylouceni z profesni komory.

Ostatni tdaje zjistuje N&-
rodni registr zdravotnickych
pracovniki z jinych informac-
nich zdroju a poskytovatel zdra-
votnich sluzeb hlasi pouze udaje
shora uvedené.

Nova pravni tprava
provadéni patologicko-
anatomickych

a zdravotnich pitev

Predevsim prohlidku zemre-
1ého nemusi jiz provadét 1ékar
se specializovanou zpusobilosti
a muze ji vykonat lékar s odbor-
nou zpusobilosti.

Dale pokud jde o provadéni
patologicko-anatomickych pitev,
zakon stanovi, ze patologicko-
-anatomicka pitva se provede
vzdy v pripadech dosud stano-
venych zakonem o zdravotnich
sluzbach a navic v pripadé, kdy
neni dostate¢né objasnéna prici-
na smrti, zdkladni nemoci, dalsi
nemoci nebo jejich komplikace
nebo klinicka diagnodza.

Zdravotni pitva se pak pro-
vede vzdy, pokud nedoslo ke
stanoveni pri¢iny smrti nebo
nebyla pfic¢ina smrti dostate¢né
objasnéna.

Zakon dale vyslovneé stano-
vi, ze patologicko-anatomické
pitvy a zdravotni pitvy se pro-
vadéji v pripadech stanovenych
zakonem o zdravotnich sluzbach
1 bez souhlasu zemrelého, s od-
kazem na ustanoveni § 113 odst.
2 obcanského zakoniku, podle
kterého se vyzadoval predchozi
souhlas zemrelého k provedeni
téchto pitev.

Zakon dale stanovi, ze 1ékar
provadéjici prohlidku téla ze-
mrelého mtzZe rozhodnout, Ze
se neprovede patologicko-ana-
tomicka pitva v pripadech timto
zakonem stanovenych, jestlize
jde o timrti, jehoz pric¢ina je ziej-
ma a zemfely pacient za svého
zivota vyslovil prokazatelny
nesouhlas s provedenim pitvy,
nebo zakonny zastupce nebo
opatrovnik zemrelého pacienta
anebo osoba pacientovi blizka
pozada o neprovedeni pitvy.
Poskytovatel provadéjici pitvu
muze rozhodnout, Ze se neprove-
de patologicko-anatomicka pitva
nebo zdravotni pitva v nékterych
zakonem stanovenych piipadech,
jestliZe jde o imrti, jehoz pric¢ina
je zfejma a zemfely pacient za
svého zivota vyslovil prokazatel-
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ny nesouhlas s provedenim pitvy,
nebo zakonny zastupce nebo
opatrovnik zemrelého pacienta
nebo osoba blizka pozada o ne-
provedeni pitvy. Poskytovatel
provadéjici pitvu mize rovnéz
rozhodnout, Ze se neprovede pa-
tologicko-anatomicka pitva nebo
zdravotni pitva v nékterych pri-
padech stanovenych zakonem,
pokud pfi dostate¢né provede-
ném odborném posouzeni je
pri¢ina imrti zfejma. Naopak
poskytovatel provadéjici pitvu
muze rozhodnout, Ze se prove-
de patologicko-anatomicka nebo
zdravotni pitva v zakonem stano-
venych ptripadech, i kdyz nebyla
urcena lékarem provadéjicim
prohlidku téla zemielého. O roz-
hodnuti o neprovedeni zdravotni
pitvy v pripadé, ze tak rozhodl
poskytovatel provadéjici pitvu,
je poskytovatel v oboru soudni-
ho lékarstvi povinen informovat
Policii Ceské republiky.

Nové je rovnéz stanoveno,

Inzerce A161005598

PRAVNI PORADNA

ze télo zemrelého musi byt ve
zdravotnickém zarizeni v dobé,
kdy na ném nejsou provadény
zadné ukony, ulozeno v chladi-
cim zatizeni zajistujicim trvalé
udrzeni teploty v rozmezi 0 °C
az plus 5 °C (dosud platilo 0 °C
azplus 2 °C).

Subjekty, které jsou povinny
predavat do Narodniho registru
zdravotnickych pracovnikt tidaje
uvedené shora, jsou povinny tyto
udaje sdélit Narodnimu registru
zdravotnickych pracovniku do
180 dnti ode dne zfizeni tohoto
registru.

Pokud doslo k tmrti prede
dnem nabyti G¢innosti novely
zakona o zdravotnich sluzbach
(tedy pred 1. ¢ervencem 2016),
postupuje se pri urc¢ovani a pro-
vadéni pitev podle zdkona ve zné-
ni uc¢inném prede dnem nabyti
ucinnosti novely zakona o zdra-
votnich sluzbach.

JUDr. Jan Mach,

teditel pravni kancelare CLK




ZAMESTNANI
VE ZDRAVOTNICTVI

NBiDKA PRACOVNICH POZIC VE ZDRAVOTNICTVI
(WA [HPDT T DALST INZERATY NAJDETE NA WWW.ZAMESTNANIveZDRAVOTNICTVI.CZ

HAMZOVA LECEBNA PRO DETI A DOSPELE  PRIJMEME PRIMARE REHAB. 0DD A LEKARE

Hamzova odborn4 léebna akreditovany rehabilitacnf Gstav hled4 PRIMARE REHABILITACNIHO ODDELENT
fijme nové LEKARE

Nabizime: vyhodné platové ohodnoceni, niborové piispévky pro absolventy i atestované lékare; poiporujeme

aix
ziskani atestace v oboru RFM, umoznime dokonéent potfebného zikladniho kmene ve Ihiité péti let od zahdjeni

fipravy k atestaci; 5 tydni dovolené, pfispévek na stravovani, penzijni pfipojisténi, moznost pfidéleni bytu.
E Pozadujeme: na pozici lékafe odbornou zpisobilost k vykonu povolani zJ;avotnjckého pracovnika dle zikona ¢.95/2004; vhodné i pro absolventy; na pozici priméte rehabili-
taéniho oddéleni atestaci v oboru RHB, neurologie, interna nebo ortopedie; licenci CLK g)ro vykon funkce priméfe, nstup 1. 1. 2017; trestni bezihonnost, zdravotni zpiisobilost.

B Kontakt: tefrova@hamzova-lecebna.cz, tel. 469 648 103, www.hamzova-lecebna.cz (v sekci Nabidka zaméstnani).

ZDRAVOTNICKE ZARIZENI MINISTERSTVA UNITRA M PRIJMEME VSEOBECNE PRAKTICKE LEKARE

Zdravotnické zafizeni Ministerstva vnitra, akreditované zdravotnické zaf{zeni, pfijme pro svi pracovisté v rimci celé CR vieobecné praktické lékate.
[l Nabizime: zajimavé platové podminky, stabilni prici, plny pracovni avazek, pevnou pracovni dobu, podporu dalétho vzdélivani, prispévek

na stravovani, 5 tydnd dovolené, 5 dni indispoziéniho volna a dalsf zajimavé benefity, pro absolventy nabizime moznost ziskdni atestace.

W Kvalifikaéni predpoklady: VS - Iékatska fakulta, atestace vieobecné Iékafstvi.

[l Kontakt: jana.mikesova@zzmv.cz, tel. 974 827 665

y v v v 3 y w

VOJENSKA ZDRAVOTNI POJISTOVNA  REVIZNI LEKAR

VoZP CR pijme REVIZNI LEKARE pro pobocky Praha, Ceské Budgjovice, Plzeii, Hradec Krdlové a Brno. Vhodné i pro dichodce se znalosti
rice na PC. Mozno i na éstecny Gvazek ne%o DPC. Nistup ihned nebo dle dohody.
Kontakt: Mgr.Jana Maskova,jmaskova@vozp.cz,tel.284 021 221. Vice na www.vozp.cz

VOJENSKA ZDRAVOTNI POJISTOVNA
CGESKE REPUBLIKY

CCBR CZECH PRAGUE S. R. 0. ™ PRIJMEME LEKARE ViCE SPECIALIZACI

logie a neurologie hledé lékafe pro pracovisté v Praze 3. Na 0,6 az 1,0 pracovniho ivazku, denni pracovni doba bez sluzeb. O¢ekavame peclivost, spolehlivost, stredné pokrocilou
angli¢tinu. Klinickd praxe a atestace vyhodou.
605 227 450, jan.machek@ccbr.com

Nemocnice Cesky Krumlov, a.s. prijme:

- Lékate GPO - specializovand zpiisobilost v oboru GPO

V piipadé nistupu lékafe GPO bude vyplacen ndborovy piispévek ve vysi K¢ 100 000,-

- Lékate interntho oddéleni — vhodné i pro absolventa

[l Nabizime: nadstandartni platové podminky, pomoc pfi zajisténi bydleni, moznost ubytovéni na ubytovné, zaméstnanecké benefity.
[ Blizsi informace pfi osobnim jedn4ni.

Il Kontakt - Marie Markovd, personélni oddélent, tel: 380 761 361, mob: 777 486 121, e-mail: markova@nemck.cz.

ZAREGISTRUJTE SE K ODBERU ZAMESTNANi ve ZDRAVOTNICTVi
V ELEKTRONICKE PODOBE NA WWW.ZAMESTNANIveZDRAVOTNICTVI.CZ
A ZISKEJTE AKTUALNI PREHLED NABIDEK PRACOVNICH POZIC VE ZDRAVOTNICTVI

Kazdy desaty zaregistrovany obdrzi jako darek odbornou knihu z nakladatelstvi Grada Publishing.

INTERNA CO. S.R.0.
Nemocnice nésledné a rehabilitaéni péce v Praze 6, 3 stani-
ce MHD od stanice Hradcansks, hledd do tymu sekundar-

niho Iékate na cely i édstecny dvazek a dile Iékate do dstav-
nich sluzeb. Vhodné i pro lékatky na rodicovské dovolené.

[l Nabizime nstupni plat 40 000 K&, 5 tydnit dovolené,
zivodn stravovini. P HPP nabizime niborovy prispévek
150.000 K. Nastup mozny dle dohody.

[ Poiadujeme: spolehlivost, pozitivni pfistup, alespori 1
rok praxe na internim oddélent, vyhodou absolvovini ziklad-
niho kmene nebo atestace v oboru. [ll Zivotopis zaslete na:
zdenek.moravek@nemocnice-bubenec.cz, tel.+420 777 253 940

OCNI KLINIKA

aria

NABIZIME

POZADUJEME

Termin nastupu dle dohody

O¢ni klinika TANA

vypisuje vybérové fizeni na pozici

4 Préci na perspektivni pozici s moznosti dalstho odborného riistu

4 Préciv pifjemném prostiedi

4 Prci se $pickovym piistrojovym vybavenim

4 Moznost provadéni refrakénich operaci (laserem i nitroo¢ni operativa)
4 Nadstandardni platové ohodnoceni

4 Nadstandardni komunika¢ni schopnosti

4 Pozitivni a odpovédny pristup k praci

4 Ochotu neustale pracovat na svém odborném réistu
4 Vstiicny ptistup k pacientiim

4 Odbornou zptisobilost v oboru o¢niho lékatstvi

Prihlasky do vybérového fizeni zasilejte na info@tanaocniklinika.cz
K ptihldsce p¥iloZte profesni Zivotopis

primare

MEDI HELP SPOL. S R.0.
LEKAR/LEKARKA

Lécebna dlouhodobé nemocnych Masarykovo sanatorium
Dobi§ hledd lékate na lizka nisledné péce. [l Podmin-
kou je atestace I. stupné. [l Nabizime mimo#ddné indi-
vidudlnf mzdové podminky a pravidelné mésiéni odmény
v celkové minimaln{ vy 13. a 14. platu. [l Kontakt:
jn.mlezivova@seznam.cz, tel: 318 541 253

NEMOCNICE PISEK, A.S.
LEKAR - ARO, NEU, INT, CHIR,
RDO, HTO

Nemocnice Pisek, as. pfijme LEKARE na oddéleni
ARO, interna, chirurgie, neurologie, radiologie a hema-
tologie. [l Pozadujeme: odb. zpts. lékare, ukonceny zd-
Kladni kmen vyhodou, spec. zpiisob. viténa. [ll Nabizime:
motivujici finanni ohodnoceni, prici na akreditovaném
pracovisti, moderni provoz 21. stoleti, moznost beziplat-
ného dalstho vzdéldvini, zaméstnanecké benefity, ubyto-
vani. [ll Kontakt: Nemocnice Pisek, a.s., Karla Capka 589,
tel.: 382772020, e-mail: personalni@nemopisek.cz

v

PSYCHIATRICKA LECEBNA LNARE
LEKAR

Psychiatrickd lécebna Lndfe, p.o. hledd lékate, prip. ab-
solventa LF se zdjmem o obor psychiatrie. [l Nabizime
byt 3+1 piimo v aredlu Jécebny, dobré pracovni podminky,
nadstandardni platové ohodnoceni, moinost odborného
riistu. P stabilizacni dohodé vyznamny podil na nikladech
na vzdélni (dhrada semindrt, kurzii atd.). [l Kontakt:
MUDr. Vladimir Muchl, tel: 724 002 111, e-mail:
vmuchl@email.cz, prim. MUDr. Jana Zahradnikov,
tel.: 605 164 841, e-mail: sekretariat@pllnare.cz

DETSKA PSYCHIATRICKA NEMOCNICE
OPARANY

PRIJMEME LEKARE
ViCE SPECIALIZACI

Deétska psychiatricki nemocnice Opafany pfijme do pra-
covniho poméru: DETSKEHO A DOROSTOVEHO
PSYCHIATRA; PSYCHIATRA LEKARE po absol-
vovni zikladntho kmene v pediatrii nebo psychiatrii;
ABSOLVENTA se zdjmem o détskou a dorostovou psy-
chiatrii. Plat absolventa po zapracovini az 35.000,- K¢.
Nadstandardni zaméstnanecké benefity. [l Informace:
Ing. Nagyovd, tel. 724 379 233,

email tatjana.nagyova@dpnoparany.cz

n v
NEMOCNICE PARDUBICKEHO KRAJE, A.S.
Piijmeme na pracovisté v Pardubicich, v Chrudimi, ve
Svitavich, v Litomysli a v Usti nad Otlici lékare/lékarky
(i absolventy). ll Nabizime: zdzemi velké spolecnosti, za-
méstnanecké benefity, 5 tydni dovolené, podporu vzdéli-

vini a odborného riistu, moznost ubytovani.
I Vice informaci na: www.nempk.cz/kariera

PSYCHIATRICKA LECEBNA STERNBERK
PRIJMEME LEKARE VIGE
SPECIALIZACI

Psychiatrickd lé¢ebna Sternberk, Olomoucka 173, 785 01
Sternberk pfijme do pracovniho poméru:

- Iékate i absolventa se zdjmem o psychiatrii,

- lékate se specializaci v oboru psychiatrie,

- Iékate v oboru vnitini lékatstvi,

- rehabilita¢niho lékafe.

Pro ambulanci v Olomouci hleddme:

- lékate se specializaci v oboru sexuologie.

[ Nabizime dobré platové podminky, pifjemné
pracovni prostfedi, zmnéstnanecié benefity, moznost
dalstho ristu.

B Informace persondlni oddélent:
buchtova@plstbk.cz nebo tel: 585 085 475.

URAZOVA NEMOCNICE V BRNE
VR - NAMESTEKPRO & .
LECEBNE PREVENTIVNI PECI

Urazovi nemocnice v Brné, Ponavka 6, 662 50 Brno,
zastoupena feditelem Ing. Zderikem Bustikem, MBA
vyhlasuje vybérové fizeni - niméstka pro lécebné pre-
ventivni péci. [ll Pozadované kvalifikani predpoklady:
vysokd $kola, vzdélini Jékafského sméru; splnéni specia-
lizacni zpisobilosti k vykonu préce lékafe dle zikona
¢ 95/2004 Sb. v pislusném oboru; organizaéni a fidici
schopnosti vé. uplatiiovini modernich metod a znalosti
v lécebné péci; min. 5 let praxe v oboru vyhodou; praxe
v chirurgickych oborech vitdna; licence CLK pro vykon
funkce vedouciho lékate - priméfe vyhodou. [l Piihliska
kvybe bsahovat: Zivotopis s prehledem
profesni praxe; ovéfené kopie dokladii o dosazeném vzdélini;
vypis z rejstifku trestd (ne starsi 3 mésici); souhlas s vyuzitim
poskytovanych osobnich dajii pro Gcely vybérového fizeni.
Bl Piihlisky ve. vyse pozadovanych podkladi zasi-
lejte v obdlce oznacené: ,,Vybérové fizeni na funkci
niméstka pro LPP - na adresu: Urazovd nemocnice
v Brng, persondlni oddéleni, Pondvka 6, 662 50 Brno,
do29.7.2016

VSETINSKA NEMOCNICE A.S.
VHODNA MISTA PRO ABSOL-
VENTY LEKARSKYCH FAKULT

Vsetinsk nemocnice a.s. nabizi pracovni pileZitost na
pozici Iékate/-ky na por. gyn oddéleni, interni oddéleni,
oddéleni ARO, LDN, neurologie a v ambulanci praktic-
kého Iékate pro déti a dorost. [l Pozadavky: specializo-
vand zpiisobilost vyhodou, uvitime viak i lékafe v pripravé
a absolventy, bezihonnost, zdravotni zpisobilost.

Il Nabizime: odpovidajici mzdové hodnoceni, pomér na
dobu neurcitou, prici v lizkovém i ambulantni provozu,
moznost ubytovini, zaméstnanecké vyhody, podpora ve
vzdélavéni. Bl Kontakt: Ing Pavlica Martin,
email:pavlica.m@nemocnice-vs.cz, tel: 571 818 130

fizeni musi

v

NOVE NAS NAJDETE NA FACEBOOKU -

ZAMESTNANI VE ZDRAVOTNICTV,
KDE JSOU UVEREJNENY NEJEN PERSONALNI INZERATY, ALE | ZAJIMAVE GLANKY Z 0BORU.
STANTE SE NASIMI FANOUSKY!




SERVIS

Vzdélavaci kurzy Ceské 1ékarské komory

0Oddéleni vzdélavani CLK

Lékai'sk4 2,150 30 Praha 5

tel. 234 760 711, 234 760 710

fax 257 220 618

e-mail: vzdelavani@clker.cz
seminar@clker.cz

Prihldsky a blizsi informace ke kurziim

nawww.lkcr.cz

Podrobné informace tykajici se organizace

aprubéhu kurzu obdrzi piihlaseni ticastnici

10 dnti pfed konédnim kurzu.

Vénujte pozornost zasilanym informa-

cim, nebot misto konani kurzu miize byt

zménéno.

Pro ui¢astniky je zajisténo obcerstveni.

Obvykly zac¢itek vikendovych kurzi:

9.00 hod. .

Kazd4 vzdélavaci akce CLK je pofadana

vsouladu se SP €. 16.

Ucastnické poplatky:

viz informace na www.lker.cz

RNENI: Piipadné zmény jsou

& aktualizovany na www.lker.cz

110/16 PA - Fetélni medicina

Datum: pondéli 5. 9. 2016,15.30 hodin

Misto: Praha 3, Zizkovska véz, Kongresové centrum

Délka: 3 hodiny

Odborni garanti: Prof. MUDr. Radovan Pilka, Ph.D.,

Porodnicko-gynekologicka klinika FNa LF UPvOlomou-

ci, adoc. MUDr. Jaroslav Feyereisl, CSc., Ustav pro péci

omatkuadité v Praze

Odborné sympozmm jepofadano vramei Postgradualm

akademie pfi prilezitosti vydani nového ¢isla ¢asopisu

Postgradualni medicinas fokusem Gynekologie. Proble-

matice jednotlivych témat se budou vénovat sami autofi

vramei tohoto odborného sympozia.

Predsedajici 1. ¢asti: Doc. MUDr. Marek Lubusky, Ph.D.

MUDr. Veronika Durdova

« Management téhotenstvi s rizikem rozvoje hemolytic-
ké nemoci plodu a novorozence.

MUDr. Tereza Kratochvilova

Klinicky vyznam neinvazivniho stanoveni RHD, RHCE

aKEL genotypu plodu.

MUDr. Petra Strasilova

« Infekce parvovirem B19 v téhotenstvi.

Predsedajici 2. ¢asti: Doc. MUDr. Ladislav Krofta, CSc.

MUDr. Lubomir Haslik

« Management restrikce ristu plodu ve svétle novych
poznatkd.

MUDr. Jiti Vojtéch

« Vyvojové vady centralniho nervového systému - ultra-
zvukovd diagnostika.

Doc. MUDr. Ladislav Krofta, CSc.

+ Vysledky intrauterinnich intervenci komplikaci mo-
nochorialnich dvojéat - vysledky v UPMD od roku
2012.

81/16 Kurz z oboru nefrologie

Datum: 10.9. 2016

Misto: Praha 4, Hotel ILF

Délka: 6 hodin

Koordinator: Prof. MUDr. Vladimir Teplan, DrSc.

Prof. MUDr. Miroslav Merta, CSc.

* Glomerulonefritidy a tubulointersticialni nefritidy
vyssiho veku.

Doc. MUDr. Miroslava Horéckové, CSc.

* Nefrosklerézaahypertenze.

« Poruchy elektrolytt avody u seniort.

Prof. MUDr. Vladimir Teplan, DrSc.

* Obezitaunefrologicky nemocnych.

« Funkénivysetfeniledvin, ddvkovani 1éku.

82/16 Funkéni vySetieni v pneumologii

Datum: 17.9. 2016

Misto: Prahas5, Lékatska 2, Klub CLK

Délka: 9 hodin

Cena: 1000 K¢

Koordinator: MUDr. Jan Chlumsky, Ph.D.

Lektoti: MUDr. Jan Chlumsky, Ph.D., MUDr. Jarmila
Fiserova, MUDr. Jana Kocidnovd, MUDr. Stanislava
Kacrova, MUDr. Eva Voldkova, MUDr. Vladimir Zindr
Funkéni vysetieni patii mezi zakladni vy$etfovaci me-
tody v pneumologii a pfibuznych oborech. Umoznuje
nejen porozumét patofyziologickym mechanismiam
plicnich onemocnéni, ale jeho pouziti v klinické
praxi pomaha vyznamnym zplisobem v diferencialni

diagnostice plicnich onemocnéni, rozliseni nebo urceni

podilu onemocnéni plicnich, neuromuskuldrnich

a kardiovaskularnich. Funkéni vysetteni plic se

rovnézvyznamné podilina diagnostice a monitorovéni

plicnich onemocnéni a mé velkou vypovédni

hodnotu pro uréeni prognozy plicnich ¢i nékterych

neuromuskularnich akardiovaskuldrnich onemocnéni.

Navic tvori zcela nezbytnou souc¢dst predoperacnich

vysetteni hrudnichinékterych mimohrudnich operaci.

Kurz je pojiman jako ,certifika¢ni®, absolventi kurzu

dostanou potvrzeni.

Cilem kurzu je seznamit posluchace:

« se zaklady fyziologie a patofyziologie dychdni,

« s jednotlivymi metodami vyS$etfeni funkce respirac-
niho systému,

. sprincipyhodnocem téchto vysetteni,

« s klinickym vyznamem jednotlivych vysetrem pro
onemocnéni/funkcijednotlivych systému,

« s kontrolou kvality funkénich laboratofi a jednotli-
vychvysetieni.

101/16 Simulaéni trénink pro 1ékai'e v PNP
Kurz ZZS HMP

Datum: stfeda 21.9.2016

Misto: Praha 5, Lékatskd 2, Klub CLK

Délka: 4 hodiny, 9-12.00 hod.

Cena: 900 K¢

Garant a hlavni lektor: MUDr. Petr Kolouch, MBA,
feditel ZZS HMP

Pocet lektori: 3

Max. poéet iéastnikil: 15

Cilem kurzu je efektivné prohloubit teoretické i praktické
dovednosti v akutni mediciné a podpofit spolupraci pri
primarnim osetfeni pacientt ajejich preddvani do nemoc-
ni¢nipéce. Kurzje koncipovén nabaziblended learningu -
zahrnuje kombinace riznych forem vyuky s cilem lepsiho
zapamatovani postupﬁ Kurz bude obsahovat simulaéni
nacv1ky, aby bylo mozné co nejvice zapollt prakticky na-
cvik, pfi némz budou pripraveny rizné situace, které
budou t¢astnici kurzu individualné i tymové fesit. Kurz
jeurcen lékatum vsech oboru.

74/16 Limity a moZnosti spoluprace lékart a farma-
ceutického primyslu

Termin: sobota 24. 9. 2016
Misto: Praha 5, Lékai'ska 2, Klub CLK

Garant: Prof. PhDr. RNDr. Helena Haskovcova, CSc.,
MUDr. Marcela Cerna

Koordinator a pfednasejici: Mgr. Jakub Dvoracek

Délka: 4 hodiny

« Protikorupéni opatteni - regulace a samoregulace:

« Farmaceuticky primysl - podpora kongresu a ucasti
individudlnich 1ékaft na kongresech.

« Prednasky, kazuistiky, NIS, advisory board - pravidla
spoluprace, co je legdlni, nemusi byt jesté etickeé.

« Daryapobidky - od odborné literatury po iPad?

* Informace a komunikace mezi lékafem a farmaceu-
tickym priumyslem - dovolena reklama ¢i nedovolené
ovlivitovani usudku lékare.

« Interni pravidla farmaceutickych spolecnosti a kode-
xy prumyslovych asociaci:

« Evropska (EFPIA) a nérodni (AIFP) Groven samore-
gulace adohledu.

. Transparentm spoluprace prumyslu alékaid - véc ve-
Fejnd versus pravo na ochranu soukromi.

* Moznosti spolupréce s pacientskymi organizacemi.

« Interakce mezi farmaceutickym primyslem a lékafi
vpodminkach kazdodenni praxe:

« Systém schvalovani a hodnoceni mozné spoluprace
vjednotlivych farmaceutickych spole¢nostech.

* Oddéleni Compliance - interni dohled a dozor nad mar-
ketingovymia propagacnimi aktivitami spole¢nosti.

94/16 Ridit, nebo vést - je, nebo neni to totéz?
Datum:1.10. 2016

Misto: Praha 5, Lékaiskd 2, Ovalné pracovna CLK
Délka: 8 hodin

Koordinator: Bc. Ing. Zuzana Hekelova

Anive zdravotnictvi nestatik manazerskému uispéchujen
odborné kvality. Program je vénovan komplexnimu pohle-
dunamanagementaleadership vkontextu zdravotnictvi
a systematicky prochazi vSechny kompetence lékaii ve
vedouci pozici. Uastnici kurzu si odnesou individudlni
plén pro sviyj dal$i manazersky rozvoj.

Kurz je uréen pro véechny lékate ve vedoucich pozicich,
ktef1 jiz manazerské zkusenosti maji, pro ty, ktefi jako
manazefi pracuji relativné kratkou dobu nebo se na ta-
kovou pozici chystaji.

100/16 Nové fenomény i zaludnosti z neodkladné
analéhavé prvni linie

Datum: 1.10. 2016

Misto: Praha 5, Lékaiské 2, Klub CLK

TEMPUS MEDICORUM / CERVENEC-SRPEN 2016

Délka: 7 hodin

Koordinator: Doc. MUDr. Jarmila Drébkové, CSc.

Predbézny program:

MUDr. Vilma Bene$ova (FN Motol)

« Soucasna zdravotnicka témata spojend s imigraci, po-
hotova diagnostika, terapie i pozadavky bezpecnosti
pro zdravotniky.

MUDr. Jarmila Drébkova (FN Motol)

* 2016 - zasadni klinické novinky a vyzvy pro urgentni
medicinu, véestranné poucné kazuistiky od ivodu az
povysledky.

MUDr. Martin Sramek (UVN)

* Soudoby pohled neurologa na akutni mozkové ptihody
ruznorodé etiologie a optimalni postupy.

JUDr. Jan Vondraéek (VSE)

* Medicinskopravni kazuistiky soucasné doby a jak se
vyvarovat vyhofeni, kolizi a dusledku.

MUDr. Jifi Zika (FN Motol)

« Jaké pripady, ruznorodé néroky a zaludnosti prinasi
urgentni ptijem pro dospélé i nezletilé?

107/16 Neodkladna resuscitace a urgentni stavy
(véetné praktického nacviku)

Nové postupy resuscitace dle doporu¢eni ERC 2015
Datum: 3.10.2016 od 14 do 19 hod.

Misto: Praha 5, Nemocnice Na Homolce, Roentgenova 2,
Kongresové centrum

Délka: 6 hodin

Poéet kreditd: CLK - 6; CAS - 4

Utastnicky poplatek: 1300 K¢

Ucastnici obdrii publikaci Neodkladna resuscitace
aurgentni stavy

0Odborni garanti: MUDr. Dana Hlavackov4, Mgr. Bedta
Macejkova

Koordinator: Mgr. Peter Kovaé
Podrobny program na www.lker.cz, vzdélavani

108/16 Neodkladn4 resuscitace a urgentni stavy
(véetné praktického nacviku)

Nové postupy resuscitace dle doporuc¢eni ERC 2015
Datum: 4.10. 2016 od 14 do 19 hod.

Misto: Praha 5, Nemocnice Na Homolce, Roentgenova 2,
Kongresové centrum

Délka: 6 hodin

Potet kreditd: CLK - 6;CAS - 4

Utastnicky poplatek: 1300 K¢

Ucastnici obdrii publikaci Neodkladn4 resuscitace
aurgentni stavy

Odborni garanti: MUDr. Dana Hlavackovd, Mgr. Beta
Macejkova

Koordinator: Mgr. Peter Kova¢

Podrobny program na www.lker.cz, vzdélavani

17/16 Vulvovagindlni diskomfort

Datum: 8.10. 2016

Misto: Praha, Hotel ILF

Délka: 4 hodiny

Koordinator: MUDr. Radovan Turyna

V kurzu budou probrana nej¢astéjsi onemocnéni v gy-

nekologii a porodnictvi, kterymi jsou vulvovaginalni

diskomfort a poruchy posevniho mikrobiomu. Kurz je

urcen véem lékarum, ktef se setkdvaji s problematikou

poruch posevniho prostfedi vkazdodenni praxi.

Doc. MUDr. Jii Spacek, Ph.D.

* Vulvovagindlni diskomfort.

Doc. MUDr. Marian Kacerovsky, Ph.D.

« Vagindlni mikrobiom u fyziologického a patologické-
ho téhotenstvi.

MUDr. Zuzana Libalova

* Vulvovaginalni diskomfort.

MUDr. Radovan Turyna, Ph.D.

« HPVinfekee dolniho genitalniho traktu.

80/16 Kurz z oboru nefrologie - opakovani
Datum: 8.10. 2016

Misto: Praha4, Hotel ILF

Délka: 6 hodin

Koordinator: Prof. MUDr. Vladimir Teplan, DrSc.
MUDTr. Petr Bubenicek, CSc.

* Rendlni osteopatie, dg. alécba.

+ Osteoporoza, dg. alécba.

MUDr. Stefan Vitko, CSc.

« Kardiorendlnia hepatorenalni syndrom.
Prof. MUDr. Vladimir Teplan, DrSc.

» Farmakoterapie u CHRI.

MUDr. Nadézda Petejova, Ph.D.

« Akutni selhani a poskozeni ledvin.

* Dg., 1é¢ba, progndza.

83/16 Metabolicky syndrom

Datum kondni: 8.10. 2016

Misto kondni: Praha 4, Hotel ILF

Délka: 4 hodiny

Koordinator: Doc. MUDr. Petr Bartnék, CSc.,

VFNPraha

Prof. MUDr. Ale§ Z4k, DrSc.

* Metabolicky syndrom.

Doc. MUDr. Miroslav Zeman, CSc.

+ Jatraadiabetes.

As.MUDr. Karel Dvorak

* Nealkoholové jaterni choroba - epidemiologie, dia-
gnostika.

Doc. MUDr. Radan Britha, CSc.

+ Nealkoholovi jaterni choroba - 1é¢ba.

+ Hepatocelularnikarcinom.

84/16 Pediatrie

Datum: 8.10. 2016

Misto: Praha 5, Lékaiska 2, Klub CLK

Délka: 5 hodin

Koordindtor: MUDT. Petra Sandkové

0dborny garant: Prof. MUDr. Jan Lebl, DrSc.

Doc. RNDr. Hana Krasnicanova, CSc.

+ Kdy, kde, jak apro¢ stanovovat a interpretovat velikost
atvar hlavy ditéte.

MUDr. Bartosova

+ Chyby a omyly v détské pneumologii.

MUDr. Radana Kotalové, CSc.

+ Chyby a omyly v détské hepatologii.

MUDr. Stanislava Kolouskova, CSc.

. C]?yk{y a omyly pfi hodnoceni ristu a pubertalniho
vyvoje.

Prof. MUDr. Jan Janda, DrSc.

* Chyby a omyly v détské nefrologii.

Doc. MUDr. Kvéta Bldhové, CSc., Ph.D.

+ Chyby a omyly vkojenecké mediciné.

85/16 Funkéni patologie hybné soustavy

Datum: 8.10. 2016

Misto: Praha 5, Kongresové centrum Nemocnice
NaHomolce

Délka: 6 hodin

0dborny garant: Doc. MUDr. Vlasta To$nerovd, CSc.
Bolestivé stavy hybné soustavy z pohledu diagnostiky
funkce a dysfunkce. Vztah struktury a funkce. V ramei
konzervativni terapie téchto bolestivych stavi bude
uveden rehabilita¢ni pfistup, zejména budou uvedeny
endogenni a exogenni faktory v pri¢iné bolesti hybné
soustavy. Do rozboru endogennich faktoru spada ana-
lyzadrzeni télaadale budou uvedeny moznostisvalové
aktivace.

102/16 Simulaéni trénink pro 1ékaie v PNP

Kurz ZZS HMP

Datum: streda12.10. 2016

Misto: Praha 5, Lékat'ska 2, Klub CLK

Délka: 4 hodiny, 15-18.00 hod.

Cena: 900 K¢

Garant a hlavni lektor: MUDT. Petr Kolouch, MBA,
teditel ZZS HMP

Podet lektorii: 3

Max. podet i¢astnikii: 15

Cilem kurzu je efektivné prohloubit teoretické i prak-
tické dovednostivakutni mediciné a podpofit spolupra-
ci pfi primérnim o$etfeni pacienti a jejich predavani do
nemocnicni péce. Kurz je koncipovan na bazi blended
learningu - zahrnuje kombinace raznych forem vy-
uky s cilem lep$iho zapamatovani postupt. Kurz bude
obsahovat simula¢ni nacviky, aby bylo mozné co
nejvice zapojit prakticky nécvik, pfi némz budou pi-
praveny ruzné situace, které budou G¢astnici kurzu
individudlné i tymové fesit. Kurz je urcéen lékarum
viech obort.

’ovr

86/16 Prakticky pristup k o¢kovéni u déti

Datum: stieda19.10. 2016, 15-18 hod.

Misto: Praha 5, Lékaiské 2, Klub CLK

Délka: 3 hodiny

0dborny garant: MUDr. Hana Cabrnochové, MBA
Odpoledni prodlouzeny seminaf bude zaméren piede-
v$im na soucasné poznatky tykajici se novych a alter-
nativnich vakein a moznosti jejich uziti v kazdodenni
praci détského lékarte. Nedilnou soucasti bude pravni
ramec o¢kovanivsoucasné dobé, problematika odmitani
ockovani a novinky tykajici se ockovani téhotnych zen
vCR.

Seminétbude veden formouworkshopu s moznosti feseni
konkrétnich otazek z praxe posluchaci.
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87/16 Problematika vyZivy ve staii

Datum: 22.10. 2016

Misto: Praha 5, Lékaisk4 2, Klub CLK

Délka: 4 hodiny

Koordinator: MUDr. Miroslava Navratilova, FN Brno

« Vyznam vyzivy jako prevence imunodeficientnich
stavi ve staii.

« Vliv enteralni vyzivy na nutri¢ni a mentalni stav se-
niort.

« Vztah vyzivy a kognitivnich funkei u osob trpicich
demenct.

* Nutriéni intervence u nemocnych s Alzheimerovou
demenci.

97/16 Détska dermatologie

Datum: 22.10. 2016

Misto: Praha 5, Lékaiskd 2, Ovalnd pracovna CLK
Délka: 4 hodiny

Kredity: 4

0Odborny garant: MUDr. Stépénka Capkové
MUDr. $tépénka Capkova

« Zajimavé kazuistiky z détského kozniho oddéleni.
MUDr. Jana Cadova

+ Exantémova onemocnéni u déti.

« Histiocytozy.

MUDr. Iveta Tomsikova

* Kozni mastocytozy.

98/16 Resuscitace novorozence s praktickym nacvi-
kem dovednosti

Datum: ¢tvrtek 27.10. 2016

Misto: Praha 4-Podoli, UPMD

Délka: 4 hodiny

Kapacita: 12 mist

Poplatek: 1200 K¢

Koordinator: Doc. MUDr. Zbynék Stranak, CSc., MBA
Kurz je zaméten predevsim na zvladnuti a dostatecné
procviceni praktickych dovednosti pfi resuscitaci no-
vorozence. Je ur¢en jen pro malou skupinu posluchact
tak, aby kndcviku dovednostibylo dostate¢né mnozstvi
Casu a kazdy u¢astnik mél moznost si své praktické
dovednosti ovétit. Soucdsti kurzu je jednak zdvérecny
test, pfi jehoz Gispésném absolvovani ziska posluchac
certifikat o tom, ze ovladd zékladni dovednosti tyka-
jici se zajistén{ novorozence na porodnim séle, jednak

MEDICORUM

moznost navstévy naodd. RESaJIPvperinatologickém
centru s diskusi o zajimavych pfipadech. Kurz bude
veden formou workshopu.

88/16 Lécba zavislosti na tabaku

Datum: 5.11. 2016

Misto: Praha 5, Lékaiskd 2, Ovaln4 pracovna CLK

Délka: 8 hodin

Koordinator: Prof. MUDr. Eva Kralikova, CSc.

Prof. MUDr. Eva Kralikové, CSc.

+ Epidemiologie uzivani tabdku, souvisejici mortalita
amorbidita, pasivnikouteni, i¢inné prevence, kontro-
latabaku alegislativa.

Prof. MUDr. Frantisek Perlik, DrSec.

+ Farmakologické interakce cigaret.

Prof. MUDr. Eva Kralikové, CSc.

+ Princip zavislosti na tabiku, diagnostika.

+ Psychobehavioralni intervence, typické kutdcké situ-
ace, identifikace s nekufactvim.

+ Krétkd intervence vordinaci - 5A/3A.

MUDr. Kamila Zvolska, Ph.D.

* Motivacni rozhovory - zdkladni princip, techniky,
demonstrace, 5R.

Doc. MUDr. Eva Krélikova, CSc.

+ Farmakoterapie - ndhradni terapie nikotinem, bupro-
pion, vareniklin.

MUDr. Kamila Zvolskd, Ph.D.

+ Zvlastni populace - adolescenti, téhotenstvi, koufeni
ahmotnost, pfistup zaméstnavatele.

Prof. MUDr. Eva Krélikova, CSc.

+ Elektronické cigarety, harm reduction, koufeni a psy-
chiatricka komorbidita. .

+ Soucasné moznosti lécby zévislosti na tabdku v CR,
specializovana centra.

MUDr. Kamila Zvolskd, Ph.D.

+ Mezindrodni standardylécby: Mayo Clinic, USA, Smo-
king Cessation Services, UK.

Prof. MUDr. Eva Kralikovd, CSc., MUDr. Kamila Zvol-

ska, Ph.D.

» Praktické priklady - ¢asté dotazy pacient.

89/16 Cervikobrachidlni a cervikokranidlnisyndrom
z funkéniho aspektu

Datum: 5.11. 2016

Misto: Praha 5, Nemocnice Na Homolce, Kongresové
centrum

Délka: 6 hodin

0dborny garant: Doc. MUDr. Vlasta To$nerové, CSe.
Kurz bude zaméfen na cervikobrachidlni a cervikokra-
niélni syndrom z funkéniho aspektu, tj. z hlediska dia-
gnostiky porusené funkce a svalovych zietézeni. Budou
prezentovany funkéni terapeutické pristupy, které si
pacient miize provadét sdm.

51/16 Novinky v pneumologii

Datum: 19.11. 2016

Misto: Praha 5, Lékai'skd 2, Ovalnd pracovna CLK
Délka: 7 hodin

Koordinator: Prof. MUDr. Miloslav Marel, CSc.
Prof. MUDr. Miloslav Marel, CSc.

+ Plicnikarcinom.

MUDTr. Peter Palich

+ Pneumonie + empyém.

0Odb. as. MUDr. Libor Fila

+ Cystické fibroza dospélych.

+ Transplantace plic.

0db. as. MUDr. Martina Sterclové, Ph.D.

+ Plicni intersticidlni procesy dif. dgn.

Odb. as. MUDr. Emilia Kopecka

+ Tuberkuldza. Biologicka lé¢ba, o¢kovani.
Odb. as. MUDr. Alena Vlachové

+ Asthmabronchiale, plicni eozinofilie.

MUDr. Lucie Heribanova

+ CHOPN, funkénivysetfeni.

90/16 Kurz z détského oéniho 1ékar'stvi
Datum:19.11. 2016

Misto: Praha 5, Lékaisk4 2, Klub CLK
Délka: 4 hodiny

Koordinator: MUDr. Anna Zobanové
MUDr. Anna Zobanova

+ Slzné cesty azdnéty spojivek.

MUDr. Jan Krasny

+ Alergie.

+ Strabismus.

MUDr. Anna Zobanova
* Refrakénivady.

95/16 Mobbing a bossing - jak na né?
Datum: 26.11.2016

Misto: Praha 5, Lékarsk4 2, Ovalnd pracovna CLK
Délka: 5 hodin

Koordinator: Bc. Ing. Zuzana Hekelova

Sikanase nevyhybé ani zdravotnickym pracoviétimado-
kaze velmi negativné ovlivnit kazdodenni zivot véech,
ktefi se s ni setkaji. Program se vénuje vSem aspektiim
mobbingu abossingu - osobnosti mobbertijejich ,0béti*,
privodnim jeviim, které je provazeji, moznostem obrany
idalsim. Ucastnici kurzu ziskaji inspiraci k tomu, jak
tyto negativni jevy fesitijak jim predchazet. Kurz je ur-
cen véem lékatum, ktefi chtéji kultivovat svoje pracovni
prostredi.

103/16 Simulaéni trénink pro lékare v PNP

Kurz ZZS HMP

Datum: sobota 26.11. 2016

Misto: Praha 5, Lékatsk4 2, Klub CLK

Délka: 4 hodiny, 9-12.00 hod.

Cena: 900 K¢

Garant a hlavni lektor: MUDr. Petr Kolouch, MBA,
teditel ZZS HMP

Pocet lektorii: 3

Max. podet ii¢astniki: 15

Cilemkurzu e efektivné prohloubit teoretické i praktické
dovednosti v akutni mediciné a podpotit spolupraci pri
primérnim oSetfeni pacientl ajejich predévani do nemoc-
nicni péce. Kurzje koncipovan nabaziblended learningu -
zahrnuje kombinace ruznych forem vyuky s cilem lepsiho
zapamatovani postupt. Kurz bude obsahovat simulaéni
nécviky, aby bylo mozné co nejvice zapojit prakticky na-
cvik, pfi némz budou piipraveny riizné situace, které
budou castnici kurzu individudlné i tymové fesit. Kurz
jeurcen lékarum véech obort.

104/16 Chirurgie pro ambulantni chirurgy
Datum: 3.12. 2016

Misto: Praha 5, Lékaiské 2, Klub CLK

Délka: 5 hodin

Koordinator: MUDT. Pavel Kubi¢ek
(Program bude doplnén)

109/16 Neodkladn4 resuscitace a urgentni stavy
(véetné praktického nacviku)

Nové postupy resuscitace dle doporuceni ERC 2015




Datum: 7.12. 2016,14-19 hod.

Misto: Praha 5, Nemocnice NaHomolce, Roentgenova 2,
Kongresové centrum

Délka: 6 hodin

Poéet kredith: CLK - 6;CAS - 4

Udastnicky poplatek: 1300 K¢

Udastnici obdrii publikaci Neodkladni resuscitace
aurgentnistavy

Odborni garanti: MUDr. Dana Hlavickov4, Mgr. Bedta
Macejkova

Koordinator: Mgr. Peter Kova¢
Podrobny program na www.lker.cz, vzdélavani

111/16 Neodkladna resuscitace a urgentni stavy
(véetné praktického ndcviku)

Nové postupy resuscitace dle doporuc¢eni ERC 2015
Datum: 8.12.2016,14-19 hod.

Misto: Praha 5, Nemocnice Na Homolce, Roentgenova2,
Kongresové centrum

Délka: 6 hodin
Podet krediti: CLK - 6; CAS- 4
Ucastmcky poplatek: 1300 K¢

Ucastnici obdrii publikaci Neodkladnd resuscitace
aurgentni stavy

Odborni garanti: MUDr. Dana Hlavackov4, Mgr. Bedta
Macejkova

Koordinator: Mgr. Peter Kova¢
Podrobny program na www.lker.cz, vzdélavani

96/16 Vsichni pacienti nejsou stejni - vhled do pa-
cientské typologie

Datum:10.12.2016

Misto: Praha 5, Lékaiské 2, Ovélnd pracovna CLK
Délka: 5hodin, 9-12.30 hod.

Koordinator: Bc. Ing. Zuzana Hekelova

V obdobnych situacich pacienti reaguji rozdilng, a to
vytvari zvysené naroky na komunikaci ze strany
zdravotniku. Nedokonald komunikace zdravotniky
psychicky zbyte¢né vycerpéva. Pacienti, se kterymi to
komunikac¢né ,drhne®, pak méné ochotné spolupracuji
- a to m4 negativni vliv na priibéh péce o né. Kazdy
zdravotnik jisté dokédze svou komunikaci podvédomé
prizpusobit, pokud v$ak postupuje védomé a se zna-
losti ruznych pacientskych typt, bude méné vycer-
pany a dosahne lepsich vysledku. O typu pacienta
rozhoduje mnoho faktoru - je to vék, socidlni sta-
tus, dosazené vzdélani, dosavadni zZivotni zku$enost,
temperament avneposledni fadé také mira zdravotni
gramotnosti.

99/16 Resuscitace novorozence s praktickym na-
cvikem dovednosti

Datum: ¢tvrtek 15.12. 2016

SERVIS

Misto: Praha 4-Podoli, UPMD

Délka: 4 hodiny

Kapacita: 12 mist

Poplatek: 1200 K¢

Koordinator: Doc. MUDr. Zbynék Strandk, CSc., MBA
Kurz je zaméfen predevsim na zvladnuti a dostatecné
procvi¢eni praktickych dovednosti pfi resuscitaci no-
vorozence. Je uréen jen pro malou skupinu posluchact
tak, aby k ndcviku dovednostibylo dostate¢né mnozstvi
¢asu a kazdy ucastnik mél moznost si své praktické
dovednosti ovérit. Soucasti kurzu je jednak zavérecény
test, pri jehoz Gispésném absolvovani ziskd poslucha¢
certifikat o tom, ze ovldda zakladni dovednosti tyka-
Jici se zajisténi novorozence na porodnim sale, jednak
moznost nav§tévy naodd. RES a JIPvperinatologickém
centru s diskusi o zajimavych pfipadech. Kurz bude
veden formou workshopu.

Inzerce

Prijem radkové inzerce:
www.clkcr.cz

sekce Pro lékare
- Inzerce )
- Zadat inzerci

Uzavérka prijmu inzerce
do 20. dne predchoziho
mesice.

VOLNA MiSTA - NABIDKA

Kardiologie na Bulovce, s. 1. 0., akreditované pracovisté
voboru kardiologie, nabizi 2 mista na plny pracovni iva-
zek pro 1ékate (1ékatku) s internim kmenem k piipravé ke
kardiologické atestaci. Kontakt: kardiologie.bulovka@
hotmail.com, tel./fax 284 840 485, 266 083 035

Hled4m kolegyni/kolegu do ordinace VPL umisténé ve
firmé v Praze, zpocatku na ¢astecny uvazek 1-3 dny tydné,
vdohledné dobé predani praxe. Zajistuji pécizaméstnancim
mimo systém Ceského pojisténi i pro ceské zaméstnance
véetné pracovnélékarské péce. Nutna znalost anglictiny.
Ctyti ordinacni hodiny denné, nadstandardni pracovni
i finanéni podminky. Néstup podzim 2016. Kontakt:
603 822 472, jitka-touskova@volny.cz

Nabizim misto praktického 1ékaie, min. ¢tyfi dny v tydnu,
s vihledovym prevzetim praxe. Moznost ubytovani, podil
na zisku, vhodné i pro rezidenta. Lokalita: Praha-vychod.
Kontakt: 606 070 687

Prumeme kol kolozku do samostatné pra-
cujici ordinace v Praze. Kontakt 602327122

Klinika dermatologie a estetiky Dermi, s. 1. 0., Brno pfijme
dermatologa. Nabizime pi{jemny kolektiv, moderni pra-
covni prosttedi a pristrojové vybaveni. Moznost kariérniho
rustu, odpovidajici plat a odmény. Zaméreni predevsim na
klasickou dermatologii anebo naopak na estetiku dle osob-
nich preferenci a domluvy. Uvazek dle domluvy, je mozny
iplny. Veskeré informace radi zodpovime na e-mail. adrese
dermi@dermi.cz

ODL hled4 primafe,/ku. Pozadujeme: specializovanou zpti-
sobilost v oboru détské 1ékafstvi/pediatrie, licenci CLK pro
vykon funkee priméte v oboru détské 1ékatstvi/pediatrie,
koncepéni seberealizace zadouct, nebot je piipravovéna
strategie rozvoje 1é¢ebny na pristich 10 let. Nabizime: pra-
ci s détmi v prijemném a klidném prostredi, podnikové
ubytovéni, mzdové ohodnoceni dle dohody, zaméstna-
necké benefity. Kontakt: Helena Ministrova, 602 627 741,
personal@olivovna.cz

Nemocnice Havlickuv Brod, p. o., pfijme ihned do pra-
covniho poméru lékare patologa nebo lékate se zdjmem
0 obor patologie. Nabizime odpovidajici plat. ohodnoceni,
néaborovy piispévek, byt a dalsi zaméstnanecké benefity.
Zajemci se mohou hlasit na adrese: Nemocnice Havlic-
kiv Brod, Husova 2624, 580 22 Havli¢ktiv Brod, e-mail:
jana.egartova@onhb.cz, 569 472122

Rehabilita¢ni klinika Malvazinky piijme do svého tymu
1ékate na pozici anesteziolog pro operacni saly (ortopedic-
ko-chirurgické operativa) a luzkova oddélen{ NIP a DIOP.
Pozadujeme: « specializovanou zpusobilost v oboru aneste-
ziologie aintenzivni medicina * profesionalitu, spolehlivost,
flexibilitu. Nabizime:  préci na éaste¢ny/plny uvazek » indi-
vidualni pfistup v mensim kolektivu * podporu odborného
rozvoje * odpovidajici finanéni ohodnoceni a zaméstnanecké
benefity. Nastup mozny ihned nebo dle dohody. Kontakt:
personalni oddéleni: personalni.rkm@mediterra.cz,
251116 656/653

Praktické 1ékar'e/ky pro déti a dorost pro lokality Brno,
C.Budéjovice, Lodénice, Mezimésti, Pelhfimov, Praha-Kbe-
ly, Studenec (okr. Semily). Nabizime: nadstandardni mzdové
ohodnoceni, 5 tydnu dovolené, 5 dni na vzdéldvani, 3 na
zotavenou, akred. pracovisté, zaméstnanecké benefity. Kon-
takt: P. Adamickové, 733 679 578, karier diclinic.cz

Nabizim praci lékai VPL, 2-3x tydné, ev. i déle. Moderné
vybavena, akreditovana ord. v centru Prahy. Vhodné i pro ko-
legy v predatest. pfipravé, SD, MD. Znalost programu PCDr
vitana. Néstup zati 2016, ev. dfive. Kontakt: ludvikova@
medicina-centrum.cz

Do zavedené ordinace VPL v Brné hledame kolegu na tr-
valy pracovni pomér. Nadstandardni plat + podily ze zisku,
5tydnt dovolené, 5 dnti sick-days. Atestace nutnd. Pozadu-
jeme spolehlivost aloajalitu. Nastup dle domluvy. Kontakt:
607982 595

Ordinace praktického 1ékaie, akreditované pracovisté
v Mladé Boleslavi, zaméstn4 lékare absolventa, ¢4stec¢na
praxe vitana. Nastup mozny ihned, ev. po dohodé. Informace
nae-mail: sestra-MB@seznam.cz

Piijmu lékate s atestaci VPL nebo krétce pred atestaci do
ordinace praktického lékate pro dospélé v Doudlebéch nad
Orlici, okres Rychnov nad Knéznou, 30 km od Hradce Kra-
lové. Dlouhodoba spolupréce, Givazek a platové podminky
dle domluvy. Kontakt: 776 708 904

Beskydské rehabilitaéni centrum, spol. s r. 0., v Celadné
(www.bre.cz) privita do svého kolektivu lékare, i neates-
tované nebo v pripravé na atestaci. Nabizime préci na plny
izkrdceny pracovni ivazek, osobni a profesni rist, velmi
dobré mzdové ohodnoceni a firemni benefity. K dispozici
tifpokojovy byt v centru obce Celadnd. Kontakt: Uhlatova
L.,558 616 298, uhlarova@bre.cz

Nemocnice Jindfichtv Hradec, a. s., pfijme lékafe/ku na
interni oddéleni. Vhodné pro absolventy, praxe vitand, ates-
tace vyhodou, nastup dle dohody, préce na akreditovaném
pracovisti, nadstandardni platové podminky, podpora dalsi-
hovzdélavéni, moznost zajiténi ubytovani, stravovani, pi-
spévek na penzijni pripojisténi, 5 tydnt dovolené. Kontakt:
prim. MUDr. Vit Lorenc, 384 376 740, lorenc@nemjh.cz
Zdravotnické zafizeni prijme do ambulance v centru Prahy
praktického lékate pro dospélé na zkraceny uvazek pro
Jjednosménny ambulantni provoz bez sluzeb. Pozadujeme:*
vysokoskolské vzdélani na lékarské fakulté * atestaci ze vée-
obecného praktického lékatstvi * flexibilitu a vstiieny pristup
k pacienttm * zdravotni zpusobilost * znalost préce na PC *
korektni vystupovani * samostatnost. Nabizime: nadstan-
dardni pifjem * pravidelné pololetni odmény * stravenky *
jednosménny ambulantni provoz, bez sluzeb * pracovni obuy
aodév * korektni jednani * moderni ordinaci se $pickovym
vybavenim * prostor pro uplatnéni odbornych znalosti a zku-
$Senosti. Druh pracovniho poméru: hlavni pracovni pomér,
uvazek 0,5. Datum nastupu: dle domluvy. Kontakt: MUDr.
EvaManddkov4, emandakova@tiscali.cz, 607 802 361
Hled4m lékare (se specializovanou zpusobilosti i bez ni) pro
ORL ambulanci v centru Chomutova. Nastup kvéten 2017/
dle domluvy. Vhodné i pro duchodce ¢i na rodicovské. Na-
bizim: flexibilni prac. dobu, zkraceny/plny uivazek. Kontakt:
775 315 369, jana.mrackova@post.cz

Nabizim plny pracovni ivazek jako PLDD v Brné. Nutna
ukoncena VS LF, vhodna spec. zpusobilost jako PLDD (nebo
pediatricky kmen). Néstup od 1.9.2016. Nabizime pi{jemné
pracovni prostfedi, vyhodné platové podminky, benefity.
Kontakt: dmendelova@dsarnika.cz

Nemocnice nasledné a rehabilitaéni péce v Praze 6,
3 stanice MHD od stanice Hrad¢anska, hledd do tymu
sekundarniho 1ékate na cely i ¢aste¢ny uvazek a dale lékare
do ustavnich sluzeb. Vhodné i pro lékarky na rodicovské
dovolené. Nabizime ndstupni plat 40 000 K¢, 5 tydnt do-
volené, zévodni stravovani. Pfi HPP nabizime naborovy
prispévek 150 000 Ké. Nastup mozny dle dohody. Pozadu-
Jeme: spolehlivost, pozitivni pFistup, alespori 1 rok praxe na
internim oddélent, vyhodou absolvovéni zdkladniho kmene
nebo atestace v oboru. Zivotopis zalete na zdenek.mora-
vek@nemocnice-bubenec.cz, 777 253 940

Pfijmeme do oéni ordinace 20 km od Prahy lékate. Nad-
standardni vybaveni véetné OCT. Kontakt: 602 357 210
Do ordinace praktického lékare pro dospélé na Biec-
lavsku hledédm kolegu/gyni na 0,8-1,0 iv. Nadstandardni
platové podminky, 5 tydnt dovol., 5 dnt sick-days... Atesta-
ce, piipadné tésné pred ni, je nutnost. Nastup 11-12/2016.
Kontakt: 607 982 595 navecer

Pn]mu lekare(ku) na4dnyv tydnu do soukromé kardiolo-
gickéambul

VSeobecné praktické 1ékaie/ky pro lokality Bystiice
p. H., Mor. Ttebova, Pelhfimov, Praha 9, Slany, Tachov. Nabi-
zime: nadstandardni mzdové ohodnocent, 5 tydnt dovolené,
5 dni na vzdélavani, 3 dny na zotavenou, akred. praco-
vi§té, zaméstnanecké benefity. Kontakt: P. Adamickové,
733679 578, kariera@mediclinic.cz

vKarlovych Varech. Kontakt: kvkardio@
seznam.cz, 724 588 337,602 49 913 (po 17. hod.)

Urologické oddéleni Oblastn{ nemocnice Néchod, a. s.,
prijme 1ékafe/lékarku, praxe neni podminkou, v jakékoli
fazi postgradudlniho vzdélavani, i atestované lékare/1ékarky.
Nabizime: vyznamné pracovni ohodnoceni, zaméstnanecké
vyhody, pratelské neformalni pracovni prostiedi. Blizsi

TEMPUS MEDICORUM / CERVENEC-SRPEN 2016

informace podd prim. MUDr. Petr Prosvic, 491 601 160,
prosvic.petr@nemocnicenachod.cz

Piijmu praktického lékafe na plny i ¢astecny pracov-
ni tvazek do zavedené soukromé ordinace na Ostravsku.
Nadstandardni platové ohodnoceni. Néstup mozny ihned.
Kontakt: internaostrava@gmail.com, 602 647 044

Do ordinace VPLv Brné hleddm kolegu ke vzajemné dlou-
hodobé spolupréci. Atestace voboru podminkou. Prac. doba
20-30 hod./tydné. Nadstand. finanéni ohodnocent, 5 tydni
dov., zamést. benefity. Néstup léto/podzim 2016. Kontakt:
ordinacepraktik@gmail.com

Pfijmeme lékate do doméciho hospice v Trebici na DPP/
DPC. Piijemny kolektiv, moderni vybaveni (napf. novy
prenosny ultrazvuk s konvexni i linearni sondou), moti-
vujici finan¢ni ohodnoceni, perspektiva funkéniho mista.

odborného riistu, zaméstnanecké benefity. Zivotopis zasilej-
te na e-mail: nepovimova.vera@nemnbk.cz

Pro soukromou gynekologickou praxi v Brné hledam 1¢-
karku. Kontakt: 605 833 639

Zdravotnické zafizeni Prague Medical Care Department,
s. T. 0., poskytujici zdrav. pé¢i v Ustedni vojenské nemoc-
nici pro oddéleni nuklearni mediciny, piijme 1ékate se
specializovanou zptsobilost{ v oboru nuklearni mediciny
(pFipadné v piipravé na specializaci zptsobilosti v oboru
nuklearni mediciny). Pozadujeme: *VS vzdéléni lékatské-
ho sméru (minimalné v pfipravé na specializaci v oboru
nukledrni mediciny) *zdravotni zpusobilost abezihonnost
dle zakona ¢. 95/2004 Sb., v platném znéni *znalost prace
s PC +znalost anglického jazyka svysoké pracovni nasazeni
+smysl pro odpovédnost *korektni vystupovani «tymovou
spolupraci. Nab +zézemi soukromé spolecnosti sidlici

Kontakt: Mgr. Eva Vrablova, 734 435 207, eva.vrabl
trebic.charita.cz

Do zavedené ordinace v C. Budéjovicich hledém praktic-
kého 1ékare na zkréceny Givazek s moznosti budouctho
rozsifeni na plny ivazek, pripadné prodeje ordinace. V pfi-
padé zajmu moznost zajisténi ubytovéni. Znalost prace
s programem Medicus podminkou. Kontakt: 777 830 011
Praktického ékafe s atestaci nebo v predatestaéni pifpra-
vé na plny nebo Castecny uvazek, s moznosti prevodu ICP
andjmu ordinace. Nastup mozny od 9/2016. Bliz§i info na
774 437 470 nebo nainfo@poliklinikaliberec.cz

Hledém praktického 1ékare do soukromé zavedené ordi-
nace na Hlué¢insku. Plny pracovni uvazek, nadstandardni
platové podminky. Kontakt: jesmedical @gmail.com
Prijmu praktického lékate na plny pracovni Gvazek do
zavedené soukromé ordinace na Ostravsku. Nadstandardni
platové ohodnoceni, telefon. Nastup mozny ihned. Kontakt:
internaostrava@gmail.com

Piijmu ORL lékate se specializaéni zpusobilosti v oboru
na tvazek 0,5-1 do soukromé ambulance v Praze 5-Sto-
dulky. Nadstandardni{ nastupni plat a dalsf benefity. P¥-
jemné pracovni prostredi. Vice o ambulanci na www.orl-
-rosicka.cz. Nastup od 1.8.2016. Kontakt: 604 828 289,
MUDr. Helena Rosicka

Psychiart s. r. 0., MUDT. Vitézslav Palensky, Ph.D., piijme
1ékate psychiatra. Své Zivotopisy spolu s motiva¢nim do-
pisem zasilejte na adresu: veseli@psychiart.cz. Vice
informaci nawww.psychiart.cz
Z duvodu rozsiteni poskytovanych sluzeb pfijmeme pro
Polikliniku Agel Olomouc lékare RHB a radiologa na plny
(i Castecny ivazek. Nabizime motivujici finanéni hodnoceni,
ranni provoz, prispévek na penzijni pripojistént, tydenni
fond pracovni doby 37,5 hodiny tydné na uvazek 1,0 a dalsi
benefity. Pro vice informaci volejte na mobil: 725 873 766
nebo piste na e-mail: jarmila.raidova@pol.agel.cz
Do perfektné vybavené ordinace praktického lékate v centru
Meélnika hledam lékafe s atestaci VPL ¢i s letos planova-
nou atestaci. Pracovni doba 5 hod./denné, 4 dny v tydnu.
Moznost si nastavit ordina¢ni dobu dle vlastnich ¢asovych
dispozic, zkusend a laskavé sestra, 5 tydnt dovolené, vstric-
nostapratelstvi malého amladého kolektivu. Mame zajem
o dlouhodobou spolupraci. Zacatek spolupréce od 1.8.2016.
Nadpramérné mzdové ohodnoceni 40 000 K¢/mésic. Kon-
takt: asistentka.netvorice@gmail.com, 734 461 265
Nemocnice Rudolfa a Stefanie Benesov, a. s., piijme lékate/
lekarky se spec1ahza(:1 A endokrmologle dmbetologle
do zabéhlych 1. Pracovni pomér
na plny nebo i ¢astecny tvazek. Nabizime vyhodné mzdo-
vé podminky, pfispévek na penzijni ptipojisténi, zavodni
stravovani, moznost zvyhodnéného vyuziti firemnich jesli,
5 dni dovolené navic, 2 dny zdravotniho volna, podporu
vzdélavéani a dalsi zaméstnanecké benefity. Kontakt: pam@
hospital-bn.cz, 317 756 554
Nestatni zdravotnické zafizeni v centru Prahy prijme lékate
Seobecny lékar, iolog, internista). Na no¢ni
avikendové navstévni sluzby z domova k zahrani¢nim pa-
cientim. Podminka anglicky jazyk. Kontakt: 603 433 833,
hep@volny.cz
Hledam zku$enou sestru do nestétni chirurgické ambu-
lance v Praze 10. Info: 281 019 350
Lékaf z Prahy 6 pfijme pneumologa i na plny Gvazek
apneumologa - specialistu v oboru funkéni plicni diagnosti-
kynal-2 dnyvtydnu nebo dle dohody. Kontakt: 602 275113
Nemocnice Nymburk, s. 1. 0., pfijme na chirurgické odd.:
vieobecna sestra, zdravotmcky asistent na sménny
provoz. Pozadavky: SZS nebo VOZS, praxe vyhodou, spoleh-
livost, pracovitost, trestni bezihonnost. Nabizime: moznost

v Usttedni vojenské nemocnici *nadstandardni mzdové
ohodnoceni jednosménny ambulantni provoz, bez sluzeb
+préci se $pickovou moderni technikou v pratelském kolek-
tivu. Typ pracovniho poméru: prace na plny ivazek. Datum
nastupu: dle domluvy. Kontakt: MUDr. Irena Matikova,
marikova@prague-medical.cz

Nestatni zdravotnickeé zatizeni v Praze ptijme fyziotera-
peuta. Nabizime: zizemi moderniho pracovisté, atraktivni
ohodnoceni. Ruzné moznosti spoluprace dle individudlni
domluvy. Kontakt: k.balackova@medicalcentre.cz,
732954 951

Nestétni zdravotnické zafizeni v Praze ptijme oftalmologa
a ORL lékate. Nabizime: zazemi moderniho pracovisté,
atraktivni ohodnoceni. Rizné moznosti spolupréce dle
individudlni domluvy. Kontakt: k.balackova@medical-
centre.cz, 732954 951

Nemocnice Nymburk, s. 1. 0., pfijme lékafe na pozici za-
stupce primare gynekologicko-porodnického oddé-
leni. Pozadujeme: specializovanou zplsobilost v oboru
gynekologie a porodnictvi. Néstup dle dohody. Nabizime:
préci v prijemném a pratelském kolektivu, nadstandardni
finanéni hodnoceni, byt vkratké vzdalenosti od nemocnice,
tyden dovolené navic, piispévek na stravovani, rekreace na
odborétské chaté... Strukturovany Zivotopis s prehledem
odborné praxe zasilejte na pers. odd.: nepovimova.vera@
nemnbk.cz

Praktickou lékaiku/1ékare pro dospélé prijmeme
na pracovisté Praha 6, Hradcanska, na plny nebo
Casteény uvazek. Moderni pracovisté, pratelsky kolektiv,
zaméstnanecké vyhody. Nejsme zdravotnicky fetézec.
Kontakt: www.marjanka.cz, info na tel. 602 681 656
Akreditované pracovisté VPL ProServices, s. 1. 0., v Praze 4,
hledé ékate VPL. Pozadavky: atestace VPL/interna nebo
dokonéeny kmen VPL/interna. Nastup dle dohody. Kontakt:
602 313 699, lekar@doktorvpraze.cz

Hledame ke spolupraci kolegu sonografistu cév - angiologa
¢i radiologa do kardiologické ordinace v Ostravé 3. Pred-
poklad spoluprace cca 1 tydné ¢i 1x za 14 dnti na 3-5 hod.,
resp. dle vzdjemné dohody. Kontakt: art2006@seznam.
¢z,603934 433

Do ordinace praktického lékate v Praze 6 (Bfevnov) hle-
déme zdravotni sestru. Uvazek 0,5-1,0, dle domluvy.
Préce v milém mladém kolektivu. Registrace neni nutna.
V piipadé zajmu piste na pracePL@email.cz ¢i volejte
natel. 734 448 897

Ordinace PL pro dospélé s akreditaci vychodni okraj Prahy
9 piijme lékare na dlouhodobou spolupréci, mozné pro lé-
kare pred atestaci, ivazek dle dohody, nejlépe 2 dny v tydnu
s postupnym navy$ovanim tvazku. Kontakt: 603 743 345
Nemocnice Nymburk, s. 1. 0., pfijme do svého tymu lékate/
ku na akreditované chirurgické oddéleni. Pozadujeme:
absolvent 1ékarské fakulty, obcanskou a morlni bezthon-
nost. Nabizime: zazemi stabilni spole¢nosti, tyden dovole-
né navic, prispévek na stravovéni... CV zasilejte na e-mail:
nepovimova.vera@nemnbk.cz

Pfijmu dermatologa do zavedené soukromé ambulance
v Klatovech. Siroké spektrum vykont v¢. estetiky. Pratel-
ské a flexibilni prosttedi, Gvazek dle domluvy. Ambulance
akreditovana MZ. Mozno i bez atestace. Ubytovani zajistim.
Kontakt: 737 441 365

Pfijmu kozniho 1ékate do soukromé ambulance v Hradci
Krélové. Pro vice informaci volejte tel. 608 514 093 nebo
piste na e-mail kozni.hradec@seznam.cz

Nestatni zdravotnické zatizeni v oboru gynekologie a po-
rodnictvi hled4 v Praze 1ékate na ¢dstecny nebo plny tvazek
7 divodu rozsifen provozu ordinaci. Pozadujeme: atestaci
zoboru gynekologie a porodnictvi, licenci pro sonografické
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vySetrovaci metody v oboru gyn.-por. vyhodou, praxi v oboru
min. 5 let, odpovédnost, samostatnost, organiza¢ni a komu-
nikacni schopnosti, zajem dale se postgradudlné vzdélavat.
Nabizime p{jemné pracovni prosttedi, moznost dalsiho
profesiondlniho ristuadobré pracovni ohodnocent. Prosim
CV zaslat na e-mail krupsa@gynkrup.cz

Krizové centrum RIAPS - CSSPv Praze 3 ptijme psychiatra
do ambulance na ivazek 04-1,0. Profesni CV zasilejte na
e-mail: tomas.holener@csspraha.cz. Blizsi informace
na tel. 222 586 768

Lékat/ 1ékatka. Lécebna dlouhodobé nemocnych Masaryko-
vo sanatorium Dobr§ hledd 1ékate nalizka ndsledné péde.
Podminkou je atestace 1. stupné. Nabizime individualni
mzdové podminky dle kvalifikace pii osobnim jednéni. Kon-
takt: jn.mlezivova@seznam.cz, 318 541 253

Détska psychlatrlcka nemocnice Oparany piijme do pra-
covmho poméru détského a dorostoveho psychiatra,
psychiatra, lékate po absol ladnih kmene
v pedlatm nebo psychiatrii, absolventa se zdjmem
od ador hiatrii. Plat absolventa po
zapracovani az 35 000 K¢. Nadstandardm zaméstnanecké
benefity. Informace: Ing. Nagyova, 724 379 233, tatjana.
nagyova@dpnoparany.cz

Hleddme vieobecné praktické lékate pro ordinace pra-
covnélékatskych sluzeb ve Vsetiné a ve Zliné. Vysoké fin.
ohodnoceni, moderni ordinace. Kontakt: 774 442 612, info@
preventado.cz

Oéni ordinace na poliklinice Prosek, Praha 9, piijme kolegu/
kolegyni na ¢éstecny tvazek. Skvély kolektiv, dobré pracovni
podminky. Vhodné i pro kolegy v diichodu anebo pred ates-
taci. Kontakt: ocni.prosek@seznam.cz

UPMD pijme lékafe/ku internistu. Pozadujeme atestaci
v oboru inter. 1ékafstvi, zkusenost s diabetologii velmi vi-
tdna. Nabizime zazemi stabilni spolecnosti s tradici, zam.
benefity, zajisténi prondjmu bytu v Praze. Nastup mozny
ihned. Kontakt: personalni@upmd.eu, dalsi info na tel.
296 511 240,800

NZZ Rehabilitace piijme do stélého pracovniho poméru
1ékate/1ékarku se special. zpusob. v oboru FBLR nebo
sukoncenym chirur. kmenem, kdy vytvotime podminky pro
ziskéni specializované zpusobilosti v oboru FBLR. Kontakt:
dr.mart@chironaxinvest.cz

Psychiatricka nemocnice Pisek prijme: 1ékafe se speciali-
zovanou zplsobilosti na funkéni misto zdstupee primare
nemocnice; Iékafe v p¥ipravé k atestaci; absolventy se
z4jmem o obor psychiatrie. Jako akreditované pracovisté
nabizime moznost kontinualniho vzdélavani, podminky
pro profesiondlni rozvoj, podporu pii vzdélavani, viborné
mzdové podminky, moznost pispévku na bydlent, piispévek
na zavodni stravovani. Kontakt a blizsi informace: MUDr.
P. Pumpr (feditel), 602 271 424, petr.pumpr@pnpisek.
cz; www.pnpisek.cz

Rentgenolozku/ga se zaméfenim na sono prstt pf‘ijmeme
pro ord. v Praze 4 a 6. Nabizime: 1-2 ord. dny, rozsifeni
mozné, $pickové UZ vybavent, indiv. prac. doba (VPP, MD,
duch., OSVC) Nadstand. plat, vykon. odmény. Kontakt:
606 393 938, gynekologie@zspuls.cz

Esthedermia, s. r. 0., pfijme dermatologa, atestovaného
nebo neatestovaného, do soukromé ambulance v Chrudimi.
Siroké spektrum zakroku, flexibilni a prételské prostredi
(www.esthedermia.cz). Ambulance je akreditovana MZ
pro vzdélavaci program ambulantni dermatovenerologie
¢ast I11. Uvazek dle domluvy. Kontakt: 604 219 740, své CV
zasilejte na: kozni.chrudim@seznam.cz

Lékar neurolog hledd do soukromé neurologické ambulan-
ce (+EEG) lékare/lékarku na ¢astecny Givazek nebo na zéstup
pro Trutnov a Dviir Kralové nad Labem. Nadstandardni
platové podminky, ordinacni doba dle dohody. Kontakt:
petrmartinov@seznam.cz, 777 609 501

Rodinné NZZ v oboru VPL hled4 praktické 1ékare &i in-
ternisty (mozno v atestatni pipravé) pro zastup 1x tydné
4-5hod. v domovech seniort okr. Karlovy Vary. Nabizime
pratelské prostiedi, odménu 950 K¢/hod. ¢istého. Kontakt:
asistentkaprods@gmail.com, 774 972 668

Brno, rodinné NZZ hleda lékare s atestaci VPL (Ci
s planovanou atestaci na podzim) do ordinace v Brné. Jedna
se 0,5 (20 hod./tydné) denné 4 hodiny, bez odpol. ordinace.
Pacientiv seniorském véku. Mzda 25 000 K¢ netto/mésic.
Kontakt: asistentkaprods@gmail.com, 774 972 668
Zaméstndm lékafe s ukontenym zakladnim kmenem
anebo se specializovanou zpusobilosti v oboru oftalmolo-
gie. Kontakt: MUDr. Blanka Pivcovd, Jicin v Ceském raji,
493 588 207, 774 645 484, blankapivcova@seznam.cz.
P.S.: vzdjemna harmonickd spoluprace

Do ordinace praktického lékate y Praze 15 (Horni Mécholu-
py) hledéme zdravotni sestru, Uvazek 0,5-1,0, dle domluvy
Lze i jen na dopoledni smény, vhodné i pro dichodkyni ¢i
zenu na MD. Kontakt: pracePL@email.cz, 734 448 897
Hledame lékate na plny nebo ¢astecny uvazek do mensi
ordinace VPL v Praze 5-Velké Chuchli. Vice informaci na
www.zdravi-fit.cz nebo zdravi-fit@email.cz
Prl]meme oéniho lékafe do dobfe zavedené soukromé
otni ordinace v Sumperku na plny nebo éastecny tvazek.
Moderni pfistrojové vybaveni, moznost drobné operativy,
zaméstnanecké benefity. Finanéni ohodnoceni 70 000 K¢.
Kontakt: 774 959 534, 608 840 531

Nemocnice Jablonec nad Nisou, p. 0., pfijme lékate/lékarku
na oddéleni patologie, praxe neni podminkou. Nabizime:
vyznamné (!) platové ohodnoceni, vyznamnou podporu
specializa¢niho vzdélavani v oboru patologicka anatomie
(nemocnice zajistuje bezplatné specializa¢ni vzdélavé-
ni), v pfipadé zavazku vii¢i sou¢asnému zaméstnavateli
nemocnice automaticky prevezme 100 % zavazku, préci na
akreditovaném pracovisti, pfételské neformalni pracovni
prostredi, zaméstnanecké benefity (sick days, 5000 K¢/rok

MEDICORUM

na rekreaci penzijm' jistént, 6 tydnﬁ dovolené zajié-

MUDr. Pavel Sma tel 483 345820 (821,823), e-mail: srna@
nemjbe.cz, pripadné kontaktujte personalni oddéleni,
e-mail: pavel.kures@nemjbe.cz
Lékat z Prahy 6 pfijme pneumologa, specialistu v oboru
funkéni plicni diagnostiky, na ¢aste¢ny ivazek. Kontakt:
602275113
Prijmeme atestovaného psychiatra (psychiatrie, event.
alkohologie) na plny tvazek (1ILM). Nastup dle dohody.
Centrum pomoci zavislym, Rodvinovska 3, Praha 4, tel.
261262 828
Beskydské rehabilitaéni centrum, spol. s . 0., v Celadné
privita do svého kolektivu 1ékate. Pozadujeme VS vzdélani
(1ékatska fakulta), praxe a specializace vyhodou. Nabizime
préci na plny i zkraceny pracovni tivazek, osobni a profesni
riist, dobré mzdové ohodnocent, firemni benefity, k dispozici
3pokojovy byt v centru obce Celadnd. Kontakt: Uhlarova
L.,558 616 298
Akreditované pracovisté pro obor specializacniho vzdéla-
vani RFM. Statni lé¢ebné lazné Janské Lazné, statni pod-
nik, piijme lékate/lékarku (vhodné i pro absolventa LF).
Nabizime: trvaly pracovni pomér u zavedené perspektivni
spolecnosti s dlouhou tradici v oboru, motivujici mzdové
podminky azaméstnanecké benefity, predatestacni pipravu,
moznost dalstho vzdélévani a profesniho ristu hrazené za-
méstnavatelem, spolupraci s dalsimi odbornymi pracovisti
v CR, moznost aktivni i pasivni ti¢asti na konferencich, na
nasem pracovisti je samoziejmosti kazdoroéni multiobo-
rové tfidenni sympozium, pravidelné poradani odbornych
seminar a prednasek s ucasti $pickovych odborniki, mi-
Zete se podilet na vyuzivani novych RHB metodik a smérd,
napr. zavadéni robotické rehabilitace, Gi¢ast na planované
studii v rdmei testovani unikatniho pfistrojového vybaveni
ve spolupréci s Fakultou biomedicinského inzenyrstvi UK
Praha, 5 tydnt dovolené, moznost pridéleni sluzebniho bytu,
moznost ziskani ]ednorazoveho prlspevku nastéhovani. Po-
dujeme: vzdélani v pris] oboru- ¢ 1ékarstvi
(u absolventu), osvédéent o spec. zpusobilosti v oboru RFM
vyhodou, atestace v oboru interny, chirurgie, neurologie nebo
ortopedie, odpovédnost, flexibilita, ochota u¢it se novym
vécem, znalost AJ, pripadné NJ, RJ. V4§ Zivotopis amotivaéni
dopis zasilejte na: sona.micankova@janskelazne.com.
Vice informaci nawww.janskelazne.com
Lékar neurolog. Komplexni onkologické centrum Nemocni-
ce Novy Ji¢ina. s. hledé Iékate do kolektivu neurologického
oddéleni. Hleddme zejména lékate se specializaci ¢i zaklad-
nimkmenem v oboru neurologie, nicméné pfivitame rovnéz
absolventy. Nabizime vzdélavéni, podporu odborného roz-
voje apréci v regiondlné viznamném nemocni¢nim zatizeni
s plnou komplementarni vybavou. Dale nabizime tyden
dovolené navic, smluvni mzdové ohodnocent, pfispévek na
stravovani, zivotni pojisténi, rekreaci déti a dal$i benefity.
Nastup je mozny ihned. Kontakt: kariera@nnj.agel.cz,
556 773 111,720 935 564

VOLNA MiSTA - POPTAVKA

Lékatka s ukon¢enym internim kmenem a planovanou ates-
taci z VPL v roce 2017 hledd misto v ordinaci PL - Praha,
stiedni Cechy. Moznost prevzeti ordinace do nékolikalet vy-
hodou. Kontakt: praktik.lekar@seznam.cz, 605910 385
Praktické 1ékarka s aktivni znalosti ruského a anglického
jazykaazkuSenostmi prace s cizinci hled uplatnéniv Praze.
Kontakt: vimala388@gmail.com, 739 813102

ORDINACE, PRAXE

Mésto Cernovice a obec Tucapy hledaji prakt. Iékake pro
dospélé do spole¢ného obvodu. V obou obcich v nedévné
dobe skoncil 1ékar a obce hledaji nahradu. Mésto Cerno-
vice nabizi prostorny byt 4+1 (82 m?), zatizenou ordinaci
zdarma nebo finanéni bonus pro 1ékate. Mésto je zafazeno
také v motiva¢nim programu Ministerstva zdravotnictvi,
alékar tak muze ziskat az 500 tisic K¢ z tohoto programu.
Obec Tucapy nabizi rovnéz sluzebni byt a prondjem ordinace
zdarma. V obou obcich je ZS i MS a pifjemné prostiedi ven-
kovského charakteru. Obvod je nabizen jako spolecny, kdy
1ékai bude ¢dst tydne v Tucapech a ¢ast v Cernovicich a ma
tak hned k dispozici dostateéné velky obvod pro fungovani
praxe. Dojezdové vzdalenost obci 12 km. Pro zjisténi pod-
minek kontaktujte starosty - Bc. Jan Brozek (Cernovice,
776 286416, starosta@mestocernovice.cz), Pavel Novak
(Tucapy, 724190 324, outucapy@volny.cz)

Pozor na dané a odvody pii prodejich praxi! Vite, Ze nyni
muzete odvést az 36,5 % ceny? Odborné poradenstvi, kom-
plexni zajisténi prodeje, ocenovani. Usettime Vase penize!
Kontakt: AD MEDICA, tel. 775 679 982

Prodame velmi dobte zavedenou psychiatrickou praxiv Ji-
hoceském kraji (s. 1. 0), 2 ivazky, 90 km od Prahy. Kontakt:
603 898 410,731 521489

Mlada lékarka s planovanou atestaci v roce 2017 ma zdjem
odkoupit ordinaci PL pro dospélé v Praze a okoli. Mozné
spoluprace s puvodnim 1ékatem. Kontakt: prakticka.le-
karkapraha@gmail.com, 723 388 754

Prodém zavedenou zubni ordinaciv Crostwitz (Némecko),
némecky mluvicimu ¢eskému lékaii od 1ledna 2017. Dale
moznost zajisténi bydleni pfimo u ordinace. V pfipadé zdjmu
volejte 605 809 745

Preddm kozni ambulanci v Hranicich na Moravé z divodu
odchodu do dichodu. Kontakt: 606 728 025
Chirurgickou praxi prevedu, mensi mésto na Vysociné.
Zn.: Nové poliklinika. Kontakt: zdenvesely@seznam.cz,
ev.568 420 760 Po-St-P4

Koupim ordinaci praktického 1ékare pro dospélé v Opavé.
Kontakt: praktik.opava@seznam.cz

Proddm dobfe zavedenou oéni ordinaci na severni Moravé.
Kontakt: 554 716 574 v odpolednich hodinach
Alergologicka ambulance v Praze 5-Nové Butovice pfijme
lékate nalaz 2 dnyv tydnu. S vyhledem i moznost predani
praxe. Kontakt: mudrkabrtova@seznam.cz, 251610470,
605 265 292 (prosim SMS)

Jsem atestovana lékarka v oboru vSeobecné praktické 1é-
kaistvi, mélabych zdjem o koupi ordinace v Praze. Kontakt:
novaordinacepraha@seznam.cz

Koupime zavedenou RDG praxi (nejlépe s UZ) v Praze a oko-
1i. Zajem platii dlouhodobé pro event. prodej vbudoucnosti.
Kontakt: rdgpraha@seznam.cz

Zavelmivyhodnych podminek prodam stabilnis. 1. 0. praxi
VPL v Podkrkonosi (Vrchlabi 15 km, Pec 29 km, Sp. Mlyn
29 km, Misecky 34 km). 2000 r. ¢., smlouvy 111, 201, 205,
207, 209, 211, 213. Nastup je mozny ihned. Blizsi info:
info@lekarhostinne.cz

Lekar se specializacemi v oburech hleda k prevzeti diabe-
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Odkoupim ordinaci praktického lékate pro d
v Brné, Brno-venkov, Vysocina. Atestaci i praxi mam, vlid-
ny pristup k pacientiim. Solidni jednéni. Za nabidky dékuji.
Kontakt: 720 540 891, praktik.brno@seznam.cz
Jedinecna pracovni pilezitost pro gynekology/porod-
niky v Severnim Poryni-Vestfalsku. Pozice pod vedenim
ceského 1ékare, spolumajitele gynekologicko-porodnické
ambulance s ro¢nim obratem €800 000 a kvartalnim od-
pisem 2000 pacientek. Ambulance je v blizkosti kliniky,
kde na dvalékate pfipadd roéné 450 operaci a 370 porodu.
Hledéme kandidata se zajmem o pozdéjsi odkoupeni podilu
ambulance. Pozadavky: schopnost slouzit 180 dni vroce, vy-
soké pracovni nasazeni, iniciativa a dobrd znalost néméiny.
Agentura MediciUltrase o Vs plné postara, véetné zajisténi
veskeré dokumentace. Vsechny nase sluzby jsou zdarma,
reference a info naleznete na: http://www.mediciultra.
com/. Kontakt: info@mediciultra.com

Prenechdm interni a revmatologickou ordinaci 50/50
v Bilovci, okres Novy Jicin. Vyrovnani dohodou. Kontakt:
MUDr. Jana Zavodska, 606 262 658

Prodam praxi PLDD v Praze 9, popfipadé zaméstndm na
nejméné 0,5 ivazku. Kontakt: 602 682 899, 602 654 841
Mladé 1ékarka s terminem atestace na jafe 2018 ma zdjem
okoupi ordinace PL pro dospélé v okr. Olomouc, Prostéjov,
Prerov, Kroméfiz, Zlin nebo Brno. Piipadné nabidky prosim
piste na e-mail: mo.plevova@gmail.com nebo volejte na
tel. ¢islo 731 325 760

Prodém zavedenou interni ambulanci s. 1. 0. s lizkovym
staciondfem v Brné. Kontakt: eva.stekla@seznam.cz
Odkoupim ordinaci vSeobecného lékarstvi v Olomouci,
Prerové. Kontakt: 608 460 760

Prenechdm dobie zavedenou pediatrickou praxi v okre-
se Prerov, mozno i na polovi¢ni ivazek. Informace na
603 868 408, jitkazou@centrum.cz

Neurolog se dvéma atestacemi, foEEG, kurzy EMG, extra-
itranskranidlni sonografie, hleda zaméstnani nebo prevzeti
praxe nejlépe na Vysociné ¢i jizni Moravé. Kolegialni jednéni
aslusnost k pacienttim je zakladem. Kontakt: neurologie.
ambulance@gmail.com

Prevezmu/koupim psychiatrickou praxi v Praze. Jsem
psychiatr a analyticky orientovany psychoterapeut jiz
17 let. Nyni ve smlouvé se ZP 209 a 213. Kontakt: 777 332
494, lydia@lukanyova.cz

Prodém véts{ zavedenou a prosperujici praxi praktického
Iékaie pro dospélé v centru Uherského Hradisté. Precizné
vedend dokumentace, veskeré piistrojové vybaveni v cené
(EKG, CRP, INR, elektroterapeuticky pristroj Phyaction
adalsi). Kontakt: 774 447 779

Proddm zavedenou praxi praktického 1ékae pro dospélé
(s.1.0.) v Zabiehu na Moravé. Kontakt: 777 617 771; libor @
rosamusic.cz

Ortopedicka praxe - pmde] prevod ¢asti uvazku v ramei
kraje (Pardubicky), ev. jiny. Zastup na1-2 dnyvtydnu s moz-

nosti pozdéjsiho odkoupeni. Dlouhodobé zavedena praxe
s. 7. 0. Smlouvy se vemi ZP, tivazek 1,0, véetné sonografie.
Kontakt: 775790 770

Odkoupim a pfevezmu diabetologickou a interni am-
bulanci v Brné a okoli. Nabidnéte. Kontakt: 723 464 355,
DN99@email.cz

Pfenechdm ordinaci praktického 1ékaie 20 km od Ostravy,
mozno i lékar z vychodni Evropy. Kontakt: 595 055 109,
dopoledne mimo utery

Prodam zavedenou praxi ordinaci praktického 1ékare
pro dospélé ve Zliné-Malenovicich. Podrobnosti prevo-
du po telefonické dohodé. Kontakt: ordinace 577 532 147,
mobil 608 551762

Inzerce

nebo endokrinol ambulanci. Nejlépe
Praha, Stfedocesky kraj. Kontakt: diabetologicka.ambu-
lance@volny.cz
Nabizim k prodeji mensf ordinaci praktického lékare
(1100 pacientt) v Praze 5. Informace na: ordinacePra-
ha5@seznam.cz
Prodam zavedenou ORL praxi v okresnim mésté (Rakovnik).
Ordinace v centru mésta, dlouhodoby pronajem. Soucasti
nabidky i kompletni vybaveni ordinace. Termin nejlépe do
konce roku 2016. Odchod do diichodu. Kontakt: 724 252113,
313511948@seznam.cz
Nabizim k postupnému ptevzeti prosperujici praxi PL pro
dospélé nedaleko Prahy. Ordinace ve vlastni nemovitosti
spolu s prostornym bytem, zahrada. Nemovitost je sou-
¢asti nabidky, ale neni podminkou. Kontakt: 602 324 362,

jpodrasky@tiscali.cz

Preddm malou, ale rozvijejici se ordinaci, perspektivni praxi
praktického 1ékate pro dospélé vjihovychodni ¢sti Pra-
hy. V ptipadé z4jmu piste na e-mail: pracePL@email.cz
Odkoupim zavedenou oéni ambulanci v Praze nebo Stredo-
ceském kraji. Kontakt: janocni@gmail.com

Koupim gynekologickou praxi v LK. Kontakt: 604 178 624
Prodédm dobfe zavedenou privétni interni ambulanci s.
1. 0. v Krnové. Ordinace je v budové polikliniky a splnuje
veskeré legislativni a hygienické pozadavky. Rozsahla klien-
tela. Smlouvy se viemi zdrav. pojistovnami. Cena dohodou.
Kontakt 737 559 153

Hleddm gastroenterologa s licencemi pro samostatnou
¢innost do prosperujici privatni GEA v Pferové. Po¢itdm
s odprodejem nejpozdéji do 2 let. Kontakt: 604 282 330,
581203 201, yvol@seznam.cz

Vyhledové (3-5 let) prevezmu/odkoupim ordinaci VPL
v okr. Plzen-sever, ev. na jihu Rakovnicka. Atestaci mam,
praxi 4 roky. Nasledné zastupy za dovolené a nemoc velmi
vitany. Kontakt: 373 341113 po19. hod., praxeplzensko@
seznam.cz

Nabizim k prodeji velmi dobte zavedenou praxi alergologie
v Mladé Boleslavi s pievahou dospélych pacientii. Termin
acenadohodou. Kontakt: 326 729121

Prodam zavedenou ordinaci PL pro dospélé s rozséhlou
kartotékou pacientu v okresnim mésté, Kraj VysoCina.
Kontakt: fsara@seznam.cz, 602 334 525

ZASTUP

Pro zavedenou ordinaci PLDD v Hradci Krélové hleddm za-
stup za MD. I ¢astecny Givazek. Pi{jemné pracovni prostiedi,
skvéld sestiicka. Nastup mozny ihned. Atestace DL, PLDD
vyhodou, ale ne podminkou. Moznost ubytovani. Kontakt:
brezinova.eva@centrum.cz, 606 844 249

Hled4m z4stup do ordinace PL pro dospélé v Tanvaldé
po dobu matetské dovolené. Nastup mozny od zafi 2016.
Pro neatestovaného lékare moznost reziden¢niho mista.
Informace natel. 602191976

Internista, diabetolog nabizi kratkodobé zastupy v dia-
betologické ambulanci. Nejlépe kraj HK, PCE. Kontakt:
00jp@seznam.cz

Hledém zstup zaMD do ordinace PLv Navsi (okres Frydek-
-Mistek). 0d 1.9.2016 do 30.6.2017, na 1-4 dny v tydnu. Moz-
no i ¢astecné, pouze na nékolik mésicl, nebo pouze na1-2
dnyvtydnu. Pro PL, 1ékate pfed atestaci nebo event. i inter-
nisty. Kontakt: 728 817 717, praktik.jopkova@seznam.cz
Hledém kolegyni k zastupovani po dobu mé neptitom-
nosti pro gynekologickou ambulanci v Praze 10. Termin
druha polovina ¢ervence a Fijen a listopad 2016. Kontakt:
MUDr. Zaoralova, Ruské 778/100,100 00 Praha 10
Hledém zéstup do ordinace praktického lékate pro do-

Nabizime:

Karlovarska krajska nemocnice a.s.

hleda lékare/ku se specializovanou i odbornou
zplisobilosti v oboru détské léka¥stvi na pracovisté
v Chebu a oddéleni patologie v Karlovych Varech

e akreditované pracovisté e naborovy pfispévek az 150 000 K¢ @ ndstup mozny
ihned @ pomoc pfi zajisténi bytu a pfispévek na bydleni e celoZivotni vzdéld-
vani (vCetné specializatniho) e ticast na odbornych konferencich a kongresech
o rychly profesni rlst @ velké mnoZstvi zaméstnaneckych vyhod
|
kontakt: Mgr. Jana Jirsova, tel. 734 360 278, e-mail: jana.jirsova@kkn.cz
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spélé na2 dny v tydnuv okrese Jablonec n. Nisou. Kontakt:
martavavrichova@seznam.cz

Hledém zéstup do ordinace praktického lékate pro do-
spélé, 1-2 dny v tydnu dlouhodobé. Misto: Doudleby nad
Orlici, okres Rychnov nad KnéZnou, cca 30 km od Hradce
Krélové. Kontakt: 776 708 904

Nestétni zdravotnické zaizeni Palea, a. s., Hradec Kralové,
hleda zkudeného praktického lékaie na obéasny zéstup
v dobé dovolenych ¢i nemoci. Néstup a vyse uvazku dle
vzajemné dohody. Kontakt: nabidky zasilejte elektronicky
naadresu: info@palea.cz

PRODEJ A KOUPE

Proddm zavedenou ordinaci interna a revmatologie
v Havlickové Brodé. Kontakt: 724 537 405

Prodam gynekologické vysettovaci kieslo BTL 1500
s pevnym kolposkopem KP 3000S, ve vyborném stavu.
Kazdoro¢né pravidelné servisované auditovanou firmou
sdokladem 0 BTK. Cena120 000 K¢. Kontakt: 774 090 897,
miroslavsule@seznam.cz

Prodam tympanometr MI 34 Maico, hand tympanometr
MT 10, audiometr A229, audiokabinu, odsavacku Suction
Professional 3A, laryngoskop tuhd optika, zdroj svétla do
ruky Olympus, Sinuscan. Kontakt: 777 323 355

Prevezmu, popripadé odkoupim plieni ambulanci v oblasti
Ostravy, Frydek-Mistek, Karving, Havifov, Opava. Kontakt:
731189920

Prodém interni a diabetologickou ordinaci v Nejdku,
Karlovarsky kraj. Kolegové, jste-li vy¢erpani z dlouhych
prescasti asluzeb vnemocnici, nabizim zde klidnou préci bez
konkurence v malém mésté. Kontakt: 607 876 523
Prodam gynekolog. stil Golem véetné drzaku na kolpo-
skop Zeiss, uvedeni do provozu 1996, funkéni, PBTK. Cena
5000 K¢. Kontakt: 607 751 520, Kroméiz

Prodévam EEG 24kandl. TruScan Alien komplet. pfislu-
Senstvi (rampa + FS lampa, tiskarna, PC, videokamera den
+noc, ¢epice pro kazdy vék, moznost PSG ¢i EP). Uzivino
1rok, v zéruce, plné funkén, bezvadné. Divod: stéhovani,
cena dohodou (kolem 320 000 K¢, ptvod. cena 380 000 Ké).
Kontakt: sromova.l@seznam.cz, 603 366 735

Prodém zachranatsky kyslikovy pristroj Oxy-Saturn. Cena
1500 K¢. Kontakt: b.romani83@seznam.cz

Prakticka lékatka s atestaci a 10 lety praxe hleda k odkupu
zavedenou ambulanci praktického 1ékafe v Brné a okru-
hu 40 km. Cenu a podminky prodeje respektuji. Nabidky
prosim do e-mailu: brnopraxe@seznam.cz

Prodam pouzity diagnosticky tympanometr MAICO 24
za vyhodnou cenu 55 000 K¢ véetné DPH. Pfistroj je plné
funkéni, kontrolovany servisem. Prodavéim z divodu koupé
Klinického tympanometru. Kontakt: ordinace@foniatrie-
beroun.cz, 603 851 845

Prodém el. kteslo, halog. lampu, Javal, Eurotimes oft., latko-
vé ustenky 200 ks, zaluzie. Kontakt: 597 011 243

Prodédm détskou ordinaci v Davli, Praha-zépad, ev. lékate
nalibovolny tvazek zaméstndm. Kontakt: 603 454 906
Proddm ordinaci praktického 1ékare (s. r. 0.) v Brné,
méstskd ¢4st 3. Smlouvy se viemi pojistovnami. Kontakt:
Alexandra.Kafkova@seznam.cz

Prodam klasické ORL vySettovaci kieslo stars{ vyroby, delsi
dobu nepouzivané, neposkozené, polohovaci a s pneuma-
tickym ovladanim vyse sedu. Cena 10 000 K¢. Kontakt:
6006 287 654

PRONAJEM

Nabizim pronajem volnych mistnosti ve zdravotnim stfe-
disku Ostrava-Radvanice. MUDr. Havlov Alice, informace
natel.: 773 631117

Pronajmu ordinaci 100 m? v budové zdravotniho strediska
v Ostravé-Zabrehu v blizkosti CEZ Arény. V objektu VPL,
PLDD, lékarna. Po dohodé moznost tipravy prostor dle
pozadavki njemee. Kontakt: 602 761 165, manouskova.
marie@quick.cz

Nabizime pronajem ordinaci v nové rekonstruované Poli-
klinice U Terminaluv Turnové. I moznost bydleni. Kontakt:
www.poliklinikaturnov.cz, 602 484 116, 724 047 072
Pronajmu 3 ambulance v Brné v ulici Drobného vedle kli-
niky Surgal; 1. z ambulanci je pfipravena pro zubni kfeslo,
2. nafyzioterapii. Thned u zastavky, nové zrekonstruovéno,
spolecna ¢ekarna, EZS. Kontakt: 775 933 543

Nabizime pronajem ambulance naadrese Kladenska 41/241,
Praha 6. Jedna se o vybavenou fyzioterapeutickou ambulan-
ci vhodnou také pro 1ékate ¢i maséry. Moznost prongjmu
také puldny. Kontakt: 736123169, info@hometherapy.cz

SLUZBY

Pprava na kontroly SUKL, intern{ audit, i{zend doku-
mentace, kategorizace praci, bezpecnost prace a poz.
ochrana pro lékare (zakonna povinnost). Cela CR. Kontakt:
AD MEDICA, 730 803 412

Ucetnictvi, personalistika a mzdy pro zdravotniky, datio-
vé poradenstvi, zpracovani a odesilani davek aj. Celd CR.
Kontakt: AD MEDICA, 602 735 314, www.admedica.cz
Transformace praxe nas. . 0.naklic. Stovky realizaci. Pro ty,
kdo Cerpaji nase icetni sluzby, zajistujeme zdarma. Celd CR.
Kontakt: AD MEDICA, 775 679 982, www.admedica.cz
Vytidime opravnéni k poskyt. ZS, povedeme Vase uc¢etnictvi
amzdy. Kontakt: registracenzz.cz, 608 915794, ucetnic-
tvinzz@seznam.cz

Profi zdravotni zidle nakupujte pfimo na www.zidleod-
vyrobce.cz

SERVIS

~

KRIZOVKA O CENY

Pacient zvid4, aniz chce védét celou pravdu. ... (dokoncéeni citdtu Adolfa Branalda je v tajence).

VODOROVNE: A. Maly 7lab na okraji stfechy; nepatrné ¢4stka. — B. Jméno prozaika France; difvéj§i domovni
sluha. - C. Umélecka dvojice; 4. dil tajenky; jo. - D. Mohamedova matka; piedstaveny kldstera; karetni hra; sada.
- E. Nauka; ¢ast ruky; ohrada; domdacky Karel. - F. Jméno zdravotni sestry ze seridlu Nemocnice na kraji mésta;
francouzsky prozaik; pozice na kolenou; odchyt. - G. Sestaventi z dilQi; vrcholny; tahle; SPZ Mladé Boleslavi. - H.
Césti prytd pienddené na jiné rostliny; neporddek; malé déti. - I. Organizaéni slozka tfadu; rozryvati pluhem;
odosinovac. - J. Spinadlo; prasata; tvarnice kruhovitého tvaru. - K. Rezivéni; fecké pismeno; ¢ast staroreckého
chramu; SPZ Loun. - L. Zralé vaje¢né buriky; bavlnéna tkanina; jméno Sansoniéra Montanda; potiesténec. - M.
Seviend ruka; francouzsky ,,skvrna“; souboj; jednotka informace. - N. Odstrel; $kodlivi motyli; vousy pod nosem;
veskeré véci. — 0. Predmét; 5. dil tajenky; slovensky ,,Ir“. - P. Postihovat za vinu; $§térkovd podkladni vrstva vo-
zovky. — Q. Nasycené uhlovodiky; davat (fid¢eji).

SVISLE: 1. Golia$uv premozitel; latinsky ,rosa®; plemeno psu. — 2. 1. dil tajenky. - 8. Tamto; béloveska
kyselka; muzské jméno; vzorec fosfidu arsenu; vzorec oxidu chromnatého. — 4. Zarizeni k topeni; bezostna ryba;
domaécky Tadeas. - 5. Spanélské sidlo; trochu pobavit; lupen. — 6. NiZe neZ; vlastni dravym ptakum; faze Mésice;
starovéky asijsky stat; stovky. - 7. Vejéité kivka; domacky Terenc; velky hrabavy ptak. - 8. Zvanit; selhani organism;
vykvéty spole¢nosti. — 9. Omamit alkoholickym nédpojem; MPZ Polska; 2. dil tajenky; inicidly zpévaka Dyka; cizi
zkratka Mezindrodni sluzby pohybu zemskych poli. - 10. Cenna poukazka; sokolska slavnost; Fimskymi ¢islicemi
502; neucici se ¢lovék; natérova hmota. — 11. Odraz od zemé; §vycarské mésto; boudy na seno. — 12. Chvatné pit;
pristroj k vysetfovani ucha; pelichat. - 18. Oprat; ktery ¢lovék; feka v Etiopii; seversky parohac; ochotné. - 14.
Na toto misto; velkd mistnost; ko¢kovita Selma; zastup; Sachovd pordzka. - 15. 3. dil tajenky. - 16. Pritok Vtavy;
severské muzské jméno; podzimni kvétina (zahradnicky).

Pomiicka: Atea, Bir, IPMS, ros, tare.

Krizovkao ceny Kartusek, Ceské Bud&jovice; Jarmila
V tajence kizovky v Tempus medico- ~ Miklova, Zelezny Brod; Alois Mikulec,
Kromériz; Michal Petras, Karlovy Vary;
Eva Svobodova, Praha 10; Petr Vyborny,
CSc., Praha 6
Na spravné feseni tajenky z letniho
dvojcisla 7-8/2016 ¢ekame na adrese re-
cepce@clker.cz do 7. zAri 2016.
Hodné stésti!
Upozornéni: Do slosovdni o ceny
mohou byt zarazeni pouze lékari
registrovani v Ceské lékar'ské komore.

rum 6/2016 se skryval citat z knihy Richar-
da Gordona Doktor bez hlavy: V soué¢asné
dobé je starosti praktického lékare
oddélit blazny od nemocnych.

Knihu Nemilovani od Johna Saula
vyhréva deset vylosovanych lustitelt:
Tereza Farova, Sepekov; Jifi Foltin,
Prachatice; Petra Jahodova, Horni Lided;
Jaroslava Jandova, Praha 5; Slavomir
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ZDRAVOTNICTVI
VOLA O POMOC

Ceska |ékarska komora uz nemtize
garantovat bezpecnost pacientu!

VARUJTE SVE BLIZKE

Personalni krize je jiz neunosna,
zdravotnictvi zacina kolabovat!

Jak je na tom zdravotnictvi prave u vas?
Napiste nam na email:
zdravotnictvivolaopomoc@clkcr.cz

www.zdravotnictvivolaopomoc.cz



