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Krize Ces-
kého zdravot-
nictvi dosah-
la takového
stupné, ze se
jizvladnoucim
politikiim ne-
dari zametat
léta netese-
né problémy
pod koberec.
Oznémeni Ceské 1ékaiské komory,
ze za soucasnych podminek nejsme
schopni garantovat bezpecnost zdra-
votni péce, zafungovalo jako sirka ho-
zena do seniku. Nechci byt naivnim
optimistou, ale mam pocit, Ze se nam
podarilo prolomit bariéru ml¢eni. Kdyz
uz i takové kapacity
jako profesori Pafko
a Ce$ka nebo docent
Feyereisl na tiskové
konferenci deklaruji,
Ze se péce v klicovych
nemocnic¢nich oborech
rozpada a nemocnice
vubec jesté funguji pouze diky plos-
nému porusovani a systematickému
obchazeni zakoniku prace, vtom pripa-
dé musi byt kazdému jasné, ze situace
neni vazna, nybrz zoufala. Podfinan-
cované zdravotnictvi takrikajic mele
z posledniho a vold o pomoc. Kral je
nahy!

Cesk4 1ékatskd komora zahajila in-
formacni kampan, ktera ve vsi nahoté
ukaze skutec¢ny stav ceského zdravot-
nictvi, bude upozornovat na projevy
jeho rozkladu a vysvétlovat jejich pri-
¢iny. Cilem nasi akce v zadném piipa-
dé neni poskozovat nebo bezduvodné
strasit pacienty, nasim cilem je varo-
vat ob¢any, volice a pacienty a zaroven
presvéddit politickou reprezentaci na
celostatni, krajské i regionalni tirovni
o potfebé schvaleni zasadnich zmén ve
financovani a organizaci rozpadajiciho
se zdravotnictvi.

Nase zdravotnictvi je katastrofalné
podfinancovano. Vydaje na zdravot-
nictvi pati{ v CR mezi nejnizsi v ramci
EUnejenom v absolutnich ¢astkach na

Podfinancované
zdravotnictvi funguje
pouze diky porusovani jsou nuceni toto tole-
zakont.

Zdravotnictvi vola o pomoc

jednoho obyvatele, ale i pri zohlednéni
tzv. parity kupni sily nebo vyjadieni
procentem HDP. S nedostatkem penéz
uzce souvisi prohlubujici se nedostatek
kvalifikovanych zdravotniki. Pracujici
1ékaii kviili tomu starnou. Rada regio-
nalnich nemocnic je vsoucasnosti per-
sonalné zdevastovana a zcela zavisla na
nejisté praci cizinct. Zaviraji se klicova
oddéleni, napriklad okresni interny.
V mnoha méstech a obcich obcané
marné shanéji praktické lékare. Kvuli
nedostate¢nym thradam od zdravot-
nich pojistoven se navic prodluzuji
¢ekaci doby na planovana vysetreni
aoperace.

Nedostatek zdravotniki je spo-
jen s porusovanim platnych zdkond,
vyhlasek a nafizeni.
Lékari, existenc¢né
zavisli na prijmech
za prescasovou praci,

rovatjiz s ohledem na
své pacienty a kolegy.
Piepracovani zdra-
votnici se pritom cCastéji dopoustéji
chyb, coz ohrozuje pacienty. Vyhlaska
o minimalnim personalnim zajisténi
zdravotnickych sluzeb sice podle na-
zoru CLK neodpovid4 pozadavkiim
mediciny 21. stoleti, presto je i tato
normav radé zdravotnickych zarizeni
porusovana. Komora zaznamenala jiz
dokonce i pripady nelegalniho zameést-
navani cizincu se spornou kvalifikaci.

Nedostatek penéz, nedostatek 1éka-
i i ostatnich zdravotniki jsou spolu
s porusovanim platnych zakonu a dal-
§ich pravnich norem pric¢inou krize
ceského zdravotnictvi. Ta se projevuje
poklesem dostupnosti, kvality a bez-
pecnosti zdravotnich sluzeb pro nase
obcany.

Pokud se nechceme stat spolupa-
chateli, pak se musime prestat tvarit, ze
se nic ned€je, nesmime se bat zacit na
projevy postupujiciho rozkladu naseho
zdravotnictvi nahlas upozornovat. Ne-
muzeme prece se zaloZenyma rukama
¢ekatna to, az za¢nou zbyte¢né umirat
lidé. Milan Kubek
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KRIZE VE ZDRAVOTNICT VI

Zdravotnictvi vola o pomoc

Informacni kampari o skutecném stavu ceského zdravotnictvi

21w

azéikladé doporuceni tcastni-
ki porady predsedii 0S CLK
a ¢lenii prredstavenstva, ktera
se konala 25. 2. 2016, rozhod-
lo pfedstavenstvo komory na svém zase-
dani 27. 2. 2016 o zahdjeni informaéni
kampané, jejimz cilem je vytvorit pod-
minky pro prosazeni téch nejzasadnéj-
Sich bod z usneseni XXIX. sjezdu CLK.

V rdmei informaén{ kampané bude Ceska
lékatska komora ukazovat skute¢ny stav ceské-
ho zdravotnictvi, upozornovat na projevy jeho
rozkladu a vysvétlovat jejich skutecné priciny.
Cilem akce vzadném pripadé neni poskozovat
nebo bezduvodné strasit pacienty, nasim cilem
jevarovat a presvedcit politickou reprezentaci
na celostatni, krajské i regionalni tirovni o po-
trebé schvaleni zasadnich zmén ve financovani
aorganizaci rozpadajiciho se zdravotnictvi.

Kampan byla zahajena 2. biezna 2016
zaslanim otevieného dopisu predsedovi
vlady CR. Dopis zvefejnény 7. 3. 2016 na
nasi, v rameci této kampané prvni, tiskové
konferenci obsahuje informace o pfi¢inach
krize ¢eského zdravotnictvi a vyzvu vladé CR,
aby se okamzité zacala krizi ve zdravotnictvi
vénovat.

Prvnim, a zatim jedinym hmatatelnym vy-
sledkem, bylo dne 9. 3. 2016 mé jednani s pred-
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sedou vlady Mgr. Sobotkou za pritomnosti
ministrazdravotnictvi MUDr. Némecka. Panu
premiérovi jsem podrobné vysvétlil situaci
avyzval jsem ho, aby svolal koali¢ni jednani ke
krizi ve zdravotnictvi za icasti ministra zdra-
votnictvi a zastupcti krajii, na kterém by CLK
méla moznost vysvétlit své navrhy. Zakladnim
pozadavkem CLK je vytvofeni krizového planu
pro zdravotnictvi, ktery by obsahoval souhrn
zasadnich opatieni realizovatelnych jesté bé-
hem funk¢niho obdobi soucasné vlady. Pan
premiér zatim slibil pouze to, Ze se situaci ve
zdravotnictvi bude osobné zabyvat.

Druhou tiskovou konferenci jsme uspora-
dali 14. brezna. Jejim tématem byly tentokrat
odchody 1ékart do zahrani¢i a rostouci zavis-
lost naseho zdravotnictvi na préci cizincu.

Dne 18. 3. 2016 se uskutecnilo na Minis-
terstvu zdravotnictvi za nasi ucasti jednani
o platbach za tzv. statni pojisténce. Ministr
Némecdek sice prislibil prosazovat narast plat-
by za statni pojisténce v nasledujicich trech
letech vzdy meziro¢né o 10 miliard K¢ a slibil
rast plata zdravotnikia v nasledujicich trech
letech kazdorocné vzdy o 10 %, avsak zatim
jde pouze o sliby velmi nekonkrétni. Termin
nami pozadovaného koali¢niho jednani ke
krizi ve zdravotnictvi premiér Sobotka dosud
nestanovil.

Dne 31. bfezna jsme usporadali tieti tis-

kovou konferenci. Hlavnim tématem byl ten-
tokrat rozpad sité internich, chirurgickych
a gynekologicko-porodnickych oddéleni ne-
mocnic. Nakritickou situaci v téchto klicovych
oborech upozornili prof. MUDr. Pavel Pafko,
DrSc. - chirurgie, prof. MUDr. Richard Cedka,
CSc. - vnitni 1ékarstvi, doc. MUDr. Jaroslav
Feyereisl, CSc. - gynekologie a porodnictvi. Tak
jako dveé predchazejici, i tuto tiskovou konfe-
renci prendsela zivé CT24 a informovala o ni
vét$ina novin i internetovych serverd.

V patek 1. 4. 2016 na svém pravidelném
zaseddn{ predstavenstvo CLK schvalilo fi-
nanéni rdmec a obsah spoluprace CLK s fir-
mou Ewing Public Relationsss. r. 0., ktera v mi-
nulosti pomdhala Lékarskému odborovému
klubu organizovat protestni akci ,,Dékujeme,
odchazime*.

Informac¢ni kamparn se rozhodla financ-
né podporit také néktera okresni sdruzeni
komory. Konkrétné OS CLK Praha 2 ¢4st-
kou 200 000 K¢ a OS CLK Olomouc ¢4stkou
100 000 K¢. Tyto penize jsme vyuzili napti-
klad na zaplaceni podpurnych informacnich
inzer4tl v Blesku a v denicich.

Strategii dal§iho postupu budou projed-
navat piedsedové OS CLK na mimoi4dné
poradé, kterou jsem svolal jiz na ctvrtek
7.dubna 2016.

MUDr. Milan Kubek, prezident CLK

C



Tiskové konference poradané lékafskou komorou se zucastnili prof. Richard Ceska, doc. Jaroslav Feyereisl, prof. Pavel
Pafko a prezident CLK Milan Kubek (na snimku zleva)

Navrhy a pozadavky CLK

Ceska lékarska komora vyzyva vladu CR, aby pfipravila plan na zachranu €eského
zdravotnictvi, ktery by obsahoval opatieni realizovatelna jesté do konce jejiho funkcniho
obdobi. Na pripravé a prosazovani tohoto planu je komora pripravena se spolupodilet.

Ceska lékaiska komora navrhuje
apozaduje:

1. Pravidelnou valorizaci platby za statni
pojisténce, ktera by postupné méla
dosahnout vyse jedné poloviny od-
vodu za zaméstnance s praimérnou
mzdou. Dale pozadujeme spravedl-
nost v platbach pojisténi tak, aby ka-
zdy obcan platil pojistné odpovidajici
jeho prijmum. Navic pak zavedeni tzv.
zdravotni dané na tabak a alkohol tak,
aby na zdravotnictvi vice prispivali
ti, kteri si své zdravi dobrovolné niéi.

2. Pravo pacienta na svobodnou, zdra-
votnimi pojistovnami neomezova-
nou, volbu 1ékare a poskytovatele
zdravotnich sluzeb. Spravedlnost
v thradach zdravotnich sluzeb, tedy
v prvni fadé preménu seznamu zdra-
votnich vykonu v redlny cenik s po-

stupnou valorizaci ceny lidské préace
010 % kazdy rok. Zdravotni pojistov-
ny musi platit za stejné vykony v§em
poskytovatelim zdravotnich sluzeb
stejné.

3. Zvysovani platt lékara a ostatnich

zdravotnikd minimalné o 10 % kazdy
rok a zaroven cestou novely zakoniku
prace sjednoceni zpusobu odménovani
zaméstnancu vSech nemocnic a léce-
ben, které maji smlouvy se zdravotnimi
pojistovnami, podle statnich tarifnich
tabulek, pripadné s vytvorenim speci-
alni platové tabulky pro zdravotniky.

4. Zjednoduseni specializa¢niho vzdéla-

vani lékaru se zvySenim jeho intenzity
akvality. Nezbytnym predpokladem je
snizeni poctu specializa¢nich obor,
zkraceni délky specializac¢ni pripravy
ajeji realizovatelnostivregionalnich

nemocnicich. Vzdélani 1ékart musi
zustat kompatibilni s pozZadavky
EU, avSak nema smysl klast na mla-
dé 1ékate nesplnitelné pozadavky.
Upozornujeme, ze bez zasadniho
zvySeni finanéni podpory ze strany
statu reforma vzdélavani lékara svuj
cil nesplni a mladilékari budou dale
odchézet.

5. Novelu zdkona o zdravotnich sluz-

bach, ktera by lékarské komore dala
pravo kontrolovat personalni zajis-
téni 1ékarskych zdravotnich sluzeb
a umoznila komore ukladat posky-
tovatelim zdravotnich sluzeb za-
vazna opatfeni k napravé zjisténych
nedostatkt. Toto posileni kompe-
tenci profesni lékarské samospravy
povazujeme za zdkladni podminku
zajisténi kvality zdravotnich sluzeb
a tim i bezpecnosti pacienta.

TEMPUS MEDICORUM / DUBEN 2016



KRIZE VE ZDRAVOTNICTVI

Uzavirani internich oddéleni
povede k propadu péce

Interna byla a stale je patefnim oborem zdravotni péce (minimalné lizkové) v nasi zemi.
K dispozici mame 148 internich oddéleni, na nich pak 9550 liiZek (se specializovanymi
liZky z interny vzesSlych obori to je celkem 11163). K interné jako oboru se hlasi vice neZ
3500 lékaru. V soucasné dobé nelze nevidét, ze zaji‘éténi interni péi:’e je na samé hranici
unosnosti (v nékterych pripadech lze hovorit o tom, Ze tato hranice jiZ byla prekrocena).
Proto se Ceska internisticka spolecnost CLS JEP pokusila alespoi orientaéné analyzovat
situaci a poslala vSem primaium dotazy na zakladni fakta z jejich oddéleni.

V nasledujicim textu budou tato data uve-
dena, soucasné ale pouzivam i bézné dostup-
na data (napft. zdravotnické rocenky apod.).

Uzavirani internich
oddéleni je univerzalni

K uzavirani internich oddéleni, nékdy
v ramci uzavieni nemocnice, jindy uzavéru
lazkového interniho oddéleni a v ,,nejlep-
$im“ pripadé uzavéru lazkové stanice nebo
nékolika luzek, doslo a dochazi napfic ce-

Le

lou republikou. Za nejvice ,,postizené“ kraje
muzeme uvést Karlovarsky nebo Liberecky
kraj. Na druhé strané nelze nevidét, Ze treba
na jizni Moravé predstavuje uzavér interny
Hustopece ztratu 80 1tzek. A Praha? Pred
nékolika dny bylo uzavteno v prazskych ne-
mocnicich (véetné fakultnich) vice nez 170
1tzek, dokonce ina JIP.

Interni lazka skute¢né chybi. Lékari z ur-
gentnich prijma by mohli referovat pripady,
které jsou na hranici hospitalizace ajsou ode-
silany k ambulantnimu vySetieni predevsim
z divodu nedostatku luzek. Odpovédnost
v pripadé komplikace pak nepada na zadného
skutecné zodpovédného funkcionare (krajsky
urad), ale jen na konkrétniho 1ékare. ijlné
stejna je situace na JIP, kde hranic¢ni pacient
musi uvolnit luzko drive, nez by odpovidalo
spravné klinické praxi! A zase, odpovédnost
bude na vedoucim ¢i sluzbé prislusného od-
déleni.

Neni uzavér malé interny
vlastné racionalni?

Vim, Ze v mnoha mensich méstech ne-
budu popularni, ale musim Fici, Ze uzavieni
malého interniho oddéleni, které poskyto-
valo jen tu zakladni péci a vétsina moder-
nich vySetfeni ¢i terapeutickych metod byla
realizovana na smluvné zajisténém vyssim
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pracovisti, mne opravdu netrapi. Naopak je
to racionalni postup, tim vice kapacit mu-
zeme soustredit do krajské, velké méstské,
fakultni... nemocnice. A budou zde pracovat
kolegové, ktefi budou mit dostatek zkusenosti
at uz se slozitymi diagnostickymi metodami,
nebo s intervenénilécbou. Ostatné kdo z nas
by Sel k endoskopistovi, ktery provadi jednu
gastroskopii tydné, o interven¢nim kardiolo-
govi, ktery si ,,stfihne” dvé angioplastiky za
pul roku ani nemluvé. Samoziejmé Ze je to
iotazka vzdélavani. Na malém, nevybaveném
oddéleni se mlady lékat nenau¢i moderni
internu, mnohé metody mu ztistanou skryté
pod tajemnym slovem (posilame na XYZ).
Ano, ale kdyz feknu A, musi nasledovat
B. To znamena4, ze s uzavérem neefektivni
nemocnice musi byt posilena nemocnice vys-
stho typu, ktera by méla pacienty prebirat.
Posilena vybavenim, personalné a ekono-
micky. (Samozrejmé to vSe musi byt spoje-
no se zajisténim dopravy pacientd, kvalitni
1é¢bou v prvni linii a fungujici LSPP.) A tady
se dostavame do problému. Krok A, uzavieni
malé nemocnice, se provede snadno a obvykle
rychle bez velkych tivah. Ale velka nemocnice
nejenze neni posilena, ale je v ni situace typic-
ka pro prevaznou vétsinu internich oddéleni
vnasi zemi. Chybi 1ékati, prace prescas je pra-
vidlem (i nad zakonnou normu), kvalifikovani
kolegové jsou pretizeni, nemohou se vénovat
vychové mladych, perspektivnich kolegt. A ti,
po stfetu s realitou této kazdodenni praxe,
zahrnuti administrativou a pohybujice se vice
mezi pocitaci a tiskarnami nez mezi pacienty,
rezignuji na svoje ambice i altruismus a vyda-
vaji se snazsi cestou odchodu do ciziny, mimo
medicinu nebo do nékteré lukrativni a méné
naroc¢né oblasti mediciny. Takze 1ékat opét
ubude. A to viibec nehovotim o zastaravajicim
vybaveni nasich nemocnic. Ano, v médiich

Casto probéhne zprava o nakupu $pickové-
ho pristroje (a je to moc dobte), dokonce se
nékde zlepsi i komfort pacient. V jakém pro-
stredi (opravdu nechci luxus advokatnich
kancelafi) ale proziva naro¢nou sluzbu lékar,
o to se vétsinou nestara nikdo.

Pro€ nam chybéji lékaFi?

Dtivodem uzavirani interen v CR je (kro-
mé pomérné racionalni redukce v rameci roz-
hodovani akredita¢ni komise a MZ) v soucas-
nosti predevsim nedostatek 1ékara.

Po dlouhou dobu se pri patrani po prici-
nach nedostatku lékaiu zduraznovalo pouze
nedostate¢né ohodnoceni lékarské prace.
Ano, je to pravda a plati to stale. Lékati ,,do-
hanéji“ (a ¢asto nedozenou) své srovnatelné
vzdélané vrstevniky praci navic. Kdyz nékdo
slouzi 8 sluzeb do mésice, opravdu si eko-
nomicky pomiiZe (a také si totdlné naboura
soukromy zivot). Vazné miluji argument ko-
legt z jinych oboru, Ze oni si také nosi prici
domt a dokonce studuji o vikendech. Vzdyt
to tak délame vsichni! Jen 1ékai m4 jesté ty
sluzby navic. Stejné ale mladi kolegové stavéji
platové ohodnoceni v pomyslném zZebtic-
ku davodi odchodu az za velkou naro¢nost
asoucasné neatraktivnost oboru, za problémy
postgradualniho vzdélavani a za nadmérnou
pracovni zatéz.

Kdyz si pak davody nedostatku 1ékart na
internach stru¢né shrneme, mazeme konsta-
tovat, ze: Mame nedostatek kvalifikovanych
1ékar, internisté starnou a mladi nemaji
o obor (ani specializace z interny vzeslé) velky
z4jem. Rada aktivnich kolegti odchazi za praci
do zahranic¢i (fakt, ze v Némecku pracuje 900
¢eskych lékarq, je hrozny - pocita nékdo, ko-
lik stala jejich vychova, a uvazuje nékdo nad
tim, jak kvalitni lékafi a odkud je nahrazu-
ji?). Problémy v postgradualnim vzdélavani
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jsou jen dalsi kapkou. Velky problém je net-
nosna administrativa, ¢asto spojena pouze
s byrokratickym alibismem. Jako by nikoho
nezajimal pacient, ale jen formalni stranka
popisu péce.

Ekonomické problémy a ostatné i posta-
veni lékare ve spolec¢nosti hraji také nemalou
roli. Nalékare si muze stéZovat kdokoli. V pti-
padé neopravnéné stiznosti zcela beztrestné.
Kdo plati ta vyjadieni nejkvalifikovanéjsich
odbornikt k mnohdy bandlnim ptihodam,
které jsou rozvirovany chronickymi sudi-
¢i? (Nemam opravdu na mysli soudni spory
a soudni znalce, to je jina otazka.)

Jak z toho ven?

Uz jsem to psal vyse. Miluji rady zven¢i,
bez znalosti problému. ,Najdéte vnittni re-
zervy v oboru.“ OSetfovaci doba na internach
je 6 dni, obloznost 85 % (75-95 %), na 75 %

oddéleni chybi 1ékari. Navic interni oddéleni
mnohde zajistuji LSPP jako akutni interni
ambulance (nebo se na ni vyznamneé podi-
leji), samoziejmeé jsou soucasti urgentnich
pFri{jmu. A populace stéarne, rozhodné neni
zdravéjsi. Tak kde hledat rezervy?

Rychla feseni nejsou. Jde o postupné sys-
témové kroky. Zlepseni obecnych podminek
pro praci, zvySeni atraktivity oboru (tfeba
tim, ze rozumnym systémem vzdélavani dam
mladym zajimavou perspektivu), zvazeni sku-
te¢ného vyznamu jednotlivych oboru, ale
izvyraznéni potieby a podpory klinického vy-
zkumu (kdo dnes nedéla molekularni biologii,
nemél by byt na internim klinickém pracovi-
$ti? - to prece nedava smysl). Velkym problé-
mem je nartst administrativy. Bez snizeni
byrokratickych procedur se medicina, interna
predevsim, rozhodné nestane atraktivnéjsi.
1 kdyz je to sisyfovska prace, musi se propa-

govat kvalita a vysledky skute¢né mediciny,
ktera prokazatelné zachranuje zivoty (mame
vysledky klinickych studii), a nedavat tolik
prostoru nejruznéj$im alternativnim postu-
pum ani vmédiich. Samoziejmé ze zdkladem
je zvyseni ekonomické podpory zdravotnictvi.
1 kdyz se procento némeckého ¢i rakouské-
ho a ¢eského narodniho duchodu bude jesté
dlouho li$it ve své nominalni hodnoté, pokus-
me se alespon poc¢tem procent vénova-
nych do zdravotnictvi tyto sousedni zemé
dohnat.

Ceské medicina a interna rovnéz jsou
na $pickové evropské trovni. Pokud ale
nedojde velmi rychle k zahajeni kroku ke
zlep$eni podminek 1ékarfa i fungovani ce-
1ého systému, muZe se tato situace velmi
rychle obratit.

Prof. MUDr. Richard Ce2ka, CSc.,

predseda Ceské internistické spole¢nosti

Gynekologicko-porodnickym oddélenim
chybi vice nez 200 lékaru

hruba v poslednich ti‘ech letech

se za¢aly mnozit zpravy o nedo-

statku lékai‘'ského persondlu na

nasich liZkovych gynekologic-
ko-porodnickych oddélenich, ddle také
zpravy o velmi malém zajmu o nas obor,
o silici feminizaci oboru, nemoZnosti ob-
sadit mista primaru a stdle se prohlubu-
jicich obtiZich se zajisténim ustavnich
pohotovostnich sluZeb, o dodrZovani za-
koniku prace ani nemluvé.

Proto se vlistopadu 2015 rozhodlo Sdru-
Zeni nemocnic¢nich gynekologt a porodnikia
(SNGP) vypracovat dotaznikovou akci, kterou
rozeslalo véem lizkovym zaiizenim v CR.

Z vysledku vyplyvd, Ze navratnost do-
taznikt byla 70 %, z 9 fakultnich pracovist
odpovédeélo 5 oslovenych. Celkovy soucet
chybéjicich odbornikt na lizkovych pracovi-
§tichvCR, ktera odpovédéla, je 208. Nejhorsi
situace je v Kraji Vyso¢ina, v Usteckém kraji
a v Moravskoslezském kraji.

Pracovisté, ktera odpovédéla, odvedla
82 600 porodii za rok (v celé CR je asi110 000
porodt za rok).

Personalni situaci svého pracovisté zhod-
notilo 67 % lizkovych zatizeni v CR jako hra-
nic¢ni az kritickou.

67 % pracovist udava nedostatek vsech
1ékar, ale predevsim atestovanych.
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Vysledky anonymni dotaznikové akce
Dotaznik - navratnost

Oslovena pracovisté Odpovédi
95 pracovist 67 70 %
(9 fakultnich 5 55 %)

Chybi IékaFa
Jihocesky kraj 7z 7 100 % 16
Kraj Vysocina 5z 5 100 % 24
Olomoucky kraj 6z 7 89 % 18
Pardubicky kraj 4z 5 80 % 18
Ustecky kraj 8z 10 80 % 24
Karlovarsky kraj 3z 4 75 % 10
Moravskoslezsky kraj 8z 1 73 % 27
Praha 4z 6 66 % n
Stredocesky kraj 7z n 64 % 13
Zlinsky kraj 3z 5 60 % 6
Plzensky kraj 3z 5 60 % 12
Jihomoravsky kraj 5z 10 50 % 13
Liberecky kraj 27z 50 % 6
Kralovéhradecky kraj 2z 33 % 10
Celkovy poéet chybéjicich lékaFu 208

66 % pracovist zajistuje tistavni pohoto-
vostni sluzby velmi obtiZné a trvale pod tlakem.

Ohodnoceni 1ékata svého tymu povazuje
65 % pracovist za nedostate¢né.

Zahlavni pri¢inu sou¢asné neutésené si-
tuace oznacuji lizkova pracovisté nedostatek

absolventu (23 %), odchody lékait do privat-
nich praxi nebo zarizeni (52 %) a azna tfetim
misté odchody 1ékait do zahranic¢i (15 %).
Do aktudlni situace se promitd prede-
v$im maly zajem absolventu lékarskych fa-
kult o obor gynekologie a porodnictvi, jenz ma
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fadu pricin. Pfredevsim jde o vysoce rizikovy
obor, zejména v pripadé porodnictvi, které
ma forenzni a medialni dohry. V fadé pripa-
du se jedna o rozsudky s finan¢ni ndhradou
ohromujicich vys$i (20 az 30 miliond K¢), které
maji pro postizena zdravotnicka zatizeni de-
vastujici dopad a pro 1ékare znicujici negativni
reklamu. Pravni ochrana je vysoce asymetricka
ve prospéch pacienta a v neprospéch lékare
azdravotnického liZkového zarizeni. Nepred-
stavuje bezpecné prostredi pro zacinajiciho
lékare a odrazuje ostatni od snahy jej néco ucit
v tak riskantnim oboru, jako je porodnictvi.

Feminizace oboru je dalsi faktor zvySujici
riziko pracovniho prostiedi v lizkovém zari-
zeni hlavné pro mensi zatiZitelnost a mensi
ochotu slouzit obtizné, inavné a riskantni no¢-
ni pohotovostni sluzby na porodnich salech.
Snahou mladsich kolegt, a predevsim kolegyn
jerychle slozit atestaci a prejit do klidnéjsiho
pracovniho prostiedi bez nutnosti prace na
operacnich a porodnich salech na pracovistich
ambulantnich specialisti. Tim se stdvaji nase
porodni a operacni saly pracovisti, ktera se
pozvolna plni stale mlad$imi a nezkusenéj$imi
kolegy a kolegynémi. Finan¢ni ohodnoceni
pak pouze ramuje celkové nedobrou situaci.

Odchody do zahranié¢i udavalo pouze 15 %
pracovist a tento davod je az na tietim misté.
Systém vzdélavani a charakter stazi po precho-
du zodpovédnosti na osm lékarskych fakult
pak predstavuje dalsi problém dosud nerese-
ny. Jak z uvedené situace najit vychodisko, je
obtizné resitelné.

Predevsim si stat musi ujasnit, jaka 1tz-
kova zatizeni v gynekologii a porodnictvi po-
trebuje. Zda ma zdjem na poskytovani kvalitni
zdravotni péce tam, kde se medicinské pro-
blémy musi doresit. Musi zvysit atraktivitu
mist v naSem oboru v lazkovych zarizenich
a zménit stavajici systém postgradualniho
vzdélavani. Zajmem spolec¢nosti by mél byt
vzdélany a schopny odbornik, ktery ma zna-
losti a dovednosti na vysi, nikoli zavadéni niz-
$ich pozadavkt najeho znalosti a dovednosti.

Je tfeba vyrazné snizit hustotu ambulant-
nich zafizeni, ale i zvazit nutnost a potiebu
malych lizkovych zdravotnickych zafizeni,
stejné tak jako postupuje rozvinuty svét ces-
tou ke koncentraci péce do adekvatné per-
sonalné a ptistrojové vybavenych pracovist.

Rozhodné to nebude rychla, pohodlna
V Praze dne 4. 4.2016
Doc. MUDr. Jaroslav Feyereisl, CSc.,

alevna zalezitost.

Feditel Ustavu pro péti o matku a dit&

P. S.: Dékuji prim. MUDr. Petrovi Chu-

ddckovi z gynekologicko-porodnického oddé-
leni Nemocnice v Pribrami a SNGP.

TEMPUS MEDICORUM / DUBEN 2016

KRIZE VE ZDRAVOTNICTVI

Dotaznik pro gynekologicko-porodnicka pracovisté
k vyplnéni prednostim - listopad 2015

Ano Ne
Ano Ne

Nase pracovisté je ve fakultni nemocnici
Soucasti pracovisté je porodnice

Poéet porodu za rok:

Celkovy pocet lGZek na oddélenich:

Povazuji personalni situaci svého pracovisté za:
Kritickou (ohrozen chod pracovisté)

Hrani¢ni (sotva se dafi doplnit chybéjici |ékare)
Dynamickou (plynuld vyména lékard)

Stabilni (minimum zmén v tymu)

Pocéet IékaFskych tivazkl naseho pracovisté:
Pocet IékaFl/lékaFek, kteFi maji zkraceny Uvazek:
Pocéet IékaFl/lékaFek, kteFi maji vétSinovy uvazek v nemocnici a éasteény
v privatnim zafizeni:

Pocet IékarFi/lékaFek, kteFi maji vétsinovy Gvazek v privatnim zafizeni
a c¢astec¢ny v nemocnici:

V nasem tymu je:

Nedostatek Iékarl bez atestace i s atestaci

Vétsi pocet [ékafl bez atestace a nedostatek atestovanych lékard
Nedostatek lékarl bez atestace, dostatek atestovanych Iékard

Vyrovnany a dostatecny pocet |ékarl bez atestace/atestovanych Iékarl

Pro zajisténi pIného chodu pracovisté, prostoru pro vyuku a vzdélavani u nds
chybi absolventd, IékaFi bez kmene (napiste poéet):

Pro zajisténi pIného chodu pracovisté, prostoru pro vyuku a vzdélavani u nds
chybi IékaFu s kmenem (napiste pocet):

Pro zajisténi pIného chodu pracovisté, prostoru pro vyuku a vzdélavani u nds
chybi atestovanych IékaFu (napiste pocet):

Pro zajisténi pIného chodu pracovisté, prostoru pro vyuku a vzdélavani u nds
chybi specialisti a konzultanty (napiste pocet):
Ustavni pohotovostni sluzby zajistujeme:

Velmi obtizné

Trvale pod tlakem (v dobé dovolenych obtizné)

Dari se zajistit

Zcela bez problému

Obvykly poéet sluZeb u IékafFli za mésic: 0-5 5-7
V ustavnich pohotovostnich sluzbach jsou i externisté:
v méné nez 1/4 sluzeb

v méné nez poloviné sluzeb

asi v poloviné sluzeb

ve vice nez poloviné sluzeb

Uvedte pocet externich IékaFd, ktefFi se podileji pouze na zajisténi pohoto-
vostnich sluzeb:

Kolik IékaFu je ve sluzbé?

Je lékaF na prisluzbé? Ano Ne
Povazuji ohodnoceni IékaFi svého tymu (at je pFi¢ina jakakoli) za:
Nedostatec¢né

Dostatecné jen pro vybrané erudované lékare

Dostatecné

Velmi dobré

Za pri¢inu zhorSené personalni situace povazuji (i vice odpovédi):
Nedostatek absolvent(

Odchodly Iékafu do privatnich praxi nebo zafizeni

Odchodly Iékafi do zahranici

Nic z uvedeného - uvedte do poznamky

Poznamky:

7-9 Vice nez 9



Nemocnicni chirurgie — duben 2016

dobé, kdy byl ministrem prace
a socidlnich véci pan ministr
Skromach (2004-8), navsti-
vili élenové vyboru Ceské
chirurgické spoleénosti ministerstvo

a jednali s nAméstkem ministra JUDr.
Simerkou o pi‘es¢asové praci lékai-chi-
rurgi. Méli v rukach vysledky pruzku-
mu chirurgickych liZkovych zarizeni,
podle kterého chirurgové odpracovali
v pruméru 1000-1200 preséasovych ho-
din za rok. Reakce pana naméstka byla
jedina - pozadal, aby si vysledky mohl
okopirovat. Od té doby se nic nezménilo.

Z.atloukat,

'
.“.

Obé ministerstva (tedy Ministerstvo
prace a socialnich véci ve spolupraci s Mini-
sterstvem zdravotnictvi), védoma si z jejich
pohledu nefesitelnosti situace, problém od-
kladala a riznymi vyjimkami pro zdravot-
nictvi zdiivodniovala neplnéni pozadavku
zakoniku prace, ktery dovoluje maximalné
416 prescasovych hodin za rok. Myslim, ze
posledni vyjimka pro zdravotnictvi platila
za ministrovani MUDr. Holcata.

Uvédomujice sizavaznost soucasné per-
sondlni problematiky, provedli jsme pra-
zkum soucasného stavu a rozeslali viem
prednostiim chirurgickych luzkovych od-

zatloukat

Pravnici Asociace €eskych a moravskych nemocnic
personalni devastaci nemocnic. Tento pristup ohrozuje

doporuceni zni:

Ceské 1ékai'skd komora rozesild nemoc-
nicim zadost o informaci k personalnimu
zajisténi 1ékart na jednotlivych oddélenich
a vySe Gvazku s rozdélenim na ambulantni
aluzkovou péci.

Tato aktivita zfejmé souvisi s deklaro-
vanou snahou CLK prisvojit si opravnéni

kontrolovat personalni obsazeni nemocnic
a rozhodovat o moznosti uzavieni oddéleni
z personélnich duvoda.

Komoru zadny pravni predpis neoprav-
nuje vyzadovat, shromazdovat a zpracovavat
uvedené udaje. Predat udaje o rozmisténi
a uvazcich 1ékart v nemocnici komote by
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déleni stru¢ny dotaznik, na ktery odpove-
délo 60 pracovist a ze kterého vyplynulo, ze
94 % oddéleni neni schopno zajistit provoz
a pritom splnit pozadavek onéch 416 pres-
¢asovych hodin lékaru za rok. Tedy témér
vSechna pracovisté, ktera odpovédéla, pra-
cuji vrozporu se zédkonem!

Nejcastéji uvadénym udajem je 1000
prescasovych hodin. Na dotaz, zda maji
na oddéleni plny stav 1ékaru, odpovédélo
55 %, ze ne. PFitom 90 % pracovist zamést-
nava cizince. Stézi si umime predstavit si-
tuaci, kdyby tito 1ékafti opustili nasi zemi.
Ze statistiky Ceské chirurgické spole¢nosti
vyplyv4, Ze 51 % Clend je star$ich padesati
let. O postupné feminizaci naseho oboru
nikdo nepochybuje, stejné tak jako o tom,
Ze mezi studenty je velmi maly zajem o obor
vSeobecné chirurgie — nepochybné jeden
z nej$irsich a nejobtiznéjsich oboru.

Ministerstvo prace a socialnich véci je
tedy se situaci dlouhodobé seznameno. Ua-
dy prace situaci nekontroluji, protoze védi,
ze by musely konat. Neni zfejmé, koho by
sankcionovaly. Asi pouze ty, ktefi v rozporu
se zakonem zajistuji obyvatelstvu chirurgic-
kou péci. Pritom se v nemocnicich zavadéji
dehonestujici ,,pichacky”.

Autora prispévku mrzi, Ze ti prednostové,
kteri na jednoduchy dotaznik neodpovédéli,
si neuvédomuyji, ze svym pristupem podporuji
petrifikaci soucasného stavu. Nezverejnénim
pravdivych informaci vytvairime Potémkinovy
vesnice také s pfispénim pravniki Asociace
¢eskych a moravskych nemocnic.

V Praze 2. dubna 2016

Prof. MUDr. Pavel Pafko, DrSc.

zatloukat

(ACMN) radi, jak zastirat

bezpecnost pacientu. Jejich

naopak bylo porusenim zakona o ochrané
osobnich udaju.
Proto doporucujeme zasadné nic nepie-
davat.
V Praze 23. 3. 2016
JUDr. Jana Popovi€ova, RSDr. Stanislav Fiala,
kancela¥ ACMN
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KRIZE VE ZDRAVOTNICT VI

Chceme zastavit exodus lékaru a sester?

d listopadu 1989 byli zdra-

votnici se spoleénosti so-

liddrni a mléky dotovali

zdravotni pééi ze svého pod-
hodnocenim své prace, které trva dosud.
JestliZe roste ekonomicka droven nasi
spoleénosti, musi zdkonité rist i ohod-
noceni zdravotniki. Pokud ohodnoceni
zdravotniku neroste, dochazi zakonité
k emigraci lékaiu a sester. Odchazi stov-
ky 1ékafu roéné.

Probéhla akce 1ékart ,,Dékujeme, od-
chazime®, ktera skoncila slibem politiku ke
splnéni tfindcti pozadovanych bodi ke stabi-
lizaci naseho zdravotnictvi. Pod témito sliby
1ékari ustoupili a politici s LeoSem Hegerem
v Cele se lékarum vysmali, Ze politické sliby se
nemusi plnit, protozZe politické sliby nemaji
zadnou pravni zavaznost.

Polistopadové hluboké podhodnoceni
préace zdravotnikl se postupnym, omezova-
nym pridavanim dostavalo na uroven, kte-
rou meélo mit pred 25 lety. Takze dnes je na

¢tvrtiné odménovani zdravotnikl v okolni
kulturni Evropé.

Kdyz si vzpomeneme na sliby Vaclava
Klause, ze za 5 let ekonomicky dozeneme
Rakousko a dostaneme se na jeho uroven, pak
zdravotnici uvazli v pasti systému na jedné
¢tvrtiné urovné.

Maji nasi politici zajem na zastaveni
exodu 1ékait a sester? Nemaji. Ziji iluzi, ze
si lékare prilakaji z chudsich zemi. Pokud
by dnes zacali navySovat platy zdravotnikl
010 % roc¢né, dosahli by stabilizace za 15 let.
Jenze politici Ziji iluzi, ze navySovani plata
0 5 % bude dostate¢né. Bohuzel, disledky
téchto politickych rozhodnuti neponesou
politici, ale my obycejni ob¢ané.

Pozoruhodnou novinkou pro vefejnost
priznanou v poslednich tydnech je, Ze zdra-
votni pojistovny dosud stdle za stejnou praci
odménuji nemocnice razné. Takze nékteré
nemocnice na zvyseni mezd svych zameést-
nanci nemaji penize. A tak neni persondl,
zaviraji se postupné jednotliva oddélenii celé
nemocnice. Tim se vSak jaksi neférove zpozad

napliuje davny program nasich politik(, kte-
i1 jsou piesvéddeni, Ze nemocnic je v Cesku
prilis mnoho.

Systém financovani naseho zdravot-
nictvi se stale plizivé blizi tomu komunis-
tickému se vSemi nezddoucimi dusledky
pro obyc¢ejného clovéka. Politickym po-
zadavkem pro levici i pravici je zachovani
netransparentniho vefejnopravniho pseu-
dopojisténi s nesvobodou lékare 1é¢it svého
pacienta podle jeho potfeb a s naprostou
osobni neodpovédnosti pacienta za propla-
ceni zdravotni péce. To ma své vazné dopa-
dy na systém, které si zjevneé politici zatim
nepripousti. A 1ékafti se s tim jiz bezmocné
smifuji, Ze mohou zadat jen parametrické
zmény soucasného systému, ale nemohou
po nasich politicich poZadovat postaveni
naseho zdravotnictvi zpét na nohy, obno-
vu na prirozenych vztazich a v obc¢anské
svobodé. A tak muzeme jen ptihlizet vyvoji
zdravotni péce a vyckavat, kam nas to nase
socialistické zdravotnictvi privede.

MUDr. Bohumir Simek

Proc to délam?

Jako lékafF...

.nemuzu po 6 letech studia pracovat sa-
mostatné...

..nemuzu ani po dalsich 5 letech postgra-
dualniho vzdélavani pracovat sam na sebe...

...musim ¢ekat, zdali mi to dovoli pojistov-
na...

...paklize dovoli, nemuzu si uréit cenu, za
kterou svou préci ohodnotim... chodnoti mne
pojistovna...

...kdyz budu pracovat moc, tak mne poku-
tuje... ja budu nespokojen...

...kdyz budu pracovat malo, zacnu délat
chyby a pacienti budou nespokojeni... ja budu
nespokojen...

...kdyZ ziistanu v nemocnici, musim pracovat
jako bézny ob¢an 8 hodin denné ve vsedni dny...

...bohuzel navic i sluzby, véetné vikend
a svéatku... a zase budu nespokojen...

...jako nemocnié¢ni 1ékar se vzdy dostanu
pres 240 odpracovanych hodin v mésici (sa-
moztejmé i vice)... kazdy mésic je mi sebrano
nékolik noci a vikendt... zase jsem nespokojen...

...Cekal bych tedy urcitou finan¢ni kom-
penzaci... mam ¢istého v priméru 140 K¢/h...
(zahrnuty svatky, prescasy...)...

TEMPUS MEDICORUM / DUBEN 2016

..musim tedy pracovat 3 hodiny, aby ke
mné prisel topenar a za 20 minut prace si ekl
0400 KC¢... zase jsem nespokojen...

...pTi své praci se potykam s lidmi pod vli-
vem drog, alkoholu... s agresivnimi a arogant-
nimi lidmi... mavajicimi svymi pravy a mymi
povinnostmi...

...de facto jsem podrazen svému pacientovi,
nemam zastani v zakoneé, oporu v legislative...
nemam pravo... prakticky na nic...

...jen poslusneé dr-

Inzerce

managementy a Grednici, politici a jim po-
dobni sazi...

Jak dlouho pracuju?
...témér 3 roky...

Takze ty neustalé feci o tom, ze bych mél
nékomu néco vracet za své studium, uz mé pék-
nés..ou... Jediné osoby, kterym mam co vracet,
jsou ma matka a muj otec, kteri mne podporo-
vali a zivili nejen po dobu studii, ale i v mych
27 letech, co jsem vySel z vysoké skoly a nemél

jsemnic. MUDr. Kamil Slowik (z facebooku CLK)

zet hubu a krok, aby

mne nikdo nezazalo-
val...

Proé to délam?

..protoze mne
ta prace stale jesté
bavi... protoZze mam
radost, kdyz nékomu
pomuzu...

A proc¢ nase zdra-
votnictvi funguje?

...protozZe se najde
jesté spousta blbeu,

Lazné Avrira

Specializovana zplisobilost s preferenci obori RFM, ortopedie, neurologie, revmatologie.
RFM vyhodou. Zakladni znalost némeckého jazyka.

1. Mzdu dohodou podle kvalifikace, az do vySe 75.000 K& — 14x rocng.

2. Stanoveni poctu klient(i/pacientli v péci lékare. Nad tuto hodnotu motivacni bonus.
3. 0dména za pracovni pohotovost na telefonu (16:00-07:00).

4. Stabilizacni odména po odpracovani kalendarniho roku ve vySi zakladni mésicni mzdy.
5. Pro lékare s bydlistém mimo Trebon odpovidajici ubytovani.

6. Prispévek na dopravu pro dojizdgjici 16kare.

7. 0dmény podle vykon( a ujednani se zastupci zaméstnavateld. Mobilni telefon.
Nabidky se Zivotopisem zasilejte na adresu kazdova@aurora.cz.

Lazné Aurora s.r.o.
a Bertiny lazné Trebon s.r.o.
pfijmou Iékare.

jako jsem jd...ana to



Sjednoceni platu v nemocnicich
a prodlouzeni dovolené

Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) pfipravilo novelu zikona €. 262/2006 Sb., zdkoniku prace.
Sjednoceni plati v nemocnicich a prodlouzeni dovolené, to jsou dva zasadni pozadavky lékai'ské komory
do pripravované novely zakoniku prace.

Ministerstvem prace navrhované zmény
vét§inou nejsou nijak zasadni, jde spise o no-
vou terminologii, technické novely, zavadéni
novych pravnich instituta a kategorii, které
se 1ékart jako zaméstnanct prilis nedotknou
(napt. prace zdomova), a drobné zmény vjiz
existujici upravé (napt. navrh mensich tiprav
v mechanismu vypo¢tu dovolené nebo pru-
meérného vydélku). Presto dvé zmény minis-
terstvem navrhované povazujeme z pohledu
1ékat za zdsadni. Jde o ndvrh na omezeni
plurality odborovych organizaci a navrh na
vznik zakonného naroku na dovolenou na
zakladé dohody o pracovni ¢innosti.

Prehled nékterych zmén
navrhovanych MPSV

V ramci novely § 12 se zavadi nova kate-
gorie zaméstnance, a to ,,vrcholovy Fidici
zaméstnanec* (osoby v postaveni Feditela
a ndméstkt nemocnic), pro néz se vytvari
zvlastni reZim odménovani (zvlastni narizeni
vlady) a Gpravy pracovni doby.

V § 24 MPSV navrhuje obnoveni nezadou-
ciho rezimu zvyhodnéni nejvétsi odborové
organizace u zaméstnavatele tak, ze pokud
se mezi sebou odborové organizace pusobici
u jednoho zaméstnavatele nedohodnou, je
zameéstnavatel opravnén uzavrit kolektivni
smlouvu s odborovou organizaci nebo vice
odborovymi organizacemi, které maji nejvetsi
pocet ¢lent u zaméstnavatele.

V novém znéni § 76 odst. 3 se zkracu-
je doba, podle niz se posuzovalo dodrzeni
maximdlniho rozsahu prace vykonavané
na zakladé dohody o pracovni ¢innosti
(maximalné 20 hodin tydné), ato z 52 tydnu
na 26 tydnu.

V nové navrhovaném ustanoveni § 77
odst. 2 pism. f) se navrhuje, aby zaméstnanci
méli narok na dovolenou i v pfipadé doho-
dy o pracovni ¢innosti, coz dosud zakotveno
nebylo. Vyznam této zmeény vyplyva zejména
s ohledem na pietrvavajici roz&ifenost DPC
ve zdravotnictvi.

V nové navrhovaném znéni § 90 se odstra-
nuje divéjsi nedokonalost zakona, ktera dobu
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odpocinku vazala na obdobi mezi sménami,
coz umoznovalo, Ze za pouziti prace prescas
(ktera neni soucasti smény) mohl 1ékar pra-
covat nepretrzité nékolik dni (vrezimu smé-
na-prescasy-sména-prescasy). Tuto vadu
odstranuje pravé uvedena novela, ktera jiz
nepouziva termin neptetrzity odpoc¢inek mezi
sménami, ale odpoc¢inek béhem 24 hodin
po sobé jdoucich.

V ustanoveni § 140 se zvySuje odména
za pracovni pohotovost konanou ve dnech
pracovniho klidu z 10 % na 15 % prumérného
vydélku.

7) V ustanoveni § 235 se rozsifuji duvo-
dy, které zaméstnance (v pripadé, ze ukonci
pracovni pomeér) zbavuji povinnosti hradit
ndklady zaméstnavatele dle kvalifika¢ni
dohody. Tyto naklady neni zaméstnanec dle
navrhu povinen hradit, pokud sdm okamzi-
té zrusi pracovni pomér z duvodu prodleni
zameéstnavatele s thradou mzdy/platu nebo
jejich casti.

8) Zavadi se rozsahlejsi pravni uprava
vykonu prace z jiného mista, nezje pracovisté
zaméstnavatele (tj. nejcastéji prace z domo-
va), a to zejména co do tpravy odménovani
a pracovni doby.

Piehled navrhii a hlavnich
pripominek CLK

Ceské 1ékatsk4 komora uplatnilak névr-
hu novely zakoniku

Inzerce

CLK nesouhlasi s omezenim odboro-
vych organizaci ptsobicich u zaméstnavate-
le ve prospéch nejvétsi z nich dle navrhované
zmény § 24. Proto CLK navrhuje ponechat
toto ustanoveni v puvodnim znéni.

CLK navrhuje podfidit dohodnutou pra-
ci pres¢as a pracovni pohotovost (§ 93
odst. 3 a § 95 odst. 1) rezimu dohody, kte-
ra nové bude povinné v pisemné podobé
a bude kromé jiného obsahovat i ujednani
o moznosti vypovédi dohody s vypovédni
lhttou, jejiz maximalni délka je zdkonem
vzdy omezena.

CLK navrhuje v § 109 odst. 3 zahrnout
mezi subjekty, které svym zaméstnancim
vyplaceji plat, i poskytovatele zdravot-
nich sluZeb, v nichZ ma vétSinovou majet-
kovou iéast vefejnopravni subjekt (stat,
kraj, obec), a ktefi soucasné prostiredky na
sviij provoz ziskavaji z plateb zdravotnich
pojistoven, tedy z prostiedku verejného zdra-
votniho pojisténi. Soucasné se u zdravotnik
navrhuje stanovit platovou uroven vymeze-
nou pravnimi predpisy jako droven nejnizsi
(tj. platy mohou byt vypliceny i ve vyssi
drovni, nez je stanoveno).

CLK v § 213 odst. 2 navrhuje zavést
u zaméstnancu pracujicich u poskytovatel
zdravotnich sluzeb Sest tydnu dovolené
v kalendafnim roce.

Mgr. Ales Burianek , MUDr. Milan Kubek

prace nékolik vlast-
nich pozménovacich
nivrhuapripominek. =~ .o
Za nejzasadnéjsi po-
vazujeme sjednoceni
zpusobu odménovani
zaméstnancd v ne-
mocnicich v rezimu
platu, tedy podle
tarifnich tabulek,
a dale pak navrh na
prodlouzeni dovole-
né na zotavenou pro
zaméstnance ve zdra-
votnictvi.

) BIOCLINICA

Nestatni zdravotnické zaiizeni CCBR Czech Prague s.r.o. zaméfené na

pracovisté v Praze 3. Na 0,7 aZ 1,0 pracovniho tvazku. Denni pracovni doba bez
sluzeb. Ocekavame peclivost, spolehlivost, stredné pokrocilou anglictinu.

Kontaktni informace:
telefon 605227450 — Mgr. J.Machek, email: ccbr.prague@ccbr.com

(? CCHR
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KRIZE VE ZDRAVOTNICT VI

Unie zaméstnavatelu odmita srovnani

platu v nemocnicich

améstnavatelé ve zdravotnictvi
odmitaji pozadavek odboru na
srovnani vydélka ve verejnych
a soukromych nemocnicich. Po-
vazuji to za zasahovani do Fizeni zdravot-
nickych zafizeni, mohlo by to deformovat
zdravotnicky trh prace. CTK to i'ekl prezi-
dent Unie zaméstnavatelskych svazii CR
Jifi Horecky. Unie podle néj sdruZuje 95
procent nemocnic v Cesku. Séfové asoci-
aci nemocnic o situaci chtéji jednat s pre-
miérem Bohuslavem Sobotkou (CSSD).

Odborari zadaji srovnani odménovani
ve vefejnych a soukromych nemocnicich.
Navrhuji zavedeni platovych tabulek i do pri-
vatnich zatizeni. V nich jsou podle odbort
vydeélky nizsi a pracovnici v nich nedostavaji
vzdy pridano.

Zameéstnavatelé navrh podle Horecké-
ho odmitaji ,zasadné a rezolutné®. Vnimaji
to jako zasahovani do fizeni nemocnic i do
podnikani ve zdravotnictvi. Zménu by podle
nich neumoznil ani nynéjsi systém tthrad
péce. Ty se za stejné zakroky v riznych ne-
mocnicich lisi.

,Vnimame jako klicové nevracet se k ob-
dobi pred rok 1989, kdy byly stanoveny jed-
notné klasifika¢ni tabulky, ¢imz stat piebiral

tulohu manazera, respektive hospodare nad
fungovanim zdravotnictvi,” uvedl Horecky.
Pokud podle unie vedeni nemocnice sta-
novi prilis nizkou mzdu, neseZene pracovniky.
Bude pak muset vydélek zvysit. ,,Poskytovatel
je povinen zajistit kvalifikovany personal.
Jednim z jeho néstrojl jsou pravé i smluvni
mzdy, a to také jako nastroj motivacni,“ zdu-
vodnil Horecky. Pfipomnél, ze odménovani

tvori nejveétsi ¢ast ndkladu. Pokud by bylo
jednotné, omezilo by to pry fizeni. Smluvni
mzdy maji také odrazet vykonnost a kvalitu
jednotlivych zarizeni, uvedla unie.

S premiérem chtéji zameéstnavatelé jed-
nat i o reSeni problému s nedostatkem per-
sonalu. Vmnoha nemocnicich chybéji 1ékari,
sestry i dal$i pracovnici. Divodem je nizsi
pocet absolventu $kol, mini unie. ,Samotné
navy$ovani plata i mezd chronicky nedo-
statek zdravotnického personalu nevytesi,“

uvedla unie. CTK, 23.3.2016

Platy versus mzdy ve zdravotnictvi

Celkovy (v¢etné sluzeb) prumérny mésic-
ni plat byl vnemocnicich vroce 2014 ulékart
a zubnich lékaru 61 371 K¢, u vseobecnych
sester a porodnich asistentek 29 123 K¢.

ni mzdabyla vnemocnicich vroce 2014 u 1é-
kart a zubnich 1ékait 56 336 K¢, u vseobec-
nych sester a porodnich asistentek 24 590 K¢.

Mzdalékaii v nemocnicich, které ne-

kard v porovnani s platy jejich kolegi
ve statnich nemocnicich v praméru
0 5035 K¢ mési¢éné nizsi, u zdravotnich
sester a porodnich asistentek ¢inil rozdil

Celkova (v¢etné sluzeb) primérnd mési¢-  aplikuji statni tarifni tabulky, bylaulé- 4533 K¢é mésiéné. Zdroj: UZIS
Vyvoj primérného mésiéniho platu zaméstnanct v nemocnicich v €R

(odmériovani podle platnych predpisi o platu)
Rok 2008 2009 2010 201 2012 2013 2014
Lékafi a zubni lékari 46 002 48 710 50 065 57 858 61218 60 666 61371
VSeobecné sestry 24124 26 200 27 397 28125 29123 28 643 29 123
a porodni asistentky
Zaméstnanci celkem 25 341 27 242 28 197 29 910 31204 30 882 31431

Vyvoj primérné mésiéni mzdy zaméstnancii v nemocnicich v €R

(odmériovani podle platnych pfedpisi o mzdé)
Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Lékari a zubni lékari 44 078 47 509 49 378 55903 58129 56 432 56 336
Véeobecné sestry 20 763 22 727 23755 24 020 24 081 23974 24 590
a porodni asistentky
Zaméstnanci celkem 22 372 23 940 24 765 25 968 26 611 26 220 26 626

TEMPUS MEDICORUM / DUBEN 2016
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Co vlastné chce ministerstvo
zdravotnictvi?

inisterstvo zdravotnictvi

CR p¥ipravilo novelu ziko-

na ¢. 592/1992 Sb., o pojist-

ném na veiejné zdravotni
pojisténi, podle které by jiZ o vysi platby
neméla rozhodovat sama vlada podle své-
ho uvaZeni. Vy$e platby by se méla odvijet
od prumérné mzdy, ktera je kategorii eko-
nomickou, na rozdil nap¥iklad od mzdy
minimalni, ktera je vysledkem pouhého
politického rozhodnuti.

Zmény zakona navrhované Ministerstvem
zdravotnictvi:

Vymérovacim zdkladem pro pojistné hra-
zené statem za osobu, za kterou je podle zvldst-
ntho prdvntho predpisu platcem pojistného
stdt, je 25 % priimérné mzdy podle § Sa odst. 2.
Vypoctend édstka se zaokrouhluje na celé ko-
runy nahoru.

Platba odvddénd stdtem za vsechny osoby,
za které je pldtcem pojistného stdt, se stanovi
Jjako soucin celkové vyse pojistného za tyto osoby
a mésicniho koeficientu poctu osob, za které
Je pldtcem pojistného stdt (ddle jen ,,mési¢ni
koeficient®), stanoveného podle ndsledujictho
odstavce.

Meésicnim koeficientem se vyjadruje od-
chylka poctu osob, za které je prislusny ka-
lenddrni mesic pldtcem pojistného stdt, od
referencniho poctu osob, za které je pldtcem
Dpojistného stdt, stanoveného pro prislusny
kalendarni rok podle odstavce 4 (ddle jen
referencni pocet osob”®). Je-li tato odchylka
mensi nez 2000 pojisténciy, stanovi se mésicni
koeficient ve vysi 1,00. Mésicni koeficient se
zvysi vzdy o 0,001 za kazdé 2000 pojisténcti,
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o které bude pocet osob, za které je prislus-
ny kalenddrni mésic platcem pojistného stdt,
prevysovat referencni pocet osob, nejvyse vsak
do vyse 1,05. Mesicni koeficient se snizi vzdy
0 0,001 za kazdé 2000 pojisténcu, o které bude
pocet osob, za které je prislusny kalenddrni
meésic pldtcem pojistného stat, nizsi nez refe-
rencni pocet osob, nesmi vsak byt nizsi nez 0,95.

Referencni pocet osob se pro kalenddrni
rok stanovi jako priimér mésicnich poctii osob,
za které je pldtcem pojistného stdt, za obdobi
7 kalenddrnich let predchdzejicich kalenddr-
nimu roku, pro néjz se referencni pocet osob
stanovuje. Pro stanoveni referencniho poctu
osob se pouziji tidaje o celkovych pocétech po-
Jisténcii ozndmené sprdvcem zvldstniho tétu
Ministerstvu financi podle § 21.

Pripominky lékaiské komory

Ceské 1ékaf'skd komora k ndvrhu opako-
vaneé, ale zatim bohuZel marné, uplatnovala
své zasadni pripominky.

Nejprve nasi aktivitu jiz vramei vnitiniho
pripominkového fizeni odmitl naméstek pro
zdravotni pojisténi Ministerstva zdravot-
nictvi CR MUDr. Tom Philipp (KDU-CSL),
z jehoz dopisu vyjimame:

~Ministerstvo zdravotnictvi je pri pripravé
predmétné novely vedeno zejména snahou o za-
Jisténi stabilniho a predvidatelného navysovd-
ni prostredku systému verejného zdravotniho
pojistent. Urceni samotné vyse vymerovactho
zdkladu za stdtniho pojisténce a kalendarni
meésic zdvisi na mnoha faktorech, k nimz bez-
pochyby patri i vyse pojistného odvddend za
Jiné skupiny pojisténcit. Osoby bez zdanitelnych
prijmu, které ve svém dopise vyslovné zmiriujete,
Jsou pritom mezi platci pojistného zastoupeny
zdaleka nejmensim pocétem. Z toho ditvodu je
ndvrh automatické valorizace pripraven tak,
aby naddle nedochdzelo k navysovdni rozdilii
mezi statnimi pojisténci a ostatnimi skupinami
pojisténcit v roviné obecné. Vdmi navrhované
navyseni vymérovaciho zdkladu za stdtniho
pojisténce na 50 % prumérné mzdy pritom
odpovidd odvodu priblizné 1885 K¢ za osobu
a mésic (vypoditdno z tdajii predpoklddanych
v roce 2017), coz vysoce prevysuje nejen odvod
za osoby bez zdanitelnych prijmu, ale rovnéz
minimdlni odvod za zaméstnance a osoby sa-
mostatné vydélecné ¢inné. Mdam proto za to, Ze

Vdmi navrzené reseni princip solidarity ve verej-
ném zdravotnim pojisténi neposiluje, a naopak
presunujevyssi odvod do systému na stranu 0sob
ekonomicky neaktivnich (bytje za né pldtcem
stdt). Odhlédnout nelze ani od skutecnosti, Ze
Vdmi navrhované navyseni vymerovaciho zd-
kladu neni mozné ani ve strednédobém vyhledu
pokryt prostredky stdtniho rozpoctu.

I pres vyse uvedené skutecnosti se ovsem
domnivdm, Ze v ramci dalstho pribéhu projed-
ndvdni automatické valorizace bude moznost
vyraznéjstho zvyseni pojistného za stdtni po-
Jisténce oproti sou¢asnému ndvrhu ddle disku-
tovdana. Realizace takového kroku ovsem musit
byt ucinéna v ndvaznosti na moznosti stdatntho
rozpoctu alespon ve strednédobém vyhledu a po
diskusi se vSemi socidInimi partnery.“

Komora nadale podporuje snahu Mini-
sterstva zdravotnictvi CR o zakotveni auto-
matické valorizace vyse pojistného placeného
statem za skupinu tzv. statnich pojisténcu.
Tento navrh vychazi z Programového pro-
hlaseni vlady.

Lékarska komora rovnéz povazuje za
vhodné vazat vysi pojistného za tzv. statni
pojisténce na vysi pramérné mzdy, ktera je
parametrem nejvice ovliviujicim celkovou
vysi prijmu systému verejného zdravotniho
pojisténi.

Cesk4 lékar'sk4 komora v$ak nepova-
Zuje za dostate¢ény navrhovany vymérovaci
zéaklad pro pojistné hrazené za tzv. statniho
pojisténce statem, ktery by mél ¢init pouhych
25 % prumérné mzdy (§ 3a odst. 2 tohoto
zakona), pricemz vyse pojistného ¢ini 13,5 %
z tohoto vymeérovaciho zékladu za rozhodné
obdobi. V této souvislosti povazuje CLK za
nezbytné upozornit zejména na diskrepanci
mezi vy$i platby odvadéné statem v porov-
néni s odvody osob bez zdanitelnych pifjmua
(tj. odvody z minimalni mzdy). Tento rozdil
odporuje zasadé solidarity, na které je systém
verejného zdravotniho pojisténi zalozen.

Cesk4 lékatska komora navrhuje nasle-
dujici pravni upravu:

,S ti¢innosti od 1. 1. 2017 ¢ini vyméro-
vaci zaklad pro pojistné hrazené statem za
osobu, za kterou je podle zvlastniho pravniho
predpisu platcem pojistného stat, 30 % pru-
mérné mzdy (§ 3a odst. 2). Vypoctena ¢éstka
se zaokrouhluje na celé koruny nahoru.“
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»Suéinnosti od 1. 1. 2018 ¢ini vyméio-
vaci zaklad pro pojistné hrazené statem za
osobu, za kterou je podle zvlastniho pravniho
predpisu platcem pojistného stat, 40 % pra-
mérné mzdy (§ 3a odst. 2). Vypoctena ¢éstka
se zaokrouhluje na celé koruny nahoru.“

»S téinnosti od 1. 1. 2019 ¢ini vyméro-
vaci zaklad pro pojistné hrazené statem za
osobu, za kterou je podle zvlastniho pravniho
predpisu platcem pojistného stat, 50 % pru-
mérné mzdy (§ 3a odst. 2). Vypoctena ¢éstka
se zaokrouhluje na celé koruny nahoru.“

Komora si je védoma skutecnosti, ze i pfes
neoddiskutovatelnou opravnénost okamzité-
ho navyseni vymeérovaciho zakladu na 50 %
prumérné mzdy by takovyto skokovy narust
vymeérovaciho zakladu pro stanoveni vyse
pojistného za tzv. statni pojisténce zname-
nal zasadni a neoc¢ekavany zasah do statniho
rozpoctu. Vzhledem k odpovédnému piistupu
aznalosti problematiky tvorby statniho roz-
poétu se CLK piiklonila ke kompromisnimu
navrhu, jenz spoc¢iva v postupném, pravidel-
ném a zaru¢eném narustu platby statu za tzv.
statni pojisténce. Jedna se o predvidatelné
vydaje statu, s nimiz lze kalkulovat pfi tvor-
bé statnich rozpo¢tu pro nasledujici roky,
a soucasné se nejedna o zadné nesystémové
feseni. Navrhované postupné navySovani
platby za tzv. statni pojisténce povede ales-
pon k ¢aste¢nému pribliZovani a dorovnavani
odvodu pojistného jednotlivych skupin po-
jisténct a tim ik posileni principu solidarity,
na kterém je systém vetfejného zdravotniho
pojisténi zalozen.

Soucasné odvody na

zdravotni pojisténi

PLATBY ZA STATNI POJISTENCE

od konkrétniho politického rozhodnuti. V ne-
davné minulosti napiiklad vlada prosadila tzv.
,Topolankuv usporny bali¢ek®, jehoz souéasti
bylo zmrazeni platby za statni pojisténce.
Neexistuje zadna zaruka, Ze podobné nebude
v Case ekonomickych obtizi postupovat nékte-
raz pristich vlad. Jistotou by po prijeti navrhu
zmény zakona naopak bylo snizovani platby
v dobé ekonomické konjunktury, které by
vedlo vkone¢ném dusledku ke snizeni plateb
za statni pojisténce. Systém platby za statni
pojisténce by mél byt nastaven predvidatelné
s ohledem na konkrétni ekonomickou bilanci
a s cilem priblizovat platbu za statni pojis-
ténce ostatnim skupinam, které do tohoto
systému prispivaji.

Negativni postoj ministerstva

Ministerstvo zdravotnictvi k naSemu
prekvapeni ve skute¢nosti nepozaduje
takové zvySeni platby za statni pojistén-
ce, které by mohlo zajistit ekonomickou
stabilitu systému verejného zdravotni-
ho pojisténi i v piipadé valorizace ceny
lidské prace, zvy$eni thrad za zdravotni
sluzby a valorizace platii a mezd.

Sviij negativni postoj ndm v ramci mezire-
sortniho pfipominkového rizeni zduvodnilo
Ministerstvo zdravotnictvi CR nasledujicim
zpusobem:

~Ministerstvo zdravotnictvi je pri pripravé
predmétné novely vedeno zejména snahou o za-
Jistént stabilniho a predvidatelného navysovdni
prostredku systému verejného zdravotniho po-
Jisteni. Urcent samotné vyse vymerovaciho zd-
kladu za statniho pojisténce a kalenddrni mésic
zdvisi na mnoha faktorech, k nimz bezpochyby
patriivyse pojistného odvddeénd za jiné skupiny

Statni pojisténci

870 K¢ za mésic meziroéneé + 25 K&

Osoby bez zdanitelnych pFijma (napf. Zena v domacnosti)

1337 K& za mesic meziroc¢ne + 95 K¢

OsVC (zivnostnici) - minimum

1823 K¢ za meésic meziroc¢ne + 44 K&

Zaméstnanec s primérnou mzdou

3800 K¢ za mésic | mezirocné + 144 K&

Z tabulky vyplyva, jak rozdilné zdra-
votni pojisténi odvadéji jednotlivé sku-
piny obyvatel, a dale pak, Ze se tyto ne-
spravedlnosti v rozporu s proklamacemi
politikii naddle prohlubuji.

Ceské lékatska komora nesouhlasi ani se
zavedenim anticyklického charakteru platby
za statni pojisténce, ktery vdobé ekonomické
konjunktury povede ke snizeni platby za tyto
pojisténce avdobé ekonomické recese se pri-
spévek statu bude zvysovat. Tento mechanis-
mus nezarucuje nutné zvysovani platby za tzv.
statni pojisténce, nebot se vzdy bude odvijet
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pojisténcu. Osoby bez zdanitelnych prijmu
Jsou pritom mezi pldtci pojistného zastoupeny
zdaleka nejmensim poctem. Z toho ditvodu je
ndvrh automatické valorizace pripraven tak,
aby naddle nedochdzelo k navysovdni rozdilit
mezi stdtnimi pojisténci a ostatnimi skupi-
nami pojisténcii v roviné obecné. Navrhované
navyseni vymérovaciho zdkladu za statnitho
pojisténce na 50 % priumeérné mzdy pritom
odpovidd odvodu priblizné 1885 K¢ za osobu
a mésic (vypoditdno z udajii predpoklddanych
vroce 2017), coz vysoce prevysuje nejen odvod
za osoby bez zdanitelnych prijmu, ale rovnéz

minimdlni odvod za zaméstnance a osoby sa-
mostatné vydélecné ¢inné. Reseni navrzené
CLK princip solidarity ve verejném zdravotnim
pojisténi neposiluje, a naopak presunuje vyssi
odvod do systému na stranu osob ekonomicky
neaktivnich (bytje za né pldtcem stdt). Odhléd-
nout nelze ani od skutecnosti, Ze navrhované
navyseni vymerovactho zdakladu neni mozné
ani ve strednédobém vyhledu pokryt prostredky
stdtniho rozpoctu.

Neni zrejmé, z ¢eho CLK dovozuje, ze an-
ticyklicky mechanismus se bude odvijet od
politického rozhodnuti. Tento mechanismus
naopak transparentné zajistuje adekvdini pri-
Jjmy systému verejného zdravotniho pojisteni
Jak v dobé ekonomické stagnace ¢i poklesu, tak
v dobé konjunktury. Systém verejného zdra-
votniho pojistént je prioritné financovdn od
ekonomicky aktivnich skupin obyvatelstva,
pricemz v dobé ekonomického rustu dochdzi
k ndriistu vyse platit a tim i odvodu pojistného.
Z toho ditvodu nenti ti¢elné, aby celkovd édstka
odvadeénd za statni pojisténce byla vysokd tak
Jjako v dobdch ekonomické recese. Za poklesu
prumérné mzdy a zvySovdni poctu stdtnich
pojisténcu je naopak zddouci zvysit prijem
systému verejného zdravotniho pojisténi pro-
strednictvim skupiny stdtnich pojisténcii.
Tento mechanismus je v materidlu podrobné
popsdn a neni ziejmé, proc¢ CLK nesouhlast
se zavedenim mechanismu, ktery garantuje
prubézné navysovdni prijmu systému verejného
zdravotniho pojistént.“

Zustava otazkou, co vlastné chce
a co navrhuje Ministerstvo zdravotnic-
tvi CR. Dne 18. 3. 2016 se totiz za mé ucasti
uskutecnilo na Ministerstvu zdravotnictvi
jednani o platbach za tzv. statni pojisténce.
Ministr Svatopluk Némecek (CSSD) verejné
prislibil prosazovat narust platby za statni
pojisténce v nasledujicich tiech letech vzdy
meziro¢né o 10 miliard K¢ a slibil zaroven
rust plata zdravotnikt v nasledujicich trech
letech kazdoroc¢né vzdy 010 %. Jde sice zatim
pouze o sliby velmi nekonkrétni a termin
nami pozadovaného koali¢niho jednani ke
krizi ve zdravotnictvi premiér Sobotka dosud
nestanovil, pfesto je povazuji za znepokojivou
skutecnost, Ze v novele zakona o pojistném
nazdravotni pojisténi navrhuje Ministerstvo
zdravotnictvi mnohem nizsi a zcela nedosta-
tecnou valorizaci platby za statni pojistén-
ce. Ani s timto minimalistickym navrhem
v$ak nesouhlasi ministr financi Andrej Babis
(ANO).

Zda se, ze ve zdravotnictvi jesté bude
veselo.

Milan Kubek
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DOHODOVACI RIZENI

Dohodovaci rizeni za stavajicich
podminek nemuze fungovat

Nepromyslené a chaotické zmény zakona o verejném zdravotnim pojisténi prakticky zlikvidovaly
dohodovaci fizeni o iuhradach mezi pojiStovnami a poskytovateli zdravotnich sluzeb.

Piedstavenstvo CLK se na svém zased4-
ni 1. 4. 2016 zabyvalo stavem dohodovaciho
tizeni o Uhradach zdravotnich sluzeb a regu-
lacich, zejména pak pravnim ramcem, ktery
toto dohodovaci rizeni upravuje, a prijalo
nasledujici usneseni:

,»CLK povaZuje jednani o tthradich
zdravotnich sluZeb za velmi dilezité,
aproto diirazné protestuje proti degrada-
ci Dohodovaciho Fizeni, zptisobené nedo-
myslenymi iipravami zdkona o veiejném
zdravotnim pojisténi.

CLK pozaduje zménu piislusné le-
gislativy, a proto vyzyva poskytovatele,
aby se za stavajicich podminek Doho-
dovaciho Fizeni s pojistovnami letos
neudéastnili.

CLK pozaduje takovou zménu zikona
o vefejném zdravotnim pojisténi, ktera
by v souéasnosti nefunkéni Dohodovaci
Fizeni nahradila jednanim poskytovateld
zdravotnich sluZeb, zdravotnich pojis-
toven a Ministerstva zdravotnictvi CR
primo o textu tzv. ithradové vyhlasky.«

Dohodovaci Fizeni (DR) o thradéch a re-
gulacich pro rok 2017 bylo zahdjeno dne
2. 2.2016. Podle platnych pravnich predpist
musi DR skon¢it nejpozdéji do 30. 6. 2016.
Pro samotné vyjednavani vjednotlivych seg-
mentech v$ak plati lhuty jesté kratsi. Prvni
jednani mezi poskytovateli a pojistovnami
by méla probéhnout ve dnech 4.-6. dubna.
Nasledné by v souladu s Jednacim radem
DR mélo do 1. ¢ervna dojit k rozeslani opo-
nentur k jednotlivym navrhtim. Schvaleni
¢i odmitnuti ndvrha je ¢asové limitovano
datem 8. 6. 2016. Zavérecné spolecné jed-
nani t¢astnik DR, kde jiZ pouze probéhne
rekapitulace vysledkdi DR, je v tomto roce
stanoveno na 20. ¢ervna. Nejpozdéji dne
30. 6. 2016 pak musi byt vysledky DR predany
Ministerstvu zdravotnictvi CR, které ma
¢tvrt roku na to, aby vydalo do 31. 10. 2016
thradovou vyhlasku.

Do roku 2011 byl stanoven konec DR do
3.10. (termin vydani vyhlasky bez omezeni).

Do roku 2015 byl stanoven konec DRdo
3. 9. (termin vydani vyhlasky bez omezenf).
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0d 1. 9. 2015 je stanoven konec DR do
30. 6. (termin vydani vyhlasky je do 31.10.).

CLK se snazila opakované prodlouzit
lhiitu pro vyjednavéani v DR tak, aby bylo
dosazeno alespon navratu prislusné dik-
ce § 17 zakona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném
zdravotnim pojisténi, do stavu pred jeho
novelou, kterou vroce 2011 prosadil ministr
Heger. V minulosti kon¢ivalo DR koncem
z4ri. Ministr Heger prosadil zkraceni lhity
projednani DR o0 30 dnt, tedy do konce mé-
sice srpna. Konec DR se tak posunul do ¢asu
dovolenych. Tento citelny zasah pak jesté
zkomplikovala poslancem Ing. Hovorkou
prosazena novela zakona, ktera s i¢innosti
0d 1. 9. 2015 posunula termin ukoné¢eni DR
na konec Cervna.

Jednani o thradach narok 2017 by tedy
letos méla probihat v dobé, kdy jesté nebu-
dou znamy vysledky hospodareni pojistoven
ani za rok 2015. Jednani by mélo skon¢it
také drive, nez bude znama vyse platby za
tzv. statni pojisténce pro rok 2017. V této
situaci je seridzni jednani komplikované
amoznost uzavreni prijatelné dohody je bez
znalosti zakladnich ekonomickych parame-
tra prakticky vyloucena.

Zakonodarci svoji chaotickou aktivitou
degradovali samotny princip dohodovaciho
fizeni a svymi zasahy nejprve zkomplikova-
li a v soucasnosti jiz prakticky znemoznili
dosazeni dohody mezi poskytovateli zdra-
votnich sluzeb a zdravotnimi pojistovnami.

Cesk4 lékai'skd komora, kterd se na za-
kladé nezanedbatelného mnozstvi plnych
mociudélenych jednotlivymi poskytovateli
zdravotnich sluzeb uéastni DR prostiednic-
tvi CLK-o0.s., nechce DR bojkotovat, avSak
zaroven se nemuze smifit s tim, Ze nepro-
myslené legislativni zmény tento dulezity
institut prakticky zlikvidovaly. Nasim cilem
je prosadit zménu zakona ¢. 48/1997 Sb.,
o vefejném zdravotnim pojisténi. Pokud i vy
mate zajem na prosazeni potiebnych zmén,
podporte nase stanovisko a dejme spole¢né
politické reprezentaci signal, Ze soucasna
pravni uprava nevyhovuje. Obavam se, ze
dokud budeme mlcet a pristupovat na jed-

nani podle nevyhovujicich pravidel, zadné
zmény se nedockame.

Na zakladé usneseni predstavenstva
jsem se jako prezident CLK obratil dopi-
sem na zastupce poskytovateld zdravotnich
sluzeb, kteri se uc¢astni dohodovaciho Fizeni
o thradach zdravotnich sluzeb a regulacich
s vyzvou, aby v co moZna nejkrat$im éase
na adresu: pravni@clker.cz sdélili své
stanovisko k iniciativé Ceské 1ékaiské
komory. Pokud zastupci reprezentujici
poskytovatele sdileji nas nazor, pak nas
mohou podpofit tim, Ze se nebudou Do-
hodovaciho Fizeni o thradach zdravot-
nich sluZeb a regulacich za stavajicich
podminek Géastnit.

Pokud vétsiné poskytovatelt zdravotnich
sluZeb soucasny pravni rdmec DR vyhovuje,
pakbude CLK tento postoj samoziejmé také
respektovat a zlepseni podminek pro lékare
budeme prosazovat jinym zptisobem.

MUDr. Milan Kubek,
prezident CLK

Inzerce

HLEDA SE

do soukromé zdravotnickeé sité zaméfujici se
na nadstandardni péci

REDITEL

USEKU ZDRAVOTNICKEHO PROVOZU

lokalita: Praha

« vedeni a fizeni |ékar(, sester
a dalSiho zdravotniho persondlu
¢ zodpovédnost za fizeni zdravotniho provozu
ve spolecnosti a jeho rozvoj v oblasti nadstan-
dardni péce, PLS, hygieny prace a dalsi
PoZadujeme:
 praxe ve vedeni zdravotnického zafizeni
ambulantniho charakteru
e angli¢tina na komunikativni drovni
 znalost financovani zdravotnich sluzeb

Nabizime:
 nadstandardni pracovni prostfedi dynamické
spolecnosti oteviené ke zménam a inovacim
* adekvatni mzda
o pratelsky kolektiv a fundovany personal

Zaujali jsme vds? Volejte na 777 200 658
nebo piSte na lucie.elias@sante.cz

www.sante.cz
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CINNOST CLK

Informace ke sbéru vykazu pro UZIS

Resortni statistické zjistovani za rok 2015
bude vroce 2016 probihat dle platné legisla-
tivy, zejménav souladu s vyhlaskou 239/2014
Sb., o Programu statistickych zjistovani na
rok 2015. Snahou UZIS CR nicméné je po-
stupné tuto administrativni zatéz redukovat.
Tzv. klinické vykazy byly ze strany UZIS CR
vyrazné redukovany a v platnosti ztstavaji
pouze ty, které adresné garantuje prislusna
odborn4 spole¢nost. UZIS CR rovnéZ ne-
bude provadét kvotni sbéry k detailnimu
ekonomickému pruzkumu poskytovatelt

Veskeré informace ke sbéru vyka-
zu za rok 2015 jsou uvedeny na adrese
WWW.UZzis.cz.

Sbér vykazii za rok 2015 bude zahdjen
1. dubna 2016 a pobéZi do 31. kvétna 2016.

Veskeré informace ke sbéru vykazi po-
skytnou krajsti metodici UZIS CR: http://
www.uzis.cz/system/files/vykazy2015_
metod_podpora.pdf

Poskytovatelum neluzkové péée bude
nabidnut zjednoduseny shér dat, ktery
umozni odevzdat pifedepsané vykazy bez
nutnosti jakékoli registrace a prihlaso-
véani. V tomto rezimu budou vykazy rozesla-
ny primo e-mailem i s nivodem k vyplnéni
a takto je bude mozné také primo e-mailem
vratit. Zjednoduseny popis tohoto systému je
uveden v priloze tohoto dokumentu.

Pred zahajenim sbéru obdrzi vSichni
poskytovatelé podrobné informace elektro-
nickou postou (prostfednictvim hromadné
zaslaného e-mailu). Proto, pokud doslo ke
zméneé vasi e-mailové adresy, prosime o za-
slani nového aktivniho e-mailového kontaktu
na adresu: uzis@uzis.cz

Vykazy mize za poskytovatele téz odeslat
treti strana (IT spravce, subdodavatel, ....).

Vykazy bude mozné odevzdat pouze
v elektronické podobé do 31. 5. 2016. Vykazy
zaslané v listinné podobé nebudou akcepto-
véany a budou povazovéany za neodevzdané.

Seznam poskytovatelu zdravotnich
sluzeb zaregistrovanych dle zakona
¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbich
a podminkach jejich poskytovani (za-
kon o zdravotnich sluzbach), v platném
znéni, naleznete zde: http://www.uzis.cz/
system/files/vykazy2015_seznam_zaregis-
tr_poskytovatelu_zs.pdf

Podrobné informace k vykazum rady
A naleznete zde: http://www.uzis.cz/sys-
tem/files/vykazy2015_klinicke_A.pdf

Podrobné informace k vykaztum rady
E, L, T, V naleznete zde: http://www.uzis.
cz/system/files/vykazy2015_E_L_T_V.pdf

Pro registrované poskytovatele nadale
zustava v platnosti moznost odeslat vyka-
zy primo do Centralniho ulozisté vykazu.
Poskytovatel zdravotnich sluzeb prihla-
Seny do registra resortu zdravotnictvi (po
prihlaseni na adrese: https://ereg.ksrzis.
cz) nalezne své predepsané vykazy v apli-
kaci Centraln{ tlozisté vykazt (CUV).
V pripadé potizi s prihlasenim kontaktujte
technickou podporu Helpdesk KSR-
Z1S: helpdesk.registry@ksrzis.cz,
+420 261 092 462.

Doc. RNDr. Ladislav Du$ek, Ph.D.,
feditel UZIS CR

Vzdélavaci akee o kontrolach SUKI.

V Olomouci, v hotelu Flora, probéhla dne
12. 3.2016 vzdélavaci akce poradana oddélenim
vzdéldvani CLK ve spolupraci s olomouckou
kancela{ CLK podle stavovského predpisu ¢. 16
natéma Kontroly SUKL a jak se na né pripravit.
Prednaska Ing. Aleny Pychové jiz probéhla
v Praze a pro veliky zdjem ti¢astnikti se konala
v Olomouci, kde se prihlasilo asi 200 ti¢astnika,
coz pred¢ilo ptivodni o¢ekavani. Sou¢asné se na
okresni sdruzeni v Olomouci i na olomouckou
kancel4t CLK obraci dalii 1ékafi s dotazy, zda se
tento seminar bude jesté opakovat. Pro zdjemce
sdélujeme, Ze dne 21. 5. 2016 probéhne tato
vzdélavaci akce v Brng; prihlaska je dostupna
na webu komory (www.lker.cz).

Tematicky tato prednaska navazuje i na
neddvnou schiizku zastupct komory (MUDr.
Sojka, Mgr. Valasek), kteri spolecné se sena-
torem RNDr. Vystrc¢ilem a zastupci odborné
spolecnosti pro gynekologii jednali na zakladé
zadosti ¢lena komory piimo s vedenim Stat-
niho dstavu pro kontrolu 1é¢iv, s feditelem
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PharmDr. Blahutou, o problematice kont-
rol zdravotnickych prostredki a pristupu
kontroloru k 1ékartm pri provadéni téchto
kontrol. Vysledkem je dohoda o predlozeni
nejcastéjsich problému, s nimiz se 1ékari pri
kontrole, ale i provozu zdravotnickych pro-
stiedku setkavaji s tim, Ze SUKL se zavazal
sdélit své stanovisko k dot¢ené problemati-
ce a v pripadé vhodnosti a nutnosti Ize k le-

gislativni zméné vyuzit podpory senatora
Vystréila.
Své poznatky a postiehy, prosim, zasilejte

nae-mailové adresy: pravni3@clker.cz a mi-
chal.sojka@clkcr.cz. V anonymizované po-
dobé bude vytvoren souhrn dotazt, ktery po
zodpovézeni SUKL bude uvefejnén nawebu
komory a v ¢asopise Tempus medicorum.

Mgr. Daniel Valasek, kanceldr¥ CLK Olomouc
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CLK k pusobeni ¢inskych l¢karu
v ceske nemocnici

eska lékarska komora obdr-

zela podnéty od svych ¢leni,

novinaia a nékterych dalsich

osob tykajici se éinnosti tzv.
¢inskych 1ékait ve Fakultni nemocnici
v Hradci Kralové. Souc¢asné v této souvis-
losti obdrzela stanovisko feditele odboru
védy a lékarskych povolani Ministerstva
zdravotnictvi CR ze dne 6. 11. 2015, se kte-
rym nemohla souhlasit. Uvadi se v ném,
%e Ministerstvo zdravotnictvi CR vydalo
dne 10. 8. 2015, na zikladé § 36 pism. a)
zakona €. 95/2004 Sb., povoleni k vykonu
zdravotnického povolani na tizemi Ceské
republiky pod odbornym dohledem lékai‘e
se specializovanou zpiuisobilosti 1ékaftim
¢inské statni prislu$nosti na dobu od 21.
9. 2015 do 20. 9. 2016 v oblasti ¢innosti
diagnostické, vSeobecné objektivni nalezy,
objektivni nilezy na jazyku, objektivni
nalezy na pulsu, v oblasti 1ééebné ¢innosti
v nechirurgickych oborech provadénych
na pacientech metodou akupunktury, bain-
kovani a masaZe tuina, s vyjimkou déti,
téhotnych Zen a pacientu s psychickym
onemocnénim, tedy pro pfesné vymezené
¢innosti.

Toto rozhodnuti podle ndzoru Ceské 1ékaf-
ské komory neodpovida zakonu. Podle zdkona
¢.95/2004 Sb. Ministerstvo zdravotnictvi CR
muze vydat rozhodnuti o povoleni k vykonu
zdravotnického povolani lékafe na dobu ur-
¢itou k nabyvani odbornych nebo praktic-
kych zkusenosti. Utelem povoleni nen{ tedy
umoznit vykon povolani l1ékafe - vySetfovat
alécit pacienty. Dava prostor pro pripad, kdy
do Ceské republiky piijede odbornik ze stétu
mimo Evropskou unii, aby naucil nase 1ékare
metodu nebo vykon, které nasilékari neovla-
daji, pripadné naopak ziskat zkusenosti s pro-
vadénim vykond nasimi 1ékari. Je paradoxni,
ma-li ¢insky 1ékaf v ambulanci vykonavat
lékarskou ¢innost pod odbornym dohledem
¢eského lékare, 1é¢i-li metodami, které cesti
lékari neovladaji, avodbornosti, kterou ceské
pravni predpisy neznaji. Je rovnéz otazkou,
zda Fakultni nemocnice v Hradci Kralové
ma opravnéni k vykonu ¢inské mediciny, coz
je odbornost, kterou neznaji ceské pravni
predpisy.

Kromé toho plati, ze kazdy, kdo vykonava
na tzemi Ceské republiky povolani 1ékarte,
musi byt ¢lenem Ceské Iékatské komory,
pifpadné musi byt Ceské 1ékafské komoie
nahlasen jako hostujici osoba, pokud se jedna
o statniho prislu$nika Evropské unie, ktery
vykonava povolani na nasem uzemi docasné.
Ve vztahuk ¢lenstvi v Ceské 1ékai'ské komote
neexistuje vyjimka pro osoby, které nejsou
z ¢lenského statu Evropské unie a vykonavaji
do¢asné na uzemi Ceské republiky povolani
1ékare na zakladé povoleni Ministerstva zdra-
votnictvi CR, dle § 36 zdkona ¢. 95/2004 Shb.

Prezident Ceské lékaiské komory se
dopisem ze dne 15. 12. 2015, ¢j.: 5410/2015,
obratil osobné na ministra spravedlnosti,
jako na predstavitele ztizovatelské organizace
Fakultni nemocnice v Hradci Kralové, a po-
zadal ho, aby prezkoumal ¢innost ¢inskych
1ékart v této nemocnici a zajistil, aby byl
respektovan zakon. Soucasné podal podnét
prislusnému spravnimu organu - Krajskému
uradu Kralovéhradeckého kraje - k provedeni
Setfeni podle zakona o zdravotnich sluzbach.

Na dopis prezidenta Ceské 1ékai'ské ko-
mory odpovédél osobné ministr zdravotnic-
tvi CR Svatopluk Némeéek dopisem ze dne
11. 2. 2016, &.: MZDR 3305/2016-2/VLP.
V tomto stanovisku se mimo jiné uvadi:

~Ministerstvo vydalo na zdkladé ustanove-
ni § 36 pism. a) zdkona ¢. 95/2004 Sb. povoleni
k vykonu zdravotnického povolani lékare na
tizem{ Ceské republiky pod odbornym dohle-
dem lékare se specializovanou zpiisobilosti
lékari ¢inské stdtni prislusnosti, a to na dobu
urcitou od 21. 9. 2015 do 20. 9. 2016 v oblasti
¢innosti diagnostické - diagnéza TCM: vse-
obecné objektivni ndlezy, objektivni ndalezy na

Jazyku, objektivni ndlezy na pulsu, v oblasti
¢innosti lé¢ebné — lécebné ¢innosti v nechi-
rurgickych oborech provddené na pacientech
metodou akupunktury, barikovdni a masdze
tuina, s vyjimkou déti, téhotnych Zen a pa-
cientu s psychickym onemocnénim. Tedy pro
presnévymezené ¢innosti. Zdiirazriuji, ze vykon
zdravotnického povoldni timto lékarem ¢inské
stdtni prislusnosti je podminén odbornym do-
hledem lékare se specializovanou zpiisobilosti
a neni mu dovoleno poskytovat zdravotni péci
détem, téhotnym Zendm a pacientiim s psychic-
kym onemocneénim. ... Dovoluji st ddle uvést,

Ze ptisobeni lékare ¢inské stdtni prislusnosti
ve Fakultni nemocnici v Hradci Krdlové miize
Ppredstavovat vyznamny prinos pro ceskou védu
avyzkum ve zdravotnictvi. Svétovym trendem
v oblasti zdravotnictvi je praveé orientace na
tradi¢ni ¢inskou medicinu, coz doklddd i to, Ze
v roce 2015 Nobelovu cenu za fyziologii nebo
lékarstvi ziskala za objev latky, kterd se po-
uzivd proti maldrii, alergolozka Tchu Jou-Jou
aplikujici tradiéni ¢inskou medicinu. Cesky
zdravotnicky vyzkum se ve spoluprdci s léka-
Fem ¢inské stdtni ndrodnosti muze rozvijet
v souladu se svétovymi trendy. Trvdm tedy na
stanovisku ministerstva tak, jak jiz bylo sdéle-
no prostrednictvim pravniho odboru minister-
stva Policii CR, kterd provérfuje trestni oznd-
meni podané Ceskou lékarskou komorou ve
véci piisobeni lékare éinské stdtni prislusnosti
v Cesko-¢inském centru tradicni ¢inské medi-
ciny ve Fakultni nemocnici v Hradci Krdlové. “
Tolik odpovéd ministra zdravotnictvi prezi-
dentovi Ceské 1ékatské komory.

Na podnét prezidenta Ceské lékai'ské ko-
mory odpovédéla vedouci odboru zdravot-
nictvi Krajského tradu v Hradci Kralové, ze
odbor zdravotnictvi tohoto krajského uradu
neshledal poruseni zakona o zdravotnich sluz-
béch vsouvislosti s plisobenim ¢inskych 1ékait
ve Fakultni nemocnici v Hradci Kralové, proto
v této véci nebude Cinit Zadna opatfeni.

Na tento pripis reagoval prezident Ceské
1ékarské komory dopisem ze dne 8. 3. 2016,
v némz vysvétlil, v ¢em konkrétné je poru-
$ovan zakon. Mimo jiné zduraznil zdkonnou
povinnost ¢lenstvi v Ceské 1ékaiské komoie
kazdého 1ékare pusobiciho v oblasti 1é¢ebné
apreventivni pé¢e na izemi Ceské republiky.
Déle poukazal na skute¢nost, ze nad ¢inskymi
1ékafi nemuZe byt zajistén fadny odborny do-
hled lékaru se specializovanou zpusobilosti,
poskytuji-li zdravotni péci v odbornosti, kte-
rou ¢esky pravni fad neznd a ve které nemuze
zadny Cesky 1ékarl mit sloZenu atestaci a mit
specializovanou zpusobilost. Pozadal, aby se
krajsky urad radné vyporadal se vSemi rele-
vantnimi skute¢nostmi a neomezil se na vagni
konstatovani, ze bylo zjisténo, Ze jsou dodrzeny
povinnosti pti poskytovani zdravotnich sluzeb.
Tyto povinnosti totiz dodrzeny byt nemohly jiz
proto, ze prislusny ¢insky 1ékar porusuje usta-
noveni § 3 odst. 1zak. 220/1991 Sb., o povinném
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¢lenstvi v Ceské 1ékatské komote. Prezident
komory tedy o¢ekava kompetentni odpovéd.

Dopis stejného znéni zaslal prezident
Ceské 1ékatské komory soucasné hejtmano-
vi Kralovehradeckého kraje se zadosti, aby
dohlédl na ¥4dné vyFizeni podnétu Ceské 16-
karské komory.

Soutasné prezident Ceské 1ékatské komo-
ry dal podnét Okresnimu statnimu zastupitel-
stvi v Hradci Kralové, aby provedlo Setfeni,
zda v souvislosti s pusobenim ¢inskych 1ékaia
neni naplnéna skutkova podstata nékterého
z trestnych ¢int. Okresni statni zastupitelstvi
v Hradci Kralové dne 16. 10. 2015 pod sp. zn.:
1ZN 316/20015 vyrozumélo prezidenta Ceské
lékarské komory o tom, Ze trestni oznameni
bylo preddno Policii CR k provéteni.

Policejni komisarka Krajského reditelstvi
Policie CR Kralovéhradeckého kraje, Izemni-
ho odboru Hradec Kralové, oddéleni obecné
kriminality, sdélila, aniz véc byla fadné pro-
vérfena, ze je ziejmé, Ze nejsou zjistény sku-
te¢nosti nasvédcujici tomu, aby byly zahajeny

ukony trestniho fizeni, a véc tedy bez dalsiho
odlozila.

Prezident Ceské 1ékatské komory se pod-
nétem ze dne 1. 3. 2016 obratil na Okresni stat-
ni zastupitelstvi v Hradci Kralové s zadosti
o prezkoumani rozhodnuti Policie CR - o této
zadosti o prezkoumani spravnosti postupu
Policie CR dosud Okresni statni zastupitelstvi
v Hradci Kralové nerozhodlo.

Stejné tak dosud neodpovédéli hejtman
Kralovehradeckého kraje a vedouci odboru
zdravotnictvi Krajského ufradu Kralovéhra-
deckého kraje na zadost o prezkoumani sprav-
nosti postupu vedouci odboru zdravotnictvi
Krajského tradu Kralovéhradeckého kraje
a fadné vyporadani se se vSemi namitkami
proti pasobeni ¢inskych 1ékait ve Fakultni
nemocnici v Hradci Krélové, byt 1ze jejich od-
povéd ocekavat.

Ceské lékaiska komora tak vy¢erpala
v$echny moznosti, které podle ceskych prav-
nich predpistt m4, k tomu, aby poukazala na
nezakonnost puisobeni ¢inskych 1ékait ve Fa-
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kultni nemocniciv Hradci Kralové. Zejména za
situace, kdy se velmi ptisné vyzaduje vykon od-
borného dohledu nad kazdym ¢eskym lékarem
bez specializované zpusobilosti i ¢lenstviv pro-
fesni komorte kazdého lékare, ktery vykonava
1ékatské povoldn{ na tizemi Ceské republiky,
je bezprecedentni a malo pochopitelné, proc¢
¢inskylékar bez odborné ¢i specializované zpu-
sobilosti pfiznané na tizemi Ceské republiky
muze vykondavat lékatské povolanibez ¢lenstvi
v Ceské 1ékatské komore a pod odbornym do-
hledem lékarte, ktery tézko muze ovladatjeho
odbornost, navic v odbornosti, kterou ¢esky
pravni rad nezna a ve které nema opravnéni
k poskytovani zdravotnich sluzeb ani Fakultni
nemocnice v Hradci Kralové.
V této souvislosti by bylo mozno hovorit
o diskriminaci ¢eskych lékart i 1ékart z Clen-
skych stati Evropského spolecenstvi, proti
¢inskym lékarim, ktefi nemusi spliiovat prisné
stanovené podminky pro vykon lékarského
povolén{ na tzemi Ceské republiky.
JUDr. Jan Mach, feditel pravni kancelare CLK

Anticenu Bludny balvan ziskali 1ékari

ecesistické ceny Bludny bal-
van, které kazdoro¢né udélu-
je za mateni vei'ejnosti Cesky
klub skeptiku Sisyfos, letos
ziskali prevazné alternativni medici
a zdravotnicka zafizeni. Zlaty balvan
skeptici pFisoudili 1éka¥i Janu Hnizdilovi
a kralovéhradecké fakultni nemocnici.

Zlaty balvan skeptici prisoudili 1ékari
Janu Hnizdilovi,,za diskreditaci psychosoma-
tické mediciny“a kralovéhradecké fakultni
nemocnici kviili provozovani tradiéni
¢inské mediciny. Slavnostni vyhlaseni se
konalo na aprila, 1. dubna 2016, na ptdé Ma-
tematicko-fyzikalni fakulty Univerzity Karlovy.

Hnizdil podle skeptik na svych prednas-
kach s chutivysvétluje, Ze ,,véda nent nic jiného
nez potvrzovani pravdy lidovych prislovi“. Misto
skute¢nych diagndz pry chrli lidova moudra.
Mimo jiné udajné poslucha¢um rekl, zZe Stitna
zlaza se jmenuje podle toho, Ze je emo¢nim
Stitem, a proto s ni maji castéji problémy zeny,
protoze,,muzi si své emoce vybiji na fotbale nebo
v hospodeé®.

Lékar, ktery diive sam byval aktivnim cle-
nem klubu skeptiku, si trofej jako jediny z oce-
nénych prisel prevzit. S nadsazkou uvedl, Ze si
ceny velmi vazi. ,,Vedeckou medicinu mam ve
velké tcte. Nemdm zddné lécitelské schopnosti,
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neposkytuji Zadnou zazracnou energii, protoZe
té vlastni mdm velmi mdlo. Pacientiim vysveét-
luji souvislosti s jejich nemocemi. Slibuji, Ze se
budu ze vsech sil snazit rozvijet cesko-cinskou
medicinu, zlaty kdamen vydrazZim a penize venu-
Ji na vybudovdni kandlu Dunaj-Odra-Labe, “
prohlasil za potlesku auditoria Hnizdil, ktery
svij projev zah4jil v ¢instiné.

Praveé za ¢inskou medicinu ,,uspéla“ pri
rozdavani cen Fakultni nemocnice Hradec
Kralové, kde od lonského zari funguje
ambulance tradi¢ni ¢inské mediciny. Skeptici
tento smér oznacili za ,,ndhrazku védecké
mediciny zaloZzenou na ¢chi a meridianech®.
Poukazali na to, Ze neexistuje dostatek dikazt
ojeho objektivnim pisobeni.

Reditel kralovéhradecké nemocnice
Roman Prymula Fekl, Ze se ndzoru skeptika
muzZe jen smat. . Je dostatek ditkazu, Ze metody
tradicni ¢inské mediciny funguji, “tekl azminil
napriklad bylinné preparaty a akupunkturu.
Zkusenosti ¢inské mediciny navic podle néj
uspésneé vyuziva i cela fada zapadoevropskych
¢i americkych nemocnic.

Stribrné balvany ziskali psycholog Jan
Sramo a Rada Ceského rozhlasu. Sramo LZau-
jal“tim, Ze propaguje antropologickou biotypo-
logii. V ni neni k diagnostice pacienta zapotrebi
pohovort, dotaznikt ani testt, postaci vyhod-
notit vnéjsi znaky lidského téla. ,,Je to tizasné

matent verejnosti, navrat k ddvno prekonanym
badatelskym predstavdm a k nefalzifikovatelné
magii, “konstatoval klub Sisyfos s tim, Ze dnes-
ni medicina se naopak obraci k nezjevnému:
analyze krve a tkani nebo zobrazeni vnitinich
organu.

Bronzovym balvanem pak byli ocenéni o¢ni
lékar Libor Némec arehabilitacni oddéleni pti-
bramské nemocnice. Vyskovsky zastupitel Né-
mec dostal cenu za to, Ze praktikuje i iridologii,
tedy uréovani diagndzy z o¢ni duhovky. Podle
skeptiku se ,,odkldni k podivnym praktikdm,
které jsou sotva v zdjmu pacientu“. V P¥ibrami
pak skeptikium vadi to, Ze nemocnice pacien-
tim nabizi placené ,,podivuhodné procedury,
na lékarskych fakultdch dosud nevyucované“
- naptiklad detoxikacni medové masaze, mag-
netoterapii ¢i elektroakupunkturu.

Mezi ocenéné proniklai Rada Ceského roz-
hlasu. Rozhlasovi radni si anticenu vyslouzili
za,,odstrasujici priklad zditvodnént, pro¢ (:'eskj
rozhlas Dvojka vysilal pavédecké dily v serialu
Kupredu do minulosti“, Posluchaci, ktery si sté-
zoval na zvefejnovani neovérenych informaci,
rada odpovédeéla, ze ikkolem Ceského rozhlasu
je,,ddvat prostor také alternativnim ndhledum*,
V poradu hovorilo i nékolik drziteld Bludnych
balvanu z predchozich let, pficemz podle skep-
tika vystupovali jako tictyhodni experti a ve

studiu neméli zadného oponenta. CTK
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Cesko-cinsko-ruska unie?

Pod tlakem z Vychodu se neméni narod, ale z néjaké priciny Hrad

-

aSe zahraniéni politika, ze-
jména ta hradni, zaéina byt
celkem priithledna a na jed-
no brdo. Jiz druhy prezident
v Fadé odmita, zesmésiiuje, relativizuje,
zpochybiiuje, urazi a bori cokoli, co pri-
chazi ze Zapadu, od USA nebo EU. Odmi-
ta ,,diktat z Bruselu® a ,,tlak z USA%, zato
vice neZz nadrZené a ochotné otvira své
léno pro Rusko a Cinu. Servilita a pio-
nyrsky nad$enecké vitani éinského pre-
zidenta zde nemélo od roku ‘89 obdoby.

Ani pfinavstéveé Clintona, Bushe, ani za
Obamy neprobihala takova Saskarna. Jediné,
co chybi, jsou pionyrské kosile a $atky. Hlav-

ni zdstupce svobodného a demokratického
svéta, americky prezident, zde nebyl vitan
obfimi vlajkami, protoze je to prosté trapné.
Pokud to takto maji Cinané radi, tak proc¢
ne. Ale ¢lovék se trosku musi podivit nad
psychologickou zvlastnosti rezimu, ktery
si necha vydlazdit cesty potémkinovskym
davem, svym komparzem a pak z toho ma
radost, jak mu onen komparz tleska. Jen
tézko si predstavit, Ze by podobné obskurni
divadlo mohlo vzniknout za Havla. Mozna
v néjaké jeho absurdni hre.

Ze jsou Cina nebo Rusko veliké? To se
budeme dvorit vsem velikym? Vzdyt velké
jsouiUSA nebo Némecko! A pro nds mnohem
mnohem vyraznéjsi partnefi. Pfesto se knim
lisat nemusime - nikdo to po nas totiz ne-
chce. Partnerstvi na podbizeni zaloZit nelze.
Partnerstvilze vybudovat jen na vzdjemném
respektu, rovné sméné a uceni se od sebe
(v¢etné oboustranného napomindni). A ne zZe
nam zde bude ¢inska ambasdada oficialné na-
pominat ministra kultury kvtili jeho ndzortm.

Takto prece rovnocenné vztahy nevypa-
daji. Kdyz blizky spolupracovnik minulého
prezidenta Klause vydal knihu, kde primo
v ni vini z teroristickych utoku na dvojéata
a Pentagon samotné USA, fekl nékdo z USA
néco? Dostali jsme diplomatickou notic-
ku, zchladly nase obchodni styky, snizily se
investice, zanevielo na nas USA? Ne. Tak
jakypak tlak ¢i diktat?

A pravé zde spocivd tajemstvi: EU a USA
kritizovat oteviené lze, protoze si to mohou

dovolit, Rusko, Cinu se bez nasledk kritizo-
vat nesmi, po kritice hrozi msta. Takze jsme
v situaci, kdy tam, kde mame plnohodnotny
vliv, citime diktat, a naopak tam, kde Zadny
vliv nemdme, citime fascinaci a prileZitost.
Tomu se k4 perverze.

Pokud je v Ceské republice néjaky tlak
¢i diktat, pak z Vychodu. Je to podobné si-
tuaci, kdy zlodé&j kfi¢i: Chytte zlodéje. A tak
se Casto stava, ze to, ¢im ¢lovék sam trpi,
vidi v jinych. Tteba jako kdyz hlavni opi-
nion maker Zeman kfici ,,pozor na opinion
makery“. Kdyz elita Zeman a jeho mluvci
kfi¢i ,pozor na elity” nebo kdyz hnédnouci
Hrad z hnédnuti vini humanisticky ladénou
oponenturu.

A propos, bud'se cosi fasizuje, nebo se to
slunic¢kuje. Oboji ale jaksi nejde.

Pod tlakem navic neni nérod, ale z néjaké
pri¢iny Hrad. Trochu mi to pfipomind mé
zdéseni, kdyz ndm ve ¢tvrté tfidé prvniho
stupné vtloukali do détskych hlav, Ze vse
dobré je ze socialistického bloku a vse zlé
ze Zapadu. Zdéseni proto, Ze jsem si tenkrat
jako maly kluk Fikal, jak to musi byt hrozné
pro dospélé lidi zit v takovém pruhledném
systému 1zi. Pfece na tom Zapadé néco dob-
rého byt musi a na Vychodé zase néco, aspon
néco, $patné. Vzdyt uz z téch Hvézdnych valek
dité vi, Ze nic neni ¢isté dobré a nic neni ¢isté
z1é. Po generaci se dostavdme pomalu do po-
dobné situace. Jediné, co se nesmi kritizovat,
nybrzjen obdivovat, je polototalitni Vychod.
Jesté par let tohoto preslapovani, a uvizneme
v zemi nikoho, jak se to povedlo nékterym
nestastnym zemim mezi Ruskem a EU.

Uz v roce 2014 jsem na tomto misté na
toto téma psal (a mnozi se mi smali): Rusko
¢inf kolem t¥{ procent naseho exportu, Cina
procento jedno. Ma cenu kvuli témto ¢tyfem
procentiim ménit rdz Ceska? Zhorsit kvili
nim vztah se zbyvajicimi 96 procenty nasich
vyvozcu? Ideologie stranou, toto je nemoud-
ré i z ¢isté hokynarského pohledu. Nemam
nic proti obchodu s Cinou ¢i Ruskem.

Obchodovat ano. Lisat se ne. A uz vubec
ne nechdvat si (skrze naseho prezidenta re-
publiky) do hlavy sypat jejich antievropskou
a antiamerickou ideologii.

Tomas Sedlagek, ekonom a ¢len Etické komise CLK
Hospodar'ské noviny, 31.3.2016
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MLADI LEKARI

Sekce mladych lékart CLK

Na snimku zleva Miroslav Streck (ortopedie, FN Motol), Eva Spisarova (onkologie, Thomayerova nem.), Jan Pfada (gyneko-
logie, VFN), Monika HilSerova (ARO VFN), Tereza Nedvédova (kardiologie, IKEM)

ékujeme viem mladym 1é-

karam, kteri odpovédéli na

predchozi vyzvu. Na zikladé

vasich ohlasu vznikla Sekce
mladych 1ékaia CLK, ktera bude zastu-
povat zajmy téch, kteri se v 1ékafském
svété pohybuji ne nékolik desetileti, ale
pouze nékolik let, ¢i dokonce mésicu,
a vidi tak jeho problémy z docela jiného
thlu pohledu.

Na svém setkani v prostorach kancelare
CLK dne 29. 3. 2016 si piihlaseni ¢lenové
zvolili své vedeni: predsedkyné MUDr. Mo-
nika HilSerova (ARO - VFN), ¢lenové vybo-
ru MUDr. Miroslav Streck (Ortopedie - FN
Motol 1. LF UK), MUDr. Jan Piada (Gyne-
kologie - VFN), MUDr. Tereza Nedvédova
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(Kardiologie - IKEM), MUDr. Eva Spisarova
(Onkologie - Thomayerova nemocnice).
Predsednictvo Sekce mladych lékait se
dohodlo, ze bude hajit nase zajmy v oblasti
postgradualniho vzdélavani, problematiky
finan¢niho ohodnoceni, pracovnich podmi-
nek abude se snazit, aby pri dalezitych rozho-
dovanich ohledné sméfovani mediciny v CR
byl slySen a bran v potaz i nas pohled na véc.
vy, mladi lékari, ktefi jste nespokojeni s fun-
govanim zdravotnictvi v Ceské republice a ne-
bojite se vzit iniciativu do vlastnich rukou.
Nevahejte se na nas obratit, napiste nam na
adresu juniordoctor@clker.cz své pripo-
minky, ndvrhy a prosby, at nejsme ovlivnéni
jen nasimi subjektivnimi ndzory a mizeme
prosazovat zajmy nas vSech. Na této adrese se

mohou hlasit dalsi zdjemci o ¢lenstvi v Sekci
mladych Iékai-t CLK.
Monika Hilserova predsedkyn& Sekce mladych [ékara CLK

Na zasedani predstavenstva CLK dne
1. 4. 2016 vystoupil jako host MUDr. Streck
s informaci, Zze na zakladé vyzvy uve-
fejnéné v Casopise Tempus medicorum
vznikla Sekce mladych Iékait CLK.
Pfedstavenstvo CLK uznalo Sekci
mladych lékat( CLK jako oficidlni platfor-
mu mladych Iékarl - ¢lent CLK. Zastupce
této sekce bude zvan jako host na jednani
predstavenstva komory. Predsedkyné,
pfipadné povéreni ¢lenové predsednictva
této sekce budou zastupovat CLK na
jednani evropské organizace mladych
|ékart (EJD).
(red)

19



N TEMI
Y MEDICORUM

Stavka lékaru v

tatem rizené zdravotnictvi ve

Velké Britanii (National Health

Service - NHS) se dostava do

stdle sloZitéjsich ekonomickych,
provoznich a personalnich problémi.
Chybéji 1ékafi a sestry, odkladaji se ope-
race, zvysuje se deficit rozpo¢tu NHS atd.
Vzhledem Kk uréité mife samostatnosti
a pravomoci v jednotlivych zemich Spo-
jeného kralovstvi se tyto problémy Fesi
v kazdé zemi odli$nym zpiisobem.

V posledni dobé se v Anglii, nikoli ve Skot-
sku, Walesu ¢i Severnim Irsku, vyhrocuje
konflikt mezi 1ékati a vladou. Ministr zdra-
votnictvi Jeremy Hunt totiz prisel s navrhem
zavést sedmidenni pracovni tyden pro lékare.
Vychazi z 15 mezinarodnich studii publikova-
nych od roku 2010 a z ¢lanku v BMJ (British
Medical Journal), ktery vysel vminulém roce
apoukazoval na vyssi riziko timrti hospitali-
zovanych pacientti béhem soboty a nedéle ve
srovnani s béZnym pracovnim dnem. Divo-
dem ma byt nedostatecné pokryti provozu
lékari béhem dnut volna.

V Britanii je bézné, ze konzultanti, tedy
specializovani plné erudovani lékari, mo-
hou byt v ramci sluzby (on call) na telefonu
mimo nemocnici. Provoz béhem sluzby zajis-
tuji vétsinou mladsi a méné zkusSeni kolego-
vé, kteri mohou starsiho lékare konzultovat
apovolatke slozitéjsim ptipadim. Stejné jako
v jinych zemich véetné Ceské republiky je
pochopitelné provoz v nemocnicich odlisny
v pracovnich dnech a ve dnech pracovniho
volna.

Pritomnost vét$iho po¢tulékarti v nemoc-
nicich béhem dntivolna je samoziejmé zadou-
ci, ale z provoznich, personalnich a finan¢nich
davoda hute proveditelnd. Tomu nasvédéuje
i unikly interni dokument Huntova minis-
terstva, ktery otiskl list The Guardian. Z do-
kumentu vyplyva, Ze sedmidenni pracovni
tyden v NHS je mozny jen s navySenim sta-
vajiciho po¢tu zaméstnanct o 11 000, z toho
4000 lékara. Navic neni dle dokumentu zce-
la prokazatelné, zda véts$i mnozstvi lékaru
vnemocnicich béhem dnti pracovniho volna
povede nutné ke snizeni vikendové mortality
¢i zkraceni délky hospitalizace.

British Medical Association (BMA), brit-
ské 1ékarské odbory sdruzujici pies 156 000
1ékaru z celé Britdnie, vyjednavaji s vladou
podobu novych kontraktd, o kterych se uva-
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zuje jiz nékolik let. Duvodem nynéjsiho svaru
jsou samoziejmé finance a Cas, ktery maji
1ékari travit v nemocnici, ale rovnéz pracov-
ni zatizeni a stres s tim spojeny a ohrozeni
zajisténi bezpecné lékarské péce v novém
systému. Proto se konaji soucasné protestni
akce a stavky mladych 1ékara, kterych se za-
vedeni novych kontrakt momentalné tyka.
Nové smlouvy pro anglické konzultanty maji
nasledovat. Pruzkumy potvrzuji, Ze starsi
1ékari mladé kolegy podporuji.

Podle navrhu vlady by mladi 1ékati méli
pracovat v sobotu anedéli vice hodin za stejné
nebo méné penéz nez v soucasnosti. Navrh
rovnéz noveé definuje a rozsifuje normalni
pracovni dobu (social hours) od 7 do 22 hodin
od pondéli do soboty. Nedéle a kazdy den od
22 do 7 hodin rano pak jsou tzv. antisocial
hours. Prace béhem social hours bude placena
zakladni mzdou a pires¢asové priplatky budou
vyplaceny jen za praci mimo fadnou pracovni
dobu. Je jasné, Ze se snizi mnozstvi hodin, za
které 1ze brat priplatky.

V navrhu vlady se pocita se zvysenim za-
kladni mzdy, ale mély by se snizit priplatky za
prescasovou praci. Rovnéz navysovani platu
by nové nemélo byt podle poc¢tu odpracova-
nych let, jako je tomu dosud, ale podle jaké-
hosi systému postupného vzdélavani.

Struc¢né shrnuto, vladni navrh by mél za-
jistit vice 1ékai v nemocnicich béhem dnt
volna za stejné ¢i méné penéz z rozpoctu.
Lékari by tak pracovali vice hodin ve dnech
pracovniho volna a mimo nové definovanou
(prolékare tézko socialné prijatelnou) fadnou

ZAHRANICI

[ ]
pracovni dobu a byli by za to htife placeni nez
v soucasnosti.

Jeremy Hunt v tinoru prohlasil, Ze mili-
tantni kiidlo uvnitt BMA se pokousi zahnat
vladu do kouta, a tudiz je od vlady legitimni
nové smlouvy zavést od srpna tohoto roku.
Rovnéz vyjadril presvédceni, ze navrh nové
smlouvy je ,fair“ a garantuje narust platu
vétsi nez u jakékoli jiné skupiny zaméstnan-
cu verejného sektoru a Ze poklesne celkové
mnozstvi prescasové prace.

BMA naproti tomu argumentuje, ze
kontrakt je smlouva mezi dvéma subjekty,
a vlada tedy nema pravo bez dohody zadné
nové smlouvy vnucovat. Navic se BMA boji
o unosnost pracovnich podminek, hrozby
pretizenosti 1ékart a samoziejmé o bezpedi
pacientti i béhem vsednich, tedy béznych pra-
covnich dn, kdy budou chybét 1ékafi, ktefi
maji byt k dispozici o vikendech.

Akce vedené BMA probihaly od ledna
formou protestnich pochodu ¢i nékolika jed-
nodennich stdvek mladych lékarti v nemocni-
cich, dosud se zajisténim provozu v akutnich
oborech.

To, ze neni Huntova rétorika z inora
ucinna a jeho sliby uvéritelné, dokazuje po-
kracovani konfliktu. Vzhledem k netspéchu
dosavadnich jednani mezi BMA a vladou,
vyhlasilo BMA terminy dal$ich protestt ve
formé 48hodinové stavky od 6. do 8. dubna
se zajisténim akutnich provozu a 18hodinové
stavky béhem 27. a 28. dubna, kdy nebudou
mladi 1ékari na pracovisti vitbec. Provoz ma
byt zajistén ostatnimi lékarskymi kategoriemi
azdravotniky. Nutno podotknout, Ze v Anglii
pracuje v soucasnosti cca 55 000 mladych
1ékard, takze dopad na bézny provoz bude
znacny.

Jeremy Hunt ve vyjadieni z 23. biezna
2016 lituje, ze BMA eskaluje napéti a Ze ne-
doslo k jednani o kompromisech ohledné
ohodnoceni za praci v sobotu, BMA ve stejny
den prohlasuje, Ze jednali a Ze to je vlada, kte-
ra celou situaci svou neustupnosti vyhrocuje
a ze vlada nemuze nezodpovédné nakladat
na bedra jiz tak prepracovanych lékait vic
nez dosud, navic v dobé, kdy chybéji 1ékari
ibéhem vsednich dnt.

Podle prizkumu BMA je 98 % mladych
1ékart v Anglii pfipraveno stavkovat.

Pripravil: MUDr. Petr Hroba¥
(na zakladé vlastnich zkuZenosti a s vyuZitim materiald
BBC, BMA, The Telegraph a The Guardian)
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VYROCI CLK

25 let Ceské Iékaiské komory
1991-2016

Ve ctvrtek 14. dubna bude patfit prazsky Obecni dim lékarim. JiZ od 13 hodin zde zacnou oslavy
25. vyro&i znovuzaloZeni Ceské lékarské komory. Svou ti€ast prislibila fada cestnych hostii zdomovai ze
zahranici, a to v€etné premlera Bohuslava Sobotky. Soucasti programu bude uvitaci projev prezndenta CLK
Milana Kubka, seznameni s historickymi mezniky obnovené stavovské organizace od roku 19911 koncert
svétoznameé Ceské houslistky Gabriely Demeterové. Slavnost vyvrcholi pasovanim v poradijiz 23. rytife
geského lékaFského stavu, kterym se na zakladé volby Cestné rady CLK stane profesor Pavel Pafko.

Ceské 1ékaiskd komora vydala ke svému
vyroci reprezentativni obrazovou publikaci,
ktera zazije svou premiéru rovnéz v ramci
slavnosti v Obecnim domé. Na 304 stra-
nach predstavuje vyvoj stavovské organi-
zace 1ékart od jejiho vzkriseni v roce 1991
na historickém sjezdu CLK v Se¢i na Chru-
dimsku az do souéasnosti. Dulezité histo-
rické okamziky dokumentuje témeér pét set
fotografii a dobovych dokumentt (pifesné
492). Mezi autory jednotlivych prispévku
figuruji mimo jiné v§ichni dosavadni prezi-
denti aviceprezidenti znovuobnovené CLK,
zastupcei Cestné rady CLK, Revizni komise
CLK, Védecké rady CLK, Etické komise CLK,
Prévni kanceldre CLK, oddéleni vzdélavani,
zahrani¢nich vztah, s gratulaci prispéla
i fada ¢eskych osobnosti. TFi z prispévku
prinasime s predstihem jiz nyni na strankach
Tempusu medicorum.

{FSKA LTRARSKA ROMORA 1991-2010

TR - 28

CLK v nezavislém pohledu

Mgr. Jaroslav Horejst
emeritni séfredaktor Medical Tribune
Nejsa lékar, a tedy ani ¢len Ceské lékat-

ské komory, mohu na jeji poslani a ¢innost
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pohlédnout jen zvenci. A pfi takovém po-
hledu by bylo snadné podlehnout dojmu, Ze
komora jako nezavisla profesni samosprava
lékatt se mne jako ,,nelékate vlastné netyka.
Jejim tkolem je dbat na to, aby jeji ¢lenové
vykonavali své povolani odborné, v souladu
s jeho etikou, zptisobem stanovenym zakony
a rady komory a potvrzovat splnéni podmi-
nek k vykonu lékarského povolani. Dale haji
prava a zjmy svych ¢lent a chrani jejich pro-
fesni Cest, je opravnéna nad nimi vykonavat
vsouladu se zakonem disciplinarni pravomoc,
muzZe stanovovat podminky k vykonu soukro-
mé praxe svych ¢lend atd.

To tedy znamena komora pro lékare. Le¢
prece jen se mne dotyka velmi vyznamné,
a to hned v trojim ohledu. Tyka se mé za
prvé - jako pacienta. Za druhé - jako po-

zorovatele a partnera. A konec¢né za treti
- jako obcana.

Za prvé - pohled pacienta

Komora totiz chrani pacienta, aniz ten
o tom vi ¢i si to uvédomuje. Je pro néj dulezita
sice zprostiredkovang, le¢ vyznamneé - skrze
garanci profesionality, nezavislosti a zodpo-
védnosti lékatské profese. Komora pecuje
o lékate - a ten pecuje o pacienta. Medicinu
alékare v minulosti, soucasnosti i budoucnos-
ti spojuje predmét jejich zajmu - nemocny
¢lovek. Méni se ovsem kulisy, vnichz se jejich
vzajemny vztah realizuje. Soucasnd nadvlada
ekonomu ve zdravotnictvi stdle vice narusuje
etické principy, jimiz se 1ékati maji ridit pti
vykonu svého povolani. Nicméné stale plati
dva zakladni principy, a to bez ohledu na
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30 25 L6 CLK 19912016

Prazské sidlo CLK

vylutujici jeho pivodni névrh podpofil

2000

Piclomovy okamiik v déjinich lékaiské stavovske
organizace nastal v kvétn 2000, kdy se vsichni praziti
zamstnanci komory s viditelnym nadsenim nastého-
vali do nejen novych, ale pedevdim vlastnich prostor
v Lékaiské ulici 2 v Praze 5. Soucdsti

25 LET CLK 1991-2016

Tirtio b o et rrpusbiiy

i i e P s e B T3
CHUEME RYALITY |
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adravotnické organizace, vysledek byl ubohy. Vedeni
CLS JEP akei odmitlo podpoit. Sdruzeni praktickjch
Iékatd pro déti a dorost i Sdrueni soukromych gyneko-
logi odmitla viibec s CLK jednat. Sdrueni praktickjch
Iékat napojen v té dobé na ministerstvo zdravotnic-
tvi se postavilo aktivné proti. Nejsilngjsim spojencem

d kromych specialis-

vané novostavby byly recepee, kanceldf prezidenta i jeho
sekretaridt, kanceldfe revizni Komise, cestné rady i védec-
Ké rady, oddélent préavniho, zahraniéniho a vzdélivini,
redakee casopisu Tempus miedicorun, konferenéni mist-
nost s kapacitou vice nef padesdti mist, jednacf sl s tFi-
ceti misty, dvé bytové jednotky s moznosti ubytovini éty
os0b, kuchyika i étyfi samostatnd socidlni zafizen.

Ve vyitu dalsich podstatngch zmén je nutno rovnéi
zminit intenzivni kontakty s partnerskymi_komora-
mi ostatnich evropskych zemi, jejichz visledkem bylo
‘mimojiné v pofadi 7. sympozium lékaiskych komor sted-
i vychodn Evropy 7a tasti prezidentd komor Némec-

Rak lovinska Cl i a

Soutasny znak CLK

ze Slovenska, Polska, Madarska a Rumunska. Sympo-

Mezi_ diouhodobé cile patiilopredeviim zachovini
autonomie lékafi v rozhodovini o odbornych otizkich
lécby pacient, svobodny vykon Iékaiského povolini
~ tedy uhdjent soukromych Iékaiskych praxi, a v nepo-

sledni fadé spravedlivi odména za prici pro viechny

lékate.

1. bfezna 2013 -
Den zdravi lékaFa

Komora vyzvala lékafe, aby si v tento den bud vzali

dovolenou, nebo aby absolvovali preventivni prohlidku ¢

Y ¥
), jeho? predseda Jojko viak stejné na posledni chvili
ucukl, poté co mu feditelé zdravotnich pojistoven slibili
ne pilis konkrétni tstupky, které, pokud vim, nikdy
nesplnil

Nemi viak smysl vymlouvat se na jiné. Lékafski
komora predeviim nedokizala prostiednictvim svych
okresnich sdruzeni mobilizovat v dostateéné mife
soukromé Iékate a_nemocnicni Kolegoveé, uspokojeni
nirtstem platd, mél pocit, e s jich akee nijak netyki.
Vysledkem tedy byl slaboucky protest, Ktery byl vidét
spide ve sdélovacich prostfedcich ne ve skutecnosti,
Zménu thradové vyhlisky jsme i tedy v roce 2013 diky
tomu vynutit nedokizali.

Petice ob&ani

130

v reakei na vjzvu CLK k jeho abdikaci 7 funkce minis-
tra). V lednu 2000 zaznamenala komora jeden 7 ttokt
bezdivodnych, kdyz poslanec KDU-CSL MUDr. Josef
Janezek (*1952) navrhl na pidé parlamentniho Vybo-
rupro zdravotnictvi povinné dlenstvi v CLK zrusit. Diky

zium CLK uspofdala v kvétnu 2000 v turisticky atrak-

tivnim prostfedi historické &isti Ceského Krumlova. Od

zacitku tisicileti se zstupci Ceske ékaiske komory pra-

Videlné Géastni sjezda némecké Bundesirztekammer, na

jare 2001 doslo k neformdlnimu setkini predstavenstva
. e

rychléreak Rostislava Cevel (*1953,
C5SD) ptijal nakonee vibor usneseni doporucui-

se zdstupci Iékafskjch komor Rakouska, Polska a Slo-

ci vIade pHipravit ve vici zikona & 220/1991 Sb. kom-  venska v nékdejsi templiské tvrzi v Cejkovicich na jizni
plexni novelu. Usmévné e, 2 zatimeo nékteré Cevelovy Moravé. Obdobnd konference vedoucich funkeiondF

v Case proménlivé vztahy mezi 1ékafi a paci-
enty: ,,Primum non nocere“ - predevsim ne-
skodit, a ,,Salus aegroti suprema lex” - zdravi
pacienta je nejvyssim zdkonem. Bezvyhradné
dodrzovéani téchto etickych pravidel zustéava
zakladnim predpokladem pro existenci onoho
zvlastniho vztahu duvéry mezi pacientem
a jeho lékarem. Vztahu, ktery neni mozno
redukovat na pouhy obchodni vztah néko-
ho, kdo néjakou sluzbu pottebuje, a druhé-
ho, ktery ji prodava. Nejvétsim dilematem
moderni mediciny je nepochybné hledani
pokud mozno spravedlivého kompromisu
mezi ,neomezenymi“ moznostmi lékarské
védy na strané jedné a omezenymi financ-
nimi zdroji na strané druhé. Cim vétsi jsou
moznosti mediciny a ¢im méné prostiedku,
tim vice zavisi kvalita péce o nemocné a je-
jich bezpecnost na morélni integrité lékart
a jejich autonomii. Komora jako nezavisla
profesni samosprava haji autonomii lékarské
profese proti diktatu zdravotnich pojistoven
i zvuli politikd. Prosazovani ekonomickych
pravidel a politickych z4jmt nesmi narusovat
eticky rozmeér 1ékarské profese, lékai musi byt
advokétem nikoli pojistovny, nybrz pacienta.
Ajestlize odborné 1ékarské spolec¢nosti dbaji
predevsim o odborny rist 1ékatti, CLK jako
organizace sdruzujici lékate bez ohledu na
jejich specializaci musi dbat o péstovani a do-
drzovani etickych norem. Norem vychazeji-
cich z presvédceni, ze vztah 1ékare a pacienta
je mnohem vice nez pouhy obchodni vztah
poskytovatele urcité sluzby na jedné strané
aklienta na strané druhé.

Za druhé - pohled
pozorovatele a partnera

Osobné jsem mél to Stésti, Ze se jiz patym
rokem mohu podilet na pripravach, organiza-
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& njaki potiebnd, aviak z divoda nedostatku casu jiz _as
delsi dobu odklidand lékaiska vySetieni. Lekati méli ©

Iéit a vySetiovat pouze své kolegy. § vyjimkou neod-

Kladné péce by pro ostatni pacienty zistala ambulant- -,

ni lékafski péce v tento den nedostupnou. Jak jsem jiz A
zminil, pipravy tohoto protestu probihaly bez jakéko-
T placed mdiln podpory. ¥ pné nahot c rorn e
ukizala nejednota zdravotniki. I kdyZ jsem jménem
komory poZidal o podporu snad viechny relevantni

ciavlastnim pribéhu konferenci Ceské 1ékaf-
ské komory na téma etiky a komunikace v me-
diciné, jejichZ inicidtory a vid¢imi duchy byli
ajsoudoc. PhDr. et PhDr. Radek Ptacek, Ph.D.,
MBA, adoc. MUDr. Petr Barttinék, CSc., a kte-
ré se konaly za vydatné podpory predsedkyné
Etické komise CLK MUDr. Heleny Stehlikové
aprezidenta CLK MUDr. Milana Kubka. M¢él
jsem tu Cest tyto konference moderovat, na
nékterych z nich i prednaset, a také prispivat
do sborniku, jez pri této prilezitosti vysly.
V ramci cyklu Etika a komunikace v mediciné
se uskutecnilo jiz pét konferenci. Prvni byla
vénovana lékarské etice, druha eutanazii,
tieti problematice lege artis, ctvrta etickym
problémim mediciny na prahu 21. stoleti
akonecné zatim posledni problematice vzta-
hu lékare a pacienta v moderni mediciné,
respektive etickym, pravnim, psychologickym
aklinickym aspekttim tohoto vztahu. Rok co
rok se na téchto jednanich schazi vice nez
tFi sta lékart a zdravotnickych pracovnikd,
ajejich bohatd ticast svédci o tom, Ze zvolena
témata jsou ziva a aktualni, ze organizatofi
konferenci ptred péti lety zalozili vice nez uzi-
te¢nou tradici. Konference vzdy soustredi
vjednom sale nejen lékate a zdravotniky, ale
i profesionaly z pribuznych oblasti - prava,
sociologie, psychologie, filozofie, etiky ¢i teo-
logie, aby jim v multidisciplinarni diskusi
poskytly prostor pro definovani, diskutova-
ni a konfrontaci nejaktudlnéjsich problému
mediciny na prahu 21. stoleti. Stoleti, které
prinasi adobudoucnajisté jesté prinese ¢etné
odborné vyzvy zadajici siinova eticka posou-
zeni. Eticky imperativ mediciny - poskytovat
vzdy a za kazdych okolnosti pomoc trpicim
- zustava vlastné stéle tyz, avSak vzhledem
k témér omnipotentnim moznostem mo-
derniho lékarstvi ziskava takové konotace,

ze stavi lékare pred diive neznama, baizcela
netusena dilemata praveé z hlediska etiky. Lé-
katska etika dneska musi byt odpovédi nejen
naklinicky obraz nemocného, ale také na stav
svéta a 1ékarstvi. Musi vzdy pohotové a od-
borné reagovat na zdravotni stav nemocného
a vSechny souvisejici problémy, ale méla by
- také na odborné urovni - garantovat vztah
lékare anemocného. Lékarska etika tedy musi
trvale udrzovat rovnovahu mezi odbornosti
na jedné strané a lidskosti na strané druhé.
Rozevirajici se ntizky mezi znalostmi 1ékarské
védy a moznostmi klinické mediciny na jedné
strané a ekonomickymi limity na strané druhé
jiz dnes nastoluji otazku - mame lé¢it malo
pacientl spravné, v souladu s poznatky a moz-
nostmi, anebo hodné pacientti aspon trochu,
signorovanim nejmodernéjsich technologii?
O tovice to bude platit v nastavajicich letech,
kdy bude nutno resit zcela nové etické pro-
blémy moderniho 1ékarstvi, jako jsou napft.:
e zmény pricin a charakteru morbidity a mor-
tality;
» implantace umélych tkani a orgdnti a elek-
tronickych implantata;
« priprava produktt z lidskych tkani pro 1é-
¢ebné uziti u ¢lovéka;
« personalizovana medicina (genomika, pro-
teomika, transkripce a metabolomika);
« farmakogenetika/farmakogenomika - 1é¢ba
na zakladé inter- a intraindividualni vari-
ability uc¢innosti a bezpecnosti farmakote-
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rapie, zarazeni farmakogenetiky do vyvoje
a podavani 1éc¢iv;

* kmenové bunky a regenerativni medici-
na (zdroje a uziti, vyzkum na kmenovych
bunkach, kmenové bunky jako 1é¢ebny
prostredek);

« zasahy do lidského genomu, genova terapie,
prenos jader, klinicka genetika;

« asistovana reprodukce, nahradni rodicov-
stvi;

« klonovani (technika, pouziti embryonalnich
bunék ke klonovani, pokusy o klonovani
lidi);

* rozvoj neonatologie a nové etické problémy
péce 0 novorozence;

e neurointenzivni a navazujici nakladna
mezioborova péce vénovana nemocnym
s trvalym zavaznym strukturalnim postize-
nim a predikovatelnou §patnou prognézou;

* péce 0 nemocné se vzacnymi onemocné-
nimi;

« rekonstrukéni areplantacni chirurgie, véet-
né rekonstrukénich alogennich transplan-
taci;

« prodluzovani zivota, péce o umirajici, pre-
ruseni neucinné 1écby, eutanazie;

* hospicova péce, péce o pacienty s poruchami
kognitivnich funkci;

» medicinsky experiment - lidé a zvifata jako
predmét vyzkumu;

 ekonomické limity vmediciné véetné uhrad
velmi nakladné péce.

Za treti - pohled obcana

Vysledky riznych sociologickych $etieni
opakované potvrzuji zcela vysadni pozici
1ékard, pokud se tyce prestize u obc¢ant.
Lékari se obvykle umistuji na samém vr-
cholu zebric¢k a 1ékarska profese z hledis-
ka prisuzované prestize vyrazné prekonava
i ostatni vysoce ocenovana a kvalifika¢né
naroc¢na povolani, ktera podobné jako po-
volani lékarské rovnéz obsahuji urcity étos,
maji charakter sluzby spole¢nosti a byvaji
obcas vnimana spise jako poslani nez jako
zpusob obzivy (plati to napt. o profesi védce
¢ivysokoskolského pedagoga). Vyssi stupen
duveéry, jiz se 1ékari opravnéné tési, vyplyva
pravé z viry a presvédcéeni pacientq, ze 1ékar
ve svém jednani respektuje nejen védecké
poznatky (odbornost), ale téZ moralni zasady
(etika), a Ze skute¢né dobrého lékare si ne-
1ze predstavit nejen bez odbornych znalosti
avSeobecného kulturniho rozhledu, ale ani
bez lidského pristupu k pacientum. Co si
1ékariv dne$nim svété relativizovanych hod-
not, autorit a vzori mohou prat vice? Z toho
ovSem soucasné vyplyva, ze 1ékafi maji jak
jedinecnou prilezitost stat se lidry pozitiv-
nich zmén v celé spole¢nosti, tak nezadatel-

VYROCI CLK

nou zodpovédnost takové zmény prinaset
¢i podporovat. A prave tady bych mozna od
Ceské 1ékatské komory, jejiho vedeni i jejich
¢lent ocekaval jesté vice. Souhlasim - zatim
je dosta dost napliuje boj o finance na vlast-
ni ocenéni i na zajisténi péce o nemocné.
Nicméneé ekl bych, Ze nasemu zdravotnictvi
inasi spole¢nosti chybi jesté vice nez penize
-vize. Akde jsou ty vize, s nimiz by 1ékarska
obec oslovovala vefejnost? Kde jsou ti 1ékari,
kteri takové vize maji? Pritom praveé lékari
by si mohli dovolit byt pti prosazovani ta-
kovych celospolecenskych vizi dostate¢né
presvédcivi a durazni. Nikoli agresivni, le¢
nekompromisni. Pak by snad mezi lékari
azdravotniky na jedné strané a politiky, plat-
ci a organizatory zdravotnictvi na strané
druhé mohl byt veden nikoli boj, nybrz dialog
v zdjmu lékaru, pacientt i ob¢ant. A pokud
by takové vize byly moudré, promyslené,
racionalni a nasledovanihodné, mohly by
snad byt nasledovany i mimo zdravotnictvi.
A mohly by ndam umoznit, abychom jako
obcané dali pred sobectvim a oportunis-
mem, podvadénim a manipulaci prednost
altruismu a neoportunnimu chovani, pocti-
vosti a seridznosti. Aniz by to v nas zanecha-
valo horky pocit, Ze jsme jedini, kdo se ve
svété draveu chova takto hloupé a zpozdile
lidsky.

Zamysleni pri prilezitosti 25. vyroci
existence CLK

Doc. MUDr. Petr Bartiinék, CSc.
emeritni prednosta IV. interni kliniky
1.LFUKa VFNv Praze

Podobné jako celd ceska spole¢nost vroce
1991 byl i ustavujici sjezd 1ékait CLK Prahy
2 prodchnut bezmeznou euforii, nadéjemi
aoptimismem. Zcela naplnéna hala stadionu
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Slavie v Praze 10 byla svédkem mimofadné
atmosféry, predevsim do té doby nepozna-
nym pocitem sounalezitosti a kolegiality. Bylo
samozriejmosti, ze nasledujicich nékolik let
jsme naplnili mimofadnou snahou napravit
vSe, ¢im komunisticka ideologie pozname-
nala nas stav. Jsem presvédcen, Ze mnohé
se zdarilo, a z pohledu ¢lena predstavenstva
0S CLK Prahy 2, predsedy ¢estné rady té-
hoz organu ¢i pozdéjsiho ¢lena etické komise
toho nebylo malo. O to vice se nemohu zba-
vit pocitu trpkosti, kdyz rekapituluji situaci
CLK v poslednich letech. Marné pfemitdm
o pri¢inach lhostejnosti Fadovych ¢lent nasi
komory, o neblahych dasledcich partikulér-
nich z4jmu jednotlivych profesnich segmentt
a nékdy az tragikomické prezentaci jejich
predstaviteld, kterd vSéak ma maligni potencidl
a ohrozuje samu existenci CLK. Fenomén
,,blbé nalady“vnasem profesnim spolecenstvi

jeovsemdo jisté miry také reflexi celospole-
denské situace. At uz ekonomicka krize, ¢i
spole¢nost opakované zmitana chaosem, ani-
mozitami mocenskych elit rozleptavajicich
davéru obc¢ant za prispéni zbulvarizovanych
médii abezmocnd viici vée zasahujici korupci,
to vée se nepochybné spolupodili.

Byt jde o vyznamné vyroc¢i, nemohl jsem
nezminit problémy, které jsou zdrojem nejen
moji no¢ni mury. Nase vyroci je predev$im
divodem k bilanci uspécht, a ja nepochybuji
o tom, Ze jini a povolanéjsi na téchto stran-
kach podaji zasvéceny prehled o véem, co se
v uplynulych 25 letech zdarilo.

Pral bych si, aby laickd verejnost vni-
mala nase profesni sdruzeni jako garanci
vysoké profesionality a zaruku, ze budou
ivbudoucnosti respektovany etické principy,
které byly nasi profesi vytceny uz Hippo-
kratem.
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Vy se ptate, pravnik odpovida

-_a
o
Zahlazeni disciplinarniho opatreni
V minulém roce jsem byl komorou
disciplinarné potrestin. Kdy a jak mohu
pozadat o zahlazeni trestu?
Disciplinarni fizeni, vykon a zahlazeni

disciplinarniho opatteni probiha v souladu
se stavovskym piredpisem ¢. 4 - Disciplinarni
iad CLK, ktery je v aktulnim znéni dostupny
na webu komory (www.lker.cz).

Zvaseho dotazu nevyplyva, jaké vam bylo
ulozeno disciplindrni opatteni, zda datka, po-
kuta, nebo jste byl rozhodnutim Cestné rady
CLK podminéné vyloucen anebo vylou¢en
z komory. V ptipadé, ze vam byla disciplinar-
nimi organy uloZena dutka, 1ze o zahlazeni
pozadat po uplynuti doby jednoho roku od
nabyti pravni moci rozhodnuti, jimz vam bylo
toto disciplinarni opattfeni ulozeno. Piedpokla-
dem pro podani Zadosti o vymaz dutky z dis-
ciplinarniho registru je bezihonné chovani
zadatele po uvedenou zkusebni dobu. Byla-1i
vam uloZena disciplinarnimi organy pokuta,
plati vyse uvedené, tj. o zahlazeni lze pozadat
po uplynuti zkusebni doby v délce jednoho
roku od uhrazeni pokuty. Nepredpokladame,
Ze jste byl podminéné vyloucen, ale pro tiplnost
uvadime, Ze v tomto pripadé lze o zahlazeni
disciplinarniho opatteni a vymaz z discipli-
narniho registru pozadat nejdiive po uplynuti
zkusebni doby stanovené pfi podminéném
vylouceni z komory za souc¢asného uplynuti
jednoho roku nasledujiciho po uplynuti zku-
sebni doby. Pouze pro tplnost uvadime, Ze byl-
-lilékar pravomocné vyloucen zkomory, muize
vsouladu se zak. ¢. 220/1991 Sb., v platném zné-
ni, pozadat o ¢lenstvi vkomote po uplynuti péti
let od pravomocného disciplinarniho opatreni,
jimzbyl 1ékar z komory vyloucen. O zahlazeni
vyloucenilze pozadat po dvou letech ode dne,
kdy byl 1ékat do komory op€tovné prijat.

Z4dost o zahlazen{ disciplinarniho opat-
feni se podava prezidentovi komory, ktery
rozhodne na zékladé vyjadieni Cestné rady
CLK. Nevyhovi-li prezident Zadosti o zahla-
zeni disciplinarniho opatfeni, 1ze se vsouladu
s Disciplindrnim f4dem CLK odvolat ve lhiité
15 dnt od doruceni zamitavého rozhodnuti
prezidenta k predstavenstvu komory.

Byla-li zadost o zahlazeni disciplinarniho
opatfeni zamitnuta, 1ze ji podat nejdiive za
rok od data zamitnuti. Pokud bylo discipli-
narni opatfeni zahlazeno, hledi se na ¢lena
komory, jako by se disciplinarniho provinéni
nedopustil. Tato skute¢nost je mimo jiné vy-
znamna pro vystaveni certifikatu o profesni
bezthonnosti vydavaného komorou.

Clensky prispévek - soukromy lékaF
Rad bych se touto cestou zeptal na vysi
¢lenského prispévku. Jsem lékar, zamést-
nanec nemocnice, ale kromé toho jsem
majitelem a jednatelem s. r. o. registro-
vané jako nestatni zdravotnické zaFizeni.
Fakticky ale tuto ¢innost neprovozuji,
nemam %adnou smlouvu s pojistovnou.
Poplatek tedy platim jako l1ékaF-zamést-
nanec, nebo jako soukromy lékai?

Dotazovanou problematiku fesi stavovsky
predpis ¢. 7 — Prispévky na ¢innost CLK, kon-
krétné odkazujeme na ustanoveni § 5 odst. 4,
které vymezuje 1ékare ve vedouci funkei ve
vztahu k ptislusné kategorii pro platbu ¢len-
ského prispévku takto:

Lékatem ve vedouci funkci se rozumi 1é-
kar-zaméstnanec poskytovatele zdravotnich
sluzeb, vykonavajici funkci:

a) statutarniho zastupce poskytovatele
zdravotnich sluzeb,

b) zastupce (naméstka) statutarniho
zastupce poskytovatele zdravotnich sluzeb,

¢) prednosty kliniky, primare ¢i vedouci-
ho lékate samostatného oddéleni ¢i kliniky
poskytovatele zdravotnich sluzeb,

d) spolecnika, jednatele nebo ¢lena sta-
tutdrniho orgdnu poskytovatele zdravotnich
sluzeb, ktery je prdavnickou osobou.

Uvadite, ze jste majitelem a jednatelem
zdravotnického zarizeni provozovaného
formou pravnické osoby a soucasné jste za-
meéstnancem nemocnice. S odkazem na vyse
citované ustanoveni je nutno dovodit zaver, ze
spadate do kategorie soukromy lékat a lékar
ve vedouci funkci. V praxi neni rozhodné, zda
fakticky zdravotnické zafizeni provozujete,

ani nelze prihlédnout ke skutec¢nosti, Ze zdra-
votnické zafizeni nema uzavieny smlouvy
o poskytovani a thradé zdravotnich sluzeb
se zdravotnimi pojistovnami. Pro uplnost
uvadime, Ze pro stanoveni vyse prispévku je
rozhodujici stav ke dni splatnosti prispévku,
tedy k 1. bfeznu bézného roku. Dojde-li ke
zméné rozhodnych skutec¢nosti, je potfeba
tuto zménu vcas ohlasit okresnimu (obvod-
nimu) sdruzeni, jehoz jste clenem.

Vypovéd ve zkuSebni dobé
vs. pracovni neschopnost

Je mozné dat vypovéd zaméstnanci
ve zkusebni dobé&, pokud je v pracovni
neschopnosti? Zaméstnavame zdravotni
sestru, ktera do nasi ordinace nastoupila
dne 1. 1. 2016. V pracovni smlouvé jsme
stanovili zku$ebni dobu na 3 mésice. 0d
poloviny ledna je v pracovni neschopnos-
ti. BohuZel nekomunikuje ani nep#ijima
hovory a my nejsme schopni zjistit, kdy
se vrati do prace.

Onemocni-li zaméstnanec ve zkusebni
dobé, je chranén pred skonc¢enim pracovniho
poméru ve zkusebni dobé a zaméstnavatel ho
nesmi propustit. Toto v$ak plati pouze prvnich
¢trndct kalendarnich dnt pracovni neschop-
nosti. Patnacty kalendarni den jiz 1ze pracovni
pomér ve zkusebni dobé, v dobé pracovni ne-
schopnosti, zrusit; jako zaméstnavatel tedy
patnacty den zaslete zdravotni sestfe pisemné
vyrozumeéni o zruseni pracovniho pomeéru.

Zakonik prace vyzaduje v tomto pripa-
dé pisemnou formu. Pisemné vyrozumeéni
nemusi obsahovat duvody, které zaméstna-
vatele vedly ke zruseni pracovniho poméru
ve zkusebni dobé.

Vyrozuméni o skonceni pracovniho po-
méru doporucujeme zaslat doporuc¢enou
postou, nejlépe s dodejkou, aby zaméstna-
vatel obdrzel potvrzeni o datu doruceni. Dalsi
moznosti je vyuziti datové schranky, ma-li ji
zameéstnavatel i zaméstnanec zfizenou. Dalsi
moznosti, tou nejjednodussi, je osobni pre-
dani vyrozuméni o skonceni pracovniho po-
meéruy, kdy si zaméstnavatel nechd zaméstnan-
cem potvrdit prevzeti; ve vasem pripadé vSak
sestra nekomunikuje, tedy lze predpokladat,
Ze ani osobni predani vyrozuméni o skonceni
pracovniho poméru nebude fakticky mozné.

Pouze pro uplnost uvadime, ze zkusebni
doba se prodluzuje o dobu pracovni neschop-
nosti.
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Dohodnuté sluzby nehrazené
z veiejného zdravotniho pojisténi

Ve své soukromé praxi objednavam
pacienty na zakrok podle objednavkové-
ho kalendai‘e. Rada pacientii viak nechce

na termin operace ¢ekat a Zad4 oSetre-

Inzerce A161003482

ni (operaéni zakrok) ihned - tedy mi-
mo poradi. Je moZno tomuto pozadavku
vyhovét s tim, Ze pacient zaplati néjakou
éastku?

V takovychto pripadech je potieba si
predné ujasnit, zda se jedna o zdravotni sluz-

PRAVNI PORADNA

bu, kterd je hrazena z vefejného zdravotniho
pojisténi, nebot ust. § 11 odst. 1 pism. d) zak.
¢.48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojis-
téni, v platném znéni, zakazuje prijimat od
pacientt thradu za sluzby, jez jsou hrazeny
z vetejného zdravotniho pojisténi.

Ve vami uvedeném pripadé 1ze konstato-
vat, ze se nejedna o vykon ¢i péci, ktera by byla
z vefejného zdravotniho pojisténi hrazena
a tedy v pripadé primé thrady pacientem
neptjde o duplicitni thradu za poskytnuté
zdravotni sluzby, nebot pacient by neplatil
za samotnou péci, ale za dohodnutou sluzbu
spocivajici v prednostnim provedeni konkrét-
niho zakroku ¢i zdravotni sluzby. Rovnéz 1ze
v tomto piipadé zminit obecnou zasadu, ze
poradi pacientt uréuje vzdy lékaf.

Poskytnuti prednostniho terminu muze-
me zaradit mezi dohodnuté sluzby, jez nejsou
hrazeny z verejného zdravotniho pojisténi.
Pro informaci sem dale spadd napriklad oset-
feni mimo ordinac¢ni hodiny, moznost doma-
ciho oSetreni 1ékafem specialistou ¢i mimo
ordinac¢ni hodiny, telefonicka dostupnost 1é-
kate vdobé mimo ordinac¢ni hodiny, ve dnech
pracovniho volna, pracovniho klidu apod.

Mgr. Daniel Valasek, pravn{ kancelar CLK
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Poradna pro soukromé lékare

Predbézna a vysledna uhrada - jaky je v tom rozdil?

iz fadu let dostava
vétsina smluvnich po-
skytovateld od zdra-
votnich pojistoven
v pribéhu roku tzv. prredbéz-
némésiéniihrady. P¥edbézné
mésiéni thrady jsou nasled-
né (po skonéeni kalendainiho
roku) finanéné vyporadany.
Finanéni vyporadani probiha
tak, Ze je postupem stanove-
nym v thradové vyhlasce nebo
thradovém dodatku vypoéte-
na vyslednd tihrada (vypocet
s pouzitim dhradovych vzor-
cu) a ta je porovndna se soué-
tem poskytnutych pfedbéz-
nych mésiénich vthrad. Pokud
je vypoétena vysledna Ghra-
da niZ$i neZ suma poskytnu-
tych piedbéznych mésiénich
thrad, je rozdil mezi celkovou
predbéZnou tthradou a vysled-
nou thradou pieplatkem na
piedbéZnych thradach a po-
skytovatel je povinen tento
preplatek zdravotni pojistov-
né vratit. Pokud je naopak vy-
pocétend vysledna ihrada vyssi
nez celkova predbéZna tihra-
da, vznikne na strané zdra-
votni pojistovny nedoplatek
ve vy$i rozdilu mezi vyslednou
a pfedbéznou tthradou a ten
musi zdravotni pojistovna po-
skytovateli doplatit.
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Vzhledem k tomu, Ze se stile
setkdvame s nepochopenim prin-
cipu predbéznych thrad, resp.
s chapanim predbézné thrady
jako jakéhosi pausalu, kterym
zdravotni pojiStovna piedjima
vyslednou uhradu, zopakujeme
nékteré zakladni principy:

Pi'edbéZna mésiéni ihrada
ma charakter zalohové platby
a vétsinou z ni nelze dovozo-
vat vy$i thrady, na kterou
bude mit poskytovatel p¥i
koneéném vyuétovani narok.
Jednim z divod je skutec¢nost,
ze vySe predbézné tihrady je sta-
novovana podle thrady za refe-
renc¢ni obdobi, tedy bez jakékoli
souvztaznosti k aktualné vykazo-
vané péci (viz nize). I pokud by
vSak predbézna mési¢ni ihrada
odpovidala hodnoté vykazané
péce v daném mésici, nebylo by
mozné vyslednou vysi thrady
z predbézné thrady dovozovat.
Duvodem je fakt, ze thradova vy-
hlaska, az na vyjimky nékterych
odbornosti a ptipady, kdy je oset-
fen maly pocet pojisténca (50,
resp. 100 a méné), nezakotvuje
tzv. vykonovy zpusob uhrady, pfi
kterém se vysledna thradarovna
soucdinu poc¢tu vykdzanych boda
a vyhlaskou stanovené hodnoty
bodu. Vypocet vysledné tthrady
renc¢ni tdaje daného posky-
tovatele, popf. srovnatelnych
poskytovateld (pokud posky-
tovatel v referen¢nim obdobi
neexistoval, neposkytoval péci
nebo nemél smlouvu se zdravot-
ni pojistovnou). To mé za nésle-
dek, ze vysledna hodnota bodu,
se kterou je péce poskytovateli
fakticky uhrazena, byva nizsi
nez hodnota bodu garantovana
thradovou vyhlaskou, s niz po-
skytovatel pé¢i pojistovné kazdy
meésic vykazuje. Vysledna thrada
je navic omezovana thradovymi

limity vztaZenymi na unikatniho
pojisténce, které jsou primérny-
mi hodnotami za cely rok, takze
az do konce roku nelze definitiv-
né urcit, zda a jak bude tthrado-
vy limit z referen¢niho obdobi
u konkrétniho poskytovatele
prekrocen. To je davod, pro¢ je
thrada v prubéhu roku resena
predbéznymi thradami. Az do
posledniho dne kalendarniho
roku, ve kterém poskytovatel
pracuje, totiz nelze kone¢nou
vysi thrady, na kterou bude mit
poskytovatel narok, stanovit. Pro
ilustraci muzeme zopakovat pri-
klad uvedeny v ¢lanku zvetfejné-
ném v lednovém cisle ¢asopisu
Tempus medicorum:

Poskytovatel v roce 2014
(referencni obdobi k roku 2016)
vykdzal 1000 000 bodii na 1000
unikdtnich pojisténcit (URC), t].
v priiméru 1000 bodii na URC.
Tato péce mu byla uhrazena s vy-
slednou hodnotou bodu (HB,,)
napr. 0,90 K¢. Poskytovatel ob-
drzel v roce 2014 celkovou tihra-
du 900 000 K¢ (0,90 K¢ krdt
1000 000 boduw), tj. v priiméru
900 K& na URC. Pro zjednodu-
Sent prikladu predpoklddejme,
Ze zddny ZUM ani ZULP nebyl
vykdzan.

Pokud tento poskytovatel
vroce 2016 vykdze v pruméru na
URC 1030 bodi (3j. v priiméru
0 3% vice nez vroce 2014) a osetri
800 URC, poskytne péci v celko-
vém objemu 824 000 bodii (1030
x800). Za tuto péci dostane uhra-
zeno maximadlne 741 600 K&, tj.
800 (pocet URC v roce 2016)
krdt 900 K¢ (primeérnd thrada
na URC v roce 2014) krdt 1,03
(navyseni o 3 %). Individudlni
hodnota bodu pro rok 2016, se
kterou pojistovna tomuto posky-
tovateli pééi poskytnutou v roce
2016 fakticky uhradi, bude cinit
0,90 K¢ (741 600 K¢ déleno

824 000 bodu). Pokud by tento
poskytovatel v priibéhu roku
predpoklddal, Ze bude mit nd-
rok na vyslednou itthradu odpo-
vidajici souéinu poétu vykdza-
nych bodit a hodnoty bodu 1,03
K&, byla by tato iivaha chybnd.

Vys$e predbézné mésiéni
thrady neni uréovana po-
dle aktualné vykazané péée
v daném mésici. V segmentu
ambulantnich sluzeb je predbéz-
na mési¢ni thrada stanovovana
podle vysledné uhrady, kterou
poskytovatel obdrzel za refe-
renc¢ni obdobi, tj. nejéastéji za
obdobi dva roky zpét. Konkrét-
né pro rok 2016 je v segmentu
ambulantni péce (ambulantni
specialisté a gynekologie) uhra-
dovou vyhlaskou stanoveno, Ze
zdravotni pojistovny poskytnou
v roce 2016 poskytovatelim
predbéznou mési¢ni thradu ve
vysi jedné dvandctiny 103% ob-
Jemu thrady za rok 2014. Vyse
predbézné mésic¢ni tthrady tedy
ma byt stanovena zcela bez ohle-
du na to, jakou péci poskytovatel
v daném mésici vykazal. To mize
vést jak ke vzniku preplatku na
zalohovych platbach, tak k tomu,
ze predbézna thrada bude prilis
nizka. Riziko vzniku preplatku
na predbéznych uhradach sni-
Zuji nékteré zdravotni pojistovny
tim, Ze do thradovych dodatki
zakotvuji, Ze poskytnou pred-
béZnou mési¢ni tthradu ve vysi,
ktera bude odpovidat fakturo-
vané c¢astce (hodnoté vykazané
péce), maximalné vsak do vyse
jedné dvanactiny 103% objemu
thrady za rok 2014. Ani v tomto
pripadé v§ak neni vznik preplat-
ku na predbéznych thradach
vyloucen, protoze predbézna
thrada se v tomto pripadé ridi
hodnotou aktualné vykazané
péce, tj. soucinem poctu vyka-
zanych bodu a hodnoty bodu
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stanovené tthradovou vyhlas-
kou (napft. 1,03 K¢ u AS), nebo
sjednané v thradovém dodatku
(1,04 K¢). S touto hodnotou bodu
vsak velmi pravdépodobné ne-
bude péce ve vysledku uhrazena
(viz vyse).

Vyse predbézné thrady
musi co nejvice odpovidat
vy$i vysledné thrady, na
kterou bude mit poskyto-
vatel na zikladé koneéného
vyuétovani narok. Smyslem
predbéznych mésic¢nich tthrad
je poskytnout smluvnimu po-
skytovateli zalohovou platbu,
ktera co nejvice odpovida pred-
pokladané vysledné uhradé tak,
aby nedochazelo k neopravné-
nému zadrzovani financ¢nich
prostfedkt bud'na strané zdra-
votni pojistovny, nebo na stra-
né poskytovatele. Jediné takto
nastavena predbézna uhrada je
nastavena spravneé. Vzhledem
k tomu, Ze je predbézna meési¢ni
thrada stanovena podle thrady
za referencni obdobi, muzZe se
stat, ze vySe predbézné mésicni
thrady urcena dle vyhlasky bude
ve zfejmém nepoméru k aktual-
né vykazovanému objemu péce.
Poskytovatel je v takovém pri-
padé opravnén zadat zdravotni
pojistovnu o navy$eni (nebo sni-
zeni) predbézné mési¢ni thrady
tak, aby co nejvice odpovidala
predpokladané vysi vysledné
uhrady. Zdravotni pojistovna
by méla tomuto pozadavku po-
skytovatele vyhovét.

Priklad:

Poskytovateli, ktery zacal po-
skytovat zdravotni sluzby v roce
2014, je stanovena predbéznd
mésicni tthrada pro rok 2016 po-
dle tthradové vyhldsky, tj. ve vysi
Jedné dvandctiny 103% objemu
thrady za rok 2014, konkrétnée
ve vys$i 53 192 K¢. Poskytovatel
vSak v prvnich trech mésicich
roku 2016 vykdzal mésicéné péci
v priimérné hodnoté 118 254 K¢.
Byt'nelze bez dalsiho dovozovat,
Ze poskytovatel bude mit ndrok
na vyslednou thradu odpovidaji-
ct hodnoté aktudlné vykazované

Dpéce, jak je shora uvedeno, je zde
zr'ejmy nepomér mezi objemem
vykazované péce a stanovenou
predbéznou mésicni tthradou. Po-
skytovatel muze zdravotni pojis-
tovnu Zddat o navyseni predbéz-
né mésicni uhrady tak, aby se co
nejvice priblizila predpokladané
vysledné thradé. Zdravotni pojis-
tovny dnes dokdzZou modelovat
odhad vysledné tthrady z dosud
a podle toho navyseni predbézné
mésicni uhrady schvaluji.
Samostatnou kapitolou je
stanoveni predbézné uhrady
poskytovatelim, ktefi v refe-
ren¢nim obdobi neexistovali.
Zdravotni pojistovny v téchto
pripadech stanovi vysi predbéz-
nych thrad podle srovnatelnych
poskytovateli, byt uhradova
vyhlaska tento postup primo
nepredpoklada. I zde plati, ze
poskytovatel je opravnén za-
dat tpravu predbézné mési¢ni
thrady, kterou urcila zdravotni
pojistovna, pokud stanovena
predbézna uhrada neodpovida
objemu vykazované péce, resp.
predpokladané vysi vysledné
thrady. Zde je vsak tfeba upo-
zornit nariziko vzniku preplatku
na predbéznych thradach. U po-
skytovateld, kteti v referenénim
obdobi neexistovali, neposkyto-
vali pé¢i nebo neméli smlouvu se
zdravotni pojistovnou, tj. nemaji
své referencni udaje, majibyt pii
vypoctu vysledné tihrady pouzity
referen¢ni hodnoty srovnatel-
nych poskytovateld (pro vypo-
Cet vysledné thrady za rok 2016
se jedna o hodnotu pramérné
tthrady na URC v¢. ZUM a ZULP
za rok 2014). Hodnoty srovna-
telnych poskytovatelu, které
pojistovna pro vypocet pouZi-
je, mohou byt vyrazné nizsi nez
hodnoty, které novy poskytova-
tel aktualné vykazuje. Zdravotni
pojistovnaje povinna poskytova-
teli sdélit konkrétni referenéni
udaje, které pro vypocet thrady
pouzije. Zde je tfeba upozornit,
ze ,hodnoty srovnatelnych po-

o ¢

skytovateli“ nejsou synonymem

pro celostatni nebo regionalni
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pramér dané odbornosti. Musi
se jednat o hodnoty poskyto-
vatelq, ktefi maji nasmlouvano
avykazuji srovnatelné spektrum
vykonu a oSetfuji srovnatelnou
klientelu. Jediné tak je porovna-
vano porovnatelné.

Zavérem lze shrnout, Ze
predbézna mési¢éni thrada,
kterou poskytovatel od zdra-
votni pojistovny dostavd, ve
vét§iné pripadu nevyjadruje
vysi vysledné thrady. Jedna se
pouze o zalohovou platbu bez
primé souvztaznosti k vysledné
uhradé. Dnes jiz existuji mecha-
nismy, které zabranuji vzniku
velkych preplatkt na predbéz-
nych thradach. Presto by si mél
kazdy poskytovatel kontrolovat,
zda predbézna tihrada vyrazné
nepiekracuje hodnotu aktual-
né vykazované péce, nebo neni
naopak vyznamné nizsi nez ak-
tualné vykazovana péce. Sou-
casné by mél kazdy poskytovatel
jiz v prubéhu roku védét, jak je

PRAVNI PORADNA

jeho tihradalimitovana, protoze
prekroceni thradovych limita
muze byt také jednim z davodt
vzniku pieplatku na zalohovych
platbach. Pokud zdravotni
pojistovna v tthradovém do-
datku uvede konkrétni vysi
predbézné mésiéni thrady,
nejedna se o vyéisleni vysled-
né ithrady, ktera nemiiZe byt
prekrodéena. Jedna se pouze
o uréeni vy$e zilohové platby,
ktera bude nasledné finanéné
vyporaddna podle vysledku
vypoétu vysledné thrady, pri-
¢emz vysledkem finanéniho
vypoFradani muze byt jak po-
vinnost zdravotni pojistovny
doplatit poskytovateli dopla-
tek k pfedbéZnym thraddm,
tak povinnost poskytovatele
vratit zdravotni pojistovné
preplatek, ktery na predbéz-

nych thradach vznikl.
Mgr. MUDr. Dagmar Zaleska,
pravnik-specialista,

Pravni kancelar CLK

Inzerce

Pro naseho klienta odkoupime Vasi sou-
kromou ambulanci praktického lékare
pro dospélé, v niz budete mit moznost,
v pfipadé Vaseho zajmu, nadale pUsobit za
nadstandardniho finanéniho ohodnoceni.
Nejlépe Praha 5, 6, 13, 17 a zadpadni okraj

Prahy.

Kontakt:
marketa.foldesova@urbasekpartners.cz

© 604772570
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a otevreni cesty k normalizaci.

Prlpravuje se film o MUDr. Frantisku Krlegelow.
Pomuzete svédectvim?

K 50. vyroci srpnovych udalosti 1968 pfipravuje-
me hrany film MUZ, KTERY STAL V CESTE. Vypravi
pribéh Iékare a politika MUDr. FrantiSka Kriegela,
hrdiny prazského jara 1968, jenz byl v noci 21. srp-
na spole¢né s péti vedoucimi predstaviteli strany
a statu (Dubé&ek, Cernik, Smrkovsky, Spacek a Si-
mon) zatéen a unesen do Moskvy. Jako jediny z 26
¢eskych a slovenskych politikd odmitl pod hrozbou
likvidace podepsat moskevsky kapitulacni protokol,
ktery znamenal souhlas s okupaci Ceskoslovenska

Pokracovani pripadu zaloby
na zdravotnickou zachrannou sluzbu

voustrana v bifeznovém ¢isle

c¢asopisu Tempus medicorum

vénovana piipadu Zaloby na

zdravotnickou zichrannou
sluzbu, jejiz 1ékar naridil pFfevoz novo-
rozence do nemocnice po zcela nestan-
dardnim priubéhu domaciho porodu, mé
vyvedla nejen z pocitu jarni inavy, ale
taki'ka pfimo z miry.

Pokud si kdokoli zvoli za svou cestu al-
ternativni zivotni styl, nelze nic namitat
v pripadé, Ze neomezuje vétsinovou populaci
aumoznuje ji zit a pracovat podle platné legis-
lativy. Pokud svym alternativnhim myslenim
ohrozuje zdravi ¢i zivoty, mél by byt odkazan
do patti¢nych mezi. Pokladam si otazku, zda
ve sledovaném pripadu jsme ¢inejsme svédky
alternativniho vykladu prava.

Plné se ztotoznuji s pravnim vykladem
feditele pravni kancelaie CLK JUDT. J. Ma-
chem, ktery byl uvefejnén na vyse uvedené
dvoustrané casopisu Tempus medicorum.
Ano, 1ékar zachranné sluzby postupoval plné

v dikci zékona a nemohl jednat jinak. Je az
neuvéritelné, ze tento fakt muze byt vubec
zpochybnovan.

Prubéh celého pripadu je pro vSechny
lékare dllezitym a alarmujicim svédectvim
o zpusobu fungovani naseho soudnictvi. Bu-
dou-li nase platné zakonné normy vyklada-
ny alternativnim zptisobem, pak zcela jisté
muze hrozit i to, Ze v nasledujicich letech
mohou byt 1ékari za své 1é¢ebné postupy
vedené lege artis Zalovani raznymi 1é¢iteli
a Sarlatany odvoldvajicimi se na nejriznéj-
§i obcanska prava bez ohledu na hazard se
zdravim ¢i zivotem svych klientt. Do 1é¢eb-
nych procest o to vice zasdhnou nevédecké
informace a podivné nazory ziskané nemoc-
nymi anebo jejich blizkymi z pochybnych
internetovych zdroja. Pravni ochranalékara
postupujicich vduchu sloZzeného lékarského
slibu a vsouladu se zakony bude, jak se nyni
ukazuje, zadna.

Absurdni zaloba s jesté absurdnéjsim vy-
rokem soudce si zasluhuje reakci ze strany
CLK ve formé jednoznaéné formulované-

V rdmci reSersi hledame ocité svédky - pratele,
Iékare, sestry, nemocni¢ni personal - z obdobi, kdy
MUDr. Kriegel pusobil v Thomayerové nemocni-
ci (1964-1970).

Dékujeme za spolupraci.

Kontakt:

Ivan Fila, reZisér, scenarista
e-mail: ivan.fila@me.com

ho vzkazu smérem ke zdravotnické i laické
vefejnosti. Nelze pripustit, aby 1ékar, ktery
nad veskerou pochybnost plni své povinnosti
v souladu s platnymi zakony, se stal obéti
pravniho diletantismu, navic vydatné zivené-
ho neseridznim pristupem médii. Jeho smrt
se stala tragickym vyvrcholenim absurdni
zaloby, ktera méla byt v samotném pocatku
smetena jako zcela bezpfedmétna a navic,
prominte mi ten vyraz - zcela hloupa.

Na prubéh udalosti nelze nereagovat.
Proto navrhuji, aby CLK zvézila moznosti
dastojného ocenéni zesnulého kolegy, Iékare,
které by bylo udéleno in memoriam a které
bude raznou, hlasitou a vysostné moralni od-
povédi CLK na tento politovanihodny soudni
proces. Toto ocenéni navrhuji udélit vkazdém
pripadé, a to zcela bez ohledu na pripadné
odsuzujici vyrok soudu.

Doc. MUDr. Miroslav Kala, CSc.,
Fakulta humanitnich studi{ Univerzity Tomase Bati
ve Zl(né
Hospic na Svatém Kopecku
Poznamka redakce:

Zemrely lékar MUDr. Zodl obdrzel nana-
vrh Spole¢nosti pro urgentni medicinu Zlaty
zachranarsky kiiz in memoriam od byvalého
prezidenta Vaclava Klause.
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NAPSALI JSTEL

Co prislusi lekarske komore?

Prvni ¢islo casopisu Ceské 1ékarské ko-
mory roku 2016 je skoro celé vénované eko-

nomickym otazkam. V ivodniku prezident
komory vzpomina vyroci akce ,,Dékujeme, od-
chazime®, tepe tehdejsi stavkokaze a vyzyva
kjednoté a dalsimu natlaku na vladu. Nésle-
duje rozs4hly ¢ldnek o tom, jak mame v Cesku
malé platy, pak zase prezident (Kubek) zveda
varovne prst, ze kvalita a dostupnost zdravot-
nich sluzeb s témito penézi klesne, kdosi dale
lomi rukama nad stavem zachranné sluzby...
A tak dale, a tak dale. Ne Ze by se to necet-
lo dobfte, jsou to véci zajimavé, navic Milan
Kubek hezky pise. Jen si rikam, jestli tohle
vSechno je viibec zaleZitost 1ékaiské komory.

Ja bych si totiz 1ékarskou komoru pred-
stavoval jako takovy vazny a vazeny spolek,
stojici vysoko nad politickymi stranami a je-
jich putkami. Jako sdruzeni, které db4, aby
jeho ¢lenové byli opravdovi odbornici, aby

zachovavali etické zasady mezi sebou i nave-
nek (srozumitelnéji feceno, aby se navzdjem
nepomlouvali, nedélali ostudu a nezneuzivali
svého postaveni na tkor pacientt), zkratka
FeCeno by se komora méla starat, aby 1ékari
byli elitou naroda. Nebo alespon aby to tak
vypadalo. Predstavoval bych sijijako jakéhosi
laskavého otce, ktery své déti chrani, ale zaro-
ven je i ptisné vychovava a obcas pohlavkuje,
aby se dobre ucily a nezlobily.

A dale soudim, ze 1ékarska komora je
sdruzenim lékaru pro lékatre, m4 se tedy
starat o lékare. Nikoli o zdravotnictvi. My,
1ékati sdruzeni v komofe, jsme totiz nikdy
nikomu neslibili, Ze vefejné zdravotni sluzby
budou dostupné, levné a soucasné kvalitni.
My jsme neslibili, Ze do tolika a tolika minut
bude u nemocného zachranka, my jsme ne-
slibili, kolik maxim4lné kilometra to bude
mit ob¢an do nejblizsi nemocnice, a ani neni
nase starost, jestli vté nemocnici bude dost
kvalifikovanych doktort. To vSechno jsou
sliby politika a je tedy na nich, aby si s tim
delali tézkou hlavu. Komora by méla ru-
¢it nejvys tak za to, ze pokud ten kvalifiko-
vany doktor ve $pitdle bude, bude to dobry
doktor.

Netikam, ze by zdravotnici neméli bojovat
za lep$i platy, ale silné pochybuji, Ze 1ékarska
komora je k tomu vhodnym lidrem. Uz jen
proto, Ze je-li sdruzenim vsech 1ékara, méla
by mit na svém srdci zajmy v§em 1ékarim
spole¢né. A upfimné feceno, co je mné jako
ambulantnimu specialistovi po tom, za kolik
pracuji kolegové ve statnich nemocnicich, kdyz

se jim to nelibi, at tam nepracuji. Jim je totiz
taky fuk, jaké limity mné nastavi pojistovna
aco mi nezaplati. Anemam jim to za zIé, bylo
by divné, kdyby jim to fuk nebylo. A to uz vu-
bec nemluvim tfeba o estetickych chirurzich,
jejichzusim museji byt rozsahlé uvahy o finan-
covani zdravotnictvi jen bzu¢enim much. Jisté,
at 1ékafi i jini zdravotnici bojuji za své zajmy,
stavkuji a ¢ini natlak, ale od toho pfece maji
zdravotnické odbory a odborové kluby, rizné
ty spolky nemocni¢nich lékaiti, ambulantnich
l1ékarti, praktickych 1ékait a ja nevim, koho
vs$eho jeste, tedy subjekty se spole¢nymi zajmy
ekonomickymi. Ty at je vedou do stavek aboji
o penize. Lékarska komora od toho neni, jeji
¢leny totiz spojuje prave jen prislusnost ke
stavu, rozhodné vsak ne ekonomicky rezim,
jimz sivydélavaji na zivobyti.

Aproto sijsem jisty, ze ¢cim vice se komora
vziva do role jakychsi lékafskych odboru, tim
vice se od svého pravého poslani vzdaluje.
Mozné je to jen muj nazor, ale soudim, Ze ko-
mofte $kodi, kdyz se stavi do ¢ela infantilnich
atrapnych akei typu ,,Dékujeme, odchazime®,
Ze jejimu image neprospiva, kdyz jeji predak
hfima4 z tribuny slovnikem hodnym roméana
Antonina Zapotockého, a ani to, Ze devadesat
procent obsahu jejiho ¢asopisu je vénovano
fnukani nad 1ékaiskymi platy.

Nelze se pak divit, kdyz komora na néko-
ho pusobi nikoli jako respektované a vizené
sdruzeni, ale jako ponékud obskurni spolek
povykujicich kverulant, k némuz se nasinec
obcas trochu stydi patfit.

MUDr. Alexandr Bartak, Praha

Pani senatorko, i vy mate

na personalni devastaci

Predetl jsem si élanek Rumburskd
pohddka pani senatorky, doc. MUDr.
M. Emmerové, CSc., v TM 3/2016 a rad
bych reagoval.

Vazena pani senatorko, vazena pani do-
centko, precetl jsem si Vas dlouhy ¢lanek
v TM 3 Rumburskd pohddka, kde jsme se
dovédéli taky néco o francouzském velvy-
slanci, Ze jste z patosu k MDY oslavila svatek
Zen, ze mate pro né darek, pak jste navazala
na jednu sestticku z Rumburka, pani Véru

TEMPUS MEDICORUM / DUBEN 2016

Maresovou. Nebudu se rozepisovat o odborné
strance kauzy, ktera je nam jasna, ani o spous-
té zkratek vSech 1ékara ve Vasem ¢lanku, kdyz
v médiich se o nich psalo plnymi jmény... Pti-
dam clanek z Lidovych novin ze dne 5. 3. 2016,
kde se pise, Ze pracovni doba zdravotni sestry
z Rumburka V. Maresové byla netiinosna, ze
mesic¢né ji prekracovala i o desitky hodin,
ze byla dlouhodobé pretézovana v rozsahu
pracovni doby mimo ramec zakoniku prace
a taky diky tomuto posudku obhajoby byla

podil

zpros$téna obzaloby. Pro zdravotniky taky
zZnama veéc.

Proc ale pisu, je to, ze Vy, jako byvala mini-
stryné zdravotnictvi, v politice od roku 1996,
nyni mistopfedsedkyné Vyboru pro zdravot-
nictvi a socialni politiku Senatu Parlamentu
CR, senatorka za obvod Rokycany, méte taky
podil na personalni devastaci v naSem zdra-
votnictvi. Rumburska pohadka asi skoncila,
ale Ceska pohadka ma taky Vasim piispénim

jesté pokracovani. MUDr. J. Repka, Praha
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DUBEN 2016

PULS, S.R.0. PRAHA
GYNEKOLOZKA

Gynekolozku piijmeme pro ord. v Praze 4 a 6. ] Nabi-
zime: 1-2 ord. dny, rozsifeni mozné, $pickové vybaveni,
UZ GE E6 (certifikit na kod 63415 vitdn, neni podmin-
kou), indiv. prac. doba (VPP, MD, diich., OSVC), nad-
stand. plat, vykon. odmény, moznost daléiho vadélivini
avlastni klientely. ll Kontakt: tel.606 393 938
gynekologie@zspuls.cz, www.zspuls.cz

IMMUNIASPOL.SRO..
HLEDAME LEKARE/LEKARKU
DO ALERGOLOGICKE
AMBULANCE V PRAZE

M Pozadujeme: VS Iék. sméru, nejlépe v oblasti aler-
gologie a Klinické imunologie, dvazek plny nebo ¢ds-
tecny, ndstup dle dohody. [l V piipadé zajmu zaslete
své Zivotopisy na e-mail: zuskinova@immunia.org

INTERNA C0.SRO,
PRIJMEME LEKARE

Nemocnice nisledné a rehabilitacni péce v Praze 6
hledi do tymu lékafe na cely i éistecny tvazek a dile
Iékafe do ustavnich sluzeb. Vhodné i pro lékatky na ro-
dicovské dovolené. [ll Nabizime mimoradné smluv-
ni mzdové podminky, 5 tydni dovolené, zivodni
stravovéni, dobrd dopravni dostupnost. Pfi HPP
nabizime naborovy piispévek 150.000 K¢. Néstup
mozny ihned. [l Kritky Zivotopis zaslete na
zdenek.moravek@nemocnice-bubenec.cz,

tel. +420 777 253 940

NEMOCNICE RUDOLFA A STEFANIE
PRIJMEME LEKARE SE SPE-
CIALIZACI Z ENDOKRINOLOGIE

Nemocnice Rudolfa a Stefanie Benesov, a.s. pfijme 1¢é-
kafe se specializaci z endokrinologie do zabéhlé¢ ambu-
lance. Pracovni pomér na plny nebo i Castecny tvazek,
HPP nebo dohoda. Ml Nabizime vyhodné mzdové
podminky, pispévek na penzijni pripojisténi, zivodni
stravovéni, moznost zvyhodnéného vyuziti firemnich
jesli, 5 dni dovolené navic, 2 dny zdravotniho volna,
podporu vzdélavni a dalsi zaméstnanecké benefity.

M Kontakt: pam@hospital-bn.cz, tel. 317 756 554.

NEMOCNICE RUDOLFA A STEFANIE
HLEDAME STOMATOLOGA

Nemocnice Rudolfa a Stefanie Benesov, as. pfij-
me stomatologa do moderné vybavené zubni am-
bulance. Celkovi mzda 30 — 50 000 K¢&. Ml Price
s pristroji: OPG - panoramaticky RTG Gendex,
digitdlni RTG Express, endomotor Endo IT profe-
ssional od VDW, endomotor X. smart plus Densply
— Maillefer, Beefill 2 in 1 od VDW, elektrokauter
Servotome od Satelec, Cerec od Sirona. [l Dile
nabizime piispévek na penzijni pfipojisténi,
zévodni stravovani, moznost zvyhodnéného

vyuziti firemnich jesli, 5 dni dovolené navic,
2 dny zdravotniho volna, podporu vzdélvini
a dali zaméstnanecké benefity. Pozice je vhodna
i pro absolventy. [ll Kontakt: pam@hospital-bn.cz,
tel. 317 756 554.

PSYCHIATRICKA NEM. KOSMONOSY
NABIDKA LEKARSKYCH POZIC

PN Kosmonosy piijme:

- lékafe absolventy se zdjmem o obor psychiatrie

- lékafe v pifpravé k atestaci v oboru psychiatrie

- Iékate se specializovanou zpisobilosti s moznosti pre-
vzit funkéni mista.

Lékate se spec. zpisobilost{ v oborech:

- interni lékafstvi; praktické lékafstvi,

- geriatrie; neurologie.

fNabizime: Dobré finanéni ohodnoceni, podporu
pii specializacnim vzdélavéni, moznost kontinudlniho
vzdélavani-akreditované pracovisté. Moznost ubytovéni
v aredlu. Plny pracovni dvazek, mozno i Cistecny. Sa-
mostatnou a odpovédnou prici s moznosti seberealizace,
perspektivni uplatnéni na vedoucich pozicich (podminky
pro osobni a profesionélni rozvoj), zaméstnanecké bene-
fity (prlspevek na stravovani, piispévek na penzijni pfi-
LP, prim. MUDr Veronika Kotkova, email:
veronika.kotkova@pnkosmonosy,cz, 326715 951.

MEDICENTRUM BEROUNSRO.
NEUROLOG, OCNI LEKAR

Nestétni ambulantm zaffzeni v Berouné hledd odborného
lékate na tuto pozici: NEUROLOG, OCNI LEKAR.
[l Nabizime vyhodné platové podminky, prici v pii-
jemném kolektivu, moznost dalstho vzdéldvani. Dobré
spojeni do Prahy. [ll Kontakt: 602 674 840,

724 786 903, medicentrum@medicentrum.cz

MEDICENTRUM BEROUN S.R.0.
PRAKTICKY LEKAR, PEDIATR

Nestitni ambulantni zafizenf v_ Beroune hledi odbor-
ného Iékafe na tuto pozici: VSEOBECNY LEKAR,
LEKAR PRO DETI A DOROST. M Nabizime
vyhodné platové podminky, prici v pifjemném ko-
lektivu, moznost dalstho vzdélavani. Dobré spojent
do Prahy. Ml Kontakt: 602 674 840, 724 786 903,
medicentrum@medicentrum.cz

GARCKLADNOS.R.0.
PRIJMEME LEKARE/LEKARKU

[ Nipla price: préce lékate na lizkich nsledné péce
a rehabilitace, moznost zapojeni do price v odborné
ambulanci. [l Pozadavky: ukonéeny interni kmen,
specializovand zpisobilost vitina, ale neni podminkou.
ﬁ Datum nastupu: po dohodé. [ll Nabizime: vysoce
nadprimémé finanéni ohodnoceni, pruznou pracovni
dobu, dovolenou celkem 6 tydnil v roce, podporu pfi
dalsim vzdélévéni (poskytnuti volna, thrada kurzd, za-
jisténi staz), penzijni pripojisténi. Je mozné domluvit
kratsi pracovni tvazek — minimum 0,5. Bl Kontakt:
Prim. MUDr. Helena Pomahacovi,

e-mail: pomahacova@garc.cz, tel.: 312 256 530.

v

SOUKROMA PRAXE V KLADNE = PRIJME PSYCHIATRA

Hledim psychiatra do ordinace v Kladn€, moino i pred slozenim atestace. Nutné absolvovan{ zakladniho kmene. Moiny zkraceny dvazek i plny.
Nabizime zizemi dobrého kolektivu, dobré platové ohodnoceni, uhrazeni povinnych kurzi a psychoterapeutického vyeviku pfi delsf spoluprici.
Kontakt: tel: 737 931 190, mail: Q.charvatova@seznam.cz

o

LAZNE PODEBRADY
PRIJMEME VEDOUCIHO LEKARE
DETSKE LECEBNY

Lizné Podebrady, a.s. - détska lécebna Dr. Filipa,
ihned prijmou: vedouctho lékafe détské lécebny (pe-
diatra). [l Pozadujeme: piislusné vzdélini v oboru;
hcenq pro vykon funkce odborného zdstupce; orga-
nizaéni schopnosti; flexibilitu. [ll Nabizime: pfjemné
pracovni prostedi ve stabilni spolecnosti; zajimavou
prici na tseku détské lécebny; zajimavé mzdové pod-
minky a dal§i benefity; moznost daltho vzdélivini;
méstsky byt k dispozici, popt. rodinny diim k prondj-

Zivotopisy zasilejte na adresu: Jifiho nim.39,
Podébrady 290 33, e-mail: pam@lazne-podebrady.cz
B Informace: tel. 325 606 524

LAZNE PODEBRADY
PRIJMEME LEKARE INTER-
NISTU POPR. KARDIOLOGA

Lizné Podébrady, a.s. - predni poskytovatel Kardiore-
habilitacni 1écby, piijmou za G¢elem rozsifeni poskyto-
vané péce: Iékate internistu (popt. ka.rdmloga) . Po-
zadujeme pnslusne vzdélni v oboru. [ll Nabi:

schopnosti; vstifcny pfistup ke klientim, piipravenost
napliiovat spolu s nimi nasi vizi ,péce s dsmévem";
ochotu podilet se na chodu a prestizi nemocnice.
M Nabizime: plny pracovni Gvazek (mozno i &s-
tecny); samostatnou a odpovédnou praci s moz-
nosti seberealizace; perspektivu uplatnéni v malé,
avsak Gspésné a ambiciézni nemocnici, a zdroveri v dy-
namicky rostouci skupiné VAMED MEDITERRA;
zajimavé finanéni ohodnocent; tyden dovolené navic
a stravovani s piispévkem zaméstnavatele; skvélou
dostupnost z Prahy 525 minut). [l V pripadé Vaseho
zdjmu zaslete prosim strukturovany Zivotopis a mo-
tivaéni dopis na persondlni oddéleni spolecnosti, Be.
Martina Urieov4, Tel: +420 315 637 337, mobil:

+420 739 603 691, personalistka.ner@mediterra.cz

NEMOCNICE Pisek, A.S.- RADIOLOG
Nemocnice Pisek, a.s. pfijme LEKARE/LEKARKU na

radiodiagnostické oddélen. [ll Pozadujeme: odb. zp. 1é-
kafe, zafazeni do spec. vzdél. ¢ ukonceny zikladni kmen
v daném oboru vyhodou, spec. zp. v oboru vitina, bez-
Gihonnost, aktivni pfistup k praci. [ll Nabizime: zajimavé
finanéni ohodnoceni, prici na modernim akreditovaném
pracovisti, moznost beziplatného profesniho riistu, pré-
telsky kolektiv, zaméstnanecké benefity, zajisténi ubyto-
véni. [l Kontakt: MUDr. Hana Paskovi, primétka odd.,
tel.: 382 772 390, e-mail: rtg@nemopisek.cz

FAKULTNi NEMOCNICE HRADEC KRALOVE
LEKAR/LEKARKA

Reditel Fakultni nemocnice Hradec Krdlové vypisuje vy-
bérové fizeni na misto: Jékai/lékarka Radiologickd Klinika.
[l Poiadujeme: magisterské vysokoskolské vzdélini v obo-
ru vieobecné lékatstvi. [ll Nabizime pifleZitost i pro absol-
venty bliz info na: www.fnhk.cz (sekee kariéra)
PRELOUCSKA POLIKLINIKA A.S.
LEKAR/LEKARKA

Preloucska poliklinika a.s. pfijme do HPP pro détské
oddélent lékate L2 nebo L3. Nastup 7/2016. [l Pozadu-
jeme: ukoncené VS vzdélani, trestni bezihonnost, vstfic-
ny pifstup k pacientim. [ll Nabizime: zdzemi stabilni
spolecnosti, moznost profesniho riistu, zajimavé finanéni

ohodnoceni, vykonnostni odmény a benefity. [l Kon-
takt: info@preloucskapoliklinika.cz, tel: 467 002 839

pifjemné pracovni prostfedi ve stabilni spolecnosti;
zajimavou prici na tseku Casnych rehabilitaci; zajima-
vé mzdové podminky a dalsi benefity; moznost dalstho
vzdélivani; méstsky byt k dispozici. [l Zivotopisy
zasilejte na e-mail: pam@lazne-podebrady.cz

B Informace na tel.: 325 606 524

RESTRIAL, SR.0.- VYBERO\IE
RIZENI NA POZICI LEKAR

RESTRIAL, S.R.0. ZZ vyhladuje vybérové fizeni na
porzici lékaf pro odb.: Praktické lékafstvi pro déti a dorost
- Stiedocesky kraj. Ndstup mozny od ihned. [ll Pozadu-
jeme: VS - Iékaiské vzdélini s ukoncenym spolecnym in-
ternim zdkladem nebo s atestaci z pediatrie nebo PLDD;
Minimélné 3 roky praxe; Aktivni znalost MS Office;
Anglictina vyhodou. [l Nabizime: Pracovni pozice
s moznosti ukonceni atestace ve zvoleném oboru v nej-
krat§im mozném terminu; Atraktivni platové ohodnoce-
ni, finanéni bonusy, sluzebni vozidlo; Pritelské pracovni
prostiedi; Nadstandardni vybaveni ordinaci; Dlouhodobd
pracovni perspekiva. ll Vice Vim radi sdélime pfi osob-
nim setkdni. [ll Kontakt: Profesni Zivotopisy zasflejte na
emailovou adresu: lucie.kutinova@restrial.com

ALMEDAAS.
HLEDAME LEKARE
ViCE SPECIALIZACI

NEMOCNICE V NERATOVICICH, spolecnost
ALMEDA, as., jez je souldsti rostouci skupiny
VAMED MEDITERRA (sit zdravotnickych za-
fizeni s vice nez 2 000 zaméstnanci), piijme: Lékate
gynekologa; Lékate neonatologa; Lékare anestezio-
loga; Lékate gastroenterologa Ml Pozadujeme: od-
povédnost, samostatnost, organizatni a komunikaéni

NEMOCNICE PARDUBICKEHO KRAJE, AS.

Piijmeme na pracovisté v Pardubicich, v Chrudimi, ve
Svitavich, v Litomysli a v Ust{ nad Orlici lékafe/l¢katky
(i absolventy) pro rizné obory. [l Vice informaci:
http://www.nempk.cz/kariera

PSYCHIATRICKA NEMOCNICE BRNO
PRIJMEME INTERNISTU
A NEUROLOGA

Psychiatricki nemocnice Brno, Hiskova 2, 618 32 Brno
piijme do pracovniho poméru i na zkriceny tvazek 1é-
kafe internistu nebo neurologa s atestaci. Nastup mozny
ihned. [l Informace: osobni oddéleni -
stehlikova@pnbrno.cz nebo tel: 548 123 239 pani Steh-
likovi

PSYCHIATRICKA NEMOCNICE BRNO
PRIJMEME PSYCHIATRY

Psychiatrickd nemocnice Brno, Hiskova 2, 618 32 Brno
piijme do pracovniho poméru lékafe psychiatry, moz-
no i absolventy se zdjmem o psychiatrii. [ll Informace:
osobni oddélent, stehlikova@pnbrno.cz, tel: 548 123 239

PSYCHIATRICKA NEMOCNICEBRNO
PRIJMEME LEKARE
NA ZACHYTNE STANICE

Psychiatricki nemocnice Brno, Hiskova 2, 618 32 Brno
piijme do pracovniho poméru lékafe s atestaci v jakém-
koli oboru na nocni sluzby na zichytné stanice. Nistup
mozny ihned. [l Informace: osobni oddéleni, pani Steh-
likovd, stehlikova@pnbrno.cz.

v

MOJE AMBULANCE A.S.  PRAKTICKY LEKAR

MOJE AMBULANCE a.s. prijme praktické lékate! Diky ndristu Klientd posilujeme pracovni tymy nasich praktickych lékafi po celé CR.

[l Pozadavky: ukoncené vysokoskolské vzdéldni (VPL), atestace vyhodou (neni podminkou), vyborné komunikacni schopnosti, proklientsky pistup.

[l Nabizime: status zaméstnance, akreditovand pracovisté po celé CR, vzdélévani v rimci celozivotniho vzdélvani lékafd, 6-hodinové pracovni doba (2-sménny provoz),
5 tydna dovolené, nadstandardni podminky a benefity.

[l Prosime o zasléni Zivotopisu na e-mail: sekretariat@mojeambulance.cz, www.mojeambbulance.cz/nabidka-zamestnani

%muje@mbulnnue

NOVE NAS NAJDETE NA FACEBOOKU - ZAMESTNANI VE ZDRAVOTNICTVI,
KDE JSOU UVEREJNENY NEJEN PERSONALN] INZERATY, ALE | ZAJIMAVE GLANKY Z 0BORU. STANTE SE NASIMI FANOUSKY!




SERVIS

Vzdélavaci kurzy Ceské 1ékarské komory

0Oddéleni vzdélavani CLK

Lékai'skd 2,150 30 Praha 5

tel. 234 760 711, 234 760 710

fax 257 220 618

e-mail: vzdelavani@clker.cz
seminar@clker.cz

Prihldsky a blizsi informace ke kurziim

nawww.lkcr.cz

Podrobné informace tykajici se organizace

aprubéhu kurzu obdrzi pfihlaseni ucastnici

10 dnti pred kondnim kurzu.

Vénujte pozornost zasilanym informa-

cim, nebot misto konani kurzu miize byt

zménéno.

Pro ucastniky je zajisténo obcerstveni.

Obvykly zac¢atek vikendovych kurzi:

900hod. }

Kazd4 vzdélavaci akce CLK je pordddna

vsouladu se SP¢. 16.

Ucastnické poplatky:

viz informace na www.lker.cz

[UPOZORNENI: P¥ipadné zmény jsou

pribézné aktualizoviany na www.lker.cz

§21/16 Kurz z oboru nefrologie

Datum: 16. 4. 2016

Misto: Praha 4, Hotel ILF

Délka: 6 hodin

Koordindtor: Prof. MUDr. Vladimir Teplan, DrSc.

Prof. MUDr. Miroslav Merta, CSc.

 Glomerulonefritidy a tubulointersticilni nefritidy
vyssiho véku.

Doc. MUDr. Miroslava Hora¢kova, CSc.

* Nefrosklerdza a hypertenze.

« Poruchy elektrolytl a vody u seniord.

Prof. MUDr. Vladimir Teplan, DrSc.

* Obezita u nefrologickych nemocnych.

« Funkéni vySetieni ledvin, ddvkovani 16k,

43/16 Traumatologie - poranéni biicha a retro-

peritonea

Datum: 16. 4. 2016

Misto: Praha 4, Hotel ILF

Délka: 7 hodin

Kredity: 6

Koordindtor: Doc. MUDr. Frantisek Vyhnanek, CSc.

Doc. MUDr. Frantisek Vyhnanek, CSc.

+ Postup u poranéni bficha.

Doc. MUDT. Leopold Pleva, CSc.

« Poranéni bficha u polytraumatu (Damage control
laparotomie).

Doc. MUDr. Frantisek Vyhnanek, CSc.

« Poranénijater.

Doc. MUDr. Jii Siller, Ph.D.

« Poranéni duodena a pankreatu.

Doc. MUDr. Karel Havlicek, CSe.

« Poranéni sleziny.

Doc. MUDr. Robert Grill, Ph.D.

+ Poranéni uropoetického systému.

As. MUDr. Vitézslav Duch4¢, Ph.D.

« Poranéni tenkého, tlustého stieva a konecéniku.

45/16 Spankova apnoe

Datum: 16. 4. 2016

Misto: Praha 4, Hotel ILF

Délka: 4 hodiny

Koordinator: Prof. MUDr. Karel Sonka, DrSc., Neuro-

logické klinika 1. LF UK a VFN, Praha

Prof. MUDr. Karel Sonka, DrSc.

* Poruchy dychani ve spanku - ptehled.

Doc. MUDr. Ondrej Ludka, Ph.D.

« Kardiovaskularni a metabolické souvislosti a du-
sledky.

MUDr. Martin Kuchaf

* ORL vysetteni a ORL lécba pii obstrukéni spankové
apnoi.

Doc. MUDr. Iva Ptihodova, Ph.D.

+ Poruchy dychani u déti.

Prim. MUDr. Jaroslav Kraus, MBA

« Ronchopatie (chrépént).

MUDr. Martin Pretl, CSc.

+ Konzervativni 1écba spankové apnoe - co by mél o ni
védet kazdy 1ékar. Rizeni motorovych vozidel a nad-
mérna spavost.

Obstrukéni spankova apnoe postihuje v mite, ktera
zaslouzi 1é¢eni, 2-4 % dospélé populace. Mé piitom
zdvazné kardiovaskularni a metabolické dusledky,
zkracuje délku zivota, mé vliv na kognitivni schopnosti
avede knadmérné denni spavosti. Pritom to je lé¢itelné
onemocnéni a adekvatni 1é¢ba vede k Gstupu sympto-
m a rizik zminénych komorbidit a zvy$ené mortali-
ty. Centralni spankova apnoe se vyskytuje u 40-60 %
nemocnych se srde¢nim selhanim a zhorsuje progné-
zu nemocného. Syndrom obezita-hypoventilace ma
naristajici prevalenci a vjznamné zvySuje mortalitu.
Spénkova apnoe, chrapéni, syndrom obezita-hypoven-
tilace a dalsi poruchy dychani ve spanku v dospélém
adétském véku budou na semindti probrény z hlediska
priznaku, diagnostiky, patofyziologie a lécby (véetné
chirurgické) zastupci ruznych odbornosti, které se na
péci o tyto nemoci podileji.

53/16 Lokalni 1é¢ba détskych dermatéz
Datum: 13. 4. 2016, 0d 16.30 hod.

Misto: Praha 5, Lékaiska 2, Klub CLK
Délka: 2 hodiny

Kredity: 2

Poplatek: 300 K¢

Piednésejict: MUDr. Stépanka Capkovd

39/16 Krizové situace ve vasi ordinaci - jak jim

piedchazet

Datum: 16. 4. 2016

Misto: Olomouc, Hotel Flora

Délka: 4 hodiny

Kredity: 4

Poplatek: 510 K¢

Prednasejici: Ing. Alena Pychova

Kazdy zaméstnavatel je povinen na zdkladé platné legis-

lativy zajistit na svém pracovisti dostate¢nou bezpecnost

a ochranu zdravi pfi praci (BOZP) a pozdrni ochranu

(PO) véem svym zaméstnanciim.

Protoze jsou 1ékati velmi Casto také zaméstnavatelé,

pripravili jsme pro vas kurz, jehoz cilem je sezndmit

lékate-zaméstnavatele s jejich zdkonnymi povinnost-

mi vzhledem k BOZP a PO, skoleni zaméstnanct v této

oblasti avedeni dokumentace. Kromé toho se seznamite

s tim, jaké dalsi $koleni zaméstnanct jsou povinna, jak

Casto musite $koleni absolvovat a kdo vas muze $kolit.

+ 7.jaké legislativy vyplyvaji povinnosti 1ékarti-zamést-
navatel vzhledem k BOZP, PO a povinnym $kolenim
zaméstnancu.

+ Zajisténi BOZP a PO v1ékat'skych ordinacich.

+ Dokumentace BOZP a PO.

+ Seznam povinnych §koleni.

+ Jak ¢asto musi byt jednotlivé $koleni realizovana.

+ Jak skoleni realizovat (e-learning vs. Skoleni na
miru).

+ Kdo mize byt $kolitelem.

+ Zaznamy o Skoleni.

+ Diskuse.

Povinnosti a opatfeni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
préci (BOZP) a pozarni ochrany (PO) jsou stanoveny
obecné zavaznymi pravnimi predpisy. Velmi Casto jsou
vsak podcenovany. Klicovym predpokladem efektivni
péce 0 BOZP a PO je prevence rizik, tj. prvotni a nésledné
priibézna identifikace nebezpeti s vyhodnocenim rizik
aurcenim opatfeni projejich eliminaci nebo minimali-
zaci. Kazdy zaméstnavatel pak pro icely zajisténi BOZP
a PO zpracovava a vede prislusnou dokumentaci.
Kromé vyse uvedeného zakonik prace také uklada za-
méstnavatelim pravidelné Skolit své zaméstnance.
Rada firem nabizi $koleni, kterd dle pravnich predpist
neexistuji a ktera nejsou ze zékona povinna. Casto tedy
zaméstnavatel provede $koleni nad ramec zakona, avak
pozadavek zdkona ve své podstaté nedodrzi. Kromé
splnéni legislativnich pozadavku, které stanovuji pre-
depsana $koleni pro zaméstnance, se lékaf-zamést-
navatel splnénim téchto pozadavku muze vyvarovat
pripadnych finan¢nich ztrat. Velké finanéni riziko totiz
predstavuje pfipadné odskodiiovéani pracovnich urazi
zaméstnanct nebo kraceni pojistného plnéni pojis-
tovnami pii mimofadnych udélostech, jako je pravé
pracovni uraz ¢i pozar.

10/16 Pediatrie - Détska gastroenterologie
Datum: 16. 4. 2016

Misto: Praha 5, Lékaiské 2, Klub CLK

Délka: 6 hodin

TEMPUS MEDICORUM / DUBEN 2016

Odborny garant: Prim. MUDr. Pavel Frithauf, CSc.
Prim. MUDr. Pavel Frithauf, CSc.

+ Kojenecké koliky.

MUDr. Nabi El-Lababidi

+ GER.

* Zécpa.

Prim. MUDr. Pavel Frithauf, CSc.

+ Intolerance sacharidt a lepku.

* Recidivujici bolesti bficha.

* Autistavordinaci détského gastroenterologa.

44/16 Plicni hypertenze

Datum: 16. 4. 2016

Misto: Praha 5, Lékai'skd 2, Ovéln4 pracovna CLK
Délka: 5 hodin

0dborny garant: Doc. MUDT. Pavel Jansa, Ph.D.
Plicni hypertenze neni onemocnéni samo o sobé, ale re-
lativné Casto se vyskytujici syndrom hemodynamicky
charakterizovany zvy$enim stiedniho tlaku v plicnici
> 25 mmHg, Vznik4 jako disledek mnoha onemocnéni
plic, srdce nebo v souvislosti s poruchami regulace dychani
ataké pfi postizeni plicnich cév. Pravé onemocnéni srdce
za téchto okolnosti neni specificka a spocivé v terapii
zékladniho onemocnéni. V poslednich dvou desetiletich
bylo dosazeno vyznamného pokroku v1é¢bé plicnich hy-
pertenzizplsobenych primarné postizenim plicnich cév.
Plicni arterialni hypertenze (PAH) je lé¢itelna farmaky,
chronicka tromboembolicka plicni hypertenze (CTEPH),
které je dusledkem perzistujicich trombotickych uzavéra
plicnich cévpo plicni embolii, je 1é¢itelnd a Casto i vyléci-
telna chirurgickou plicni endarterektomi.

40/16 Oftalmologicka problematika v ordinaci
PLDD

Datum: utery 19. 4. 2015 od 16.00 hod.

Misto: Praha 5, Lékaiské 2, Klub CLK

Délka: 2 hodiny

Koordinator: MUDr. Anna Zobanové

Seminéf bude prifezem nejcastéjsich oftalmologickych
problémi v pediatrické ambulanci od konjunktivitid
a zuzenych kanalku az k o¢nim piznakim zavaznych
celkovych onemocnéni.

Nedilnou soucésti bude i struény néstin vyvoje vidéni
u déti a moznosti vysetfovani od nejitlejstho kojenec-
kého véku véetné doporuceni vhodnych vysetrovacich
pomiticek v ordinaci PLDD.

18/16 Skola zad

Datum: 23. 4. 2016

Misto: Praha 5, Lékai'ské 2, Klub CLK

Délka: 6 hodin

Koordinator: MUDr. Sylva Gilbertova

MUDr. Sylva Gilbertova, CSc., MUDr. Dagmar Smilkova

+ Definice a cile skoly zad (SZ). .

+ Typy SZ - zdkladni, specidlni, primyslové SZ.

* Organizace SZ.

Program SZ:

« Témata praktickd - nécvik spravného drzeni téla,
kompenzacni cviceni, rozevicka, vyuka spravnych
pohybovych stereotypl v ramci pracovnich a mi-
mopracovnich ¢innosti, tlevové a relaxacni polohy,
pomiicky.

+ Témata teoretickd - priciny bolest zad, zéklady
anatomie a funkce patefe, svalova dysbalance, Zivo-
tosprava a 1écba bolesti zad, psychologické aspekty
bolesti zad, zaklady ergonomie.

52/16 Neurochirurgie pro neurology

Datum: 23. 4. 2016

Misto: Praha, UVN

Koordinator: Prof. MUDr. Vladimir Benes, DrSc.
Délka: 6 hodin

Doc. MUDT. David Netuka, Ph.D., prof. MUDr. Vladimir
Benes, DrSc.

« Extraaxialni nadory.

MUDr. Filip Kraméf, Ph.D.

« Intraaxialni nddory.

MUDr. RNDr. Ondrej Bradac, prof. MUDr. Vladimir
Benes, DrSc.

« Endarterektomie nebo stenting.

Prof. MUDr. Vladimir Benes, DrSc., MUDr. RNDr.
Ondrej Bradac

* Aneurysmata.

MUDr. Petr Vanék

+ Degenerativni onemocnéni patefe.

MUDr. Milan Mohapl, Ph.D,, pplk. MUDr. Vaclav Ma-
sopust

« Funkéni neurochirurgie.

Béhem kurzu budou posluchaci seznameni for-
mou piednasek a diskusi se soucasnymi moznostmi
oboru, indikaénimi kritérii, typem operativy, a ze-
jména s vysledky, které neurochirurgie muze dnes
nabidnout. Kurz je uréen ambulantnim i nemoc-
ni¢nim neurologim, vhodny je vsak i pro praktiky.

23/16 Resuscitace novorozence s praktickym na-
cvikem dovednosti

Datum: 28.4. 2016

Misto: Praha 4, UPMD

Délka: 4 hodiny

Kapacita: 12 mist

Poplatek: 1200 K¢

Koordinator: Doc. MUDr. Zbynék Strandk, CSc., MBA
Kurz je zaméten predev$im na zvladnuti a dostate¢né
procviceni praktickych dovednosti pfi resuscitaci no-
vorozence. Je ur¢en jen pro malou skupinu posluchact
tak, aby k ndcviku dovednosti bylo dostate¢né mnozstvi
¢asu a kazdy G¢astnik mél moznost si své praktické do-
vednosti ovéfit. Soucasti kurzu je jednak zavére¢ny
test, pri jehoz tspésném absolvovéni ziska poslucha¢
certifikat o tom, ze ovlada zakladni dovednosti tyka-
jici se zajisténi novorozence na porodnim séle, jednak
moznost navstévy naodd. RES a JIP v perinatologickém
centru s diskusi o zajimavych ptipadech. Kurz bude
veden formou workshopu.

106/15 Vzacna onemocnéni a molekuldrné gene-

ticka diagnostika: zdkladni piehled pro praktické

lékare

Datum: 30. 4. 2016

Misto: Praha 5, Lékatské 2, Ovélnd pracovna CLK

Délka: 6 hodin

Koordinator: Prof. MUDr. Milan Macek, DrSc., UBLG

UK 2. LF aFN Motol

Prof. MUDr. Milan Macek, DrSc.

« Vzdcna onemocnéni: piehled, doporuceni a Casna
diagnostika.

Prim. MUDr. Markéta Havlovicova

« Poruchy autistického spektra a vyvojové opozdéni.

MUDr. Alice Krebsova, Ph.D.

* Vzdcna dédicna kardiovaskularni onemocnéni a sou-
C¢asné moznosti kardiogenetické diagnostiky.

MUDr. Alena Puchmajerova

* Vzécné hereditdrni nadorové syndromy.

MUDr. Radka Pourova

« Zaklady klinické syndromologie aneb co jesté je a co
jizneni norma.

MUDr. Pavel Tesner

« Neinvazivni prenatalni screening v téhotenstvi.

48/16 Intenzivni péée - varia

Datum: 30. 4. 2016

Misto: Praha 5, Lékatsk4 2, Klub CLK

Délka: 8 hodin

Koordinator: MUDr. Ji{ Valenta

MUDr. MgA. Katefina Rusinova, MUDr. Matous$ Schmidt

« Darci s nebijicim srdcem - novela transplantaéniho
zékona a problém stanoveni smrti.

MUDr. MgA. Katefina Rusinova

» Management termindlnich stavii na ICU - eticka
problematika.

MUDr. Michal Otahal

+ Zaklady umélé plicni ventilace.

« Ventilace u ARDS.

« Ventilace u obstrukénich plicnich chorob.

MUDr. Zdenék Stach

» Mimotélni elimina¢ni metody u akutnich intoxikaci.

« Heparinem indukovand trombocytopenie na ICU.

MUDr. Helena Brodska, Ph.D.

« Laboratorni monitoring v systémovém zanétu.

57/16 Soucasny stav diskuse o eutanazii: etické
apravni perspektivy

Datum: 7.5.2016

Misto: Praha 5, Lékaiské 2, Klub CLK

Délka: 8 hodin

Koordinator: Prof. PhDr. RNDr. Helena Haskovcovd,
CSe.

Prednasejici: Adam Cerny a Adam Dolezal, védeéti
pracovnici Ustavu statu a prava AV CR
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Eutanazie neptestava vzbuzovat silné kontroverze azda

se, ze napéti mezi obéma tabory - zastanci a odpurci

eutanazie - se nepodafi zmirnit. V ramci tohoto kurzu

si predstavime soucasny stav diskuse: Polemiku ohledné

definice eutanazie a vymezeni jejich druht, nejéastéjsi

argumenty ve prospéch a neprospéch eutanazie. Vzhle-

dem k aktudlnosti této diskuse se budeme podrobné

vénovat rozliSeni mezi pasivni eutanazii a rozhodovanim

na konci zivota (ukonceni/nezahajeni zivot udrzujici

1écby). Ucastnici kurzu ziskaji prehled o soucasné diskusi

autribi si svij nazor na eutanazii.

Kli¢ovou pravni otazkou je, zda by méla byt za ur¢itych

podminek v ramci legislativniho rdmce umoznéna bez-

trestnost eutanazie, pripadné asistované sebevrazdy.

Pokud pFipustime beztrestnost eutanazie, pak se nabizi

dalsi otdzka: Jakou jeji formu umoznime? Jen pasivni,

nebo i aktivni, za predpokladu, ze bude dobrovolna a vy-

74dana? Nebo piipustime jen formu asistované sebevraz-

dy? A jaké podminky nastavime pro beztrestnost? Mize

napt. zadat o aktivni vyzadanou eutanazii i nezletily?

Empiricka zkouméni vysledka pruzkumu z jednotlivych

zemi, které ,legalizovaly“ eutanazii, mohou nabidnout

Fadu zajimavych poznatki.

David Cerny

+ Zakladni terminologické vymezeni eutanazie, jeji
formy. Pasivni versus aktivni eutanazie.

Adam Dolezal .

+ Eutanazie v pravnim systému CR.

David Cerny

+ Hlavni argumenty ve prospéch a neprospéch euta-
nazie.

Adam Dolezal

+ Eutanazie v Belgii a Holandsku.

68/16 Kontroly SUKL ajak se na né piipravit
Datum: 7. 5. 2016
Misto: Praha, Kongresové centrum Nemocnice Na
Homolce
Délka: 4 hodiny
Kredity: 4
Poplatek: 500 K¢
Nazékladé pravomoci danych zékonem ¢. 378/2007 Sb.,
o0lécivech, azakonem ¢. 268/2014 Sb., o zdravotnickych
prosttedcich, Statni Gstav pro kontrolu lé¢iv kontroluje
zachdzeni s 1é¢ivymi pripravky a zdravotnickymi pro-
stiedky pfi poskytovani zdravotni péce. Cilem tohoto
kurzu je seznamit 1ékate provozujici privétni praxe s tim,
jaké povinnosti z obou uvedenych zakont vyplyvaji, jak
tyto povinnosti splnit a jak se pfipravit na ptipadnou
kontrolu SUKL.

Ing. Alena Pychova

+ 7 jaké legislativy vyplyvaji povinnosti lékafti v sou-
vislosti s pouzivanim lé¢ivych pripravki a zdravot-
nickych prostredki.

+ Co to konkrétné pro lékate znamend, tj. ,.co vlastné
délat:

+ ptijem lécivych piipravky, pouZivéni, evidence, kon-
trola dodrzen{ teploty uchovévani 1é¢ivych pripravki
atd.,

* dokumentace zdravotmckych prostiedkd, servis,
$koleni zaméstnanct atd.

+ Co je to Fizena dokumentace a jak se fizend doku-
mentace tvor.

+ Pravomoci SUKL. i

+ Na co se pfipravit pti nahlaseni kontroly SUKL.

+ Piiklady z praxe.

73/16 Komunikaéné néroéné situace v jednani
1ékail s pacienty

Datum: 7. 5. 2016

Misto: Praha 5, Lékarsk4 2, Ovalnd pracovna

Délka: 4 hodiny

Lektofi: Doc. JUDr. Mgr. Joza Spurny, Ph.D.,
PhDr. Mgr. Ivana Béhalové

Anotace:

Forma kurzu je urena pro ty, ktefi potfebuji super-
vizi a neboji se oteviené hovotit o svych vlastnich
zkusenostech (s ndro¢nou komunikacni situaci, napr.
odmitani 1é¢by ze strany pacienta, agrese, sdélovani
nepifjemné zpravy apod.) s ostatnimi kolegy. Dile je
kurz koncipovan pro ty, ktefi chtéji svou odbornou
uroven neustale zvySovat - preji si byt odborniky nejen
nasvou lékafskou specializaci, ale také v oblasti psycho-
logické, v mezilidské komunikaci. Nacvik modelovych
situaci a skupinova analyza, diskuse je efektivni forma
vyeviku v dovednostech komunikace lékat-pacient.
Balintovska skupina pak umoziuje 1épe porozumét
déni ve vztahové roviné mezi lékarem a pacientem.
(Balint nehodnoti spravnost 1é¢by z medicinského
hlediska!)

Program:

1) Zahéjeni kurzu, organiza¢ni zalezitosti.

2) Komunika¢né naro¢né situace - prednaskova cast.

3) Teoreticky Givod k Balintovské skupiné

4) Bélint v praxi - kazuistické piispévky avlastni pripady
frekventantu.

5) Nécvik zvladdni KNS v modelovych situacich.

6) Zavérecné shrnuti, diskuse, zpétna vazba.

62/16 Infekéni 1€ékafstvi

Datum: 14.5. 2016

Misto: Praha 5, Lékaiské 2, Klub CLK

Délka: 8 hodin

Koordintor: Doc. MUDT. Vaclav Dostél, CSc.

Dogc. MUDT. Vaclav Dostal, CSc.

+ Uvod do problematiky infekénich nemoci.

+ Ziklady diagnostiky infekénich nemoci.

Prof. MUDr. Jifi Benes, DrSc.

+ Antibiotick terapie, globalni hrozba nartstu rezis-
tence bakterii.

Doc. MUDr. Hanus Rozsypal, CSc.

* Antivirové terapie.

MUDr. Jifina Hobstova

+ Diferencilni diagnostika hore¢natych stavii.

Doc. MUDT. Lenka Krbkova, CSc.

+ Lymeska borrelioza.

Doc. MUDT. Petr Smejkal

* Antiparazitarni terapie.

66/16 Odpoledni seminaf Resuscitace dospélého
(nejen) pro pediatry

Datum: stfeda 18. kvétna 2016, 16.30-18.00 hod.
Prednésejici: Prim. MUDr. Jaroslava S¢amburova,
UPMD

Max. pocet téastniki: 12

Kazdy 1ékai se muze kdykoli dostat do situace, kdy
musi poskytnout neodkladnou prvni pomoc, at uz
vmetru, na horach nebo tiebavbudové polikliniky, kde
pracuje. Seminaf je zaméfen na praktické zvladnuti
a trénink modelovych situaci, kde si kazdy ucastnik
muze osobné vyzkouset své dovednosti a zvysit tak
svoji ptipravenost pro poskytnuti pomoci pfi néhlé za-
stavé obéhu. Modelové situace zahrnuji resuscitaci bez
pomucek i s nimi, pouzit{ bézného typu defibrilitoru
napt. v obchodnim centru, resuscitace v jednom i vice
zachrancich atd.

41/16 Komunikace s kolegy zdravotniky miZe byt
radosti ,,noéni mira“

Datum: 21. 5. 2016

Misto: Praha 5, Lékai'skd 2, Ovalnd pracovna CLK
Délka: 4 hodiny

Koordindtor: Be. Ing. Zuzana Hekelova

Program je vénovan vsem rovinam komunikace ve
zdravotnictvi a také specifikiim zdravotnického oboru
v kontextu pracovni komunikace. Dlouhodobé napjata
komunikace negativné ovliviiuje atmosféru na pracovisti
aenergii potfebnou k optimalnimu pracovnimu vykonu.
Odstranéni problematickych aspektti v komunikaci s ko-
legy zdravotniky muze vyznamné zlepsit Zivotni pocit
a uchrénit od stresu. Budou zminény i konkrétni rady
pro rizné komunikaéné zatézové situace.

Kurz je uréen viem lékattim, ktef{ si uvédomuji vyznam
komunikace s kolegy pro kvalitni pracovni vykon a spo-
kojenost.

42/16 Léka¥ sam sobé

Datum: 21. 5. 2016

Misto: Brno

Délka: 4 hodiny

Koordinator: Mgr. Daniel Miiller, feditel Centra funk¢-
niho pohybu

Seminar nelékate, pohybového terapeuta Mgr. Dani-
ela Miillera, se zabyva praktickymi radami pro kazdo-
denni préci lékate jak v profesnim, tak v soukromém
zivoté z hlediska pohybového aparatu. Zahrnuje rady
pro spravné sezeni, stini, Gipravu pracovniho prostoru
a nabizi feseni nespravnych pohybovych stereotypt.
Semindt je doplnén cvicebni hodinou s praktickymi
ukazkami, jak predchazet bolestem hlavy ¢i zad, jak
fesit napt. haluxy ¢i pfedchazet inkontinenci. Soucasti
seminare je i doporuceni vhodnych pomtcek pro cviceni.
Cviéebni tibor s sebou.

69/16 Kontroly SUKLa jak se na né pfipravit
Datum: 21. 5. 2016

Misto: Brno, Vinarska 6, NCO NZO

Délka: 4 hodiny

Kredity: 4

Poplatek: 500 K¢

[Podrobnosti viz kurz 68/16

72/16 Piedoperaéni vySetieni a pFiprava pacientii
Datum: 21. 5. 2016

Misto: Praha 5, Lékaiské 2, Klub CLK

Délka: 8 hodin

Koordinator: MUDr. Jan Bruthans, CSc., FESC
MUDr. Jan Bruthans, CSc., FESC

+ Zasady a postupy predoperacni ptipravy.

MUDr. Jan Bruthans jun., Ph.D.

* Anesteziologické postupy.

MUDr. Jan Bruthans, CSc., FESC

« VySetteni a piiprava kardiologického pacienta.

Prof. MUDr. Martina Vasékové, Ph.D., as. MUDr. Jan

Chlumsky, Ph.D.

« VySetteni a pfiprava pneumologického pacienta.

Prim. MUDr. Eva Kotrlikova

« Vysetfeni a pfiprava metabolicky kompromitované-
ho pacienta.

70/16 Resuscitace novorozence s praktickym na-
cvikem dovednosti

Datum: ¢tvrtek 26. 5. 2016

Misto: Praha 4-Podoli, UPMD

Délka: 4 hodiny

Kapacita: 12 mist

Poplatek: 1200 K¢

Koordindtor: Doc. MUDTr. Zbynék Stranak, CSc., MBA
Kurz je zaméfen predevsim na zvlddnuti a dostate¢né
procviceni praktickych dovednosti pfi resuscitaci no-
vorozence. Je urcen jen pro malou skupinu posluchact
tak, aby k ndcviku dovednosti bylo dostate¢né mnoz-
stvi ¢asu a kazdy t¢astnik mél moznost si své praktické
dovednosti ovérit. Souc¢asti kurzu je jednak zavérecny
test, pii jehoz Gispésném absolvovéni ziska posluchac
certifikdt o tom, ze ovldda zékladni dovednosti tykajici se
zajisténi novorozence na porodnim séle, jednak moznost
navstévy na odd. RES a JIP v perinatologickém cent-
ru s diskusi o zajimavych pfipadech. Kurz bude veden
formou workshopu.

24/16 Neodkladn4 resuscitace a urgentni stavy
Datum: 28.5. 2016

Misto: Praha 5, Lékai'ska 2, Klub a Ovalnd pracovna CLK
Délka: 6 hodin

0dborny garant: MUDr. Dana Hlavéckova

Lektoii: RZPa.s.

Utastnicky poplatek: 800 K¢

2%z

Teoreticka éast

* Prvni pomoc v fetézu preziti. (20 min)

* Zmény v postupech resuscitace (aktudlni doporuceni
pro resuscitaci, ERC 2010).

+ Organizace poskytovani prvni pomoci (PP), zajisténi
bezpecnosti, systém neodkladné zdravotni péce.

« Zakladni neodkladna resuscitace. (45 min)

+ Z&kladni neodkladna resuscitace dospélych a déti
s pouzitim automatického externiho defibrildtoru
(AED).

* Prvni pomoc pii jinych stavech bezprostiedniho
ohrozeni zivota. (45 min)

+ Odstranéni ciziho télesa pfi obstrukei dychacich cest
udospélého a ditéte, PP pti bezvédomi, PP pii masiv-
nim krvaceni.

+ Rozsifend neodkladna resuscitace. (45 min)

* Rozsifend neodkladnd resuscitace v ambulanci s po-
uzitim pomucek resuscita¢niho setu.

* Defibrilace - pouziti standardniho (manualniho) de-
fibrildtorua AED.

* Pouziti dychaciho samorozpinaciho vaku a kyslikova
lécba.

* Moznosti zajisténi prichodnosti dychacich cest -
pouziti vzduchovodu supraglotickych pomtcek (la-
ryngealni masky, laryngedlniho tubusu), trachealni
intubace.

* Zabezpeceni cévniho vstupu, farmakoterapie pii
KPR.

« Specifické postupy KPR. (45 min)

« KPR téhotné zeny, novorozence, KPR pii ndhodné
hypotermii, anafylaxe.

Praktické éast

* KPR dospélych pouzitim AED, zajisténi ventilace dy-
chacim vakem (figuriny s napojenim na PC - kontrola
kvality a efektivity KPR).

+ KPR déti (kojenec, predskolak), zajisténi ventilace
dychacim vakem.

* Nécvik odstranéni ciziho télesa pii obstrukei z dy-
chacich cest dospélych a déti.

+ Ndcvik udrzeni a zabezpeceni prichodnosti dycha-
cich cest pomiickami u dospélych a kojencl manévry
apomuckami,

+ Nacvik zabezpeceni i. v. periferniho vstupu.

* Rozéifend neodkladna resuscitace dospélych s pouzi-
tim pomticek resuscitaéniho setu vambulanci.

+ Kazdy ucastnik ziska 36strankovy vyukovy materidl
,Neodkladna resuscitace a urgentni stavy“ a set na
zabezpecent i. v. pristupu (i. v. kanyly, ster. kryti, tam-
pony, skrtidlo, text. naplast).

25/16 Détska noha v ordinaci PLDD (opakovani)
Datum: 28. 5. 2016

Misto: Praha, Konferen¢ni centrum Nemocnice Na
Homolce

Délka: 6 hodin

Koordinator: Doc. MUDr. Vlasta To$nerové, CSc.,
MUDr. Alena Klapalova za Hamzovu odbornou lééebnu
pro déti a dospélé Luze-KoSumberk

Doc. MUDr. Vlasta Tosnerova, CSc.

« Uvod, vyvojové hledisko détské nohy.

Prim. MUDr. Frantisek Brom

« Historie problému.

+ Vady détské nohy vrozené a vady ziskané.

« Chirurgické terapie z pohledu ortopeda, konzervativ-
ni terapie z pohledu ortopeda.

« Celkovy pohled ortopeda na problémy s détskou
nohou.

Prim. MUDr. Lenka Suglova

« Détska noha a vliv na posturu.

« Zé&kladni podiatrické vySetfovaci metody (+ prakticka
ukazka na podoskopu a podografu).

* Moznosti RHB terapie déti u vybranych diagnéz se
zaméfenim na plosku nohy.

« Principy spravného obouvani déti.

Ing. Michaela Benesova, ortotik-protetik

« Specifika platna pro détské obouvani.

« Velikost obuvi a délka chodidla u ditéte.

* Vysetteni détské nohy na tenzometrické desce.

« Priklady détskych ortopedickych vlozek.

30/16 Jak byt o krok vpied pred pocitem vyéerpani
anedostatku ¢asu

Datum: 4. 6. 2016

Misto: Praha 5, Lékai'skd 2, Ovélnd pracovna

Délka: 5 hodin

Koordindtor: Ing. Zuzana Hekelové

Jednou z cest, jak pii préci ve zdravotnictvi uspét a ne-
vyhotet, je uméni optimalné naklédat se svym Casem
(v préciivsoukromi) a v praci rovnéz optimalné delego-
vat. Ve vyuziti ¢asu mame v$ichni rezervy (Iékate nevy-
jimaje) a i malé zlepseni muze mit velky efekt. Tebaze
se to nezda, i pii préci lékafe je mnoho moznosti pro
ucelné delegovani. Program doplni modelové situace
ze zdravotnické praxe.

Kurz je uren 1ékartim ve vedouci pozici i véem ostatnim,
ktefi na sobé chtéji v této oblasti pracovat.

67/16 Kurz - Role CT vy$etteni vkazdodenni praxi
ambulantniho specialisty

Datum: 4. 6. 2016

Misto: Klub CLK, Lékai'ska 2, Praha 5

Délka: 5 hodin

Prednasejici: MUDr. Martin Horak, Nemocnice na Ho-
molce Kurz je urcen predevs$im pro ambulantni specia-
listy aje zaméten na problematiku CT vysetfeni vkazdo-
denni praxi. Bude se zabyvat jak moznostmi a technikami
CTvysetteni, ]eho limity, pfipravou pamentu kvysetteni,
tak bude zaméfen predev51m nanejriznéjsi patologické
stavy, kde je CT pfinosem v diagnostickém postupu.
Nedilnou soucasti bude i pfednéska o interven¢nich
metodéch pomoci CT.

74/16 Limity a moznosti spoluprace lékaid a far-

maceutického primyslu

Termin: sobota 11. ervna 2016

Misto: Praha 5, Lékaiska 2, Klub CLK

Garant: Prof. PhDr. RNDr. Helena Haskovcova, CSc.,

MUDr. Marcela Cerna

Koordindtor a pfednésejici: Mgr. Jakub Dvoracek

Délka: 4 hodiny

« Protikorupcni opatieni - regulace a samoregulace:

« Farmaceuticky prumysl - podpora kongresu a Gi¢asti
individualnich lékaiti na kongresech.

« Prednasky, kazuistiky, NIS, advisory board - pravidla
spoluprace, co je legalni, nemusi byt jesté etické.

+ Dary a pobidky - od odborné literatury po Ipad?

« Informace a komunikace mezi lékarem a farmaceu-
tickym primyslem - dovolend reklama, ¢i nedovole-
né ovliviiovéani Gisudku lékare.

« Interni pravidla farmaceutlckych spole¢nosti a kode-
xy prumyslovych asociaci:

« Evropska (EFPIA) a nérodni (AIFP) Groven samore-
gulace a dohledu.

« Transparentni spoluprdce primyslu a lékart - véc
vefejnd versus pravo na ochranu soukromi.

* Moznosti spoluprace s pacientskymi organizacemi.

« Interakee mezi farmaceutickym pramyslem a lékafi
v podminkach kazdodenni praxe:

« Systém schvalovani a hodnoceni mozné spoluprace
vjednotlivych farmaceutickych spole¢nostech.

* Oddéleni Compliance - interni dohled a dozor nad
marketingovymi a propaga¢nimi aktivitami spolec-
nosti.

60/16 Détska dermatologie

Datum: 18. 6. 2016

Misto: Praha 5, Lékarska 2, Klub CLK
Délka: 4 hodiny

Koordinator: MUDr. Pavel Konrad, détska koznf or-
dinace Lasermed

MUDr. Pavel Konrad

* Scabies a vsi.

* Atopicky ekzém s jeho aktudlni terapii.
* Seboroické dermatitida u kojenct.

* Plenkova dermatitida.
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SERVIS

Inzerce

Prijem radkové inzerce:
www.clkcr.cz

sekce Pro lékare

- Inzerce )

- Zadat inzerci

Uzaveérka pfijmu inzerce
do 20. dne predchoziho
mésice.

VOLNA MiSTA - NABIDKA

Soukromé gynekologick4d ambulance s mnohaletou
tradici, v blizkosti Ostravy, hledd 1ékate na dlouhodobou
spolupraci, atestace neni podminkou, zajimavé finan¢ni
ohodnoceni. Vice informaci na tel. 724 134 223

Hledédm gynekologa/gynekolozku na pravidelny a dlouho-

doby zastup do své ¢ ambulance v Revnicich a Berouné (2-4x
tydné). Nastup mozny ihned. Moznost zajisténi ubytovéni.
Kontakt: 732144 430

Nem. nasledné arehabilitaéni péce v Praze 6 hledd do tymu
vedouciho lékare oddéleni. Pozadujeme specializovanou
zplsobilost v oboru, jehoz sou¢dsti je jeden z téchto z4-
kladnich kment: interni, veobecné praktické 1ékarstvi,
neurologicky, s praxi delsi nez 8 let a spliiujici podminky
celozivotniho vzdelavanl dle Zavazneho stanowska CLK
€.1/2011 - i 1ékar é lizkové péce. Na-
bizime mimoréddné dobré mzdové podminky dle dohody,
5 tydnii dovolené, zévodni stravovan, firemni mobil, pi-
spévek na bydleni. Nastup mozny dle dohody. Zivotopis
prosim za$lete na zdenek.moravek@nemocnice-bu-
benec.cz, 777 253 940

Rehabilitace R a F spol. s r.0. Praha 19-Kbely piijme:
1. rehabilitaéniho 1ékaie - podminky spoluprace dle
individualni domluvy; 2. fyzioterapeuta na 15-20
hod. tydné (spise odpoledni smény). Vice informaci na
732954 951, k.balackova@medicalcentre.cz

0O¢éni ambulance Cernosice (Praha-zapad) prijme oftal-
mologa. Moznosti spoluprace dle individualni domluvy.
Nabizime: atraktivni mzdové ohodnocent, vzdéldvani,
prispévek na dopravu. Vice informaci na tel. 732 954 951
nebo k.balackova@medicalcentre.cz

Pfijmu kozniho lékate do soukromé ambulance v Hradci
Krélové. Pro vice informaci volejte tel. 608 514 093 nebo
piste na e-mail: kozni.hradec@seznam.cz

Pru mu lékafe nebo 1ékatku na ¢aste¢ny uvazek do soukro-
mé ordinace praktického 1ékaie pro dospele vPrazel.
Atestace VPL nebo interni kmen, mozno i mensi Givazek pii
matefské, pripadné priprava na atestaci VPL. Vice infor-
maci na www.vaspraktik.cz, 777156 537

VPL pfijmu do nové amb., Pol. Budéjovicka, Praha
4, s moznosti odkoupeni praxe dle dohody. Kontakt:
737935359

Do ordinaci v Praze 4 ptijmeme ihned 1ékafe se speciali-
zovanou zplsobilosti: prakticky 1ékar, vnitini lékakstvi
adiabetologie. Maly kolektiv, vyhodné pracovni podmin-
ky. Mozné i na Castecny uvazek. Kontakt: ordinacepra-
ha4@email.cz, 605 940 459

Hledéme VPL do ambulance v Revnicichs licenci. Nejedna
se o prodej. Ambulance je soucasti vice lékatskych praxi.
Moznost zajisténi ubytovani. Kontakt: 603 233 873
Nemocnice Jindt. Hradec, a. s., pfijme lékate/ku na ORL
odd. Denné operativa, pohotov. sluzby dle rozpisu, vhodné
ipro absolventy, praxe v oboru vitdna, spec. zptisob. pred-
nosti. Jsme drziteli akreditace pro dalsi vzdél. Nabizime
podminky pro dal§f osob. a prof. rist, nadstandard. fin.
ohodn. a prisp. na penz. pripoj. Nastup ihned nebo dle
dohody. Kontakt: prim. MUDr. B. Markalous, 384 376 147,
markalous@nemjh.cz

Zavedend oéni ordinace v Praze 3 hled4 o¢ni lékatku/
lékate na jeden den v tydnu (den dle dohody). Kontakt:
603432630

Do ordinace PL v Praze 2 hledame praktického 1é-
kar'e s atestaci z VPL na zdstup 1-2 dny/tyden, mozno
ivice. Kontaktujte prosim MUDr. Renatu Paroubkovou,
r.paroubkova@volny.cz

Nemocnice Milosrdnych bratfi, p. 0., Brno ,pfijme 1ékare se
specializaci v oboru chirurgie nebo ukonceni zakladniho
kmene v oboru chirurgie. Nastup mozny ihned. Kontakt:
prim. MUDr. F. Horalek, 734 260 353, frantisek.hora-
lek@nmbbrno.cz

Pro polikliniku Nepomuk hledame kolegu/yni na pozi-
ci gynekolog, uvazek 0,2. Nabizime: motivujici mzdové
ohodnocent, 5 dni na vzdéldvani, 3 dny na zotavenou, za-
méstnanecké benefity. Kontakt: L. Zdckové, 734 433 105,
kariera@mediclinic.cz

Pro lokality Brno, Broumov, C. Budéjovice, Pelhiimov,
Praha-Kbely, Studenec (okr. Semily) hledéme praktické
1ékate/ky pro déti a dorost. Nabizime: nadstandardni
mzdové ohodnoceni, 5 dni na vzdélavani, 3 na zotavenou,
akred. pracovi§té, zaméstnanecké benefity. Kontakt:
P. Adamickovd, 733 679 578, kariera@mediclinic.cz
Prolokality Frenstat p. R., Bysttice p. H., Louny, Praha, Sla-
ny, hleddme véeobecné praktické 1ékare/ky. Nabizime:
nadstandardni mzdové ohodnocent, 5 dni na vzdélavani,
3 dny na zotavenou, akred. pracovisté, zaméstnanecké

benefity. Kontakt: P. Adamickova, 733 679 578, kariera@
mediclinic.cz

Malé rodinné NZZ v oboru VPL, hled4 praktického 1ékare
¢i internistu (i v atestaéni pFipravé) pro zéstup 3 hod./
tydné v Domové seniort v okoli Telce, Jihlavy, J. Hradce,
Pelhfimova. Nabizime 950 K¢/hod. ¢istého. Tésime se!
Kontakt: lekar.cercany@gmail.com, 734 461 265
Nemocnice Rudolfa a Stefanie Benesov, a. s., piijme stoma-
tologa do moderné vybavené zubni ambulance. Celkova
mzda 30 000-50 000 K¢. Préce s piistroji: OPG - panora-
maticky RTG Gendex, digitdlni RTG Express, endomotor
Endo IT professional od VDW, endomotor X. smart plus
Densply - Maillefer, Beefill 2inl od VDW, elektrokauter
Servotome od Satelec, Cerec od Sirona. Déle nabizime
prispévek na penzijni pripojisténi, zévodni stravovani, moz-
nost zvyhodnéného vyuziti firemnich jesli, 5 dni dovolené
navic, 2 dny zdravotniho volna, podporu vzdélavani a dalsi
zaméstnanecké benefity. Pozice je vhodna i pro absolventy.
Kontakt: pam@hospital-bn.cz, 317 756 554
Nemocnice Rudolfa a Stefanie Benesov, a. s., piijme lékare
se specializaci z endokrinologie do zabéhlé ambulance.
Pracovni pomér na plny nebo1 ¢éstecny tivazek, HPP nebo
dohoda. Nablzlme vyhodne mzdové podminky, ptispé-

zvyhodneneho vyuziti ﬁremmch jesli, 5 dni dovolené na-
vic, 2 dny zdravotniho volna, podporu vzdélavéni a dalsi
zaméstnanecké benefity. Kontakt: pam@hospital-bn.
¢z, 317 756 554

Ustiedni vojenské nemocnice - Vojenské fakultni
nemocnice Praha ptijme do pracovniho poméru pro
psychiatrické odd. lékate se specializovanou zpliso-
bilosti. Dalsi pozadavky: zdrav. zpusobllost a bezihon-
nost, schopnost tymové i samostatné prace. Nabizime:
velmi dobré platové ohodnocent, 5 tydnt dovolené +
1 tyden dodatkové dovolené navic, 2 dny zdrav. volna,
praci v prestiznim akredit. zdrav. zafizeni, praci s mo-
der. pristroji a kvalitnim technol. vybavenim, moznosti
dal$iho vzdélévéni a zabezp. profesniho rustu (prednés-
kové, publikacni aktivity), piispévky narekreace, lécebné
pobyty, kult. a sport. akce, masaze, vitaminy, o¢kovani,
kvalitni dotované stravovani, cenové zvyhodnéné a casové
dostupné ubytovani pro mimoprazské, rehab. programy,
slevy na vybranych specializ. vykonech, slevy v Iékarné
UVN avprodejné zdrav. potieb, dalsi sluzby pro zamést-
nance (parkovani, posilovna, télocvi¢na, plavecky bazén,
sauna, kadefnictvi, masaze, prodejny potravin véetné
bio a rychlého ob¢erstveni za zvjhodnéné ceny). Ost.
informace azamést. vyhody viz kariera.uvn.cz. Nastup
po dohodé. Kontakt pro zasilani zivotopist: primat Psy-
chiatrického odd. MUDr. Vlastimil Tichy, 973 203 430,
vlastimil.tichy@uvn.cz

Hleddm psychiatra se specializovanou zpisobilosti do za-
vedené ambulance v Jihoceském kraji. Kontakt: 722477 352

Hledam PL (mozno i bez atestace) do zavedené soukromé
ordinace v Praze 4, vplanu rozsiteni ambulance. Idedlné na
2-3 dny. Dalsi dle domluvy. Kontakt: 602 387 357
Oborové zdravotni pojitovna hled4 revizni 1ékate, od-
bornost chirurgie a odbornost gynekologie na plny nebo
Castecny pracovni uvazek, info na www.ozp.cz. V pripadé
z4jmu piste na e-mail: daria.studena@ozp.cz nebo tel.
261105252

Nemocnice nasledné a rehabilitaéni pée v Praze 6 hledd
do tymu sekundérniho lékare na cely i ¢aste¢ny uvazek
a dale lékate do ustavnich sluzeb. Vhodné i pro lékatky
na rodicovské dovolené. Nabizime mimofadné smluvni
mzdové podminky, 5 tydnt dovolené, zavodni stravovéni,
dobra dopravni dostupnost. Pfi HPP nabizime néborovy
prispévek 150 000 K¢. Néstup mozny ihned. Pozadujeme:
atestaci v oboru nebo absolvovani zakladniho kmene. Krat-
ky zivotopis za$lete na: zdenek.moravek@nemocnice-
-bubenec.cz, 777 253 940
Pfijmeme rehab. 1ékaie a neurologa do NZZv Praze 5 na
plny ¢i ¢astecny tvazek. Prl]emny kolektiv, velmi dobré pla-
tové podminky, pracovni dobu se budeme snazit prizptisobit
va$im pozadavkum, 5 tydnt dovolené, stravenky. Kontakt:
alivre@centrum.cz, 777 247 336
Hledéme zubniho lékate/ku do ordinace v Praze 6. Na-
bizime velmi dobré platové podminky, skvély kolektiv
amoderni ordinaci. Své CV zasilejte na: d.pauknerova@
zdravotnisluzbymarjanka.cznebo volejte 606 706 333
Hledame PLDD do zavedené ordinace v Praze 6. Nabizime
velmi dobré platové podminky, skvély kolektiv a moderni
ordinaci. Své CV zasilejte na: d.pauknerova@zdravotni-
sluzbymarjanka.cz nebo volejte 606 706 333
Piijmu praktického lékare na plny pracovni tvazek do
soukromé zavedené ordinace na Ostravsku. Nadstandard-
ni platové ohodnoceni. Nastup mozny ihned. Kontakt:
internaostrava@gmail.com
Hled4m praktického 1ékaie do soukromé zavedené ordi-
nace na Hlu¢insku. Plny pracovni tivazek, nadstandardni
platové podminky. Kontakt: jesmedical @gmail.com
Pfijmu lékafe do soukromé kozni ordinace v Klatovech.
Uvazek dle domluvy. Mozno i jako obcasnd vypomoc pro
duchodce ¢ilékarky na MD. Ordinace akreditovéna. Kom-
pletni spektrum vykonu v¢. estetiky. Kontakt: 737 441 365
(radéji SMS)
Piijmu VPL do nové ordinace, Praha 4, Poliklinika Budéjo-
vicka, i na ¢ste¢ny Gv. Kontakt: 737 935 359
Esthedermia, s. r. 0., pfijme dermatologa, atestovaného
nebo neatestovaneho do soukromé ambulance v Chrudimi.
Siroké spektrum zakroki, flexibilni a pratelské prostredi.
Ambulance akreditovdna MZ. Uvazek dle domluvy. Kon-
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takt: 604 219 740, své CV zasilejte na: kozni.chrudim@
seznam.cz

Hledame lékare v okr. Kladno, Mélnik, Pfibram pro zastup
praktickych 1ékai pfi ohledévani zemrelych. Préce na
DPP, jen mezi 8-16 hod. Proplaceni cestovnich nakladi
plus 1000 K¢ za vyjezd. Vhodné pro MD, SD ¢i absolventa.
Kontakt: lekar.cercany@gmail.com, 734 461 265

Rodinné NZZ v oboru VPL hled4 praktické 1ékare ¢i in-
ternisty (mozno v atestacni pnprave) pro zastup Ix tydné
4-5hod. vDomovech seniort, okr, P¥ibram, Mélnik, Klad-
no. Nabizime pratelské prostiedi, odménu 950 K¢/hod. éis-
tého. Kontakt: Lekar.cercany@gmail.com, 734 461 265

Spolecnost Pragomedika, s. . 0., prijme détské 1ékare do
ordinace LSPP v Thomayerové nemocnici. Podrobnosti
poskytuje vedouci lékatka MUDr. Mikulédkova (tel. 728
800 310) nebo stani¢ni sestra Heranové (tel. 607 265180).

ORP CENTRUM - prestizni 1ékatské zatizeni pro 1é¢bu
pohybového aparatu v Praze piijme zdravotni sestru
sregistraci. Info na: hr@orp.cz a www.orp.cz

Spole¢nost Euresis, s. r. 0., pfijme pro gastroenterologic-
kou ordinaci v Dobfichovicich u Prahy gastroenterologa
se znalostmi horni a dolni endoskopie, popfipadé i sono
bicha. Plat: 80 000-90 000 K¢ mési¢né. Nabidky prosim
nae-mail: info@euresis.cz

Soukromé spole¢nost pfijme na plny nebo ¢astecny
uvazek 1ékafe se specializovanou zptsobilosti v oboru
pneumologie a ftizeologie do ambulantniho provozu
pro pracovisté ve Stiedoceském kraji. Pozadujeme: spe-
cializovanou zpusobilost dle zakona ¢. 95/2004 Sb., obor
pneumologie a ftizeologie. Nabizime: nadstandardni mzdo-
vé ohodnoceni (nejméné 40 tis. K¢ hrubého mésicéné) +
Ctvrtletni motivacni slozky mzdy, zaméstnanecké benefity,
8hodinovou pracovni dobu vjednosménném provozu bez
sluzeb. Kontakt: MUDr. Marikova Irena, marikova@
prague-medical.cz

Soukroma spole¢nost prijme na plny nebo ¢ésteény tvazek
lékate radiologa do ambulantniho provozu pro pracovi-
§té ve Stredoceském kraji. Pozadujeme: specializovanou
zpusobilost dle zdkona ¢. 95/2004 Sb., obor radiologie
a zobrazovaci metody. Nabizime: nadstandardni mzdo-
vé ohodnoceni (nejméné 40 tis. K¢ hrubého mési¢né) +
Ctvrtletni motivacni slozky mzdy, zaméstnanecké benefity,
8hodinovou pracovni dobu vjednosménném provozu bez
sluzeb. Kontakt: MUDr. Matikova Irena, marikova@
prague-medical.cz

Moderni centrum asistované reprodukce GYNEM v Praze 8
hledé posilu do svého 1ékaiského tymu. Atestace z gy-
nekologie a porodnictvi podminkou. Zkusenosti z IVF
vyhodou. Vase CV zasilejte prosim na: info@gynem.cz.
Dékujeme.

Psychiatrickd nemocnice Kosmonosy nabizi volné lékar-
ské pozice pro 1ékate absolventy se zdjmem o obor psy-
chiatrie. Dale se spec. zpusob. v oborech: psychiatrie,
interni lékai'stvi, vieobecné lékarstvi, geriatrie ¢i
neurologie. Nabizime: dobré fin. ohodnoceni, podporu
privzdélavéni, moznost kontinualniho vzdél. - akredito-
vané pracovisté. Moznost ubytovéni v arelu, plny prac.
uvazek, mozno i ¢astecny. Samostatnou a odpovédnou
praci s moznosti seberealizace, perspektivni uplat-
néni na ved. pozicich. Zaméstnanecké benefity. Blizsi
informace poskytne naméstkyné pro LP, prim. MUDr.
Kotkova. Zadosti se CV zasilejte: veronika.kotkova@
pnkosmonosy.cz

Pfijmeme rehabilitaéniho 1ékar'e na maly Givazek. Kon-
takt: 602 685 530

Méstské poliklinika Praha pfijme oéniho lékare. Nastup
mozny ihned nebo dle dohody. Nabizime zavedenou
ordinaciv centru Prahy, pratelsky kolektiv, zaméstnanecké
stravovéni a prispévek na vzdélavani. Kontakt: Bc. Tana
Brunerovi, 222 924 214, t.brunerova@prahamp.cz
Méstskd pohkhmka Praha pfijme lékafe RHB a FBLR.
Néstup mozny ihned nebo dle dohody. Nabizime zavedenou
ordinaci v centru Prahy, prtelsky kolektiv, zaméstnanecké
stravovani a prispévek na vzdélavéni. Kontakt: Be. Tana
Brunerova, 222 924 214, t.brunerova@prahamp.cz

Domazlicka nemocnice, a. s., ptijme lékate: s atestaci v obo-
ru vnitini 1ékafstvi, s atestaci v oboru hematologie,
satestacivoboru gyn. por. alékare na oddéleni nasledné
a dlouhodobé péce. Nabizime smluvni plat, stabilizaéni
prispévek + dalsi benefity, méstsky byt. Pracovni pomér na
dobu neuréitou v plném tivazku. Pozadujeme zpusobilost
dle zdk. ¢. 95/2004 Sb. Kontakt: marcela.blazkova@
donem.cz nebo alena.vyrutova@donem.cz

Domazlickd nemocnice, a. 5., pijme lékate na misto zd-
stupce primare akreditovaného interniho oddéleni.
Nabizime nadstandardn{ smluvni plat + stabilizaéni pti-
spévek + dalsi benefity dle dohody, méstsky byt. Pracovni
pomér na plny Gvazek a dobu neur¢itou. Pozadujeme zpu-
sobllost dle zak. ¢. 95/2004 Sb. Kontakt alena vyruto-

cz; marcela.blazk ; david.
gerber@donem.cz

Hled4m praktického 1ékare nebo internistu s odbornou
zpusobilosti pro lékafskou navstévni sluzbu v Praze. An-
glictina a aktivni fidi¢ vlastniho vozu podminkou. Prace
2z domu, finan¢né zajimavé, vhodné jako VPP ¢i pii MD.
Kontakt: 777 633199

Ocni klinika Horni Pocernice je v soucasné dobé nejlépe
vybavenou o¢ni klinikou v CR s nejzkusenéjsimi lékari
v oboru refrakéni chirurgie s nejvys$im uznénim v za-
hrani¢i. Do svého tymu prijmeme kolegu na pozici oé-
niho lékare/lékarky s atestaci. Pozadujeme: VS vzdélani
(Iékarska fakulta), atestace, praxe v oboru oftalmologie,

komunikativnost, flexibilita, proklientskjpﬁstup,ph’jemné
vystupovéni, smysl pro zodpovédnost. Nabizime: prace na
nejlépe vybavené oéni klinice v CR, moinost vyuziti ne]
modernéj$iho pistrojového vybaveni a technologii, préce
vpiijemném kolektivu, moinost profesniho rustu, moznost
dalstho vzdélavani, pracovni pomér na plny Gvazek, dobré
platové ohodnocenti, sluzebni byt. Kontakt: Be. Kamila
Havrénkové Léskova, havrankova@ocniklinikahp.
¢z,724167149

Pro Polikliniku Agel Ceska Ttebova piijmeme derma-
tovenerologa se specializovanou zpusobilosti v daném
oboru. Néstup mozny od 15.7.2016, i na zkraceny tvazek.
Nabizime préciv zavedené ambulanci, motivujici finan¢ni
hodnoceni, tydenni fond pracovni doby na ivazek 1,0 je 37,5
hodiny tydné. Kontakt: 727 874 404, alena.zelenkova@
pol.agel.cz

Do ordinace endokrinologie a diabetologie v Praze 10
hledame 1ékate, posilu na 1-2 dopoledne. Mozno i pou-
ze ENDO nebo DIA (ev. v pripravé na atestaci). Kontakt:
endoprahal0@seznam.cz, 245008 716

Prakticky léka¥, Teplice. Spole¢nost Lékar Teplice,
s.T. 0., piijme lékate do akreditované ordinace VPL. Na-
bizime praci v mladém kolektivu, moderni vybaveni. Plat
dle schopnosti a prémie dle ekonom. vysledki. Vhodné
ipro internistu nebo absolventa se zajmem slozit ates-
taci v oboru VPL. Mozny i zkraceny uvazek. Nadstan-
dardni byt k dispozici. Poskytujeme rezidenéni misto.
Kontakt: 606 612 606, dr. Bartos, jaroslav.bartos@
lekarteplice.cz

Lékat neurolog. Komplexni onkologické centrum Nemoc-
nice Novy Jicin, a. s., hledd 1ékate do kolektivu neurologic-
kého oddéleni. Hledme zejména lékate se specializaci ¢i
zékladnim kmenem v oboru neurologie, nicméné piivitime
rovnéz absolventy. Nabizime vzdélavani, podporu odborné-
ho rozvoje a praci v regionalné vyznamném nemocni¢nim
zatizeni s plnou komplementarni vybavou. Déle nabizime
tyden dovolené navic, smluvni mzdové ohodnocenti, p¥i-
spévek na stravovani, zivotni pojisténi, rekreaci détia dalsi
benefity. Néstup je mozny ihned. Kontakt: kariera@nnj.
agel.cz, 556 773 111, 720 935 564

Prakticky 1ékai. UOCHB, v.v. 1, hledd praktického lékate
pro zavedenou praxi a poskytovani PLS. Nastup od 1.7.2016,
volné i misto zdravotni sest¥i¢ky. Vhodné pro navrat
z rodicovské dovolené. CV zasilejte na adresu: rozinko-
va@uochb.cas.cz

Nestatni zdravotnickeé zafizeni v centru Brna hleda dét-
skou lékarku do ordinace praktického lékate pro déti
adorost. Muze se jednat o neatestovanou kolegyni (jsme ak-
reditaéni pracovisté), samostatné pracujici lékarku ve filidl-
ni ordinaci, dichodkyni, préci na plny ¢i zkréceny pracovni
pomér apod. Vie zdlezi na vzdjemné dohodé. Kontaktujte
nas formou SMS na mobil 603 283 284, ozveme se obratem.
Do ordinace praktického lékate pro dospélé (vychodni
Cechy, okres Usti nad Orlici) shanim lékare/Iékarku jako
zéstup za materskou dovolenou s moznostii nasledné dlou-
hodobé spoluprice. Nastup dle vzajemné dohody, zajimavé
finan¢ni ohodnoceni. Vice informaci na tel. 723 821 890
nebo praktik-uo@seznam.cz

Prijmeme gynekolozku na zkréceny uvazek do gynekolo-
gicko-porodnické praxe v centru Prahy. Nabizime vyhod-
né platové podminky, vyhodnou pracovni dobu, benefity,
5tydenni dovolenou atd. Kontakt: 603 404 401, gynprofi@
seznam.cz

Pro dlouhodobou spolupraci v pratelském prostredi hleda-
mekolegyni/kolegu. Nase interni ambulance nabizi §iroké
diagnostické moznosti: ultrazvuk, ergometrii, funkéni vy-
Setfeni plic, EKG-Holter, 24hod. méteni kr. tlaku, specidlni
laboratorni vySetteni, ndvstévy u pacientii doma. Provédi-
me také §koleni pro pacienty s DM, hypertenzi, astmatem
nebo COPD. Pokud mate zdjem, kontaktujte nas prosim:
00499 42132 604, 004916 099 101 949

Lékat/ka, interna, kardiologie v Praze 5,1-3 dny v tydnu.
Pozadujeme: odbornou kvalifikaci, znalost PC, klientsky
pristup k pacientum, flexibilita, spolehlivost, zodpovéd-
nost. Vhodné pro kolegy v diichodu nebo kolegyné na MD.
Kontakt: 602 860 580

Akreditované pracovisté VPL v Praze 4 hledd lékate na
2-3 dnyv tydnu s perspektivou uvazku 1,0 (od 1/2017).
Pozadavky: min. dokonceny kmen VPL/interna. Néstup dle
dohody. Kontakt: 602 313 699, lekar@doktorvpraze.cz
Véznice Ostrov u K. Varti piijme praktického 1ékare.
Platové podminky dle dohody, moznost ubytovani. Kontakt:
Mgr. Altman, 607 878128, f.altman@seznam.cz

Do zavedené gynekologické ambulance v Praze 8 piijmu
lékarku na jakykoli pracovni uvazek (i MD, dichodce).
Dobré platové podminky, zaméstnanecké benefity, thrada
$koleni. Kontakt: info@gy-nek.cz

Pro gynekologickou ordinaci v Praze 5 hledam lékarku.
Mozno i na ¢astecny Gvazek. Kontakt: 736 732 781

NZZ Nefromed piijme do ambulance PL v Praze 6 kolegu,
nejlépe s atestaci z VPL nebo kratce pred ni, popt. inter-
nistu po atestaci. Pratelské prosttedi, moderné vybavend
ambulance, nadstandardni plat + benefity. Nutnd znalost
PC a AJ. Kontakt: 604 898 043

Hleddm kardiologa pro préci v ambulanci v Praze, na
Casteény uvazek. Kontakt: 607 729 207

Nemocnice Milosrdnych brati, p. 0., pfijme lékafe se speci-
alizaci v oboru chirurgie nebo ukonéeni zédkladniho kmene
v oboru chirurgie. Nastup mozny ihned. Kontakt: prim.
MUDr. F. Horalek, 734 260 353, frantisek.horalek@
nmbbrno.cz
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Hledame psychiatra, nejlépe i s psychoterapeutickou
kvalifikaci, nebo psychiatra a klinického psychologa
do velkého ambulantniho zafizeni s denni klinikou v Bes-
kydech. MoZznost prevzeti praxe, bydleni a benefitd. Blize
nadobrapsychiatrie.cz

Do soukromé ambulantni ORL praxe v Chrudimi hleddme
ORL kolegu/kolegyni. Lze na ¢aste¢ny Gvazek. Nabizime
imoznost ubytovani. Dle rozsahu tvazku i stravné. Kontakt:
732868 707, mstriteska@seznam.cz

Nabizim misto oéniho lékate v dobe zavedené soukromé
ocni ordinaci v Berouné. Flexibilni pracovni doba, moznost
drobné o¢ni operativy, finanéni ohodnoceni 70 000 K¢.
Plny nebo ¢astecny ivazek, néstup mozny ihned. Kontakt:
723767 349

Do interni ambulance v Brandyse nad Labem privitim ko-
legu/kolegyni, nejlépe kardiologa ¢i internistu se zdjmem
okardiologii. NaHPP mzda 60 000-65 000 K¢. Mozno i na
DPP ¢i DPC, 400 K¢/hod. Kontakt: 605 211 772, Blanka.
Schmidtmayerova@seznam.cz

Pfijmu gynekologa/gynekolozku na ¢astecny tvazek do
gynekologické ambulance v Ostravé. Kontakt: 608 342 343
Volnd mista pro praktické 1ékafe a internisty na misto
praktického lékate v severnim Bavorsku v blizkosti mésta
Hof. Kontakt: ramburo@volny.cz

Hledéme pro alergologlckou ambulanci v Praze lékare/
1ékarku na plny nebo ¢aste¢ny tvazek. Atestace z alergo-
logie a klinické imunologie vyhodou. Néstup dle dohody.
Své zivotopisy zasilejte na zuskinova@immunia.org
Hled4me praktického 1ékaie na plny i ¢astecny Gvazek
do ZZ v Praze 4. Kontakt: 602 716 440

Zavedend ambulance v Praze 5-Smichové pfijme alergo-
loga na castecny tvazek, rozsah a platové podminky dle
vzajemné dohody. Moznost dlouhodobé spolupréce. Tésime
sena Vas. Kontakt: 603107 316, info@alergo-pneumo.cz

Do naseho tymu hleddme praktického lékare na plny
nebo ¢asteény Gvazek. Ordinace Praha 6. Nastup mozny
ihned. Kontakt: 224 826 001, hlavni.lekar@comfort-
care.cz

Nemocnice Valtice, s. r. 0., pfijme pro svou zavedenou
ordinaci v§eobecného praktického lékaie/1ékarku.
Napli préce: poskytovani zdravotnich sluzeb v oboru
vseobecného praktického lékarstvi, poskytovani pracov-
nélékarskych sluzeb pro zaméstnance. Pozadu]eme v§
vzdéldni v oboru nebo v pripravé, pracovisté ma udélenou
akreditaci MZ CR, kladny pacientsky a klientsky p¥i-
stup, komunikacni a organiza¢ni schopnosti. Nabizime:
dobré finan¢ni ohodnoceni, zaméstnanecké beneﬁty
(prispévek na stravovani, penzunl prlpopstem apod. ),
stabilni pracovni doba, pi{jemné pracovni prosttedi, nové
zrekonstruovand ordinace. Sviij strukturovany profesni
Zivotopis zasilejte postou nebo na e-mailovou adresu:
sulcova@nemvalt.cz

Nemocnice Valtice, s. r. 0., pfijme do pracovniho poméru
1ékate lizkového oddéleni nésledné péée. Pozadavky:
VS vzdélani na lékarské fakulté, vitand odborna nebo spe-
cializovana zpusobllostv oboruvnitfni lékafstvi, chlrurgle
piipadné vjiném oboru, moznost dalsiho odborného riistu,
vhodné i pro absolventy se zdjmem o geriatrii, moralni
aobcanska bezihonnost, dobré komunikacni schopnosti.
Nabizime: vyhodné platové podminky, pfispévek na ZP
a PP, zavodni stravovan{ s prispévkem zaméstnavatele.
Nastup mozny ihned, plny pracovni uvazek, ev. iprava
uvazku dle dohody. V piipadé zajmu zaslete motivacni
dopis a zivotopis e-mailem na adresu: sulcova@nemvalt.
cz, ptipadné pisemné na adresu Nemocnice Valtice, s.t. 0.,
Klasterni 1150, 691 42 Valtice

Centrum pro terapii lymfedému, s. r. 0., v Pardubicich pfi-
jme lékare-lymfologa, na Castecny, pozdéji plny uvazek.
Podminkou zajem o obor, specializacni zpusobilost interna,
dermatologie nebo rehabilitace a specializa¢nikurz ,Kom-
plexni lécba lymfedému® v NCO NZO Brno (mohu zajistit
termin 16.-27.9.2016). Nastup 1.10.2016. Nabidky s pro-
fesnim Zivotopisem na e-mail: h.houd iscali.cz
Prakt. lékarka pro dospélé se zavedenou praxi v obci
5 km od metra Zli¢in hleda kolegu/yni pro dlouhodobou
spolupréci s moznosti budouci pomoci pii zalozeni jeho/
Jejivlastni praxe v pracovné perspektivnim misté. Kontakt:
medves@seznam.cz

Rehabilitaéni centrum v Chemnitzu (Sasko) hleda orto-
pedanebo lékate s atestaci na rehabilitaci, na plny Gvazek.
Vyborné platové podminky, moznost ubytovani. Pozaduje-
me aktivni znalost némeckého jazyka. Kontakt: markus.
kupfer@rehaklinik-online.de, tel. +493 713 827 414
NZZv centru Prahy hled4 angiologa/angiolozku na ¢as-
tecny, ev. plny uvazek. Nadstandardni platové podminky,
plné vybavena ordinace. Moznost ubytovani v misté or-
dinace. Pozadujeme odbornou a zdravotni zpiisobilost,
bezithonnost a spolehlivost. Kontakt: Dr. Ing. Smidova,
606837 375

Hledam lékare do ordinace PLDD v Praze 9, zaméstndm na
0,5-1,0 nebo prodam. Kontakt: 602 682 889
Klinikakomplexni rehabilitace Monada, spol. st. ., Prahas8,
prijme na ¢astecny pracovni Gvazek lékare/ku se specia-
lizovanou zpusobilosti v oboru RFM nebo neurologie,
poptipadé lékare/ku zafazeného do oboru RFM. Blizsi
informace na tel. 736 750 911, PaedDr. Katefina Markova,
klinika@monada.cz

Nemocnice Horn v Rakousku (nedaleko Znojma) hleda
anesteziology s atestaci a platnou zkouskou z némeckého
jazyka. Nastupni plat od 6500 EUR (brutto, 5 sluzeb za
mésic). Kontakt: slama.lud@gmail.com

Prijmeme gynekolozku pro ord. v Praze 4 a 6,1-2 dny,
rozsifeni mozné. Spickové vybaveni, UZ GE E6 (certifikat
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63415 neni nutny). Ind. prac. doba (VPP, MD, dich., OSVC),
nadstand. plat, vykon. odmény. Kontakt: 606 393 938,
gynekologie@zspuls.cz, www.zspuls.cz

Hledame atestovaného neurologa k pravidelnému a dlou-
hodobému zastupu v Revnicich, 2x tydné, s perspektivou
prevzeti Casti praxe. Ambulance je soucdsti vice praxi
(www.ambulancerevnice.cz). NE fetézec. Kontakt:
737778096

Nestatni ambulantni zatizeni v Berouné hleda odborného
lékate na tyto pozice: vieobecny 1ékat, 1ékar pro déti
adorost, neurolog, oéni 1ékaf. Nabizime vihodné platové
podminky, prci v prijemném kolektivu, moznost dalstho
vzdélavani. Dobré spojeni do Prahy. Kontakt: 602 674 840,
724786 903, medicentrum@medicentrum.cz
Lécebna TRN Janov prijme na plny nebo ¢astecny tivazek
1ékare/lékaiku. Pozadavky: interni zéklad nebo atesta-
ce v oboru pneumologie a ftizeologie vitana, pfijmeme
iabsolventa, moznost zarazeni do oboru. Nastup mozny
ihned nebo dle dohody. Byt k dispozici. Kontakt: prim.
MUDr. Roman Mudra, 371 512 118, mudra@janov.cz,
WWW.janov.cz

Piijmeme oéniho 1ékare, neurologa a stomatologa
do ambulance v Praze-Chodové. I na zkraceny uvazek.
Smluvni plat. Ndstup mozny ihned. Comfort Care, a.s., tel.
224 826 001, hlavni.lekar@comfortcare.cz

Do zavedené alergologické ambulance v Nymburce pri-
jmeme atestovaného lékafe/1ékarku na Castecny Gvazek.
Nabizime motivujici finan¢ni hodnoceni, ranni provoz,
tydenni fond pracovni doby 37,5 hodiny na tivazek 1,0 a dalsi
benefity. Pro vice informaci volejte tel. 702 153 472 nebo
piste: lucie.cosova@pol.agel.cz

Nemocnice Znojmo, p. 0., piijme lékare/ku na ORL odd.
Nabizime praci na akredit. prac. s Sirokym rozsahem opera-
tivy, moznost ubytovani. Kontakt: prim. MUDr. Jan Urban,
jan.urban@nemzn.cz, 515 215 350

NZZv Praze 5 piijme do svého kolektivu lékarku/1ékare se
specializovanou zptisobilosti v oboru véeobecné praktic-
ké 1ékai‘stvi, endokrinologie, diabetologie a kardiolo-
gie do ambulantniho provozu. Pozadujeme: specializova-
nou zpuisobilost dle zakona ¢. 95/2004 Sb., anglicky jazyk
na komunikativni Grovni vyhodou. Nabizime: prace na
HPP, nadstandardni mzdové ohodnoceni, zaméstnanecké
benefity, moderni prostredi, pratelsky kolektiv. Kontakt:
jitka.mrazova@andelpoliklinika.cz, 737160 496
Lékat/Iékarka. Lécebna dlouhodobé nemocnych Masary-
kovo sanatorium Dobff§ hledd lékate na lizka nasledné
péée. Podminkou je atestace I. stupné. Nabizime indi-
vidudlni mzdové podminky dle kvalifikace pii osobnim
jednani. Kontakt: jn.mlezivova@seznam.cz, 318 541 253
Nemocnice Cesky Krumlov, a. ., piijme: 1. Gstavniho
neurologa (prace v neurologické ambulanci, soucésti je
i konzilidrni ¢innost pro lizkové oddéleni nemocnice).
Pozadavky: specializované zpusobilost v oboru neurolo-
gie, znalost vyhodnoceni EEG a EMG zaznamt vyhodou.
2. 1ékai‘e na DEO (specializovand zpusobilost v oboru
détskeé lékatstvi). V piipadé ndstupu bude vyplacen nabo-
rovy prispévek ve vysi 100 000 K¢. Nadstandardni platové
podmmky, moinost ubytovam zamestnanecké beneﬂty
Markova, personalni oddélent, 380 761 361 777 486 121,
markova@nemck.cz

Piijmeme gastroenterologa/gastroenterolozku na plny
pracovni uvazek do dobte zavedené soukromé gastroente-
rologické ambulance v Praze 9-Proseku. Nabizime piijem-
né pracovni prostiedi, dobré finan¢ni ohodnoceni, benefity,
5 tydnt dovolené, dobré dostupnost, vstiicny kolektiv.
Nastup mozny ihned. Kontakt: medic.kral@centrum.
cz, www.medickral.cz, 603 470 414

Oblastni nemocnice Mlada Boleslav, a. s., nemocnice
Stredoceského kraje, ptijme lékare se zdjmem o specia-
lizaéni vzdélévani v oboru détska neurologie. Vhodné
iproabsolventy. Néstup mozny ihned. Nabizime zajimavy
ndborovy prispévek, moznost ubytovani a fadu dalsich
benefitt. Blizsi informace podd MUDr. Jitka Kolom-
bova, MBA, zastupce feditele pro zdravotni sluzby, tel.
326742 006, jitka.kolombova@onmb.cz

VOLNA MiSTA - POPTAVKA

Lékat's ukoncenym internim kmenem a zatazenim do oboru
VPL hledé pracovni misto v ordinaci PL, pokud mozno
akreditované (neni podminkou), Ust. kraj, Stredoces. kraj,
Praha a okoli. Dékuji za nabidky: kosycja@seznam.cz
Atestovand prakticka 1ékaika nabizi zastup PL na 1-2
dny v tydnu s vyhledem odkupu praxe v okrese Olomouc,
Prostéjov a nejblizsi okoli. Kontakt: 776 142 931

Détsky lékaF, 32 let praxe, préce v nemocnici véetné pri-
mariatu, LSPP, RLP a obvod, hledd zaméstnani kvili pfe-
stéhovéni, nejradéji severni nebo stredni Cechy. Atestace
1. pediatrie a praktické 1ék. pro déti a dorost, licence CLK.
Kontakt: 722 029 991

Lékatka s ukoncenym internim kmenem a zdjmem
0 obor VPL hleda pracovm mlsto v ordinaci PL pokud
vplbrno@gmail. com

Lékat s licenci prakt. 1éka¥'stvi pro dospélé + urgentni
medicina hleda préci - nabidnéte. Okres Opava, Brunt4l.
Kontakt: sa.ve@post.cz

ORDINACE, PRAXE

Prodém ordinaci praktického 1ékaie pro dospélé v okr.
Sokolov - odchod do duchodu. Kontakt: 777120 751

Lékarkas atestaci a praxiv oboru PLDD prevezme /odkoupi
praxi PLDD v Hradci Kralové. Kontakt: 608 328 803;
flowermooorka@seznam.cz

Pozor na dané a odvody pti prodejich praxi! Vite, Ze nové
muzete odvést aZ 36,5 % prodejni ceny? Odborné poraden-
stvi, komplexni zajisténi prodeje. Usettime Vase penize! AD
MEDICA, 775 679 982, www.admedica.cz

Koupim nebo postupné prevezmu gynekologickou ambu-
lanciv Praze k individuélni praxi. Solidni jednani. Kontakt:
gyn.por.amb@email.cz

Proddm koZni ordinaci s. r. 0. v Brandyse nad Labem na
poliklinice. Smlouvy na dobu neuréitou se viemi pojistov-
nami. Kontakt: 728 307 676

Prodédm zavedenou ordinaci détského lékar'stvi v Prerové.
Kontakt: 608 460 760

Odkoupim ordinaci véeobecného 1ékaistvi v Olomouci,
Prerové. Kontakt: 608 460 760

Prodam gynekologickou ordinaci ve Vlasimi (s.r.0.). Du-
vod: odchod do duchodu. Kontakt: 732 936 331

Koupim gynekologickou praxi v Praze. Kontakt:
605705191, gyne.ambulance@centrum.cz

Koupim ordinaci praktlckeho 1ékar'e pro dospélé v HK
aokoli, Nachodé, Ceské Skalici, Dvore Kralové n. L. a okoli.
Jsem VPL s atestaci a praxi v oboru. Kontakt: 606 273 369,
ordinace.pl@seznam.cz

Angebot: Allgemeinarzt Praxis Bayer. Wald bei Waldkir-
chen 18km von CZ seit 32J., Pflegeheim, Einarbeitung.
Kontakt: jamatts@gmx.de, 0049 85 831718

Prodej ordinace ambulantniho specialisty interniho 1¢-
kat'e v Praze 6. Kontakt: 603 801128

Prijmu lékate do zavedené ordinace PLDD v Praze 5,
Castecny uvazek, vyhodné podminky, pozdéjsi prevzeti
dohodou. Kontakt: 605 182 280

Pienecham zdjemci ordinaci praktického 1ékate pro
déti a dorost v Broumové (Krélovéhradecky kraj). Praxe
je dlouhodobé zavedend, provozovana jako s.r.o., k pie-
vzeti v 1été 2016. Zajemci, volejte na telefon 603 762 212,
MUDr. Eva Sedlackova

Prodam ordinaci PLDD v Praze 5, vedenou jako spol. s.r.0.,
détskému lékari/1ékafce. Bonitni klientela, smlouvy se
vSemi ZP. Kontakt: 776 001189 (vecer)

Z duvodu odchodu do diichodu ptenecham dobte zave-
denou ambulanci dermatovenerologie v Jihlavé a Tel¢i.
Kontakt: Kozni ambulance s. . 0., mobil 775 904 645
Mésto Velvary pronajme ordinace détského 1ékaie a or-
dinace/zubni laboratoie ve zdrav. stiedisku ve Velvarech.
K dispozici ihned. Vice na www.velvary.cz nebo na tel.
725845552

Preddm ordinaci PLDD v Praze 13. Forma, termin a jiné
dohodou. Kontakt: ordinace-pldd-pl3@centrum.cz
Nabizime odkoupeni Vasi soukromé ambulance s moz-
nosti Vaseho dal$iho ptisobent. Nejlépe kardiologického
¢ interniho zaméfeni (Praha 7, 8, 9, 18, Praha-vychod).
Kontakt: 605 211 772, Blanka.Schmidtmayerova@
seznam.cz

Nabizim k dlouhodobému pronajmu, pripadné k prevzeti,
dobfe zavedenou psychiatrickou ambulanci v Jihoceském
kraji. Kontakt: 722 477 352

Odkoupim zavedenou ordinaci praktického lékate pro
dospélé (alespori 1800 pac.) v Praze, prip. v blizkém okoli
(nejlépe Cerny Most a okoli). Jsem vSeobecny prakticky
lékat. Kontakt: 777 995 517

Hledéme lékate do angiologické ambulance v Brné s moz-
nosti prevzeti ordinace. Smlouvy se ZP i klientela zajistény.
Kontakt: xxx@raz-dva.cz

Koupim ordinaci praktického 1ékaie pro dospélé ide-
4lné béhem roku 2016 - za¢4tek 2017, Praha a okoli, max.
40 km. Dékuji za nabidky. Kontakt: yantarya@se-
zZnam.cz

Proddm mens{ praxi rehabilitaéni mediciny - 0,4 mis-
ta lékate odb. 201 a 0,3 mista pro fyzioterapeuta odb.
902 v Libereckém kraji. Kontakt: 602 214 498, info@
klubzdravazada.cz

Proddm velmi dobfe zavedenou psychiatrickou praxi
s.1.0.v Jihoceském kraji, 2 Givazky. Kontakt: 603 898 410,
731521489

Nabizim k prondjmu, eventualné k pozdéjsimu odprodeji
chirurgickou praxi (s.r.0.) v Praze 4, Roskotova ul. Praxe
byla v misté provozovéna déle nez 15 let. Je k dispozici
opera¢ni sélek. Smlouvy s pojistovnami 111, 207, 201, 211
2205. Kontakt: 604 850 228

Koupim ordinaci praktického 1ékaie pro dospélé v Li-
berci, Jablonci nad Nisou, ev. jejich blizkém okoli. Jsem
VPL s atestaci a praxivoboru. Nabizim kvalitni pécio pre-
dané pacienty. Kontakt: 776 252 848

Pronajmu nebo proddm zavedenou ordinaci praktické-
ho 1ékaie pro déti a dorost v Ostravé-Starém Zabiehu.
Kontakt: 736 250 560

Nabizim k prodeji velmi dobfe zavedenou praxi alergo-
logie v Mladé Boleslavi s prevahou dospélych pacientu.
Termin a cena dohodou. Dalsi spoluprace moznd. Kontakt:
326729121

Odkoupim ordinaci VPL v Plzni ¢ blizkém okoli. Mozno
ipostupné prevzeti, pripadné dohoda o prevzeti do budouc-
na. Uvitdm pokracovéni spoluprace s dosavadnim kolegou/
kolegyni. Lékarka v predatestacni piprave (podzim 2015).
Kontakt: 606 171 745

Nabizim ordinaci VPL ccal/2 hod. od Prahy smérem k M1.
Boleslavi. Nejlépe letos. Stéhuji se. Kontakt: Boleslav-
ka2016@seznam.cz

Prenechdm zavedenou praxi praktického 1ékafe v Praze 2.
Cena dohodou. Kontakt: 607 594 910

Nabizim k pfevzeti, na ¢astecny tivazek, zavedenou neu-
rologickou ambulanci v Jeseniku. Kontakt: 602 731 416

Prodam dermatologickou ambulanci s. r. 0. Praha 1,
k 1.1.2017. Bohat klientela, nasmlouvany i oper. kody.
Smlouvy na dobu neurcitou s poj. 111, 201, 205, 207, 211.
Kontakt: dermatamb@seznam.cz

Proddm zavedenou ordinaci PL pro dospélé s. . o.
v Klimkovicich (okres Ostrava). Cena dohodou. Kontakt:
MUDr. Kastovsky, 605 700 936

Nabizim k prondjmu zatizenou, zkolaudovanou lékatskou
ordinaciv centru Hradce Kralové (VPL, neurolog, psychiatr
apod. - neinvazivni obory) k lékatskym nebo konzultacnim
¢innostem. Volnd ihned. Kontakt: 725 501 576
Odkoupim ordinaci praktického lékaie pro dospélé
v Liberci, ptip. vblizkém okoli. Jsem VPL s atestaci a praxi
voboru. Nabizim kvalitni pé¢i o predané pacienty. Kontakt:
777995 517
Lekar s letitou praxi hleda k prevzetl (odkoupeni) diabe-
i nebo endokri kou ambulanci. Nejlépe
Praha, Stiedocesky kraj. Kontakt: diabetologicka.am-
bulance@volny.cz
Prod4m ordinaci praktického lékate pro déti a dorost
napoliklinice v Praze 10. Ev. zaméstnam lékare na libovolny
uvazek dle dohody. Kontakt: 731781134, martikaktus@
seznam.cz
Proddm praxi détského 1ékare pro déti a dorost,
s. I. 0., 650 déti v okrese Kladno. Kontakt: preissm@
volny.cz
Prodém praxi PL pro dospélé ve Slapanicich u Brna,
k1.1.2017. Kontakt: 732 141 097

ZASTUP

Zavedend ordinace v Brné hled4 praktického 1ékare
pro dospélé na pravidelné zastupy 1-3x tydné. Kontakt:
777033 446

Do ordinace praktického 16kar'e v Praze 5 hleddm zéstup
na 2 dny v tydnu na rok. Kontakt: 603 585 081

Prosim o akutni a dlouhodobéjsi zéstup (nejlépe PLDD
senior, MUDr. na MD) na dvé mensi stfediska v Dubé
av Ceské Lipé. Je mozné i redukovand ordina¢ni doba
dle moznosti zastupujiciho. Kontakt: 732 358 312,
MUDr. Zina Ropkova

Hledédm samostatného oéniho lékate/ku na tivazek 0,2
LM pravidelné a na zéstupy v Tynci, Sazavé a ve Zruéi.
Plat podle dohody. Kontakt: mudrfuchs@centrum.cz
PL pro dospélé s ukoné. piedatestaéni piipravou,
nékolik zkusenosti se zastupem PL, cca 5 let zkusenosti
znemocni¢niho i ambulantniho interniho provozu vé. JIP,
nabizi kvalitni zéstup PLv ¢ase dovolené atd. Region HK,
LK astiedni Cechy. Kontakt: 776 623 164

Atestovany psychiatr nabizi zastup nal-2 dnyvtydnu do
psychiatr. ambulance v Brné a okoli. Kontakt: 776 033 713
Nabizim zéstup v ordinaci RFM pro licencovaného lékaie
voboru, 1-2 dnyv tydnu. Vhodné pro duchodce. V Praze 9.
Kontakt: myorehab@seznam.cz

PRODEJ A KOUPE

Prodém levné zatizeni ordinace nabytkem. Dva psaci stoly,
registratury, 2 instr. stoly, skfi naléky. Dale multifunkéni
pristroj Phyaction 796 pro FT-ET, IR laser,UZ. Kontakt:
602802300

Prodam levné odbornou literaturu pro oftalmology. Divod:
odchod do diichodu. Liberec. Kontakt: 607 768 123
Prodam levné funkéni kolposkop Carl-Zeiss-Jena, mozno
ina nahradni dily. Spécha, cena dohodou. Pfistroj je ke
zhlédnuti v Praze. Pripadny zdjem lze zaslat na e-mail:
gyn.vaclavfiser@seznam.cz nebo tel. 728 332 607.
MUDr. Fiser Vaclav

Proddm oéni ordinacis.r. 0. v Jablonci nad Nisou. Kontakt:
606655191

Prodém 3 ks novych bubnt pro horkovzdusnou sterilizaci,
kulaty tvar, prumér 30 cm, vy$ka 20 a 30 cm. Dale nabizim
instrumentacni stolek, vyska 80 cm, 2 patra, desky sklo
vel. 75 x 50 cm dal$i 60 x 40 cm. Cena dohodou. Kontakt:
777 554 537, Louny

Prodam 4 dvojzasuvkové kartotéky Bisley BS2E/A4, Sedo-
bilé, ve velmi dobrém stavu. Kontakt: praktik.slatina@
email.cz

Prodam ultrazvukovy pristroj Philips Envisor, 7. rok
v provozu, naprosto bezproblémovy, kardiologicka sonda,
pripraven pro vSechny aplikace (cévy, vySetieni bficha...),
predpokladand cenakol. 150 000 K¢. Kontakt: 777 836 705
Prodam pristroj Diacomb No 0168 50Hz typ BF IP 30 k lé¢-
bé fyzikalni elektroterapii (diadynamik, iontoforéza), plné
funkéni, odborné kontrolovany. Cena dohodou. Kontakt:
604 846 908

Prodém ordinaci praktického 1ékare na Hlué¢insku. Kon-
takt: 595 055 109, dopoledne mimo utery

Proddm zavedenou interni a nefrologickou ambulanci
s.1.0.v Opavé. Kontakt: 733 779 554

Prodém levné dobte zavedenou plicni a RTG ambulanci
vZabtehu, okres Sumperk Jedndseos.r.0., smlouvy se vie-
mi zdravotnimi pojistovnami. Kontakt: janku@chox.cz
Prod4m interni a diabetologickou ordinacis.r.o.v Nejd-
ku, Karlovarsky kraj. Kontakt: 607 876 523

Daruji starsi funkéni echokardiograf. Kontakt: 607 729 207
GEH. Krnovs. r. 0. Nabizime k prodeji gastroenterolo-
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gickou ambulanci s endoskopickou sekei na poliklinice
vKrnové. Rozsahlé klientela, dlouholetd praxe. Smlouvy se
véemi zdravotnimi pojistovnami. Cena dohodou. Kontakt:
602962 843,724 259 838

Prodém zavedenou privitni interni ambulanci na po-
liklinice v Krnové. Cena dohodou. Kontakt 737 559 153
Prodédm dobfe zavedenou gynekologickou ordinaci s.r.o.
v Hradci Kralové. Kontakt: 602 364 234

Nabizim k prevzeti praxi vieobecného praktického
lékare v okrese Domazlice. Jde o formu s.r.0., zaregist-
rovano je 1800 pacientd, ubytovéani, ev. byt k dispozici.
Divodem je odchod do diichodu. Kontakt: 737 889 789

Proddm levné elektrické gynekologické kfeslo v dobrém
stavu. Kolposkop KLP 21 zdarma. Kontakt: Dr. Karel
Buchta, Chel¢ického 12,702 00 Ostrava 1, tel. 603 215 575

Prodém velkou zavedenou praxi PLDD 15 km od Plzné.
Kontakt: 602165 752

Prodam nébytek z ordinace PLDD - vys. lehdtko, kar-
totéka, psaci stul, 1ékdrna, prebalovaci pult s mirou pro
kojence, stiil na koj. véhu, skiiné na administrativu. Ve
zachovalé, pIné funkéni. Cena za vée 29 tis. K¢ Kontakt:
774 291802

PRONAJEM

Nabizim k prondjmu venkovni garazové stani v Lékar-
ské ulici, pod nemocnici Homolka, v Praze 5. Kontakt:
602 481671

Prondjem ordinace 18,66 m?+ podil na spl. prost. Nuselské
pol. P-4. Kontakt: 234 091130, stredova@jmthealth.cz

Zavedend poliklinika v Praze 9, poskytujici komplexni
sluzby veetné 1ékarenskych, nabizi prondjem 1-2 mist-
nosti, 24 a8 m% MHD a parkovisté u polikliniky, bezbari-
érovy piistup. Kontakt: 773 492 543

Nabizim k prodeji nebo ndjmu 1/4 vily v ulici Jiraskova,
¢.p. 9, Sokolov, t. ¢. 1ékaiska ordinace cca 66 m? a socidlni
zézemi ve druhém poschodi (pokojik, kuchynka, sprcha,
WC, skladové prostory). Moznost vyuZiti od Cervence
2016. Kontakt: 603 955 218

Pronajmu prostor cca 90 m?se soc. prisl. v 1. pate domu.
Vhodné pro ordinaci, RHC apod. V.domé jsou v provozu
2 ordinace praktickych lékatu. 15 km od Prahy. Kontakt:
312698 249

Pronajmu NP 100 m? 2x ordinace, recepce + ¢ekarna,
3x WC, sprcha, kuchynka, kolaudované jako ZZ v novém
komplexu v blizkosti FN Olomouc. V budové jsou dalsi
specializované ambulance a centra, vyborna dopravni
obsluznost, parkovani. Volné ihned. Kontakt: 606 846 077
Pronajmu zatizenou ordinaci ve Smificich a Tfebechovi-
cich pod Orebem (okr. HK) na1-3 dny v tydnu dle dohody.
Vhodné pro nechirurgické obory. Kontakt: 737 312 599
Pronajmu ordinaci rehabilitaéniho 1ékafe, Jeremen-
kova 106, Praha 4, a rehabilitacni télocviénu. Kontakt:
kacinetzova@gmail.com

Pronajmu ordinaci v centru Olomouce, 3 mistnosti,
2x WC, kuchynskd linka. Perfektni stav. 75 m? 1. patro
s vytahem. Cena dohodou. Volné od 1.5.2016. Kontakt:
734509922

Prondjem ordinace. Nabizim vyhodny pronajem nové
zrekonstruované ordinace v centru Prahy na Kralovskych
Vinohradech pro angiologa, ev. specialistu jiného oboru.
Nizka cena, luxusni prostory + moznost pronajmu duplex-
niho ultrazvuku. Kontakt: Dr. Ing. Smidové, 606 837 375
Prongjem ordinace 42,43 + podil na spol. prost., ideal.
pro ambulanci ortopedie, RTG na patfe. Nuselskd pol.,
Praha 4, od 5/2016. Kontakt: 234 091 140, stredova@
medistylpharma.cz

Prondjem ordinace 13,47 m? + podil na spol. prost. Nu-
selska pol. Praha 4. Kontakt: 234 091 140, stredova@
medistylpharma.cz

SLUZBY

Piiprava na kontroly SUKL, interni audit, #{zend doku-
mentace, kategorizace praci, bezpe¢nost prace a poz.
ochrana pro lékafe (dokumentace urcena zikonem).
Celd CR.AD MEDICA, 730 803 412, www.admedica.cz
Uketnictvi, personalistika amzdy pro zdravotniky, dafiové
poradenstvi, zpracovani a odesilani dévek. Ekonomické
a technické Fizeni ambulanci. Celd CR. AD MEDICA,
602 735 314, www.admedica.cz

Realizace prodejli a oceniovani praxi (fyzické i pravnické
osoby), transformace nas. r. 0. Odborné poradenstvia da-
nova gptimalizace pfi prodejich praxi a prevodech Givazk.
Cel4 CR.AD MEDICA, 775 679 982, www.admedica.cz
Hledédme zdravotnici na détské soustfedéni baletu ND.
Terminy 9.-16.7.a17.-24.7. Zajimavé finan¢ni ohodnoceni.
Kontakt: gyn.por.amb@email.cz

Vyridime opravnéni k poskyt. ZS, povedeme Vage ucet-
nictvi a mzdy. Kontakt: registracenzz.cz, 608 915 794,
ucetnictvinzz@seznam.cz

Profi zdravotni zidle nakupujte piimo na www.zidleod-
vyrobce.cz

SEZNAMENI

Lékar 180/76/48 mladsiho vzhledu se rad seznami s neza-
danou lékarkou z CB a okoli. Dékuji. Kontakt: sezname-
nise@centrum.cz

Lékat se rad seznami se $tihlou Zenou zjizni Moravy kolem
40 let. Kontakt: 773 224192
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KRIZOVKA O CENY

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

I & m m o O m P

0 W 0O 2 2 r ® -

Ze véech moznych §tésti, které muze ¢lovék ziskat, neni nejvétsi ... (dokondeni citdtu Johna Drydena je v tajence).

VODOROVNE: A. Vodi¢ v ochranném plasti; velky ofech. - B. Byvaly némecky admirél; velmi piekvapit. - C.
Listy peprovniku zvykané jako stimulans; ukazatel sméru s prerusovanym svétlem; bavi¢. - D. Hlinikova f6lie;
anticka hra v kostky; sité k lovu ptéka. - E. Druh dubu; nejlepsi vykon sportovcee; zenské jméno; noha (zastarale).
- F. Vojenské vozatajstvo (fidce); finta; ndstroj Zence; nevyrazné. — G. Rostak; vydéseni; dluh. - H. Takika; drb;
slovensky ,kuzelka“. - I. Protezani vétvi stromu; sklady; nepatrna ¢astka. - J. Ceské mésto; obilnina; kovbojska
slavnost. — K. Majici hrany; ¢ast molekuly; hudebni styl. - L. Drobni; nealkoholicky ndpoj; koralovy ostrov; alkan.
- M. Reka ve Francii; selhdn{ organismu; napadeni; jméno spisovatele Levina. - N. Nabubfelé fe¢i; styl hudby;
druh kvétenstvi. - O. Znacka koupelové pény; zapasnik s byky; rozryvany pluhem. - P. Zabavna hra se zpévy a tanci;
povrchy sportovnich zdvodist. - Q. Platénd pristtesi; mocaly.

SVISLE: 1. Anglicky filozof; masa. - 2. Indonésky ostrov; velmi chladno. - 3. Pfisny mravokérce; 1. dil tajenky;
sidlo v Rumunsku. - 4. Ci; demolice; vymésovat exkrementy. - 5. Pritéz; typ nakladniho auta Praga (slangové); zdar
(narecné). - 6. Méstsky znak; britsky Slechtic; zkratka organizace zahrani¢niho obchodu; nezpevnéné usazeniny
vzniklé ¢innostiledovce; tenhle. - 7. Sefikové fialovy; kina; ktery ¢lovek; fecké pismeno; jednotky intenzity svétleni.
- 8. Svalovec; 2. dil tajenky; podpéra. - 9. Hlemyzd; ra¢i nizkovité tistroji; sokolska slavnost. — 10. Americky ker;
SPZ Domazlic; cestovni doklad; jméno spisovatele Pavla; morsky korys. - 11. Zlutohnédé barvivo; sedma velmoc;
docela; heslo; zkratka nemocni¢niho oddéleni. - 12. Vyzyvava zena; dokonceni bodu v S$ermu; skoupost. — 18.
Znacka limonad; napév; osychat na povrchu. — 14. Opusténa; 3. dil tajenky; silné provazy. — 15. Nadpis; dechové
hudebni nastroje. - 16. Distojnicky ¢ekatel; odlisny.

Pomiicka: foty, oboz, Oze, Reps, tily.

lizek, Havli¢ktv Brod; prim. Ladislav
Markl, Cerveny Kostelec; Jana Ol$arova,
Tranovice; Milo$ Rund, Jablonec n. N;

KFiZovka o ceny
V tajence kiizovky v Tempus medi-
corum 3/2016 se skryval citat Thomase

Sydenhama:

Kazdy chirurgicky zakrok je sazka
do loterie. Cim slozit&jsi operaci chi-
rurg provadi, tim vétsi je riziko, Ze se
z operace nakonec stane pitva.

Staroprazské povésti a legendy vyhrava
deset vylosovanych lustitelu: Miluse Bitt-
nerova, Prerov; Hana Brithova, Plzen;
Jirina Knillova, Jihlava; Ladislav Kob-

Jan Sudfich, Beroun; Markéta Volfova,
Ceské Budéjovice; Petr Zapaika, Ostrava.
Naspravné feseni tajenky z ¢isla4/2016
cekdme na adrese recepce@clker.cz
do 4. kvétna 2016.
Hodné stésti!
Upozornéni: Do slosovdni o ceny mo-
hou byt zarazeni pouze lékari registrovant
v Ceské Iékarské komore.




Lékarska komora varuje:
Bezpecnost zdravotni péce

(X 4

jiz nedokazeme garantovat!

Ceské zdravotnictvi je v krizi. Nedostatek lékait a zdravotnich sester
zpusobuje pokles dostupnosti, kvality a bohuzel i bezpecnosti zdravotnich
sluzeb. | pres veskera nase varovani ¢eské zdravotnictvi zlistava katastrofalné
podfinancované. Politici problémy neresi, ale zametaji pod koberec. Porusovani
platnych zakon( je na dennim poradku. Dfive kvalitni ¢eské zdravotnictvi se
dnes rozpada.

Omlouvame se, ale ani pfi obétavé praci tisict Iékail a zdravotnich sester jiz
nedokazeme nase pacienty pied dUsledky této krize uchranit.

Vite, ze...

1. Vydaje na zdravotnictvi v CR pat¥i k nejnizsim v celé Evropé?

2. S nedostatkem financi Gizce souvisi prohlubujici se nedostatek
kvalifikovanych zdravotnika?

3. Kazdy ctvrty pracujici lékar je jiz starsi Sedesati let?

4. Radanemocnic je zavisla na praci cizinch a kvali nedostatku personalu
jsou v nich zavirana napriklad interni nebo détska oddéleni?

5. Mnoho pacienti, zejména déti, nemtize sehnat praktického lékare?

6. Cekaci doby na vase planovana vysetieni a operace se zbyteéné
prodluzuji kvuli nedostate¢nym uhradam od zdravotnich
pojistoven?

7. V nemocnicich je plosné porusovan a cilené obchazen zakonik prace?

8. Piepracovani zdravotnici castéji chybuji?

9. Lékarska komora jiz zaznamenala ve zdravotnickych zarizenich
pripady nelegalniho zaméstnavani cizincti se spornou kvalifikaci?

10. Politici dlouhodobé odmitaji tyto problémy ceského zdravotnictvi resit?

Ceska lékafska komora neni spokojena s praci ministerstva zdravotnictvi,
avsak za kvalitu zdravotnictvi zodpovida cela vlada. Lékaiska komora nechce
rozpadu ceského zdravotnictvi necinné pfrihlizet, a proto vold v zajmu
pacientl k zodpovédnosti premiéra Sobotku a jeho prostfednictvim celou
vladu v¢etné ministra financi Babise, ktery rozhoduje o penézich.

Zdravotnictvi vold o pomoc a Ceska lékafska komora vyzyva Vladu CR,
at pfipravi plan na jeho zachranu. Tento plan musi obsahovat opatieni
realizovatelna jesté do konce funkéniho obdobi soucasné vlady. Na pripravé
a prosazovani tohoto planu je komora pfipravena se spolupodilet.

Pomozte nam i Vy, jesté neni pozdé! Jde prece o zdravi nds viech!

Zachranme spolecné nase zdravotnictvi!



