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Maji kralovny nohy
a lékarky prava?

»Kralovny nema-
jinohy*, tedy alespon
podle romanu Vladi-
mira Neffa. A 1ékarky
(lékati) podle nazoru
¢asti nasich zdkono-
dérct nemaji stejna
prava jako ostatni za-
méstnanci. Ano, pravé

takovy nesmysl odhlasovala Poslanecka snémovna.

Skutecnost, ze ve vétsiné nemocnic je poruso-
van nebo alespon obchédzen zakonik préce, je ve-
Fejnym tajemstvim. Pritom je treba zdUraznit, ze
omezeni maximalniho mnozstvi presé¢asové prace
je pravni normou slouzici v prvni fadé k ochrané
pacientu. Prepracovani lékari se ¢astéji dopoustéji
chyb. Obdobné jako piloti nebo profesiondlni Fidici,
ktefi museji dodrzovat predepsané prestavky, tak
ilékari museji odpocivat. A evropska legislativa jim
to v zdjmu pacientd narizuje.

Misto toho, aby se politici snazili hrozivy pro-
blém prohlubujiciho se nedo-
statku 1ékaru Fesit, chtéji ob-
chazet pravidla platnd v celé
Evropské unii, kterd nam jiz
jednou dala prechodné obdobi,
abychom se mohli prizpusobit.
Bylo to pred akei ,,Dékujeme, odchazime* a politici
je promarnili. Nyni si po deseti letech svévolné vy-
mysleji dalsi lhtity, i kdyz tim riskuji sankce, které
na nas muze Evropskd unie uvalit. Pro¢?

Patrné nejéastéjSim zpusobem, jak limity
preséasové prace obchézet, je uzavirani nejruz-
néjsich dohod s 1ékafi pravé na zajistovani sluzeb.
Vzhledem k tomu, Ze lidem pracujicim v rezimu
takovych dohod maji byt uloZeny povinnosti, ale
rovnéz pfiznana prava analogickd normalnim
zaméstnancum, bude uzavirani takovych dohod
méné vyhodné a pro zaméstnavatele ndkladnéjsi.
Naptiklad by méli proplécet ,,dohodafum* nevy-
branou dovolenou. A to je skute¢ny davod, pro¢
se skupina poslanct, bohuzel prevazné 1ékaru,
rozhodla zneuzit projedndvani novely zakoniku
prace k tomu, aby zhorsila postaveni zdravotnika
vuci ostatnim zaméstnancum. Nejde o nic jiného
nez o zpusob, jak na lékafich usetfit. Jen aplny
hlupak by totiz §toural do nééeho, co sice ne Giplné
¢istym zptsobem, ale diky ochoté doktort slouzit
prece jenom jakztakz funguje.

Skutec¢nost, Ze nemocnice prekracuji u lékaitu
limity prescast, za trpného ptihlizeniimpotentnich
Gradu prace, hodld ¢ast zdkonoddreu ,,Fesit” tim,
Ze tyto limity navysi ze souc¢asnych 48 na 56 hodin
prace tydné. Podle stejné logiky by zjisténi, Ze ¢ast
Fidi¢t nedodrzuje v obci povolenou maximalni rych-
lost, mohlo misto jejich trestani vést k prolomeni
tohoto limitu. P¥ipadné by kvili nezodpovédnosti
nékterych ridi¢t, ktefi nerespektuji zakaz pozivani
alkoholu pred jizdou, mohli zakonodarci rozhod-
nout, ze budou smét popijet vsichni.

Je smutné, ze navrh poskozujici lékate a ohro-

Nejde o nic jiného
nez o zpusob,
jak nalékarich usetrit

Zujici bezpeénost nasich pacienta podal kolega lékar
azejej fadalékait - ¢lent Ceské 1ékaiské komory —
pri hlasovani v Poslanecké snémovné podporila.
Obzvl4st pikantni je to, Ze nejaktivnéjsi bylilidovei,
ktefi sami sebe radi pasuji dorole ,,ochranct rodiny*.
,V centru nasi politiky stoji tcta k lidskému Zivotu,
odmitnuti veskerych forem nespravedinosti (..) Kazdy
¢lovék md pro nds stejnou dustojnost, kterd nezdvisi
napohlavi, etnicité, socidlnim ptivodu & ndbozenské
apolitické prislusnosti. Klicové pilite vidime v politice,
kterd podporuje rodiée a rodiny napri¢ generacemi
(..) Chceme ekonomiku pritelskou k rodiné namisto
rodiny pradtelské k ekonomice.“ Tolik citace z pro-
gramu KDU-CSL.

Dvé tietiny absolventt lékatskych fakult jsou
lékarky. Nechéapu, pro¢ by pravé 1ékarky nemély
mit stejna prava na rodinny zivot, jako maji ostatni
zameéstnané zeny. Pro¢ by mély byt nuceny k tomu,
aby kazdy tyden odpracovaly nejenom jednu, ale
hned dvé pracovni smény navic? Argument, ze
nadlimitni pfesCasova prace
bude pouze ,,dobrovolna“, vy-
zniva krajné falesné v zrcadle
vysledku ankety mezi mladymi
l1ékari, z nichz vétsina si stézu-
jenanejruznéjsi formy Sikany
adiskriminace, které jsou vramci predatesta¢ni pri-
pravy vystavovani. Celkem ilustrativné postoj ¢asti
zejména star$ich lékait shrnul ve svém dopisu jeden
kolega emeritni primar a dichodce: ,,Za minulého
rezimu jsem si sluzbami sice také zvySoval prijem,
ale rozhodujici pro mé byl odborny rust a zvySujici
se odolnost pro medicinsky Zivot. Zasadné mi vadi
snaha dne$nich mladych 1ékait davat na prvni misto
svoji zdbavu, koni¢ky a zduraznovani rodiny.“

Priv$iticté k minulym zasluham to vSak nebu-
dou duchodci, kdo posune ¢eskou medicinu kupre-
du. Budou to dnesnimladé 1ékarky alékari. Oni pros-
té ajednoduse vidi svét jinak. A maji vSechny trumfy
v rukdch. Obrovské mnozstvi pres¢asové prace je
jednim z hlavnich divodd, pro¢ mezi mladymi lidmi
klesa zajem o 1ékarské povolani. Navrh, jehoz cilem
ma byt zmirnéni nedostatku lékatt, tak v del$im
¢asovém horizontu kviili poklesu atraktivity naseho
povolani pro mladé studenty nedostatek lékait jesté
prohloubi. Skoda, 7e se ti poslanci a poslankyné, ktei
zhoubny navrh podporili, pfed hlasovanim nejprve
nezamysleli nad moznymi dasledky svého konani.

A zavérem jes$té jedna anekdota. Je ji citace
z ¢asti volebniho programu SPOLU - pro zdravou
rodinu:,, Pro rozvoj nasi spolecnosti neni nic duilezi-
tejsiho nez stabilni rodina. Proto rodindm pomuzeme,
(...) podporime flexibilnéjsi pracovni podminky a na-
bidneme $irsi moznosti, jak sladit rodinny a profesni
Zivot, aby st lidé mohli dovolit vénovat vice ¢asu détem
a péci o blizké.“ Autori zapomnéli poznamenat, Ze
tyto sliby plati pro véechny s vyjimkou 1ékarek a 1éka-
4, ktetivjejich o¢ich na rodinny Zivot narok nemaji.

Milan Kubek
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NEDOSTATEK LEKARU

Personalni devastace
ceskeho zdravotnictvi

Moderni medicina potrebuje stale vétsi pocet vysoce kvalifikovanych zdravetniku, zejména lékaru. Pocty
lékai'i se proto zvysuiji ve vSech vyspélych zemich a ani Ceska republika nemtze byt vyjimkou.

Matei'stvi a rodicovstvi
ve zdravotnictvi

Vzhledem k tomu, ze dvé tretiny absol-
ventu lékarskych fakult jsou Zeny, je stéle
naléhavéjsi nutnosti vytvorit mladym lékar-
kam podminky, jak skloubit profesni kariéru
arodinny zivot. Je tfeba si pfiznat, Ze v této
oblasti mame co dohanét.

Lékare vychovat, ale také si je udrzet
Lékare musime vychovat, ale také si je
udrzet. Kapacita lékarskych fakult je limi-
tovana. Stat musi zvysovat prispévky lékar-
skym fakultdm, aby nemély davod na ukor
vzdélavani v ceském jazyce navySovat pocty
platicich studentti v anglickém vzdélavacim
programu. Tito medici totiz v nasem zdra-
votnictvi pracovat nebudou. Nikdo neplati
statisicové skolné proto, aby nastoupil za ¢es-

ky plat v ceské nemocnici. Navic ¢ast téchto
mediktl ani neumi porddné ¢esky.

Co trapi mladé lékare

Mladé 1ékate trapi v zasadé tti problémy.
Nizké platy, které zustavaji za zdkladni pra-
covni dobu stédle na irovni nekvalifikovanych
pracovniktl. Pfi¢emz mladilékati maji za se-
bou naro¢né a nejdelsi vysokoskolské studi-
um ave svych rukach to nejcennéjsi, comame,
nase zdravi a zivoty. Soustavné porusovani
zakoniku prace, kdy 1ékati museji odpracovat
mnohem vice hodin nez jini pracujici. Una-
veni a prepracovani lékarti pritom castéji chy-
buji a predstavuji pro své pacienty potencial-
ninebezpedi. Tretim dvodem, ktery vyhani
mladé 1ékare z ceského zdravotnictvi, je
komplikované, dlouhé a drahé specializa¢ni
vzdélavani pred atestacni zkouskou.
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Lékari nejsou a zda se, Ze ani nebudou
Problém nedostatku lékara a jejich
starnuti se tyka vsech lékarskych odbor-
nosti, i kdyz napfiklad u praktickych 1éka-
F pro dospélé nebo u praktickych 1ékafa
pro déti je situace jesté horsi. Nedostatek
lékart neni zdaleka jen problémem po-
hrani¢nich regiong, ale celé Ceské republi-
ky. Obrovské starosti pti hledani lékaie maji
naprtiklad obyvatelé satelitnich mést a obci
v okoli velkych aglomeraci, zejména Prahy.

Je tfeba Fesit priciny
nedostatku lékari

Regionalni motiva¢ni programy nejsou
feSenim pric¢iny problému, ale vét§inou pouze
povéstnym ,vytloukanim klinu klinem*, kdy
politici fesi akutni problém v jednom regionu
za cenu zhors$eni dostupnosti 1ékarské péce

C
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jinde. Pro Ceskou lékai'skou komoru jsou
prijatelné pouze pozitivni motivace v podobé
regionalnich stipendii pro mediky, naboro-
vych prispévku pro zacinajici 1ékafe nebo
dotovaného bydleni ¢i dotovanych ordinaci.
Negativni motivace v podobé riznych ,,umis-
tének”“jsou neprijatelné, protipravni a navic
kontraproduktivni.

Sehnat lékafe je stale vétsi problém

Poéty ordinaci praktickych lékaru
i praktickych 1ékartu pro déti neustile kle-
saji. V pripadé praktickych lékara pro do-
spélé se béhem péti let (obdobi 2018-2022)
snizil pocet ordinaci o 259. Tedy kazdy rok
priblizné o jedno procento. Vétsina pra-
xi navic bez nahrady zanik4 v obcich s po-
¢tem obyvatel do dvou tisic, kde museji pa-
cienti celit obtizim s dopravni dostupnosti.
Praktictilékati navic starnou. Jejich prameér-
ny vek je 54 let, pricemz 30 procent z nich je
v duchodovém véku, tedy starsi 65 let.

V dobé covidové epidemie (2020-2021)
nékteri 1ékati odkladali svij odchod do du-
chodu. Nechtéli si pripadat jako dezertéri,
ktefi by své pacienty a kolegy opoustéliv tézké
dobé. V roce 2022 vsak své praxe ukoncilo
jesté vice lékait nez pred covidem.

Demograficka katastrofa
ambulantnich pediatri

U praktickych 1ékaia pro déti je situace
jesté horsi. Prumérny vék 56 let, 47 procent
ve véku nad 60 let a cela jedna tretina starsich
65 let, to je demografickd katastrofa. Jednou

Ambulantni IékaFi

Pocet ambulanci na pocet obyvatel

Prakticti IékaFi pro dospélé aktivni v roce 2022
podle véku a pohlavi
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Prakt kafi pro dé

z hlavnich pri¢in bylo nesmysIné vyclenéni
ambulantnich 1ékar z pediatrie, ke kterému
doslo pies odpor lékaiské komory vroce 2004.
Uméle vznikl obor Praktické 1ékatstvi pro déti
a dorost (PLDD), ktery nema v Evropé ob-
doby, a neni tedy 1ékaiim v rdmci EU uzné-
van. Zajem o tento obor logicky trvale klesal.

Po¢ty ordinaci ambulantnich pediatru se
snizuji jesté rychleji neZ u jejich protéjsku pro
dospélé, a to tempem okolo tif procent kazdy
rok. BEhem pétilet (obdobi 2018-2022) se snizil

t
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i a dorost aktivni v roce 2022 podle véku a pohlavi

pocet ordinaci o 336 nasoucasnych 2168. I pred
prichodem uprchlika z Ukrajiny tak mélafada
rodi¢t problém sehnat pro své déti lékare.

Pediatrie ma nadéji

Pediatrie vSak ma nadéji. V roce 2017
doslo k opétovnému slouceni oboru, které
podporovala i Ceska lékaiské komora. Atrak-
tivita oboru se zvysila a o atestace z pediatrie
maji znovu mladé lékarky, a v mensi mitre
imuzi-lékari, zajem. V roce 2017 se do oboru

prihlésilo 167 zdjemcti a v roce 2022 jiz 256.
Umérné stoupd i pocet 1ékai-t a lékatek, kteif
absolvovali zakladni pediatricky vzdélava-
ci kmen. V roce 2022 jich bylo 114 a pocet
poroste. Objevuji se jiz také prvni 1ékari se
specializovanou zpusobilosti. V roce 2021
jich atestovalo 27, v roce 2022 ale jiz 64. Po-
kud vydrzime a nepodlehneme naléhani zas
pediatrii néjak ,,reformovat” a rozdélovat,
pak pediatti v Ceské republice nevyhynou.
Milan Kubek, prezident CLK

Pocty absolventl a nové zafazenych studenti dle jednotlivych pediatrickych specializaci
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Sekce mladych 1ékait CLK
k situaci ve zdravotnictvi

rve

Dovolte nam na nasledujicich fadcich priblizit situaci ocima mladych lékari. Vzhledem k tomu, Ze casto
tyto zaleZitosti vedou ke sporiim mezi lékari samotnymi, a to nejen mezi generacemi, budeme se snazit ve
strucnosti obsahnout tii hlavni témata, a to vzdélavani, platové podminky a obecné pracovni podminky.
Vzhledem k rozsahu textu se samoziejmé nevyhnu jisté simplifikaci, nicméné ta miiZe byt pro nastinéni
klicovych problémid mozna Zadouci.

Vzdélavani

Vzdélavani 1ékart patti mezi klicové
tkoly fungujiciho zdravotnictvi, ale samo-
zfejmé i lékaid samotnych. Pokud chceme
poskytovat nejlepsi moznou pécina zakladné
poslednich poznatkt mediciny, je to nikdy
nekoncici proces. Klicovym bodem vzdélava-
ciho procesu je atestace, protoze do té doby
je vzdélavani lékate znacné zavislé na zdra-
votnickém zatizeni, kde mlady lékar pracuje,
ainstitucich, které ho dale maji poskytovat.
Tato roztfisténost systému muze byt najednu
stranu vyhodou, protoze lze absolvovat na
mnoha mistech. Na druhou stranu o sobé
jednotlivi klicovi hraci (nemocnice, fakulty,
IPVZ, MZéR) nemaji ponéti, nepredavaji si
informace, jak by méli, a dale selhava jaka-
koliv kontrola a pripadné regulace. Nevime
presné, kolik lidi se v jednotlivych vzdéla-
vacich planech pohybuje, jak dlouho jim
predatestacni priprava trva, jestli mnozstvi
povinnych kurzt je vypisovidno adekvatné
ave vhodnych terminech. Vse je korunovano
absurdni pfemirou administrativy a praktic-
ky nulovou digitalizaci.

K celkovém zmatku prispiva, Ze vmnoha
oborech se pohybuji lékati s riznymi vzdé-
lavacimi plany, a tedy riznymi povinnostmi
k atestacni zkousSce. Navic ne véechna zdra-
votnicka zarizeni maji a méla akreditace na
dané obory a plany. Do toho se pridava jesté
nutnost absolvovat mnozstvi povinnych stazi,
Casto stovky kilometra od domova. Jako by
toto vSe nestacilo, to, Ze je pro nas atestac¢ni
pripravav podstaté nutnosti, byva ¢asto zne-
uzivino zaméstnavatelem k odivodnéni jinak
zcela neprijatelnych pracovnich podminek.

Samostatnou kapitolou je poté kvalita
najednotlivych pracovistich. Dle prazkumu
Lékari 2022 (dr. Michenka), ktery zde jiz
byl publikovan, selhava supervize, kdy cca
polovina lékara v pfipravé nema dostateény
dozor. Déle asi 40 procent 1ékatft nemd viibec
dané kompetence a dal$ich 20 procent nevi,

jaké viibec ma. A u 60 procent navic tento sys-
tém kompetenci viibec nebyl dodrzovan. Asi
40 procent 1ékaft tak musi délat v priibéhu
atestacni pripravy vykony, na které nejsou
kvalifikovani. A vneposledni fadé 50 procent
l1ékaru se setkalo s diskrimina¢nim chovanim.

Platové podminky

Platové podminky lékait v CR rozhodné
nejsou nijak zazracné a Casto prezentova-
né tdaje o prumérném platu jsou vytrzeny
z kontextu presc¢asovych hodin. ProtoZe pru-
mérna odpracovana doba dd u vétsiny lékara
dohromady 1,5 az dva plné uvazky. Vzhle-
dem k zdkladnim platovym podminkach,
kdy lékarti jsou do sluzeb (kromé kolegiality)
motivovani praveé finan¢né, to vytvari toxické
podminky a zacarovany kruh, ze kterého
1ékati velmi radi odejdou pti prvni nabidce
distojnéjsiho pracovniho prostiedi. Sluzby
tak nesméji byt chapany jako zvyseni platu,
ale jako prace prescas, prace navic. Stejné
jako kdybychom chodili do jakékoliv jiné
prace po pracovni dobé... Na Slovensku se po-
darilo kolegtim vybojovat vyrazné navyseni
platt, kdy absolvent mda nyni zhruba o deset
procent vice nez v CR a atestovany o cca
40 procent. Vzhledem k tomu, jak moc je
ceské zdravotnictvi zavislé na slovenskych
kolezich, muze toto vést k pomérné zdsad-
nimu problému. Jiz dnes miZeme pozoro-
vat, e prace v CR prosté pro fadu kolegti ze
Slovenska neni atraktivni.

Dalsim problémem je navyseni platové
tridy pro absolventy zakladniho kmene. Tento
krok je sam o sobé jisté pozitivni a zaslouzi
pochvalu. Nicméné bez adekvatniho posu-
nuti platovych tfid atestovanych 1ékaru se
jevikontraproduktivni. Vede k situacim, kdy
vnemocnicich mnohdy maji mladi atestovani
1ékati zodpovédnost za vyznamné mladsi ko-
legy, zaroven maji ale stejné finan¢ni ohodno-
ceni. To miZe pusobit vyrazné demotivaéné
avéstk tomu, Ze jedinou motivaci dokonceni

atestace jako takové bude moznost toto pro-
stredi definitivné opustit.

Pracovni podminky

Asi nejzasadnéj$im problémem, ktery
demotivuje mladé 1ékare viibec od toho, aby
vstupovali do systému ¢eského zdravotnictvi
¢i aby ho ¢asné neopoustéli, jsou pracovni
podminky, konkrétné prescasy. Zaméstna-
vatel dle zdkoniku prace (§ 93) mize naridit
zameéstnanci praci prescas v rozsahu 150 ho-
din za rok, pokud se na tom se zaméstnancem
smluvné dohodne, muze zaméstnanec odpra-
covat maximalné 416 hodin/rok. Dle nékolika
na$ich prizkumu z minulych let i z aktudl-
né posledniho pruzkumu kolegt ze spolku
Mladi 1ékati vyplyva, Ze tato ¢isla nejsou nic
nezjen bezcenné tidaje na papite. Primérny
pocet prescasovych hodin se pohybuje okolo
80 mési¢né a asi deset procent 1ékait se blizi
160 hodindm prescast za mésic. Pouze asi po-
lovina lékart odchézi po sluzbé domu, a musi
tak vyCerpana a nevyspala peCovat o pacienty.
O kvalité péce ariziku chyby asi netieba vést
dlouhé diskuse.

Préavé z tohoto divodu s hlubokym zne-
pokojenim vyjadfujeme nesouhlas se zmé-
nou zakoniku prace, ktera by zavedla dalsi
dohodnutou praci prescas ve zdravotnictvi.
Tato neuvazena a riskantni zména by méla
devastujici dopad na kvalitu péce, zvysila by
tUnavu a ohrozila bezpe¢nost pacienta, verej-
nosti a samotnych 1ékaia a dal$iho zdravot-
nického personalu.

Navrhované zavedeni dal$i dohodnuté
préce prescas ve zdravotnictvi by mohlo vést
k dal$imu chronickému pretéZovani persona-
lu nepfetrzitych provozi. Unava zptisobend
timto nadmérnym pracovnim vytizenim by
vazneé ovlivnila jejich schopnost soustiedit se,
rozhodovat a zvySovala by riziko chyb, které
by mohly mit pro pacienty fatalni nasledky.

Nesmime opomijet, Ze zavedeni dalsi do-
hodnuté prace prescas ve zdravotnictvi by
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mélo negativni vliv na profesni a soukromy
zivot zdravotnikd. Dlouhé pracovni hodiny
anedostatek ¢asu pro odpocinek a regeneraci
by mély neptiznivy dopad na jejich osobni zi-
vot, rodinné vztahy, volny Cas a osobni rozvoj.
Tato situace by mohla vést k vyhoreni a dal-
$imu odchodu kvalifikovanych zdravotnika
ze systému, ktery je jiz ted'v krizi.

Chceme zduraznit, Ze nase stanovisko
je zaméreno na ochranu jak pacientd, tak
samotnych 1ékat a dal$ich zdravotnikt. Jsme
presvédceni, ze kvalita poskytované zdravotni
péce by nemeéla byt obétovana populismu,
a spole¢né s Ceskou lékaiskou komorou vy-
zyvame k nalezeni jinych feseni, jez budou
respektovat prava a zdravi 1ékafa a zdroven
zajisti vysokou kvalitu péce.

Je nam samoziejmeé jasné, ze tato situace
se nevyresi jako mavnutim kouzelného prout-
ku, nicméné legalizace téchto nesmyslnych
prescast jen prispéje k prodlouzeni této trist-
ni situace, misto aby se hledalo konstruktivni
FeSeni. Za zminku stoji i to, Ze ani navyseni
mnozstvi pres¢ast na 832 za rok nepomuze
asi deseti procentim nemocnic, aby praco-
valy v legalité. O bezpecnosti provozu radsi
pomléim.

Zavérem bychom chtéli zminit auvést na

pravou miru par véci, které jsou nam casto
vytykany.

Mlad4 generace 1ékarti neni ling, jen chce
travit ¢as také se svou rodinou, prateli ¢i mit
prosté nékdy volny cas. Po pomérné naroc-
ném Sestiletém studiu se mlady 1ékart dosta-
ne do prostredi, kde je normalni pracovat
60 a vice hodin tydné, v noci, ve vikendy,
svatky. Do toho se musi odborné vzdélavat,
absolvovat spoustu povinnych stdzi a kurzu,
atestacni zkousku. Samozrejmé se snazime
trochu zit, chceme zalozit rodinu, zajistit
bydleni, vidat se s prateli, péstovat konicky.

Castym argumentem je pak to, Ze béhem
hodin navic se toho spoustu navic nauc¢ime.
Ve sluzbach je prinos uceni ale diskutabilni.
To nejsou lékari vzdélavani béhem dne? Je pét
rano po probdélé noci idealni ¢as nauceni pro
lékare a pacienty? A ve tti odpoledne po pro-
bdélém dnu, nocia dalsim dnuuzasivubecne...

Nepozbyvame respekt vici starsi generaci
a jsme si védomi, ¢im si asi prosla. A pres-
né proto to nechceme zazit taky. Proto kdyz
mame moznost volby odejit za lepsim, pro-
sté€ to udélame. Asi jako kdokoliv v jakéko-
liv jiné profesi. Dulezité je pro udrzitelnost
zdravotniho systému lidi motivovat, ne pe-
nalizovat a zastrasovat. A taktéz je potteba

NEDOSTATEK LEKARU

prohlédnout, Ze medicina muze byt pro né-
které poslanim, ale pro spoustu lidi je prosté
povolanim. A Ze je normalni chtit ve svém
povolani normalni pracovni podminky.
Stejné vsichni vime, mladi i stafi, ze bude-
me pracovat nakonec vice nez standardnich
40 hodin tydné, protoze nékdy k tomu budeme
pristupovat jinak nez jen jako k zameéstnani.
Ale toho nemuze byt systémové zneuzivano.
Presto a pravé proto chceme vést kon-
struktivni debatu o tom, jak udrzet zdravot-
nictvi pro nadchézejici dekady. A to nejen pro
pacienty, ale i pro 1ékare. Aby to pro né byla
atraktivni volba povolani a neutikali z néj
tésné poté, co prozrou drsnou realitu. Protoze
pouze kvalitni vzdélavani, kvalitni pracovni
podminky a kvalitni finanéni ohodnoceni
povedou k zajisténi kvalitni péce o pacienta.
Bohuzel ne vsichni s nami tuto diskusi vést
chtéji. Koneckoncu, i pan ministr Valek rekl,
ze ,.kdyz se vam to nelibi, tak dejte vypovéd®.
Nicméneé tim se nesmime nechat odradit.
Ukolti je mnoho a nejsou jednoduché. A pres-
né proto na nich musime zacit co nejdiive
pracovat.
MUDr. Jan Prada
MUDr. Marie Svobodova
Sekce mladych lékart CLK

Inzerce

Jsme jedna z dilleZitych patefnich nemocnic Jihomoravského
kraje. NaSe nemocnice prochazi celkovou Spi¢kovou moder-
nizaci, oteve nové pavilony urgentniho pfijmu a zobrazova-
cich metod a provadi nadstandardni modernizaci operacnich
séld, ¢imzZ se stavd modernim evropskym pracovistém.

vyhlasuje vybérové fizeni

PRIMAR / PRIMARKA

A RLLL Hledéte novou préci, nové zkuSenosti nebo prosté chcete
ONKOLOGICKEHO ODDELENI — AMBULANCE

zménu? V soucasné chvili nabizime tyto pozice:

PRIMAR/PRIMARKA détského oddaleni
vedouci LEKAR/LEKARKA dztské JiP
LEKAR/LEKARKA: — s atestaci pro interni JIP

—na interni oddéleni (uvitdme specializaci pro dia-
betologii, endokrinologii, nefrologii, hematologii)
— s atestaci pro détské oddéleni

Pozadujeme:
- specializaci v oboru - licenci CLK pro vykon funkce vedouciho Iékafe - velmi dobré
organizacni, fidici a komunikacni schopnosti - zdravotni zpisobilost - bezihonnost

Nabizime:
- vyborné mzdové podminky s kazdorocnim navy3enim - moderni a pfijemné
pracovni prostiedi v malém kolektivu - moznost zapojeni se do odbornych projekti
- vysoky standard akreditované, komplexné vybavené nemocnice - zaméstnanecké
benefity (28 dni fadné dovolené, zdvodni stravovani + pfispévek na stravovéni,
piispévek na penzijni pfipojisténi, Sodexo, MultiSport benefit, vérnostni zaméstnanecky
program v Gstavni Iékdrné a dalsi pestra skala benefitd) - maximalni podporu
vzdélavani — dcast na Skolenich, seminéfich a kongresech, vlastni rozpocet na vzdéldvaci
akce lékafii oddéleni - moznost ubytovani a parkovani v aredlu nemocnice - moznost
vyuziti predskolniho zafizeni Zdravinek pro déti od 1 do 6 let v aredlu nemocnice
se slevou na poplatku

UZAVERKA PRIHLASEK: 31. 8.2023

Vice na: https://www.nemocnicepribram.cz/kariera Pro blizSi informace kontaktujte:

Kontakt: Ing, Michaela Krdlicko, te: 318 641108 Lucie Svrékova, vedouci personalni a mzdového oddéleni

E-mail: michaela.kralickova@onp.cz

 ndborovy pfispévek ¢ nadstandardni plat ¢ Ghrada nakladii
na vzdélavani e ubytovani atd., » info: nemho.cz/zamestnani

tel: + 420 518 306 341, email: svrckova.lucie@nemho.cz
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Prijmy zdravotniku v roce 2022 klesly

V roce 2022 doslo k raritni situaci, Ze se mezirocné snizily primérné nominalni prijmy lékari i dalSich
zdravotnikd. Realnou hodnotu vydélanych penéz nam navic okousala 15procentniinflace. Jak je to mozné?

Covidové odmény v roce 2021
vyjednaly odbory a lékaFska komora

V roce 2021 obdrzeli zdravotnici od Ba-
biSovy vlady mimoradné odmény ve vysi az
75 000 K¢. Tyto odmeény byly podékovanim
vlady za obrovské nasazeni zdravotniku pri
zvladani epidemie nemoci covid-19. Byli to
totiZ prave zdravotnici, kdoivtéch netvrdsich
epidemickych vinach udrzoval v chodu nasi
ekonomiku a spole¢nost. Politici na to v§ak
zapomnéli az prilis rychle.

S pozadavkem, aby za boj s epidemii
obdrzeli odménu vs$ichni zdravotnici, jsem
se na tehdejsiho premiéra Babise obratil
jiz vlednu 2021, kdy jsem zaroven pozadal
o podporu tohoto pozadavku predsedy vSech
parlamentnich politickych stran: Podporte,
prosim, pozadavek Ceské lékarské ko-
mory, aby v§ichni zdravotnici bez ohledu
na to, zda pracuji v liiZkovych, nebo am-
bulantnich zdravotnickych zarizenich,
dostali za boj s podzimni vinou epidemie
covidu-19 (pozn. podzim 2020) mimordd-
nou odménu ve vysi 50 000 K&, a to bez
ohledu na to, zda jde o lékare, zdravotni
sestry, laboranty, & sanitdie. Vichni dé-
lali a délaji, co uméji a mohou, vsichni se
snazi ze vSech sil pomdhat, vsichni risku-

Ji své zdravi i Zivoty. Tato odména by se
méla tykat samoziejmé také soukromych
lékarii a jejich zaméstnancii, ktert svoji
praci ulehéuji preplnénym nemocnicim.
Zdravotnictvi funguje jako celek. Spolu-
pracujeme. Pokud by z tohoto retézce vy-
padla jedna jedind sloZka, zdravotnictvi
se zhrouti. Proto museji tentokrdt dostat
odménu vsichni zdravotnici.

Vlada sice s vyplacenim odmeény otalela
tak dlouho, ze nakonec jednou ¢astkou penéz

Ceskym zdravotnikim vzda-
vame velké diky za to, s jakym
nasazenim bojuji proti covidu,
a zavazujeme se, zZe jim nabid-
neme odpovidajici stabilni pro-
fesni a finanéni perspektivu.

Zdravotnicky personal musi byt
vzdélany a dobFe ohodnoceny.
Zajistime ddustojnou mzdu pro
vSechny zdravotnické pracov-
niky.

SPOLU ddme Cesko dohromady -
volebni program 2021

odménila zdravotniky za epidemickou vinu
podzimu 2020 ijara 2021, ale diky Sikovnosti
odborovych organizaci byla nakonec vyplace-
na odmeéna vyssi, nez jsem si ivodem troufl
pozadovat.

Covidové odmény zvysily po rozpocitani
na cely rok 2021 prumérné pr{jmy nejenom
1ékaru, ale vSech zdravotnika priblizné o Sest
tisic korun mési¢né. Primérny ptijem lékate
v nemocnici dosahl v roce 2021 po zapocte-
ni veskerych priplatki, odmén a prescast
101965 K¢. V nemocnicich vyuzivajicich stat-
ni tarifni tabulky byly pritom platy lékaia
vpruméru o 3546 korun vyssi nez mzdy jejich
kolegi v nemocnicich ostatnich. U zdravot-
nich sester zustava rozdil mezi platy a mzda-
mi mnohem propastnéjsi. V covidovém roce
2021 byl jejich priumérny plat 61 334 K¢ do-
konce o 7910 K¢ vys$$i nez primérnad mzda
53424 K¢. Obrovsky nepomér vodmeénovani
za stejnou praci.

Vroce 2022 rostly platy a mzdy
véem, kromé zdravotniki

Zatimco prakticky véem zaméstnanciim
vroce 2022 platy a mzdy vzrostly, zdravotnici
byli vyjimkou. Od nové vlady jsme nedostali
nic, a tak se prumérny nominalni prijem 1éka-
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Fe vnemocnici meziro¢né snizil o 1,3 procenta
z 101 965 K¢ na 100 654 K¢. Propad mezd
vporovnani s platy se pritom zvysil v priméru
na 3732 K¢. Redlnou hodnotu nasich pr{jma
navic znehodnotila 15procentni inflace.
Lékari si v§ak vyrazneé pohorsili také pti
srovnani svych prijmu (véetné prescasové
prace) s primérnou mzdou v Ceské republice.
V roce 2020 si prumérny nemocni¢ni 1lékar
se sluzbami vydélal 255 procent primérné
mzdy, vroce 2021 diky covidovym odménam
dokonce 269 procent priaméru, aby se vSak
v roce 2022 se svym piijmem propadl na
249 procent celostatniho praméru. Na roz-
dil od zdravotnikt totiz vét§iné ostatnich
lidi rostly ptijmy tak, aby alespon caste¢né

kompenzovaly obludné vysokou inflaci. Zdra-
votnici nedostali nic.

Zda se, ze prijmy lékaFam
klesaji i vroce 2023

Zasadni chybou oficialnich statistik
zvetejiiovanych Ustavem zdravotnickych
informaci a statistiky (UZIS) je to, ze nepra-
cuji s hodinovymi pf{jmy. Kvtli obrovskému
mnozstvi presc¢asové prace tak statistické
prijmy 1ékaft vyvolavaji minimalné u ¢asti
nasich spoluob¢anu zavist: ,,Co by ti dok-
tori jesté chtéli, kdyZ vydélavaji sto tisic
mésiéné?“ Pravda je vSak odli$nd a onéch
sto tisic neni za mésic, ale kvili pfes¢asum
minimdalné za Sest pracovnich tydnd.

TEMPUS MEDICORUM / CERVENEC-SRPEN 2023

PLATY A MZDY

Delegati sjezdu CLK v listopadu 2022
ulozili predstavenstvu uskutecnit tiskovou
konferenci o struktuie mezd/platu 1ékafa
vnemocnicich, aby byla pro laickou vefejnost
jasna hodinova mzda/plat 1ékare a skutecné
mnozstvi pres¢asové prace. Komora vsak ne-
disponovala potfebnymi informacemi.

Elektronicky dotaznik, jehoz vypracova-
ni jsem zadal s cilem umoznit splnéni usne-
seni sjezdu CLK, a informovat tedy o skuted-
nych hodinovych prijmech 1ékara, vyplnilo
2042 ¢lenti CLK, z toho 1250 zamé&stnanct.
Dékuji vSem, kdo se zapojili a seridzné a po
pravdé nam odpovédéli. Zpracovani dat pro-
béhlo ve spolupraci s firmou ISSA.

Dvé tietiny lékaiii zaméstnanci
deklaruji ochotu zapojit se do protestu
Prumérnd délka praxe respondenta
znaseho prizkumu je 18,5 roku. Primérny
uvazek je 0,9. Narok na starobni dichod ma
17 procent respondentu a priplatek za vedeni
pobira 16 procent respondentu. Co se tyce
nejvyssi dosazené kvalifikace, tak 68 procent
respondentt ma specializovanou zpusobi-
lost, 14 procent ma hotovy zakladni vzdéla-
vaci kmen a 18 procent jsou absolventi bez
kmene. Podle typu zdravotni péce zajistuje
52 procent respondentt akutni liZzkovou
péci, 44 procent ambulantni péci a ctyrti
procenta naslednou lizkovou péci. Celkem
24 procent respondentt pracuje ve fakultni
nemocnici, devét procent v jiném statnim
zdravotnickém zarizeni, 24 procent v krajské



Inzerce

TEMPUS
MEDICORUM

nemocnici, Sest procent v zafizeni méstském
nebo cirkevnim, 37 procent v zarizeni sou-
kromém. Celkem $est procent respondentt
vystudovalo zahranic¢ni 1ékarskou fakultu.
Dvé tfetiny respondentt odpovédély, ze jsou
pripraveni zapojit se do ptipadnych protesta.

Predbézné informace napovidaji,
ze pokles prijmi lékait
pokracuje i v roce 2023

Udaje z dotaznikového Setfeni Ceské 1é-
karské komory sice nesplnuji pfisnd kritéria
statistickych Setfeni, presto jsou vSak dosta-
te¢né reprezentativni na to, abychom mohli
prohlasit, ze:

1. Vzhledem k soudasné meziroéni
mife inflace 15,8 procenta (kvéten 2023)
se realné prijmy lékaiu propadaji i v roce
2023, tedy druhym rokem po sobé.

2. Nomindalni p¥ijmy drtivé vétsiny
1ékaiti stagnuji a jedinou skupinou léka-
rd, u kterych dochazi v roce 2023 k vy-
raznéj§imu zvysSeni pf#ijmu, jsou lékati
se zakladnim vzdélavacim kmenem, a to
diky jejich prefazeni do 13. platové t¥idy.

3. Prumérny hruby piijem plné kvali-
fikovaného lékare s praxi 20-30 let osci-
luje okolo éastky 500 Ké za hodinu. Lékari

PLATY A MZDY

Hodinové p¥ijmy Iékaiii v nemocnicich akutni péée (K&)

Lékar se specializovanou zpUsobilosti 532 565
Lékar se zakladnim kmenem 366 396
Lékar absolvent 324 326

Hodinové pf¥ijmy Iékail ve fakultnich a v méstskych nemocnicich (K&)

) FN 505 503
Lékar se specializovanou zpUsobilosti
Méstské nem. 497 493
FN 377 388
Lékar se zakladnim kmenem -
Méstské nem. 425 440
FN 313 320
Lékar absolvent - -
Méstské nem. 307 310

Hodinové platy a mzdy lékafu

Lékaf se specializovanou zpUlsobilosti Mzda — -
P P Plat 527 538
Mzda 356 406

Lékar Skladnim k
ékar se zakladnim kmenem Plat 383 389
— Mzda 322 323
Lékar absolvent Plat 321 323

se zdkladnim vzdélavacim kmenem vydé-
lavaji méné nez 400 K¢ hrubého za hodinu
alékari absolventi si vydélaji v priméru
néco malo nad 300 K¢ za hodinu.

,,No, Feknéte, kdo to ma?“Vv Ceské repub-
lice bohuzel z lidi, ktefi dokonc¢ili alespon

stiedni $kolu, asi témér vsichni. Neni divu,

Ze dvé tretiny respondentti odpovédély, ze
jsou pripraveny zapojit se do protestq, jejichz
cilem by bylo prosazeni lepsich pracovnich
podminek pro 1ékate a zvySeni jejich pfijmda.

Milan Kubek
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LEKAR/ VS PRACOVNIK V LABORATORI -
BIOCHEMIE BRNO

Co od vas ocekavame:

+ Magisterské vysokoskolské vzdélani v oboru vSeobecné lékarstvim
nebo VS vzdélani pfirodovédného sméru

« Praxe v biochemickeé laboratofi

+ Atestace v oboru klinicka biochemie (pfipadné ukonceny zakladni
kmen)

+ Moznost ¢astecného Gvazku, pfipadné se domluvit na pracovni dobé

Co Vam chceme nabidnout:

« Zazemi nejvétsiho poskytovatele klinickych laboratornich sluzeb v CR
Moderni a prostorné pracovisté v Brné

Odpovidajici platové ohodnoceni dle praxe a pozice

Podporu dalSiho vzdélavani jak odborného tak osobniho

6 tydnl dovolené, stravenky, zvyhodnéné mobilni tarify i pro rodinu
Po zkusebni dob& moznost vybéru z dalSich benefitd (prispévek

na diichodové pojisténi, na dovolenou, kulturu nebo moznost nakupu
knih nebo zdravotnich potfeb)

Odmeény pri vyrocich

Zajisténi sportovni karty Multisport

+ Pracovni doba pondéli - patek, bez nocnich sluzeb

.

Kontakt:

Mgr. Jifi Pavel, e-mail.: jiri.pavel@unilabs.com, mobil: +420 734 641 233

’{PentaHospitals

Nemocnice Vrchlabi

NEMOCNICE VRCHLABI PRIJME

LEKARE L1, L2, L3 A PRIMARE PRO INTERNI
ODDELENi A ODDELENi NASLEDNE PECE

® Akreditované pracovisté
v srdci Krkono$

® Stabilizacni prispévek

® Pilezitost pro klidnou ¢ast
vasi kariéry

® Prosperujici a ekonomicky
rostouci zafizeni

@ Clen Penta Hospitals

MiSTO, KDE SI PO PRACI

MUZETE VYBEHNOUT KOPEC. N4 osobni@nemocnicevrchlabi.cz
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Inzerce W

PRESCASOVA PRACE

Pacienti maji pravo na to,

/) Ve

aby je l1écili odpocinuti lekari

Ceska léka'ska komora zasadné nesouhlasi se zvySovanim limitu mnoZstvi prestasové prace pro lékare.

Pfi projednavani transpozi¢ni novely za-
koniku prace schvalili poslanci pozménovaci
navrh MUDr. Vita Kaiikovského (KDU-CSL),
ktery prodluZuje maximalni tydenni pra-
covni dobu ve zdravotnictvi na 56 hodin
tydné (a v pripadé zaméstnancl zdravotnické
zachranné sluzby dokonce na 60 hodin tydne).

Piestoze Ceska republikajiZ vroce 2013
vyc¢erpala moZnost prechodného obdobi
(opt-out) dle élanku 17 odst. 5 smérnice EU,
je znovu navrhovano, aby v ramci ,,dalsi do-
hodnuté prace prescas“bylo mozno pozadovat
od l1ékait pracujicich v nemocnicich pres-
¢asovou praci v rozsahu az 16 hodin tydné
(832 hodin roé¢né) a u lékari zdravotnické
zachranné sluzby aZ 20 hodin tydné (1120
hodin roéné). Toto je podle nasich pravnika
vrozporu s dikci a smyslem ¢lanku 6 smérnice.

Navrh poslance MUDr. Vita Kankovské-
ho (KDU-CSL) a jeho kolegti MUDr. Zdenky
Némeckové Crkvenjas (ODS), MUDr. Toma
Philippa (KDU-CSL), Mgr. Michaely Sebelové
(STAN), MUDr. Romany Bélohlavkové (KDU-
-CSL), Ing. Antonina Tesaf{ka (KDU-CSL)
a MUDr. Réberta Telekyho (KDU-CSL), ktery
schvlili poslanci, povazuje CLK za velké riziko
pro pacienty, a v této souvislosti zduraziiuje, Ze
tento $patny navrh nebyl s 1ékar'skou ko-
morou projednan.

Ceskilékai'ska komora povazuje navrh

zanebezpeény abude se snaZit ve spolupraci
s odborovymi organizacemi jeho definitiv-
nimu schvéleni zabranit.

Obrovské mnozstvi pres¢asové prace jejed-
nimzhlavnich dvodd, pro¢ mezi mladymi lidmi
kles4 zajem o 1ékatské povolani. Navrh, jehoZ
cilem ma byt zmirnéni nedostatku lékaiu,
tak v del$im éasovém horizontu kviili pokle-
su atraktivity naSeho povolani pro mladé
studenty nedostatek lékai jesté prohloubi.
me zvySeni rizika, Ze prepravovany lékar muze
Castéji pri praci chybovat. Povoleni vétsiho
mnoZstvi preséasové prace tak miiZe vést
k ohroZeni bezpeénosti pacientii. Zde plati
analogie napiiklad s piloty nebo profesionalnimi
ridici, ktefi také museji dodrzovat predepsané
prestavky.

Je opravdu zvlastni, Ze vétsina poslanct, kte-
T jsou pod navrhem podepsani, jsou clenové
KDU-CSL. Vzdyt pravé lidovei povazuji sami
sebe za nejvétsi ochrance rodinnych hodnot.
Sjistou davkou hotkosti je mozno podotknout,
Ze ochrana rodinnych hodnot se v jejich o¢ich
zfejmé netykd rodin 1ékarek a lékait.

Je skutecné politovanihodné, Ze navrh po-
skozujici 1ékare a ohrozujici bezpe¢nost nasich
pacientti podali kolegové 1ékari a Ze jej fada dal-
§ichlékait - ¢lent Ceské 1ékarské komory - pii
hlasovani v Poslanecké snémovné podporila.

Prehled, jak o navrhu poslance MUDr. Vita
Karnkovského a jeho kolegti hlasovali poslanci-
-1ékati a poslankyné-1ékarky:

Pro:
MUDr. Romana Bélohlévkova (KDU-CSL)
MUDr. Kamal Farhan (ANO)
MUDr. Vit Karikovsky (KDU-CSL)
MUDr. Tom Philipp, Ph.D, MBA (KDU-CSL)
MUDr. Iveta Stefanova (SPD)
MUDr. Rébert Teleky, MBA (KDU-CSL)
MUDr. Vladimir Zlinsky (SPD)
Proti:
NIKDO
Zdrzel se:
MUDr. Milan Brizdil (ANO)
MUDr. Miloslav Janulik (ANO)
Omluven:
MUDr. Jaroslav Dvorak (SPD)
MUDr. David Kasal, MHA (ANO)
MUDr. Jifi Masek (ANO)
MUDr. Zdenka Némeckova Crkvenjas, MBA
(ODS)
MUDr. Jan Sila (SPD)
doc. MUDr. Bohuslav Svoboda, CSc. (ODS)
prof. MUDT. Julius Spi¢dk, CSc. (ANO)
NeprihlaSen:
prof. MUDr. Véra Adamkova, CSc. (ANO)
prof. MUDr. Vlastimil Valek, CSc., MBA, EBIR
(TOP 09)
Milan Kubek

Nabizime:

V OBORU PEDIATRIE

Nabizime pro obé pozice:
m moznost ziskani méstského bytu

Pro détské oddéleni Oblastni nemocnice Kladno hledame:

LEKARE SE SPECIALIZOVANOU
ZPUSOBILOSTi V OBORU PEDIATRIE

m nadborovy prispévek ve vysi 500.000 K¢

LEKARE SE ZAKLADNIM KMENEM

m na akreditovaném pracovisti zahrnujicim péci o détské
pacienty od nedonosenych novorozencl az po adolescenty
véetné pediatrickych ambulanci vSech specializaci

LEKAR NA DETSKE ODDELENI -

Ndastup mozny ihned nebo dle dohody.

Kontakt:

Mgr. Lenka Holubova, Vedouci personalniho odboru
Oblastni nemocnice Kladno, a.s.

telefon: 739024390

e-mail: lenka.holubova@nemk.cz

m maximalni podporu vzdélavani a moznost ziskani
nadstavbové specializace

m 5 tydn( fadné dovolené + 2 dny zdravotniho volna

m prispévek do penzijniho pripojisténi

m prispévek na zavodni stravovani/stravenky, Multisport kartu

m hlidani déti v détské skupiné Rybicka

m slevy v nemocnicni Iékarné a zdravotnickych potrebach

m a dalsi vyhody podle Kolektivni smlouvy
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Novela zakoniku prace

Ve tetim ¢teni byla dne 28. 6. 2023 schvalena Poslaneckou snémovnou PCR jako snémovni tisk 423 novela
zékona €. 262/2006 Sh., zakoniku prace (dale jen ,,zakonik prace”), ktera ma za cil transponovat smérnici
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 ze dne 20. €ervna 2019 o rovnovaze mezi pracovnim
a soukromym Zivotem rodi€i a pecujicich osob a o zruSeni smérnice Rady 2010/18/EU a dale smérnici
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1152 ze dne 20. éervna 2019 o transparentnich a predvidatelnych
pracovnich podminkach v Evropské unii. Jaky dopad bude mit novela na pracovni Zivot lékara?

Zmény v oblasti dohod o pracich
konanych mimo pracovni
pomér (DPP/DPC)

Zajisté nejzasadnéjsi z navrhovanych zmén
Ize povazovat novou upravu pravidel pro vyuzi-
vani dohod o pracich konanych mimo pracov-
ni pomér, tj. dohody o provedeni prace (DPP)
adohody o pracovni ¢innosti (DPC). Uvedené
dohody jsou hojné vyuzivany i v nemocnicich,
které jejich prostrednictvim zajistuji zejména
tstavni pohotovostni sluzby a jiné prace, které
zdtivodu limitace presc¢asové prace 1ékari nevy-
konavajivpracovnim pomeéru (tedy na zakladé
pracovni smlouvy). Piestoze je uvedené uzavi-
rani dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér za icelem obchézeni limitt piescasové
prace zpravidla v rozporu s ustanovenim § 34b
zakoniku prace, ktery vylucuje sjednani dvou
pracovnépravnich vztahti najeden druh prace,
k tomu, jak vykon této nadlimitni prescasové
prace ve zdravotnictvi formalné upravit.
Diivody

Hlavnim dtivodem pro novou regulaci do-
hod o pracich konanych mimo pracovni pomér
je dle divodové zpravy k ndvrhu novely vytvo-
feni primérenych pravnich jistot pro zameést-
nance. Tato ivaha vychazi predevsim z toho, ze
dohody jsou casto vyuzivany nikolivjako forma
privydélku, jak bylo predpokladano, ale mnohdy
jako zdroj jediného pfijmu zaméstnance, pro-
to by dle navrhovatel novely mél mit takovy
zameéstnanec zajisténou odpovidajici ochranu
svych prav, jako by byl v pracovnim poméru na
zakladé standardni pracovni smlouvy.

V casti treti zakoniku prace, ktera se tyka
dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér, je vsak jiz v ivodnim ustanoveni § 74
vyslovné uvedeno, Ze ,,zaméstnavatel ma zajisto-
vat plnéni svych tkola predevsim zaméstnanci
vpracovnim poméru®. Z uvedeného vyplyva, ze
dohody by nemély nahrazovat klasickou pra-
covni smlouvu a mély by byt vyuzivany pouze
na brigady a ob¢asné ptivydélky. Z tohoto da-
vodu byla v zakoniku prace zakotvena jejich

flexibilita, ktera vymezuje jak zaméstnavateli,
tak zaméstnanci dulezité vyhody, jez z dohod
Casto ¢ini mnohem lakavéjsi pravni vztah nez
pracovni pomér stojici na pracovni smlouve.
Uvedené ma tak za nasledek jejich naduzivani
ivsituacich, kdy by bylo zhlediska zakonodarce
vhodné&jsi uzavrit pracovni smlouvu.

RozvrZeni pracovni doby

Zameéstnavatelé by tak dle novely méli nové
stanovit pisemny rozvrh pracovni doby i v pii-
padé prace na zakladé DPP/ DPC. Dosud tato
povinnost plati pouze pro pracovni pomér. Za-
méstnavatel by mél podle navrhovaného znéni
seznamit zaméstnance s rozvrhem nejpozdéji
tii dny pred zac¢atkem smény, pripadné tii dny
prred zacatkem obdobi, na nézje pracovni doba
rozvrzena. Uvedenou lhtitu by mélo byt moz-
né zkratit ¢i prodlouzit dohodou zaméstnance
a zaméstnavatele. Diivodem pro tuto zménu
je dle davodové zpravy snaha o zajisténi vétsi
transparentnosti a predvidatelnosti pracovniho
rezimu.

Pracovni doba a doba odpoéinku

Vykon price zaméstnanci pracujicich na
zékladé DPP/DPC je prozatim omezen pou-
ze tak, Ze nesmi presahnout 12 hodin béhem
24 hodin po sobé jdoucich. Nové by se nané méla
vztahovat vSechna pravidla tykajici se pracovni
doby a doby odpocinku, jako na zaméstnance
pracujici na zakladé pracovni smlouvy, tedy
povinné prestavky v praci, dodrzovani nepre-
trzitého odpocinku mezi dvéma sménami (zpra-
vidla alespon 11 hodin, jak je uvedeno v § 90
zakoniku prace), nepretrzitého odpocinku
v tydnu (zpravidla alespon 35 hodin, dle § 92
zakoniku prace), pravidla pro vykon no¢ni prace
(dle § 94 zakoniku prace) i pracovni pohotovost
(dle § 95 zakoniku prace). Nové by méla byt také
zakotvena povinnost evidence pracovni doby.

Pi‘ekaZky v praci na strané zaméstnavatele
Dosud se prekazky v praci na strané za-
méstnavatele uplatiovaly pouze u pracovniho

poméru, nové by mély najit uplatnéni téz u do-
hod. Prekazky v praci nastrané zameéstnavatele
poskytuji ochranu zaméstnanctm v situacich,
kdy zaméstnanec nemuze konat praci napri-
klad z provoznich davodd, pfipadné z duvodu
nepriznivych povétrnostnich vlivii apod. Pokud
z téchto duvodu zaméstnanec nemuze konat
praci, nalezi mu i pres uvedené nahrada mzdy
nebo platu ve vy$i 60-100 procent prumérného
vydélku.

ZAdost 0 zaméstnani v pracovnim poméru

V ramci navrhu novely je zakotvena moz-
nost zaméstnance pozadat pisemné zamést-
navatele o zaméstnani v pracovnim pomeéru,
jestlize vptredchozich 12 mésicich u dot¢eného
zaméstnavatele konal pracovni ¢innost alespon
po dobu 180 dni. Zaméstnavatel by pak v tako-
vém pripadé byl povinen do jednoho mésice
poskytnout zaméstnanci odiivodnénou pisem-
nou odpovéd.

Oduvodnéni vypovédi

V pripadé, kdy by se zaméstnanec domnival,
e mu dal zaméstnavatel vypovéd'z DPP/DPC
z toho duvodu, Ze se zdkonnym zpusobem do-
mahal svych prav (prava na rozvrzeni pracovni
doby predem, pravana odborny rozvoj a ipravu
konkrétnich pracovnich podminek apod.), ma
dle navrhu novely do jednoho mésice ode dne
doruceni vypovédi zaméstnavatele moznost
pisemné pozadat o jeji odivodnéni. Je vSak zfej-
mé, Ze pro zaméstnavatele nebude prilis slozité
uvést voduvodnénijiny, icelovy duvod vypovédi
tak, aby mohl se zaméstnancem dohodu i pres
uvedené ukoncit. Presto tato uprava bude za-
meéstnavatelim ukoncovani dohod podstatnym
zpusobem komplikovat.

Dovolena

Za jednu z nejzasadnéjsich zmén v oblasti
dohod o pracich konanych mimo pracovni po-
mér lze povazovat navrh na zakotveni naroku
na dovolenou. Novela pocitd s tim, Ze pro ucely
dovolené by méla (fiktivni) délka tydenni pra-
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covni doby ¢init 20 hodin tydné (tedy nikoliv
40 hodin tydné, jak je tomu u pracovniho pomeé-
rw). Provypocet dovolené se pak ma pouzitbézny
systém vypoctu dle ustanoveni § 213 zakoniku
prace, se zohlednénim vyse specifikované fiktivni
délky tydenni pracovni doby, tj. pocet celych
odpracovanych nasobku tydenni pracovni doby
/52x tydenni pracovni dobax vyméradovolené.

Piiklad: Zaméstnanec pracujici na DPC
odpracuje za kalendaini rok 240 hodin, tyden-
ni pracovni doba ¢ini 20 hodin, vymeéra jeho
dovolené ¢ini ¢tyri tydny (zakonné minimum).
Dovolena zameéstnance se vypocte nasledov-
neé: 240/20 =12nasobek tydenni pracovni doby,
12/52x 20 x4 =18,5 hodin dovolené.

S ohledem na to, Ze z divodu nedostatec-
ného personalniho zabezpeceni nemocnic maji
lékaii mnohdy problém vybrat si i ,,zakladni“
dovolenou, na kterou jim vznikl narok na za-
kladé pracovniho pomeéru, neni zcela ziejmé,
jakym zpuisobem bude zejména ze strany ma-
nagementu nemocnic feseno jeji dalsi navyseni
ve smyslu vyse uvedeného.

Piiplatky

Nové je také navrhovano, aby zaméstnan-
clim pracujicim na zdkladé dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér byly posky-
tovany priplatky nebo nahradni volno, pripadné
nahrada odmeény z dohody za praci ve svatek,
priplatek za no¢ni praci, za praci ve ztizeném
pracovnim prostredi a za praci v sobotu a ne-
déli, cozje prozatim zakotveno pouze pro praci
v pracovnim pomeéru.
Shrnuti

Prestoze vys$e uvedené navrhované zmény
pusobi prolékare (azaméstnance obecné) spise
pozitivné, je tieba vzit v ivahu, Ze pro zameést-
navatele se jedna o znatelné vétsi administra-
tivni i finanéni zatéz a celkové sniZeni benefitl
zaméstnévani zaméstnance v rezimu DPP/DPC.
Pokud pak bude mit zaméstnavatel na vybra-
nou, zda dohody s 1ékati uzavrit, ¢i nikoliv, je
mozné, Ze se prave zdavodu planovanych zmén
zavadénych novelou zakoniku prace rozhodne
projejich neuzavieni, pripadné pro jejich dalsi
neprodluzovani ¢i ukonceni.

DalSi planované zmény

Dle deklarovanych cili vlddniho navrhu
zakona by dale mélo mimo jiné dojit k rozsire-
ni informacnich povinnosti zaméstnavatelt.
Zameéstnavatelé jsou v soucasné dobé dle usta-
noveni § 37 zakoniku prace povinni informo-
vat zaméstnance o obsahu pracovniho poméru
nejpozdéji do jednoho mésice od jeho vzniku.
Nove by se mél rozsitit okruh informaci, které
maji byt zaméstnancum v ramci této informacni

povinnosti poskytovany (napf. o moznostech
odborného rozvoje ¢i dobé trvani a podmin-
kach zkusebni doby). Rovnéz by mélo dojit ke
zkracenilhuty k informovéni, a to nasedm dni.

Jednou zdalsich planovanych zmén je digi-
talizace pracovnépravnich dokumenta. V sou-
¢asné dobé je dorucovani pisemnosti elektronic-
kou cestou v pracovnépravnich vztazich znacné
omezeno, pricemz dosud nebylo viibec mozné
napriklad pracovni smlouvu uzavrit elektro-
nicky a elektronicky ji dorucit druhé strané.
Novelaby toto mélavzajmu zajisténi vyssi miry
flexibility umoznit.

Mezi dalsi body novely pak patii stanoveni
konkrétni formy zadosti o rodicovskou dovole-
nou, ktera nynizadnou stanovenou formu nema.
Nové by méla byt zadost pisemna s uvedenim
planované doby trvani a méla by byt zaméstna-
vateli podana minimalné 30 dni ped nastupem.
Novela také zakotvuje tipravu prace z domova
(home office), ktera se vSak Iékarti dotkne prav-
dépodobné jen minimalné.

Znovuzavedeni dalSi dohodnuté
prace prescas ve zdravotnictvi
Mimoradné negativni a rizikovy do-
pad na celé ¢eské zdravotnictvi miiZze mit
pozménovaci navrh, ktery k projednava-
né novele zikoniku prace predloZil posla-
nec MUDr. Vit Karikovsky, jenz navrhuje
znovuzavedeni tzv. dal$i dohodnuté prace
preséas ve zdravotnictvi. Ta jiz byla v zako-
niku prace zakotvena drive, a to v ustanoveni
§ 93a. K pozbyti uc¢innosti dotceného ustanove-
ni, atimizaniku institutu dal$i dohodnuté prace
prescas ve zdravotnictvi, doslo ke dni 31.12. 2013
zdtivodu uplynuti prechodného obdobi pétilet,
vjehozramcibyla vyjimka z obecnych pravidel
o praci konané prescas, stanovenych smérnici
Evropského parlamentu a Rady 2003/88/ES ze
dne 4. listopadu 2003 o nékterych aspektech
tpravy pracovni doby (déle jako ,,smérnice®),
umoznéna.

Utel

Tvrzenym ticelem zavedeni dal$i dohod-
nuté prace preséas ve zdravotnictvi ma byt
legalizace dosud nezikonné vykonavané
preséasové prace 1ékaid, jez mnohdy presa-
huje zdkonné limity (tedy v praiméru maximalné
osm hodin tydné) o stovky hodin ro¢né. Navrh
uvadi, ze dal$i dohodnutou praci prescas ve
zdravotnictvi se rozumi prace v nepretrzitém
provozu spojena s poskytovanim zdravotnich
sluzeb poskytovatelem lizkové péce nebo po-
skytovatelem zdravotnické zachranné sluzby,
ktera je konana nad ramec zakonem stano-
venych limit v rdmci ustanoveni § 93 odst. 4
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PRESCASOVA PRACE

zakoniku préce, j. nad stavajicilimit 416 hodin
prace prescas rocné.

Nedobrovolna ,,dobrovolnost*

V ramci navrhovaného nového znéni usta-
noveni § 93a zakoniku prace je uvedeno, ze
dals$i dohodnutd prace prescas ve zdravotnictvi
je zcela dobrovolna a Ze zaméstnanec, ktery
s vykonem dal$i dohodnuté prace prescas ne-
souhlasi, nesmibytkjejimu sjednani nucen ani
byt vystaven jakékoliv ijmé. Dobrovolnost se
vSak jiz v dne$ni dobé vztahuje k dalsi praci
preséas konané nad ramec ,,povinnych*
150 hodin roéné (které miize zaméstnavatel
naridit bez dohody s 1ékafem) a mnozi 1ékafi
by jisté s tvrzenim o této ,,dobrovolnosti*
nesouhlasili. Velice ¢asto lékari totiz tuto ,,do-
hodnutou® praci preséas konaji pouze z du-
vodu tlaku vedeni nemocnice, z dtivodu tlaku
nadfizenych nebo kolegt, pfipadné z davodu
vycitek svédomi, ze pokud odmitnou prescasy
vykonavat, odnesou to pravé jejich kolegové,
pripadné samotni pacienti, které nebude mit
kdo osetrit.

Velmi ¢asto se také ona ,,nedobrovol-
na dobrovolnost* v souvislosti s vykonem
tzv. dohodnuté prace pi‘eséas projevuje tim,
ze zaméstnavatelé vélenuji ujednani o pres-
¢asové praci piimo do textu pracovnich
smluv, coz pak ¢ini zaméstnancim problémy
prisnaze o zbaveni se tohoto zavazku. S ohledem
nauvedené je argumentace, Ze dalsi dohodnuta
prace prescas ve zdravotnictvi bude dobrovolna
anikdo k ni 1ékare nutit nebude, zcela tc¢elova
azavadéjici. Navrhované znovuzavedeni tohoto
institutu je tak pouze dal$im nastrojem ke zhor-
$eni pracovnich podminek lékaru, ktefi jsou jiz
nyni dlouhodobé netimérné pretizeni.

Navic, pokud mé byt divodem predloZeni
pozménovaciho navrhu ,feseni aktualni ne-
unosné situace ve zdravotnictvi“, pak tento na-
vrh zcela zjevné hlavni problémy netesi, kdyz
maximalni délka smény je i nadale 12 hodin
(viz § 83 zakoniku prace), pricemz lékati ¢asto
slouzi 24 a vice hodin vcelku, tento problém
vsak nevyresi novelizace zakoniku prace,
ale pouze vétsi personalni obsazeni nemocnic.

Rozpor se smérnici - vyéerpany opt-out
Znovuzavedeni dal$i dohodnuté prace
prescas ve zdravotnictvi 1ze navic povaZzo-
vat za jasné kolidujici se znénim a smyslem
smeérnice, a to konkrétné s clankem 6, ktery
stanovi maximalni délku tydenni pracovni doby
vrozsahu 48 hodin tydné, a to véetné prescasu.
Clanek 6 smérnice doslovauvadi: ,,Clenské staty
prijmou nezbytna opatteni, aby vsouladu s po-
tiebou chranit bezpec¢nost a zdravi pracovniku
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(...) neprekracovala praimérnd délka pracovni
doby pro kazdé obdobi sedmi dnii véetné pres-
¢ast148 hodin.“

Aktualné projednavana novela zakoniku
vsak znovuzavadi prodlouZeni maximalni tyden-
ni pracovni doby ve zdravotnictvi az na 56 hodin
tydné (a v pfipadé zaméstnanct zdravotnické
zachranné sluzby dokonce na 60 hodin tydné),
atovsituaci, kdy Ceska republikajizvroce 2013
vycerpala moznost vyuzit prechodné obdobi
(tzv. opt-out) dle ¢lanku 17 odst. 5 smérnice, kdy
nazakladé zakona ¢. 294,/2008 Sb. platil zminény
§ 93azakoniku prace v prakticky stejném znéni,
jaké nyni poslanec Kankovsky navrhuje.

V ¢lanku 17 odst. 5 smérnice se uvadi: ,,Po-
kud jde o ¢lanek 6, povoluji se odchylky uvedené
vprvnim pododstavci (pozn. aut. - tedyi piipady
prace ve zdravotnictvi, jichz se navrh novely
tyk4) na pétileté prrechodné obdobi...“ Toto
pétileté prechodné obdobi, vnémz mély ¢lenské
staty prijmout takova opatteni, aby bylo mozné
¢lanek 6 smérnice bez dalsiho aplikovat, vSak jiz
bylo Ceskou republikou, jak je uvedeno vyse,
vycerpano, a to bez toho, aby byla jakékoliv po-
trebna legislativni opatfeni prijata.

Uvedené potvrdil dle autorovi dostupnych
zdroju i sdm predkladatel novely ve Zdravotnic-
kém deniku, kde je v ¢lanku ,, Lékati a zachranari
by méli mit pétiletou vyjimku na prescasy” ze
dne 16. 6. 2023 vyslovné uvedeno nasledujici:
[Karikovsky] ovsem zdroveri upozorriuje na to, Ze
tento institut platil uz v zakoniku prdce v letech
2008 az 2013, a to na omezenou dobu. Ani nyni ho
neni mozno zavést jako trvalé opatrent, ale pouze
Jakovyjimku na dobu pétilet. Tak bude umoznéna
dalsi prdce prescas pro zdravotnické pracovniky
v rozsahu zhruba 416 hodin ro¢né a u zdravotni
zdchranné sluzby az 624 hodin rocné.

Pirechodné obdobi ze své podstaty vymezuje
Thiitu na splnénikonkrétnich nove stanovenych
povinnosti (zde transpozici smérnice avni uve-
denych pravidel), po uplynuti stanovené lhiity
by vsak mély byt nové stanovené povinnosti
dodrzovany bezjakychkolivvyjimek. Vopatném
pripadé by omezeni pétiletou Ihtitou nemélo
zadny smysl, kdyz by stacilo po kazdém uplynuti
pétiletého obdobivymezitjeden den, kdy vyjim-
kaneplatiaod dal§tho dne zah4jit dalsi pétileté
obdobi, po které by vyjimka opét platila, coz je
samoziejmeé nelogické a prechodnd obdobi takto
vykladat, Fetézit a zneuzivat nelze.

Jen naokraj lze zminit, Ze prijeti ndvrhuna
znovuzavedeni dalsi dohodnuté prace prescasve
zdravotnictvi nelze optit ani o ¢lanek 22 odst. 1
smérnice, kdyz i toto ustanoventi, které za sta-
novenych podminek umoznuje ¢lenskému statu
neuplatnovat ¢lanek 6 Smérnice (tedy prekrocit
limit maximalné 48 hodin prace tydné), je nutno
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podridit rezimu ¢lanku 17 odst. 5 smérnice (tedy
rezimu prechodného pétiletého obdobi). I ¢la-
nek 22 odst. 1 smérnice je tedy tfeba vykladat
tak, ze pouze vymezuje podminky, za nichz je
mozné akceptovat neuplatnéni maximalniho
limitu 48 hodin prace tydné, a to pouze po dobu
pétiletého opt-outu, ktery vsakjiz v pripadé CR,
jakbylofeceno, nendvratné skon¢il 31.12. 2013.

Dopady novely

Nespravna transpozice smérnice, re-
spektive zdkonna tiprava, ktera je vrozporu
s obsahem smérnice, zakldda odpovédnost
statu za $kodu zpusobenou timto poruse-
nim, pii¢ems piislugné organy EUmohous Ces-
kourepublikou pripadné také zah4jit fizeni pro
porusenti transpozi¢nich povinnosti a ulozit ji
pokutu.

Soucasné stale plati zavér Evropského soud-
niho dvora ve véci C-429/09, ktery se rovnéz
zabyval transpozici smérnice a dosel mimo jiné
k zavéru, ze: ,,Z ustalené judikatury vyplyva,
Ze vnitrostatni soudy a organy verejné spravy
vpripadé, Ze nemohou vykladat a pouzivat vni-
trostatni pravni predpisy v souladu s pozadavky
prava Unie, maji povinnost uplatnovat v plném
rozsahu pravo Unie a chranit prava, ktera toto
pravo pfiznava jednotliveim, s tim, Ze v pripadé
potteby neuplatni Zzadné ustanoveni vnitro-
statniho prava, které by bylo v rozporu s pra-
vem Unie (viz v tomto smyslu rozsudky ze dne
22. Cervna 1989, Costanzo, 103/88, Recueil,
s. 1839, bod 33; ze dne 11. ledna 2007, ITC,
C-208/05, Sb. rozh. s. I-181, body 68 a 69, jakoz
ivyse uvedeny rozsudek Fufi, bod 63).“

Navrhované znovuzavedeni dals$i do-
hodnuté prace pieséas ve zdravotnictvi ne-
bylo s Ceskou lékai'skou komorou jakkoliv
predem konzultovano a s ohledem na vyse
uvedené jej 1ze diivodné povaZovat za prav-
né nepiipustné a ohroZujici dalsi ¢innost
1ékaiti a jejich setrvani v nemocnicich.

Zavérem pro uplnost pripojujeme plné zné-
ni § 93a, kjehoz schvaleni v ramci pozménova-
ciho navrhu poslance Kankovského doslo dne
28. 6. ve tretim ¢teni v Poslanecké snémovneé
(jednase vpodstaté o identicky text, ktery platil
do 31.12.2013).

§93a

Dalsi dohodnutd prdce prescas ve zdravot-
nictvi

(D Dalsi dohodnutou praci prescas ve zdra-
votnictvi (ddle jen ,,dalsi dohodnutd prdce

prescas®) se rozumi prdce v nepretrzitém pro-
vozu spojend s poskytovdnim zdravotnich sluzeb
poskytovatelem liizkové péée nebo poskytovatelem
zdravotnické zdchranné sluzby, kterouvykondva

a) lékar, zubni lékar nebo farmaceut 120),

PRESCASOVA PRACE

b) zdravotnicky pracovnik nelékarskych
zdravotnickych povoldni pracujici v nepretrzitém
pracovnimrezimu 121) (ddlejen,,zaméstnanec ve
zdravotnictvi®).

Dalst dohodnutd prdce prescas je prdce ko-
nand nad rozsah uvedeny v § 93 odst. 4.

(2) Zaméstnanec ve zdravotnictvi, ktery ne-
souhlasi s vykonem dalsi dohodnuté prdce prescas,
nesmi byt k jejimu sjedndni nucen ani byt vystaven
Jakeékolivjme. O uplatnéni dalsi dohodnuté prdce
prescas je zaméstnavatel povinen pisemné vyro-
zumét prislusny orgdn inspekce prdce.

(8) Dalsi dohodnutd prdce prescas zamést-
nancti ve zdravotnictvi nesmi presdhnout v prii-
méru osm hodin tydné a v pripadé zaméstnan-
cu zdravotnické zdchranné sluzby v priimeéru
12 hodin tydné v obdobi, které miiZe ¢init nejvyse
26 tydnui po sobéjdoucich; jen kolektivni smlouva
muize toto obdobivymezit na nejvyse 52 tydnii po
sobé jdoucich.

(4) Dohoda o dalsi dohodnuté prdci prescas

a) musi byt sjedndna pisemné, jinak je ne-
platnd,

b) nesmi byt sjedndna v prvnich 12 tydnech
ode dne vzniku pracovniho poméru,

¢) nesmi byt sjedndna na dobu delsi nez
52 tydnii po sobé jdoucich,

d) miize byt okamZzité zrusena, atoibez uddni
ditvodu v obdobi 12 tydnui od sjedndni; okamZzité
zruseni musi byt provedeno pisemné a doruceno
druhému tdastniku,

e) muize byt vypovézena zjakéhokoliv ditvodu
nebo bez uvedeni diivodu; vyipovéd must byt ddna
pisemné a dorucena druhému ticastniku. Pokud
nebyla vypovédni doba sjedndna kratsi, ¢ini dva
meésice a musi byt stejnd pro zaméstnavatele i za-
meéstnance ve zdravotnictvi.

(5) Zaméstnavatel vede aktudini seznam
vSech zaméstnancii ve zdravotnictvi vykondva-
Jicich dalsi dohodnutou prdci prescas.

(6) Pokud se v tomto ustanoveni nestanovi
néco jiného, plati pro dalsi dohodnutou prdci pres-
cas obdobné ustanoventi zdakoniku prdce tykajici
seprdce prescas.

120) Zdkon ¢. 95/2004 Sb., o podminkdch
ziskdvdni a uzndvdni odborné zpiisobilosti a spe-
cializované zptisobilosti k vykonu zdravotnického
povolant lékare, zubniho lékare a farmaceuta, ve
znéni pozdéjsich predpisti.

121) Zdkon ¢ 96/2004 Sb., o podminkdch
ziskdvdni a uzndvdni zpiisobilosti k vykonu ne-
lékarskych zdravotnickych povolani a k vykonu
cinnosti souvisejicich s poskytovdnim zdravotni
péce a o zméné nekterych souvisejicich zdkonu
(zdkon o nelékarskych povoldnich), ve znéni poz-
dejsich predpisu.

Mgr. Ales Burianek, pravni kancelar CLK
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Platba za statni p
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EKONOMIKA ZDRAVOTNICTVI

oo V

ojisténce

VySe platby za tzv. statni pojiSténce ma zcela zasadni vliv na ekonomickou bilanci systému verejného

zdravotniho pojisténi.

Vyvoj platby
za tzv. statni pojisténce

Obdobi Pojistné za mésic

od 1.1.2023 1900 K¢é
1.9.2022 - 31.12. 2022 1487 Ke
1.1.2022 - 31. 7. 2022 1967 Ke
1.1.2021 - 31.12. 2021 1767 K¢
1.6.2020 - 31.12. 2020 | 1567 K&
1.1.2020 - 31. 5. 2020 1067 K&
1.1. 2019 - 31.12. 2019 1018 K&

Ministr Valek souhlasil se snizenim
platby za statni pojisténce ve druhém po-
loleti roku 2023. Zdravotnictvi kvtili tomu
prislo o 14 miliard korun a ani v leto$nim
roce vy$e platby nedosahuje tirovné prvniho

pololeti 2022, pro které ji nastavovala jesté
Babi$ova vldda. Udajné vyménou za tuto
finanéni ztratu, kviali které thrady v roce
2023 ani zdaleka nepokryvaji poskytovate-
Itim zdravotni péc¢e narust naklada zptso-
beny inflaci, ziskal ministr Valek zdkonnou
garanci automatické valorizace platby za
tzv. statni pojisténce kazdoro¢né o miru
inflace, pripadné o polovinu narustu redlné
prumérné mzdy. Tento systém garantu-
je pouze to, ze by redlna hodnota platby
nemeéla klesat. Na druhou stranu se nikdy
nemuze snizit rozdil mezi touto platbou
a odvody z mezd a platd.

Vzhledem k tomu, Ze se jiz po¢atkem
dubna zacaly objevovat spekulace o mozném
obdobném omezeni valorizace, jakym vlada

sniZila narust dichodd, zeptal jsem se pfimo
13.4. 2023 najednéni s premiérem pana mini-
stra financi Stanjury, zda bude néjaké snizeni
valorizace navrhovat. Ministr financi Stanju-
rarezolutné popftel, ze by navrhoval snizeni
planované pravidelné valorizace platby za
tzv. statni pojisténce. Neuplynuly ani dva
mésice a Ministerstvo financi chce valorizaci
pro rok 2024 zrusit tiplné. Systému verejného
zdravotniho pojisténi tak hrozi dal$i ztrata
okolo 15 miliard korun.

Predstavenstvo CLK zdsadné nesou-
hlasi s tim, aby se zdkonem garantovand
valorizace platby za tzv. stdtni pojisténce
pro rok 2024 sniZovala, pripadné aby se
tato valorizace odklddala.

Milan Kubek

Inzerce

MEDI HELP spol. sr.o. Na Cihadlech 833, Dobyis, okres Pribram

HI.EDAME LEKARE / LEKARKU

s atestaci |. stupné nebo kmenem

__-y Jsme soukromé luzkove zdravotnicke zafizeni nedaleko Prahy. Mame vyborne
vybavenou rehabilitaci a velké ambice zlepsovat kvalitu péce i pracovni prostredi.

Nastup a vyse uvazku dle dohody.
LY MZDA 100.000,- K¢ hrubého

* Prijemné pracovni prostredi a moderni vybaveni

» Benefity - 25 dni dovolene, Flexipassy, prispevek penzijni/zivotni pojisteni,
Sickdays, multisport karty, zvyhodnéne stravovani. ..

» Adekvatni ohodnoceni Vasi prace

* Moznost bydleni nebo obcasneho prespani

I

KONTAKT: prim. MUDr. Tereza Horalkova N horalkovat@medi-helpcz §, 604757 296

TEMPUS MEDICORUM / CERVENEC-SRPEN 2023

30 min z
okraje Prahy

Bézné pecujeme o pacienty

s invazivnimi vstupy. Mame
k dispozici moderni UZV pristroj
k bed-side diagnostice akutnich
stavu. Vénujeme se problematice
vlhkého hojeni ran. Konsiliarné k
nam dochazi kozni lekar a
psychiatr. Starame se o pacienty
s multioborovou problematikou.

Prace u nas neni jednotvarna.
Prijmy pacientt na oddéleni jsou
planované.
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Zdravotnicke a lekarske
odbory postupuji spolecné

Tiskové zpréava z historicky prvniho spole¢ného jednéani predsednictev OSZSP CR a LOK-SCL

Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni pé¢e CR a Lékarsky odborovy klub - Svaz €eskych lékari ostie odmitaji
navrhy Ministerstva financi na sniZeni plateb do zdravotnictvi a sniZeni platii ve verejnych sluzbach a varuji
pred dalSim zhorSenim personalni krize ve zdravotnictvi.

Vzhledem k ndvrhiim Ministerstva finan-
ci, které jednoznacné poskodi pacienty a za-
meéstnance ve zdravotnictvi, se na spole¢ném
mimotradném jednani sesla poprvé v historii
predsednictva obou odborovych svazi.

Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni
péce Ceské republiky a Lékarsky odborovy
klub - Svaz ¢eskych lékar pripominaji, ze
personalni situace ve zdravotnictvi je uz nyni
kriticka, a shoduji se na téchto zavérech:

 Zasadné odmitame navrhy Ministerstva
financi, které stavajici tézkou situaci jesté
prohloubi. Nikdo z nas nepiedpokladal, ze
pamét politika bude tak kratka a Ze politici,
kteri deklarovali, Ze zdravotnici jsou nenahra-
ditelni a je potieba je stabilizovat, najednou
radikdlné zmeéni nazor. Planovanym snize-
nim platu zcela odradi potencidlni studen-
ty a zaméstnance od jejich zdméru posilit
nase zdravotnické skoly, nemocnice a dalsi

zdravotnicka zarizeni. S pravdépodobnosti
hranicici s jistotou je zfejmé, ze ze zdravot-
nictvi odejde i ¢ast stavajicich zdravotniku,
ktefi dnes v nemocnicich pracuji. Toto se uz
déje v konkrétnich nemocnicich a krajich.

¢ Vérime, Ze ministr zdravotnictvi Vlas-
timil Valek splni sviyj slib, ktery dal odbortm,
a ze odmitne zruseni valorizace plateb za
statni pojisténce na rok 2024, a tim ztratu
dalsich 14 miliard korun do zdravotnictvi.

* Deklarujeme, ze nedopustime zhorseni
pracovnich podminek pro zaméstnance, které
se odrazi ve snizeni kvalitni péce o pacienty.

e Zdravi je nejvyssi hodnota a zdravotni
péci poskytuji lidé, kteti znovu zvazuji, zda
ma smysl ve zdravotnictvi zustat.

Obé odborové organizace se shodly, ze
vzhledem k bezprecedentni situaci, a to nejen
ve zdravotnictvi, je bezpodmine¢né nutné,
aby se véechny odbory v Ceské republice spo-
jily anadale postupovaly spole¢né.

Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni
péce CR je ve stavkové pohotovosti a Lékar-
sky odborovy klub - Svaz ¢eskych 1ékaru ji
podporuje. Dalsi kroky obou svazii budou
nadale koordinované.

Jsme odbory, jsme soliddrni a neustu-
pujeme lZim, aroganci a bezpravi!

15. €ervna 2023

Zdravotnici jsou také lidé

Dopis odborovych organizaci poslanctim

Vazena pani poslankyné, vazeny
pane poslance,

obracime se na Vas za nase
odborové organizace ve véci
transpozi¢ni novely zakoniku
prace, tj. vladniho navrhu za-
kona, kterym se méni zakon
¢.262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozdéjsich predpist
a nékteré dalsi zakony - sné-
movni tisk 423.

Se znaé¢nym znepokojenim
jsme zjistili, Ze k transpozi¢ni
novele jsou predlozeny dal-
§i pozménujici navrhy, které
soucasnou situaci pro zdra-
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votniky zdsadnim zptisobem
zhors$uji. Pfipominame, Ze za-
jisténi nepfretrzité zdravotni
péce je zaloZené na obludném
mnozstvi prescasové prace,
ktera potom zkresluje piijmy
zdravotniku. Pfipominame, Ze
proti LOK-SCL podepsanému
memorandu v roce 2011 je mé-
si¢ni deficit prijmu nastupuji-
ciho 1ékate kolem 15 tisic korun
au téch nejzkusenéjsich 1ékaru
jsme na ¢astce okolo 50 tisic ko-
run. Navrh je navic v kontextu
dalsich planovanych opatteni
z konsolida¢niho balicku (pro-

gresivniho zdanéni) smrticim
koktejlem, ktery povede k ome-
zeni kvality a dostupnosti péce.

Nadmérna pracovni zatéz
zdravotniku je jednou z hlavnich
pricin jejich nedostatku a dlouho-
dobé personalni krize. Odmitame,
aby Poslanecka snémovna v roce
2023 udélala ze zdravotnikt ne-
volniky. Pokud by pozménovaci
navrhy Poslanecka snémovna
prijala, pak by to pro rok 2024
fakticky znamenalo pro ¢ast zdra-
votnikt praci ve vys$i 1,45 ivazku.
Argumentace o dobrovolnosti to-
hoto ustanoveni neobstoji.

Pripominame, ze predlo-
zené pozménovaci navrhy na
znovuzavedeni dal§i dohodnuté
prace prescas ve zdravotnictvi
zaroven odporuji evropské le-
gislativeé. Podle ¢l. 6 pism. b)
smérnice 2003/88/ES, o nékte-
rych aspektech upravy pracovni
doby, jsou ¢lenské staty povin-
ny prijmout nezbytna opattenti,
aby v souladu s potfebou chra-
nit bezpecnost a zdravi pracov-
niku neprekracovala prumérna
délka pracovni doby pro kazdé
obdobi sedmi dnii véetné prescéa-
su 48 hodin.
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Podle ¢l. 22 (1) pism. a)
smérnice 2003/88/ES ma ¢len-
sky stat moznost neuplatnovat
dodrzovani obecnych zasad
ochrany bezpec¢nosti a zdravi
pracovniki a za predpokladu, Ze
prijme nezbytnd opatieni, aby
Zddny zaméstnavatel nevyZa-
doval, aby pracovnik praco-
val déle nez 48 hodin v obdobi
sedmi dnii, vypodteného jako
primér pro referenéni obdo-
bi uvedené v él. 16 pism. b),
bez predchoziho souhlasu
pracovnika s vykondvdnim
takové prdce.

V minulosti uplatnéné vy-
uziti vyjimky, kdy tzv. dalsi do-
hodnuta prace prescas ve zdra-
votnictvi byla do zakoniku prace
zapracovana novelizaci prove-
denou zakonem ¢. 294/2008
Sb., byla dohodou socialnich
partnerd a predstavovala ve
svém § 93a doCasné/provizor-
ni feseni prijaté na dobu péti
let a tfi mésicu. Vyuziti vyjimky
skon¢ilo 31.12. 2013, vracet se
knému po desetiletech by bylo
cestovanim proti sméru casu.
Misto skutec¢ného feseni situ-
ace by znovuzavedeni tzv. su-
perprescasu ve zdravotnictvi
cestou pozménovaciho navr-
hu znamenalo dalsi zhorseni
pracovnich podminek pro 1é-
kare a dalsi zdravotniky. Znovu
upozornujeme, ze na prescaso-
vé praci se maji podilet vsichni
1ékari.

Upozornujeme, ze obdoba
navrhované novelizace § 93a
neni v ostatnich zemich EU
aplikovana. Pokud je znamo,
tak v soucasné dobé vyjimku
z ¢lanku 22 smérnice 2003/88/
ES vpodobé navyseni maximal-
niho poc¢tu hodin prace pres-
Cas nevyuzivd zadnad jina zemé.
V minulosti vyuzivala vyjimku
Velka Britanie, ktera ovsem byla
za vyuzivani opt-outu opako-
vané kritizovana, zejména ze
strany Francie, Itdlie, épanél-
ska, Reckaa Kypru.

Poslanecky pokus o zno-
vuzavedeni dal$i dohodnuté
prace prescas ve zdravotnic-

tvi je v rozporu se zavazky CR
vyplyvajicimi ze smérnice EU
2019/1158, o rovnovaze mezi
pracovnim a soukromym zivo-
tem rodic¢ua a pecujicich osob,
napft. s pravem zaméstnance na
pruzné usporadani prace, a neni
mozny bez soucasného prijeti
nezbytnych opatieni a bez pred-
choziho vyjednani vyjimky ze
smérnice 2003/88/ES na urovni
organu EU.

Vazena pani poslankyneé,
vazeny pane poslance, chceme
Vas také informovat, ze na-
vrh novely zakoniku prace je
vysledkem dohody socidlnich
partnerq, ktefi se zavazali, ze
nebudou bez vzajemné doho-
dy prosazovat ani podporovat
prosazeni zadnych dal$ich zmén
této transpozi¢ni novely a ne-
budou rovnéz bez vzajemné
dohody podporovat ani prosa-
zovat zadné dalsi navrhy zmén
zakoniku prace.

Vyzyvame Vas, abyste
v zajmu zachovani socialni-
ho smiru ve zdravotnictvi
zadné pozménovaci navrhy
k transpoziéni novele zikoni-
ku price, snémovni tisk 423,
nepodporili!

Oba odborové svazy zdaraz-
nuji, ze pokud budou pozmé-
novaci navrhy prijaty, vyzvou
odborové organizace zdravot-
niky k hromadnému odmitnuti
veskeré prescasové prace nad
ramec stanoveny zakonem.

Pro zaméstnance i pro pa-
cienty je totiz zasadni, aby byli
zdravotnici schopni pracovni
zatéz zvladnout. PietiZeny, una-
veny a frustrovany zdravotnik
je pro pacienta potencialni
hrozbou.

V zajmu zachovani kvali-
ty ceského zdravotnictvi pre-
stante pretézovat zdravotniky
ahledejte cesty k jejich dobrym
pracovnim podminkam a perso-
nalni stabilizaci.

S tctou
za 0SZSP CR - Be. Dagmar Zitnikova,
predsedkyné
za LOK-SCL - MUDr. Martin Engel,
predseda
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Zprava o hospodareni majetku centra
Ceske lékarské komory k 31.12. 2022

Hospodareni CLK v roce 2022 zasadnim zpiisobem ovlivnil prodej nemovitosti v Praze za celkovou
¢astku 45 267 000 K& (pred zdanénim). Tato €astka se sklada ze 35 000 000 K& za kancelaiské prostory
v Lékai'ské ulici + pét garaZovych stani, z 9 695 000 K& za sluZzebni byt + garaZové stania z 572 000 K¢

za garazoveé stani.

Finan¢ni majetek je pouzivan pro bézny chod komory na hrazeni

prubéznych nékladi komory. I Finanéni majetek 61507 147,21
Dlouhodoby nehmotny majetelf predstavuje zejména program pro n T e —— 7 493 358,57
evidenci lékait a webové stranky CLK. Dlouhodoby hmotny majetek
. .., . .. yC by_, B yv J Dlouhodoby hmotny majetek 204 432 010,12
je pouzivan pro béznou ¢innost komory. Rozhodujici polozkou po-
, . M Sy T , v I Pohledavky 2 766 574,68
hledavek jsou neprevedené ¢lenské prispévky od okresnich sdruzeni,

zaplacené zalohy na dan z prijmu za rok 2022, zaplacené zalohy na
spolecenskou akci a neuhrazené pohledavky vystavené Mladé fronté
za inzerci v Casopise a za vzdélavaci akce.

Prehled majetku centra Ceské lékaiské komory

Nazev Stav k 31.12. 2022

I1. Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Rozhodujici polozkou dlouhodobého majetku jsou stavby.
Jedna se o kancelarské prostory v Praze, Brné, Piibrami a Olo-
mouci. Dale je v majetku vedena kancelaiska technika a zatrizovaci

k 31.12. 2022 predmeéty.
L. Finanéni majetek
Na ti¢tech finanéniho majetku jsou vedeny zlstatky penézvpo-  IIL. Pohledavky

kladndch, ziistatky cenin a zejména zustatky vkladovych bankovnich
uéth. Cast finanénich prostiedkd je ulozena na spoficich tétech.
Zustatek finan¢nich prostiedkt byl ovlivnén prodejem nemovitosti
v Praze.

Finanéni majetek €LK

Zustatek byl ovlivnén zejména neprevedenymi ¢lenskymi prispév-
ky od OS CLK, zaplacenou zalohou na dan z pfijmu za rok 2022, na
spolecenskou akci a neuhrazené pohledavky vystavené Mladé fronté
za inzerci v Casopise a za vzdélavaci akce.

Hospodafsky vysledek centra LK

Stav k 31.12. Centrum CLK 0s CLK Celkem Pfed zdanénim  Zaklad pro Dait Po zdanéni
fin. prostfedky fin. prostfedky fin. prostfedky K¢ vypocet dané K¢é (%) Ké
2012 28 034 733 41484 239 69 518 972 2012 5540 869 9 527 804 1810 283 (19 %) 3730 586
2013 32 469 952 44165 986 76 635 938 2013 7 553 833 11859 391 2253284 (19 %) 5300 549
2014 34171 336 48 921792 83 093128 2014 5924 042 10 986 064 2087 352 (19 %) 3836 690
2015 40 023 716 53 231 368 93 255 084 2015 8127 745 12 205 072 2 318 964 (19 %) 5808 781
2016 41658 840 54 616 308 96 275 148 2016 3498 078 9 414 200 1788 698 (19 %) 1709 380
2017 9 366 012 59 635 701 69 001 713 2017 7141 335 1721473 2 227 080 (19 %) 4 914 255
2018 34 835 786 52107 578 86 943 364 2018 16 164 574 20 956 021 3981644 (19 %) 12183 110
2019 38112203 57 644 352 95 756 555 2019 13 630 810 18 694 403 3551937 (19 %) 10 078 873
2020 19 524 862 66 644 560 86 169 422 2020 14 663 236 17 254 042 3278268 (19 %) 11384 968
2021 16 769 965 73990 899 90 760 864 2021 1 278 250 13 346 951 2 535921 (19 %) 8 742 329
2022 61507147 78 471 305 139 978 452 2022 48137 532 51015 534 9 692 951 (19 %) 38 444 581

Finanéni majetek CLK - komentare

2014 - centrum zakoupilo kancelare v Olomouci za 3 100 000 K&
2017 - centrum zaplatilo za DOm lékard 40 OO0 000 K¢
2018 - OS CLK poskytla centru na Dam lékarC pUjcky za celkem 14 265 000 K¢
2020 - centrum pouzilo na rekonstrukci Domu lékard viastni finanéni prostfedky ve vysi 16 209 543 K¢
2021 - centrum pouzilo na zafizeni, vybaveni a Upravy Domu |ékar( viastni finanéni prostiredky ve vysi 9 923 855 K¢
2022 - centrum prodalo byt, gardze a nebytoveé prostory v Praze v hodnoté 45 267 000 K&
centrum pouzilo na zatizeni, vybaveni a Upravy Domu lékard viastni finanéni prostfedky ve vysi 2 610 685 K&
18 TEMPUS MEDICORUM / CERVENEC-SRPEN 2023
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CINNOST CLK

Spole¢né zasedani Védecké rady CLK
s predsedy oborovych komisi VR CLK

Na roz&ifené zasedani Védecké rady CLK s predsedy oborovych komisi VR CLK dne 8. éervna 2023 v Domé
lékar'di prijali pozvani ministr zdravotnictvi prof. MUDr. Vlastimil Valek, CSc., MBA, EBIR, feditelka IPVZ
MUDr. Irena Marikova, MBA., vedouci pravni kancelare JUDr. Jan Mach a vedouci oddéleni vzdélavani
prof. PhDr. Radek Ptacek, Ph.D. Rad bych €tenare seznamil s informacemi, které na tomto zasedani zaznély.

Po kratkém privitani Gcastnika pred-
sedou VR CLK MUDr. Mrozkem a prezi-
dentem CLK MUDr. Kubkem vystoupil mi-
nistr zdravotnictvi prof. MUDr. Vlastimil Valek,
CSc.:

*Ministr se vénoval zejména systému postgra-
dualniho vzdélavani. Zminil se o problémech
s akreditacemi pracovist, nékteré Zadostilezely
pri jeho prichodu na ministerstvo nevytizeny
i pét let. Podékoval pani feditelce IPVZ za za-
hajeni praci na elektronizaci systému zadosti
o akreditace zdravotnickych zatizeni. Cilem to-
hoto systému bude omezit byrokracii spojenou
s reakreditacemi zdravotnickych zarizeni. Po
spusténi systému budou reakreditace probihat
automaticky.

* Organizace vzdélavani je nyni pod dohledem
reditelky IPVZ. Ke stiznostem na nedostatek
terminu atestaci a kmenovych zkousek kon-
statoval, Ze vypisovani terminu je plné v gesci
lékatskych fakult. Ohledné ¢asovych terminti
prihlasek k atestaci ministr chce, aby se po spl-
néni pozadavki na pocty provedenych vykont
mohl1ékat jiz zapsat ke zkousce za predpokladu,
Ze délku praxe splni pied jejim terminem. Pti
prihlasovanik atestacni zkousce by mél mit veétsi
odpovédnost skolitel 1ékare.

« Akredita¢nikomise by se daly vyuzit ke sledo-
vani kvality akreditovanych pracovist. Ministr
zminil i svoji predstavu o intenzivnéjsi spolupraci
skomorou prirozhodovani o udélovania také pri
odebirani akreditaci pro nesplnéni podminek
stanovenych vzdélavacim programem.

« V planu je plna elektronizace administrativy
spojené s postgradualnim vzdélavanim. Méla
by existovat databéze $kolencti ajejich skolitelt.
Do této databaze by méla mit pristup i Ceskd
lékarska komora.

« Pan ministr zminil problém nedostatku prak-
tickych 1ékait pro déti adorostas tim souvisejici
debatu o znovuzavedeni oboru PLDD do systému
postgradualniho vzdélavani. Pozadal obé spolec-
nosti - pediatrickou i PLDD - o spole¢ny navrh
koncepce s dlouhodobou perspektivou, kterou
by si pral do konce roku nechat schvalit viadou.
(Za CLK jsme vyjadiili nesouhlas se vznikem

nového oboru, ktery by vyzadoval tipravu zakona
anove vznikly obor by nebyl uznatelny v ostat-
nich statech Evropské unie.)

* U uprchlikt z Ukrajiny ani u ostatnich 1éka-
Fu z mimoevropskych zemi se na pozadavcich
a podminkach aprobaéni zkousky nic neméni.
Ministr zminil snahu sjednotit mezilékarskymi
fakultami podminky pro nostrifikaci diplomu.
Ustni aprobaéni zkouskaje nyni dobfe nastavena
svysokou uspésnosti. Byly spustény kurzy IPVZ
pripravujici lékate k aprobac¢ni zkousce.

¢ Déle pan ministr oteviel otazku mozného
zruseni spole¢nych povinnych kurzii v ramei
pripravy ke kmenové zkousce. Pokud se tyce
povinnych stazi na chirurgii, vnitinim lékarstvi
anaoddélenich anesteziologie a intenzivni me-
diciny, fesi se otazka mozné zmeény struktury
téchto stazi. V Zadném pripadé zmény programi
nesméji znamenat pozadavek reakreditace jiz
akreditovanych zdravotnickych zarizeni.

¢ Na ptimy dotaz pan ministr odpovedél, ze
zmeéna thrad za statni pojisténce neni na stole
a ani technicky neni tato zména realizovatelna
do konce roku.

* Sdékanylékarskych fakult ministr resi otazku
kompetenci a standardizace profilu absolventa
lékarské fakulty. Soucasné otevreliotazku, jaké
by méli mit kompetence studenti, ktefi nedo-
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koncilékarskou fakultu, ale absolvovali tfinebo
CtyTiroky studia.

* Seznam rezidencnich mist by chtél ministr
vypisovat jiz na konci kalendainiho roku tak,
aby nabor na tato pracovisté mohl probihat jiz
najare, pred absolvovanim statnich zkousek. 74-
dosti o reziden¢ni mista by mély byt spravovany
centralné, idealné cestou IPVZ.

« Ministr chce, aby byly definovany kompetence
lékate po absolvovani kmene a po atestaci.

* MUDr. Pavel Kubicek polozil otazku ohledné
koeficientu centralizace, ktery se nové objevil
v thradové vyhlasce - pracoviste, které neni
centrem, sice vykon muze provadét, ale dosta-
ne za néj 75 procent thrady. Dle ministra byl
tento koeficient zaveden ve spolupraci s vybory
dotcenych odbornych spole¢nosti.

Po panu ministrovi vystoupila reditelka
IPVZ,MUDr. Irena Matikova. Zminila ctyti pilife
spoluprace IPVZ s CLK a jejivédeckou radou:
1. Spoluprace na pripravnych kurzech pro zahra-
ni¢ni lékaie. Pfedseda VR CLK MUDr. Mrozek
se aktivné podili na projektu IPVZ ,jazykova
aodborna piiprava zdravotnickych pracovniku,
2. Istitucionalni propojeni CLK s IPVZ - pfed-
seda VR CLK byl jmenovén ¢lenem Védecké
rady IPVZ.

3. Zapojeni komory do projektu informac¢niho
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systému Administrator. Jedna se o modularni
informacni systém, kterybude poskytovat realna
data o tom, kdeje kdo zarazen do oboru, kolik ma
skolitel skolencu, systém bude sledovat i volné
kapacity skoliteli. Nyni byly zahdjeny prace na
modulu Akreditace, ktery ma zjednodusit akre-
dita¢ni proces. V pripravé je modul Specializacni
vzdélavani - kde se 1ékar elektronicky zapise do
vzdélavaciho programu, najde si skolitele, vtom-
to modulu bude i elektronicky vzdélavaci plan
dotycného skolence a veskera dalsi komunikace
skolence bude probihat cestou tohoto modulu.
Vplanujeidal$i modul - Evaluace Skolicich praco-
vist. Pracuje se na propojeni tohoto informac¢niho
systémus registry UZIS od za¢4tku p¥stiho roku.
Podtd se s tim, ze CLK bude mit p¥{stup k datim
v informac¢nim systému Administrator i s dalsi
spolupraci s CLK v rémci tohoto systému.

* Program Verejné zdravotnictvi — bude konci-
povan jako modularni systém, kde celajedna ¢ast
budevénovina CLK. Programbude zptistupnén
vSem, nejen lékarim a tém, ktefi chtéji dosdhnout
atestace. Vramcitohoto programubude moznost
podosazeni atestace pokracovat ve studiu s moz-
nosti dosazeni profesniho titulu.

« Vystoupeni predsedy Védecké rady CLK
MUDr. Zdenka Mrozka obsahovalo shrnuti ¢in-
nosti za uplynulé obdobi. Mimo jiné byla védec-
kouradou ptijata tato stanoviska a doporucenti:
« Stanovisko VR CLK k aproba¢nim zkougk4m
uchazece o uznani zptsobilosti k vykonu povo-
lani lékare.

« Stanovisko VR CLK k LEX Ukrajina.

« Stanovisko VR CLK k piekladu pacienta na
zakladé indikované zdravotni péce.

« Névrh zavazného stanoviska CLK ¢ 1/2023
vedouci lékar zdravotnické zachranné sluzby.

« Stanovisko Védecké rady CLK ke spole¢nym
povinnym kurziim a odbornym praxim.

« Stanovisko k pritomnosti pribuznych a prav-
nich zdstupct na opera¢nim sale.

- Stanovisko VR CLK k existenci soudné
znaleckého odvétvi - hodnoceni miry bolesti
afunkénich schopnosti pfi Gjmach na zdravi.
* Doporuceni k fizeni motorového vozidla pri
terapii lé¢ebnym konopim.

Jako hosté se za uplynuly rok zacastnili
zasedani Védecké rady: doc. MUDr. Martin
Repko. Ph.D,, predseda Asociace dékani 1é-
katskych fakult, prof. MUDr. Zbynék Stranak,
Ph.D., MBA, pfedseda vyboru Ceské neonato-
logické spolecnosti, Ing. Milan Blaha, Ph.D.,
vrchni feditel pro informacni a komunikac-
ni technologie Ministerstva zdravotnictvi,
MUDr. Irena Marikova, MBA., Feditelka IPVZ,
prof. MUDr. Tomas Kasparek, Ph.D., prednosta
Psychiatrické kliniky LF MU a FN Brno a pro-
dékan pro védu a doktorské studium Lékarské
fakulty Masarykovy univerzity, prof. PhDr. Ra-
dek Ptacek, Ph.D., MBA, vedouci oddéleni
vzdéldvani CLK.

Piredsedtim oborovych komisi VR CLK
MUDr. Mrozek zdaraznil nutnost dodrzovani
termint pro vypracovani odbornych posud-
kit Védecké rady stanovenych stavovskym
predpisem a shrnul nutné nalezitosti téchto
posudku a nejcastéjsi chyby ptijejich vypra-
covavani.

Vedouci oddéleni vzdélavani CLK
prof. PhDr. Radek Ptacek informoval o na-
vrhu novely stavovského piedpisu CLK ¢.
16 systém celozivotniho vzdélavani 1ékart.
Zmény v této novele obsahuji:

« zaClenéni vzdélavaciho portalu do vzdéla-
vaciho systému CLK,

« specifikace elektronickych forem vzdélavani,
« postih organizatort pti pochybeni,

« (ipravu poplatku.

Vedouci pravniho oddéleni JUDr. Jan Mach ve
svém vystoupeni shrnul zakladni pravni proble-
matiku odbornych posudki:

« K nalezité odborné tirovni zdravotnich sluzeb
se vyslovuje znalec, zatimco k zavéru, zda byl
postup lege artis, by se mél vyjadrit soudce.

« Diagnosticky omyl neni automaticky postupem
non lege artis.

* Vsoucasné dobé je kriticky stav po¢tu soudnich
znalct afada fakultnich nemocnic ukondila svoji
¢innost znaleckych tstavil. Soudni znalec by
nemél hodnotit ¢innost lékare v jiném oboru,
neodpovidat na chybné otazky, neodpovidat na
pravni otazky, ale pouze na odborné.

* JUDr. Mach objasnil diikazni situaci pii chybé-
ni pisemného informovaného souhlasu. Infor-
movany souhlas nemtize byt bezbtehy.

« Popsal podminky zastupného souhlasu.

« Porodni plan neni dfive vyslovené piani pa-
cienta. I pfijeho existencilékai musi postupovat
lege artis a v pripadé nesouhlasu pacientky ji
nechat podepsat negativni reverz.

* V nejblizsi dobé se ma tstavni soud vyjadrit
kmoznosti pouziti pokynu DNR (do not resusci-
tate). Profesni pohled k této véci podal istavnimu
soudci JUDr. Jirsovi najeho vyzadani predseda
VR CLK MUDr. Mrozek.

Vérim, ze program tohoto spole¢ného
zasedani byl pro vSechny ucastniky zajima-
vy. O tom svédc¢i i bohata diskuse, zejména
s panem ministrem, diky které se jednani
v pozitivnim slova smyslu vyznamné protahlo.
Chci podékovat véem pozvanym hostim, ktefi
se 0 ispéch akce zaslouzili. Muj dik patfi také
vSem ¢lentm védecké rady ajejich oborovych
komisi za jejich obétavou praci pro své kolegy
apro komoru.

MUDr. Zdenék Mrozek, Ph.D.
viceprezident CLK apFedseda V&decké rady CLK

Méjte své vysledky

pod kontrolou

Veroval® compact + connect




CINNOST CLK

Otazky prezidenta komory
nechal ministr Valek bez odpoveédi

Spole¢na zasedani Védecké rady CLK a predsedii jejich oborovych komisi byla v minulosti poradana
pravidelné kazdy rok. Dne 8. cervna 2023 se takové spolecné jednani konalo po tyrleté pouze zpiisobené
epidemii nemoci covid-19 a predseda Védecké rady komory viceprezident dr. Mrozek pozval na diskusi
s pritomnymi akademiky a primafi ministra zdravotnictvi profesora Valka, ktery tuto nabidku pfijal.

Vzhledem k tomu, Ze posledni komorovou
akci, které se pan ministr Valek tcastnil, byl
36. sjezd CLK, jenz probéhl v listopadu 2022
v Brné, pozadal ho ivodem prezident komory
dr. Kubek o to, aby se ve svém vystoupeni vé-
noval zavaznym aktudlnim problémuim, které
lékate trapi.

V prvni fadé jsou to ekonomické problémy
zpusobené vysokou mirou inflace, kterou nepo-
kryvé narust plateb od pojistoven garantovany
thradovou vyhlaskou, jiz pan ministrvydal, ato
aniz by se jakkolivvyjadril k zasadnim ptipomin-
kém uplatnénym Ceskou lékai'skou komorou.
Néco takového si Zadny zjeho predchtidcti nikdy
nedovolil.

Lépevsak nevypadaanivyhled doroku 2024.
Dohodovaci fizeni o tihradach skoncilo nedo-
hodou, nebot poskytovatelé zdravotnich sluzeb
vzadném pripadé nemohou pristoupit nanartist
opouha 2,2 procenta, ktery nabizely tzv. resortni
pojistovny. S ohledem na soucasnou inflaci by
to byla ekonomicka sebevrazda ¢i 1épe feceno
ekonomicka vrazda soukromych 1ékatt, které
komora zastupuje. Zatimco nemocnice dostavaji
nejraznéjsi dotace, soukromilékari si nemohou
vydélavatjinak nez svoji praci, aza tu nedostavaji
od pojistoven Fadné zaplaceno.

Dr. Kubek pripomnél, Ze na jednani s pre-
miérem Fialouupozornil, Ze CLK nemtiZe sou-
hlasit se zvySovanim DPH na léky, které vlada
prosazuje. Zdrazeniléka ekonomicky zatiZi ne-
jenom pacienty a zdravotni pojistovny, ale také
poskytovatele zdravotnich sluzeb. Z odborného
hlediska pak nemtzeme souhlasit s plany na
opétovné zavadéni tzv. karen¢nidoby u pracov-
nich neschopnosti, kdy by za prvni tfi dny nebyly
zadné davky. Nemocni by tak ¢astéji chodili do
zameéstnani, a tim by podporovali Sifeni respi-
racnich infekei.

Dne 13. 4. 2023 béhem jednani u predsedy
vlady ministr financi Stanjura rezolutné popftel,
Ze by navrhoval snizeni planované pravidelné
valorizace platby za tzv. statni pojisténce. Neuply-
nuly ani dva mésice a Ministerstvo financi chce
valorizaci pro rok 2024 zrusit iplné. Jak mame
veérit ministrum, kteri nedrzi slovo?

Dalsim nevyfesenym problémem jsoumnoho

meésicti se opakujici vypadky v dostupnosti zdklad-
nich, prevazné levnych 1éki. Pacienti maji pravo
byt spravné 1éCeni a také 1ékati si nepieji nicjiné-
ho, nez aby mohli 1é¢it tak, jak uméji, a nemuseli
donekonecna improvizovat podle toho, jaké léky
jsou zrovna k dostani. Dr. Kubek pfipomenul, Ze
opakované navrhoval, aby stat zajistil zasoby za-
Kkladnich1éki prostrednictvim statnich hmotnych
rezerv nebo placenou rezervaci téchto 1é¢iv ve
skladech dodavateli. Nameéstek Dvoracek, kterého
pan ministr poveril touto agendou, slibil, Ze skupi-
naodborniki za Giéasti komory vypracuje seznam
takovych strategicky dileZitych1é¢iv. Slibil, ale ko-
moruneprizval, atak nevime, zdavibecnékdona
teseni tohoto problému na ministerstvu pracuje.

Prezident komory také pana ministra upo-
zornil, Ze na rozdil od jinych zemi nema Ceska
republika zadnou ,narodni strategii ockovani
proti covidu adal$im respira¢nim infekcim®, Pro
1ékate je pritom dulezité, aby v dostate¢ném pred-
stihuvédeéli, comaji délatamohli se uzbéhemléta
pripravit na pravdépodobné podzimni a zimni
epidemie.

Z oblasti specializa¢niho vzdélavani pozadal
dr. Kubek ministra, aby neustupoval snaham né-
kterych lobbistickych skupin vynutit siopétovné
rozdéleni pediatrie na nemocni¢ni aambulantni
Cast. Pravé vydéleni praktickych 1ékarek pro déti
a dorost z pediatrie a vytvoreni samostatného
atesta¢niho oboru bylo hlavni pti¢inou hrozici
personalni katastrofy, kdyz o tuto atestaci nebyl
mezi mladymilékarkami dostatecny zdjem. Sou-
Casny zvyS$eny zajem o spolecné atestace z pedia-
trie dava nadéji, ze se situace zacne zlepsovat.

S ohledem na nedostatek lékart je $koda,
Ze ministerstvo na jare roku 2022 odmitlo plan
Ceské 18kaiské komory na usnadnéni integra-
ce 1ékarek z Ukrajiny pri sou¢asném zachovani
odborné garance sloZenim aprobacni zkousky.
Stézejnimi prvky navrhu byla existencni jistota
v podobé statem garantovaného stipendia, in-
tenzivni vyuka ceského jazyka a pripravné kurzy
predvlastni aprobacni zkouskou. Komora zaroven
navrhovala zruseni tzv. odborné praxe, ktera je
zneuzivanak tomu, Ze cizinci v podstaté ilegalné
pracuji. Ministerstvo plan odmitlo a integrace
se nedari.
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Kriticky se dr. Kubek vyjadiil rovnézk zame-
rum zrusit spole¢nou ¢ast specializaéni pripravy
vzakladnich vzdélavacich kmenech. Toto povinné
kolecko“pritom vétsinamladych 1ékatt povazuje
zavelmi piinosné k ziskani praktickych znalosti
adovednosti, které se neméli moznost naucit na
fakulté.

Prezident komory zkritizoval Ministerstvo
zdravotnictvi za to, Ze s profesni 1ékarskou sa-
mospravou nechce spolupracovat. Usneseni
sjezdu, které ho vyzvalo k tomu, aby byl pre-
zident lékarské komory jmenovan ¢lenem tzv.
Rady poskytovatelt, tedy jeho poradniho organu,
pan ministrignoruje. Pfipominky komory, ktera
upozornila, Ze tzv. telemedicina nemuze byt za
normalnich okolnosti povazovana za plnohod-
notnou nahradu radného vysetteni pacienta
lékarem, ministerstvo odmitlo. Pracovni skupina
pro zajistovani 1ékarskych pohotovostnich slu-
Zebje svoldvanabez ticasti komory, kterd nemuize
souhlasit s tim, aby byla povinnost zajistovat
pohotovostni sluzby praktickych 1ékait prehazo-
vanananemocnicnilékare. Vyhlaska o soudnich
znalcich ve zdravotnictvi je i nadale vrozporu se
zakonem, ktery jako jednu z podminek, které
musi splnovat uchazec o funkci soudniho znalce,
stanovi potvrzeni profesni komory. Ministerstvo
problém ignoruje a tiroven soudnich znalct ve
zdravotnictvi zGstava tristni.

Zavérem dr. Kubek vyslovil presvédcent, ze
pokud v ni¢em jiném, pak se ministr Valek snad
shodne s komorou alespon na tom, Ze neni moz-
né ustupovat aktivistim, ktefi pozaduji zruseni
povinnosti HIV pozitivnich pacient informovat
o této skutecnosti své osetrujici lékaie. Delegati
sjezdu komory se postavili zcela zasadné proti
takovym pozadavkim.

Pan ministr Valek prezidenta komory vysle-
chl, ale vyzvuneprijal. Nenechal se vyprovokovat
k tomu, aby diskutoval o zasadnich aktualnich
problémech s odiivodnénim, Ze tato témata ne-
jsou dostate¢né odborné, a nepatfi tedy na ptudu
védecké rady. Otazky tak zlstaly bez odpovédi
apan ministr se ve svém dlouhém projevu véno-
val pouze nékterym aspektim specializaéniho
vzdélavani, zejména digitalizaci, od které sislibuje

snizeni administrativy. Michal Sojka
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Narodni strategie ockovani

S Zadosti o vcasné vydani Narodni strategie ockovani proti nemoci covid-19 a dalSim respiracnim infekcim
se obratil prezident CLK na ministra zdravotnictvi z toho diivodu, aby vSichni lékaFi obdrzZeli statni
autoritou podloZené doporuceni, aby se mohli vcas pripravit a aby se nestavali nasledné tercem utoku
ze strany nespokojenych pacientd, jak se tomu déje v souvislosti s protahovanym nedostatkem léku.

Vazeny pane ministfe,

stdle vétsi mnozstvi 1ékarta
se obraci na Ceskou lékaiskou
komoru s zadostmi o doporu-
¢eni, jak maji dale postupovat
v otazce ockovani proti nemo-
ci covid-19. Vzhledem k tomu,
ze komora nemuze nahrazovat
statni autoritu a vuvedené otaz-
ce ani nedisponuje dostatecnym
odbornym zazemim, obracim se
timto na Vas jako predstavitele
statu s naléhavou zZadosti o to,
aby Ministerstvo zdravotnictvi
CR v dostate¢ném predstihu,
nejpozdéji do zacatku letnich
prazdnin, vydalo metodicky
pokyn, pripadné jiné autorita-

tivni doporuceni lékartim, jak
maji postupovat na podzim pri
ockovani pacientt proti nemoci
covid-19 a dal$im respira¢nim
onemocnénim. Tento dokument
potrebuji 1ékati v dostate¢ném
predstihu, aby se mohli v¢as pri-
pravit. Dokument by mél obsa-
hovat nejenom doporucéeni,
jaké oékovaci latky pouzivat,
koho a kdy ockovat, respek-
tive preodkovavat, ale také
informace o tom, jak bude za-
jisténa distribuce a ihrada
téchto oékovacich latek.

O potrebé vydat autorita-
tivni doporuceni pro lékare
stran oc¢kovani proti nemoci

covid-19 a dalsim respira¢nim
infekcim jsem informoval jiz
pred nékolika tydny predsedu
Ceské vakcinologické spoleé-
nosti pana profesora Chlibka.

Vydani narodni strategie
ockovani proti nemoci covid-19
a dal$im respira¢nim infekcim,
kterou by se 1ékati mohli ridit,
povazuje Ceské lékatska ko-
mora za jeden ze zakladnich
predpokladd, jak zabranit dalsi
epidemii respirac¢nich infekei
v sezoné 2023/2024, respektive
jak alespon zmirnitjejiintenzitu
anasledky.

Vzhledem k naléhavosti
problému se s touto zados-

ti obracim zaroven na hlavni
hygienicku pani MUDr. Pavlu
Svréinovou a na reditelku Stat-
niho zdravotniho tstavu pani
MUDr. Barboru Mackovou. Na
védomi pak svoji zadost zasi-
ldm téZ panu prezidentovi Ing.
Petru Pavlovi, panu predsedovi
vlady CR profesoru Petru Fia-
lovi, predsedkyni zdravotniho
vyboru Poslanecké snémovny
MUDr. Zdence Némeckové Crk-
venja$ a predsedovi zdravotniho
vyboru Sendtu CR MUDTr. Ro-
manu Krausovi.
MUDr. Milan Kubek,
prezident CLK
16.5.2023

Pro nase pracovisté po celé

republice hledame RADIOLOGY!

- moznost ¢daste¢ného uvazku
- zdzemi velké stabilni spole¢nosti
- pratelskad a vstficnd atmosféra

Hleddme nové kolegyné a kolegy pro nase radiologickd
pracovisté po celé republice (mamocentra, CT, magnetickd
rezonance). Véechny typy uvazkl jsou mozné. Nabizime
vyhodné finanéni podminky, prijemné kolegidlni vztahy,
stabilitu i odborné zazemi spole&nosti, kterd je v CR jednickou
v oblasti ambulantni péce.

U kariera@euc.cz | 800 400 100 | karieraveuc.cz



Odpoved ministra zdravotnictvi

Vazeny pane prezidente,

v navaznosti na Vas dopis ze
dne 16. kvétna 2023, kterym mé
zadate o vydani Ndrodni strate-
gie ockovani proti onemocnéni
covid-19 a dal$im respira¢nim
onemocnénim, si Vam dovoluji
sdélit, Ze jsme oslovili dotéené
odborné spolec¢nosti za icelem
spoluprace. V souc¢asné dobé
intenzivné pracujeme na tvor-
bé doporuceni k o¢kovani proti
covidu-19 a dal$im respira¢nim
onemocnénim, které by mélo
pokryvat celou §kélu dulezitych
informaci a doporuceni nejen pro
1ékare, ale i pro verejnost. Toto
doporuceni bychom radi pred-
stavili v Cervenci, tak aby se s nim
vSechny zapojené subjekty mély
moznost seznamit pred podzim-
nim obdobim.

Obecné se viak doporuceni
k o¢kovani proti onemocnéni
covid-19 a proti chfipce a dal-
$im respira¢nim onemocné-
ni neméni. Stale plati, Ze by
podpora a propagace o¢kovani
méla byt zamérena zejména
na osoby ve zvy$eném riziku
zavazného prubéhu onemoc-
néni s potfebou hospitalizace,
jako jsou osoby starsi 60 let,
osoby s komorbiditami, poru-
chou imunity a také na klienty
pobytovych socidlnich sluZeb
a na pracovniky ve zdravot-
nictvi a v socidlnich sluzbach,
kteri pFichazeji do primého
kontaktu s pacienty, respek-
tive klienty.

Rad bych zminil, Ze v ramci
aktivni propagace dulezitosti
ockovani proti onemocnéni co-
vid-19 jsme v minulém roce na
podzim pripravili pro odbornou
ilaickou verejnost ve spolupraci
s odbornymi spole¢nostmi pie-
hlednou brozuru (Casté otazky
a odpoveédi k o¢kovani - Mini-
sterstvo zdravotnictvi [mzcr.
cz]), ktera poskytovala dulezité
odpoveédi na nejcastéjsi dotazy
v souvislosti s o¢kovanim proti

onemocnéni covid-19, a dale jsme
aktivné prezentovali doporuceni
k o¢kovani proti covidu-19 léka-
Fam, napriklad na semindri v 1é-
katském domé.

V tomto sméru chceme po-
kracovat i v leto$nim roce, kdy
se napriklad budeme ve spolu-
préci s Asociaci poskytovatelt
socidlnich sluzeb CR zamé&fovat
na podporu zvySeni proockova-
nosti u zaméstnancu a klienta
poskytovatelt socidlnich sluzeb.

I kdyz se doporuceni obecné
zaméruje primarné na rizikové
skupiny, tak bude o¢kovani i na-
dale k dispozici véem osobam,
kteti splnuji kritéria pro o¢kova-
nidle souhrnu o pfipravé jednot-
livych vakcin schvalenych Evrop-
skou komisi / EMA k ockovani
proti covidu-19.

Co se tyce otazky nacaso-
vani o¢kovani, tak i kdyz nelze
predem predikovat dalsi vyvoj
epidemiologické situace, vime ze
zkuSenosti z predchozich let, ze
pocet zavaznych prabéhi nartsta
v pribéhu podzimu a zimy, coZ
jeipovazovano za optimalni ob-
dobi pro absolvovani ockovani/
preockovani.

K Vasi dalsi otazce, jaké oc-
kovaci latky se budou na pod-
zim pouzivat, Vam bohuzel ne-
mohu sdélit v soucasné chvili
jednoznacénou odpovéd, a to
vzhledem k probihajicim disku-
sim a schvalovacim procestim
naturovni Evropské 1ékové agen-
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tury. Obecné vsak predpoklada-
me, ze brzy bude mozno pouzi-
vat bivalentni vakciny cilici na
varianty BA.4-5ivramcizaklad-
niho o¢kovani.

Jelikoz nasim spole¢nym
cilem je zduraznovat dtlezitost
oc¢kovani jakozto zakladniho
preventivniho nastroje v ramci
predchéazeni zavaznych prubéht
aumrtivsouvislosti s covidem-19,
chripkou a dal$imi zavaznymi re-
spira¢nimi onemocnénimi a obec-
né k predchazeni negativnich
dopadt na zdravotnictvi, si Vas
jakozto prezidenta Ceské 1ékai'ské
komory dovoluji pozadat o spolu-
praci pri zdaraznovani dulezitosti
oc¢kovani a obecné podpory ocko-
vani mezi 1ékati, protoze 1ékari
jakozto osoby prvniho kontaktu
s pacienty maji nezastupitelnou
roli v podpoie o¢kovani.

Dékuji Vam za spolupraci.

S pratelskym pozdravem

Vlastimil Valek, mistopr'edseda vlady

aministr zdravotnictvi
8.¢ervna 2023

Predstavensivo CLK se seznd-
milo s dopisem pana ministra na
svém zaseddni 15. 6. 2023 a dou-
fd, Ze Ndrodni strategii ockovdni
proti nemoci covid-19 a dalsim
respiracénim nemocim, vcetné
konkrétnich metodickych poky-
nil, predloZi ministerstvo ve sli-
bovaném terminu tak, aby lékari
méli dostatek ¢asu se na ockovdni
pripravit.

OCKOVANI

r |
A Nemocnice
N 5 Jigin

Hleda'mevuc'ha;et':e
na FUNKCNI MISTO

LEKARE /
LEKARKY
na détské oddéleni
ON Jicin
NABIZIiME ZAJIMAVY
NABOROVY PRISPEVEK

Détské oddéleni Oblastni nemocnice
Ji¢in as. poskytuje IGzkovou i am-
bulantni péci détskym pacientlim
z celého regionu JiCinska i SirSiho
okoli. Soucasti oddéleni je Iizkové
standardni oddéleni a oddéleni pro
novorozence. Pracovisté je umisténo
v moderné vybaveném pavilonu chi-
rurgickych obord.

Navaznost péce o pacienty je zajisté-
na spolupraci s oddélenim radiologie
a zobrazovacich metod a rehabilitac-
nim oddélenim véetné odbornych po-
raden. Oddéleni je akreditovano pro
vzdélavani.

NA CO SE U NAS MUZETE

TESIT?

* Mlady kolektiv,

+ 5 tydn( dovolené,

* benefity na sport, kulturu, knihy
apod., vyhodné benefitni tarify,

* sleva v nemocnicni Iékdrné v Ji¢ing,
cenové zvyhodnéné stravovani,

+ vérnostni odmény dle odpracova-
nych let,

* prispévek na dichodové nebo
Zivotni pojistént,

* podporu v dalsim vzdélavani,
nahrada nakladl na vzdélavani,

* a mnohem vice.

POZADUJEME:

* odpovidajici vzdélani dle zakona
¢. 95/2004 Sb., atestace v oboru
pediatrie nebo détské Iékarstvi,

+ zdravotni zpUsobilost a
bezdhonnost, ochotu k
celoZivotnimu vzdélavani.

DATUM NASTUPU IHNED
NEBO DLE DOHODY
Pripadné dotazy smérujte
na MUDr. Pavla Strejcka, ndméstka
pro lécebné-preventivni péci ONJC as.
e-mail: pavelstrejcek@nemijc.cz.
Pisemné Zadosti s profesnim Zivotopi-
sem posilejte na personalni oddéleni

Oblastni nemocnice Ji¢in a.s. nebo
na e-mail: personal@nemijc.cz
pripadné volejte na 493 582 225.
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Transformace zachranné
sluzby musi byt dokoncena

MUDr. Milan Brazdil se chysta na listopadovém sjezdu Ceské lékarské komory kandidovat na post jejiho
viceprezidenta. Dlouha léta pisobi jako lékar Zachranné sluzby Olomouckého kraje. Soucasné je clenem
Poslanecké snémovny CR, ama tedy z poslanecké lavice blizko k projednavani problémd €eského zdravotnictvi.
V rozhovoru pro Tempus medicorum se kriticky vyjadiuje k nedostatku zdravotnického personalu, chybéjicim
lékiim a vladnimu stabilizacnimu balicku. Vola po vyméné ministra zdravotnictvi a také po dokonceni transformace

lékarské zachranné sluzby.

Jaké jsou podle vas nejvétsi problémy
avyzvy sou¢asného zdravotnictvi v Ceské
republice?

Mam za to, Ze nejvétsim problémem je
personalni nedostatek ve vSech zdravotnic-
kych profesich. A to od 1ékaru, sestricek az
po nizsi zdravotnicky personal. Tento ne-
dostatek ale zasahuje i socialni oblast, kdyz
chybéjilidé také napiiklad vdomovech senio-
ru. Z toho plyne riziko snizovani dostupnosti
zdravotni péce unas. Hrozi jiz také ruseni né-
kterych pohotovosti, coz jesté tyto problémy
prohloubi. Dalsim problémem je nedostatek
1ék1, predevsim antibiotik pro déti. Duvod?
Neméme v Cesku téméF Zadnou vyrobu lékd,
vse se dovazi a nakupuje v zahrani¢i. A pro-
toze jsou u nas léky pomérné levné, cozje na
jednu stranu samoziejmé dobte, na druhou
stranu distributoti radéji léky dodaji do sta-
td, kde za né dostanou zaplaceno vice. Tuto
situaci uméji nékteri bohuzel zneuzit, a tak
s vidinou vétsich ziskt radéji vyvezou léky
mimo nas stat. Jejich nedostatek pak vede
k nemoznosti dodrzovat postupy lege artis
a misto cilené antibiotické 1é¢by jsou lékari
nuceni improvizovat. A tomu véemu hiebicek
do rakve prida ministerstvo ve stabiliza¢nim
balicku, kdyz chce posunout odsouhlasenou
valorizaci za statni pojisténce. Absurditu za-
vrsuje hrozbou chystaného ponizeni plat
zdravotniki o pét procent. Takze nejen lidé,
1éky, ale samoziejmé i penize budou ve zdra-
votnictvi chybét.

Jak z toho ven? Zaprvé by mélo dojit k vy-
méné ministra zdravotnictvi za nékoho, kdo
bude bojovat za kvalitni zdravotnictvi, kdo
bude bojovat ve prospéch pacienti, kdo bude
mit zdravotniky rad. A kdo bude schopen
fungovani ministerstva personalné stabi-
lizovat. Zadruhé v ptripravovaném statnim
rozpoctu by se nemély kratit vydaje na tento

vvvvvv

MUDr. Milan Brazdil

Narodil se 5.11. 1962 na Slovacku, ma dvé dospélé déti, syna Filipa a dceru Betty, s man-
Zelkou Pavlou, kterd je magistrou farmacie. Vystudoval LF UK v Hradci Kralové, kde se
pravé béhem studii se svou manzelkou potkal. Byl vojenskym lékarem nejprestiznégjsi
vysadkové jednotky v Prostéjové. Ma atestaci ze vseobecného praktického |ékarstvi
a z urgentni mediciny. Stal se Iékafrem zachranarem na palubé helikoptér i v sanitnich
vozidlech. Pomahal i jako soudni znalec v oboru zachranna sluzba. Na zachranné sluzbé
je celkem jiz 32 let. POsobil i jako feditel Uzemniho strediska Zachranné sluzby Olomouc
a nyni je stale samostatné pracujicim Iékafem na zachrance v Olomouci a lektorem
i examinatorem urgentni mediciny. Od roku 2013 byl jiz potreti zvolen poslancem za
Olomoucky kraj, vzdy jen na preferenéni hlasy, do PS Parlamentu CR, kde je vzdy ¢lenem
vyboru pro zdravotnictvi a podvyboru pro zdravotnické zachranné sluzby.

prece na prvnim misté. A zatreti je potfeba  Cetnéj$im (ma priblizné 2200 ¢lent), pecuje

podporovat vse, co pomuze lidem budovat
sipozitivni zdravi a vazit si kazdého lidského
zivota. Nic cennéjsiho nez ¢as na tomto svété
fakt nemame!

Jste dlouholetym pi‘edsedou Okresniho
sdruZeni 1ékaié CLK Olomouc. Cim se
nejvice zabyvate v ramei této své ¢in-
nosti?

Nase okresni sdruzeni, kterému pred-
sedam od roku 2012 a jez patti k tém nejpo-

o0 lékare zaméstnané ve Fakultni nemocnici
Olomouc, ve Vojenské nemocnici Olomouc,
vnemocnici Sternberk, na Zdravotnické za-
chranné sluzbé Olomouc, pecuje o privatni
lékate ze vSech oborti v nasem okrese a dalsi.
Pravidelné se kazdy mésic schazime v ramci
jedenacticlenného predstavenstva a fesime
aktualni pozadavky na nas kladené, napfti-
klad ti¢asti na vybérovych rizenich, udélovani
diplomu celozivotniho vzdélavani, vydavani
licenci véetné primarskych a podobné. V na-
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Sem sdruzeni také vyborné funguje revizni
komise, jez se zabyva stiznostmi na lékare,
acCestnarada, ktera fesi pripadna pochybeni.

V Olomouci je kromé naseho okresniho
sdruzeni také sidlo celostatni komory, coz
stanovil zékon o Ceské 1ékatské komore, Ces-
ké stomatologické komote a Ceské lékérnické
komore. A ja jsem moc rad, ze nase okresni
sdruzeni CLK sidli ve mésté, ve kterém je
i sidlo celé CLK.

Jste znamy svym ndzorem na dokonéeni
transformace zdravotnické zachranné
sluzby. Jak by méla vypadat a jaké by
mély byt pFinosy?

Zdravotnickd zdchrannd sluzba si v CR
prosla dlouhym vyvojem. Dnes mame étrnact
originalnich krajem zfizovanych, a podle toho
i politicky zabarvenych, rizné podfinancova-
nych a navzajem témér nespolupracujicich
zachranek. Vyse jejich financovani se odviji od
politické viile predstavitelti kraji, coz se pfimo
odrazi ve vozovém parku, mnozstvi a kvalité
zdravotnického materialu atd. Zachranky
jsou politicky nékde rizeny nameéstkem hejt-
mana pro zdravotnictvi, nékde treba primo
hejtmanem ¢i cestou krajského zdravotniho
odboru (zdravotnim radow). Vyuzivaji roz-
dilny hardware a software, ktery se lisi ve své
spolehlivosti a uzivatelské privétivosti. Dnes
se nedokazou zdravotnické zachranné sluzby
ani jednotné bavit na stejné radiové frekvenci,
aco teprve komunikovat s polici ahasi¢ivsa-
motném misteé zasahu. Bez spojeni neni veleni!

A daéle: Soucasné vyjezdové tymy se lisi
kraj od kraje, a to z mnoha pricin; tou nejak-
tudlnéjsi je nedostatek lékaiti v posadkach.
Lisi se i hustota posadek na pocet obyvatel,
atimidojezdové casy k pacientovi, které jsou
stanoveny zakonem, ale ne vsude dodrzovany.
Naprosto se pak méni tzv. rendez-vous po-
sadky. Ty byly dfive plnohodnotné, slozené
z fidiCe, zachranare a 1ékare, a byly vysilany
k pacientovi jako prvni. Pozdéji doslo ke zmé-
né. Nyni jsou az k dojezdu vysilany posadky
bez 1ékare, tedy méni se systém na rendez-
-vous ,naruby”. Avposledni dobé to ¢asto uz
neni ani plnohodnotna posadka, ale posadka
jen s lékarem a zachranarem, ktery sanitni
vozidlo i sam Fidi. Pfitom je Casto zfizova-
telem vyvijen tlak, aby se navysovaly pocty
vyjezddq, a ziskdvalo se tak vice finan¢nich
prostredki od zdravotnich pojistoven. Kvuli
tomu se vozi i pacienti s neurgentnimi, zivot
neohrozujicimi zdravotnimi potizemi, ¢imz
jsou zahlcovany urgentni pt{jmy nemocnic,
a zdravotni péce se tak zbytecné prodrazuje.

Zdravotnické zachranné sluzby jednot-

livych kraju maji rozdilné pracovni postupy
pri spolupraci s méstskou i statni policii pri
feseni tzv. spolecenskych indikaci, tedy pii
reseni lidi pod vlivem alkoholu. Zde se jedna
témeér o lidovou tvorivost. Krajské zachran-
ky maji také nejednotny systém vzdélavani
a proskolovani svého personalu. Kazda ma
jinak vypadajici, ale hlavneé jinak kvalitni a ji-
nak funkéni pracovni obleceni a dalsi osobni
ochranné pomucky. Maji odli$né, a tim i ne-
kompatibilni pristrojové vybaveni sanitnich
vozidel, které ¢asto komplikuje a omezuje
mezikrajskou spolupraci. Nastavaji rizné,
citlivé feceno, ,tlaky“ a problémy pii vybé-
rovych Fizenich, a tim dochazi k finan¢nim
ztratam pri porizovani nového vybaveni.
Ceny nakupovaného pristrojového vybaveni
se mezi kraji li$i i v fadech statisict korun.
Maji nejednotné postupy tfidéni ranénych pii
hromadném vyskytu zranénych. V neposledni
radé nékteré zachranky nerespektuji zakonik
prace a s tim i blizce souvisi odlisné finan¢ni
ohodnoceni zachranaii. Za stejnou praci nent
stejnd odména.

Secteno a podtrzeno: Mame tu jednoho
pacienta, ale ¢trnact originalnich zachranek.
Transformace zdravotnické zachranné sluzby
naseho statu musi byt dokoncena. Dle mého
nazoru a nazoru témér vsech 1ékart a zdchra-
naru, ktefi nejsou ve vedoucich funkeich, je
sjednoceni zachranek nevyhnutelné a chténé.
Jejen otazkakdy a jak. Sjednoceni zachranek
by prispélo k zefektivnéni vynakladanych
prosttedkd. Byla by také lepsi vyjednavaci
pozice se zdravotnimi pojistovnami. Cilem
ovSem neni jen primarné usetfit penize, ale
1épe s nimi hospodafrit.

Hasici a policie funguji dobfe. Jsou to
statem fizené dvé hlavni slozky integrova-
ného zachranného systému. Zdravotnicka
zachranna sluzba je tou tfeti, nejupracova-
néjsi hlavni slozkou, ktera ceka na to, aby
byla také jednotnd a statem garantovana.
Zdravotnicka zachranna sluzba potiebuje
vetsi podporu statu a dobre zaplatit 1ékare
a zachranare za jejich extrémné naroc¢nou
avysoce smysluplnou préaci. Narychlé akva-
litné provedené zachrané muze kdykoliv za-
viset zivot kazdého z nas!

Otazek anavrhu, jak to udélat co nejlépe,
bude jisté hodné. Rozhodné bych nechtel,
aby mé myslenky a nazory na sjednoceni
zachranky vyznély jako kritika prace kole-
gu zachranaru, kterych si naopak nesmirné
vazim. Sam totiz moc dobie vim, o ¢em to je.

Dnes se ie$i naroéné profese a moznost
drivéjsiho odchodu do dichodu. Jak by
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to podle vas mélo vypadat v piipadé zdra-
votnika?

Jsem moc rad, Ze v minulém volebnim
obdobi jsme skupina poslanct zachranaia
vcetné mé osoby predlozili navrh na mozny
drivéjsi odchod do dichodu v ptipadech, kdy
zachranar jiz po Sedesatém roce zivota ne-
bude schopen dal zachranovat. Ten nakonec
vlehce pozménéné podobé, ale pti zachovani
puvodni myslenky, prosel.

Myslim si, Ze jak naro¢né poslani plni
zachranari, tak i dalsi zdravotnické profese
jsou pod velkym psychickym a fyzickym tla-
kem a je spravné uvazovat o zaclenéni dalsich
zdravotnickych profesi mezi tzv. narocné
profese s narokem na drivéjsi odchod do
duchodu. Jako poslanec budu tento proces
peclive sledovat a tuto myslenku podporovat.

Pro¢ kandidujete na viceprezidenta CLK
a jaké jsou vase priority po zvoleni?

Jako piedseda Okresniho sdruzeni CLK
Olomouc (treti volebni obdobi od roku 2012)
aktivné pracuji na vSem, co tato funkce ob-
nasi. Tedy podpora lékaru ve vybérovych
tizenich na Krajském uradé Olomouc, ve
Fakultni nemocnici Olomouc. Ztidil jsem
apodilim se na aktualizaci nasi webové stran-
ky pro $ifeni pottebnych informaci pro 1ékate
ak tomu jsem béhem covidu pomohl zajistit
adistribuovat ochranné pomucky pro 1ékare,
organizoval jsem oc¢kovani proti chtipce pro
¢leny naseho okresniho sdruzeni, které je
Sesté nejvétsi (cca 2200 1ékart) v republice.

Dospél jsem k rozhodnuti, Ze jsem ocho-
ten véechny své dovednosti a schopnosti na-
bidnout Ceské l1ékarské komoie na centralni
drovni, a proto se chci uchazet o prizen de-
legdtt na nasem sjezdu v Praze, kde budeme
volit na dalsich pét let viceprezidenta CLK.
Mgé priority vychazeji z mého celozivotniho
zaméreni zachranovat a pomahani lidem
ataké z nabytych informaci a ziskanych zku-
senosti béhem mého obycejného, ale velmi
bohatého Zivota.

Ve funkci viceprezidenta Camera Medica
Bohemicabudu vzdy vS§emi moznymi cestami
a zpusoby poméahat nadm lékaftm, a to ve
v$ech pripadech a oblastech, které souc¢asna
doba prinasi, a souc¢asné neprirozené kompli-
kuje nase poslani starat se o zdravi pacientu.
Nepochybné tak budu ¢init vzdy jako tymovy
hrac s pevnyma nohama na nasi krasné zemi.
Taktézbudu vzdy trpélivé naslouchat vasim
podnétam, které se budu snazit k vasi spoko-
jenosti vyTesit.

Dékuju za odpovédi.
Michal Sojka



Institut postgradualniho vzdélavani
ve zdravotnictvi oslavil 70 let
od svého zalozeni

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi patfi jiz od roku 1953 bez prestavky k pilifim
zdravotnického vzdélavani v Ceské republice. Na zagatku Eervence tak oslavil jiz 70. vyro&i od svého
zaloZeni. Pri té prileZitosti byla v pondéli 19. €ervna usporadana v kongresovém sale Johanna Gregora
Mendela v Hotelu ILF, ktery je neodmyslitelnou soucasti Institutu, konference za uicasti frady vyznamnych
hostu nejen ceského zdravotnictvi, ale i akademické obce.

Institut byl zfizen k 1. ¢ervenci 1953
vymérem ministra zdravotnictvi ze dne
30. tervna 1953, tehdy pod nazvem Ustav pro
doskolovani 1ékait (UDL). UDL jako roz-
poctova organizace podiizena primo Minis-
terstvu zdravotnictvi mél za tikol zabezpeceni
dalsiho vzdélavanilékait. To bylo jiz od svého
pocatku rozdéleno na ziskavani specializaci
a dalsi doskolovani specialisti v praxi. Roku
1966 doslo na zakladé zmény zakona o péci
o zdravi lidu mimo jiné k jeho prejmeno-
vani na Institut pro dalsi vzdélavani 1ékaru
afarmaceutt v Praze (ILF). Vroce 1977 doslo
kvyraznému zlepseni komfortu pro ticastniky
vzdélavacich akei otevienim moderni koleje
s deseti i¢elné vybavenymi u¢ebnami, moder-
né zarizenou a vybavenou odbornou knihov-
nou, ubytovaci kapacitou s vice nez 300 lazky
asamostatnym stravovacim provozem. Tato
nova a zaroven druha budova Institutu, stojici
v Budéjovické ulici v Praze 4, od svého otevie-
ni nese nazev Hotel ILF a je dodnes jednim
ze dvou klicovych mist, ve kterych vzdélavani
probiha. Od zacatku 90. let dochazelo v Insti-
tutu k postupné transformaci, témér po dva-
ceti letech doslo také k upraveé statutu a tim
v roce 1993 i k opétovnému piejmenovani
na soucasny nazev Institut postgradualniho
vzdélavani ve zdravotnictvi (IPVZ), ktery
presnéji odrazi Sirsi spektrum uc¢astnikt dal-
siho vzdélavani organizovaného Institutem.

Konferenci zahajila reditelka IPVZ slovy
o nezastupitelnosti role Institutu v celém
systému postgradualniho vzdélavani a za-
roven vyjadrila prani, aby veskeré vyzvy
a ukoly plynuly hladce a prirozené.

V prvni ¢asti konference nasledné zaznély
prispévky nejen dalsich celnich predstavi-
teli Ministerstva zdravotnictvi, ale rovnéz
rektorky Univerzity Karlovy, predsedy Aso-
ciace dékanu lékarskych fakult, predsedy
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Ceské 1ékatské spole¢nosti JEP, prezidenta
Ceské 1ékarské komory, prezidenta Ceské
stomatologické komory, prezidenta Ceské
lékarnické komory a reditelky Narodniho
centra oSetfovatelstvi a nelékarskych zdra-
votnickych oboru.

Prispévky vSech zminovanych autorit
v sobé obsahovaly dvé zasadni poselstvi.
V prvni fadé byla vyzdvihnuta duleZitost IPVZ
v systému vzdélavani, na druhou stranu vsak
dochazelo i ke konstruktivni kritice a nameé-
tim na zlep$eni. Drtiva ¢ast téchto ndmétt se
vztahovala k situaci pretrvavajici z minulych
let az desetileti. V soucasné chvili ma IPVZ od
loniského roku nové, témér kompletni vedeni
v ¢ele s Feditelkou MUDr. Irenou Marikovou,
MBA. Tato zména s sebou prinesla jiz aktu-
alné zapocaté a do budoucna pripravované
zasadni zmény v organizaci i administraci
vzdélavani. Nejviditelnéjsimi kroky jsou
zména zpusobu komunikace a pristupu

k dal$im zainteresovanym subjektiim a or-
ganizacim napric¢ ¢eskym zdravotnickym
systémem. Béhem uplynulého roku doslo
napriklad k navazani spoluprace s Univer-
zitou Karlovou v Praze, prohloubeni spo-
lupréce s Ceskou lékafskou komorou nebo
uzavieni Memoranda o spolupraci s Aso-
ciaci dékanu lékarskych fakult. Hlavnim
cilem Memoranda o vzajemné spolupraci
je postupné a systematické zkvalitnovani
a propojovani specializa¢niho vzdélavani.
Byla také obnovena ¢innost védecké rady
Institutu, ktera bude dohliZet na vzdélavaci
aktivity ajejimz stalym ¢lenem byl jmenovan
viceprezident CLK MUDr. Zdenék Mrozek,
Ph.D. Systémove se pak na zakladé domluvy
prohlubuje spolupréice ptimo s CLK.
Dlouhodobym cilem je zjednoduseni ad-
ministrace celého systému postgradualniho
vzdélavani. Konkrétné se jednd o vytvoreni
jednotné administrativni platformy speciali-
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zac¢niho vzdélavani, novy informacni systém
modularniho typu ,,administrator®. V soucas-
nosti se planuji tfi zakladni moduly - akre-
ditace, specializa¢ni vzdélavani a evaluace.
Sir§im cilem pak je do budoucna do systé-
mu zaclenit i modul pro aprobacni zkousky
a reziden¢ni mista. Po spusténi systému se
zjednodusi administrace veskerych procest
proklienty i zaméstnance Institutu a zaroven
bude kladen vys$si duraz na oboustrannou
komunikaci a evaluaci, cozje krok, po kterém
1ékari dlouhodobé volaji.

Zmény jsou pripravovany také primo v ob-

ziskat i profesni titul MPH (Master of Public
Health - pozn.) nebo MHA (Master of Health
Administration - pozn.). IPVZ se také podili na
koncepci a vzniku simula¢niho vzdélavani v si-
mulac¢nim centru Fakultni nemocnice v Mo-
tole, kde by mélo probihat skoleni akutnich
a urgentnich stavi v daném oboru, ktery je
danému skolenci blizky. Pfikladem muZou byt
tiebaurgentni stavy v chirurgii nebo urgentni
stavy vinterné ¢i pediatrii. Simula¢ni vzdéla-
vani je budoucnosti kompetenéniho zpusobu
ziskavani praktickych dovednosti, a timto smé-
rem by proto mélo byt orientovano vzdélavani

VZDELAVANI

teder a subkateder. Kromé predstavenijejich
obort nebo pedagogickych pracovist doslo
i na osobni vzpominky, na vyvoj vzdélavani
vjejich oborech a také na vize a realné ukoly
na dalsi obdobi. V soucasnosti téz probiha
optimalizace nastaveni jednotlivych kateder,
kdy hlavnim planem je, aby zaclenéni bylo po
kmenovych oborech.

Konferenci provazel po cely den dopro-
vodny program mimo jiné v podobé ukazky
unikatniho interaktivniho vyukového zarize-
ni, Anatomického stolu, jediného realného 3D
anatomického systému v CR zobrazujiciho ve

lasti vzdélavani. Od zari letosniho roku bude  vIPVZ obecné.
obnoven nastavbovy obor vefejného zdravot-
nictvi. Nanéj by mélo navazovat profesni vzdeé-

lavani v ramci profesnich programu s moznosti

Druha ¢ast konference se nesla v duchu
predndsek a prispévku osmi osobnosti spja-
tych s Institutem na pozicich vedoucich ka-

vysokém rozliseni ¢tytirealnalidska téla, pies
20 jednotlivych ¢asti téla a pres tisic patolo-
gickych ptikladu.

Jan Brodsky, tiskovy mluvei IPVZ

Rozbit néco, co funguje, je velmi snadné

Vzpominam na pripravny kurz pred druhou atestaci z interny,
kteryjsem vroce 1999 zde v prostorach IPVZ absolvoval. A vzpominam
na téch nékolik tydnti opravdu v dobrém. Dokonce tak, ze kdyzjsem
atestaci tispésné slozil, ekl jsem si, ze presné takto koncipovany kurz
bych si pral mit moznost priblizné jednou za kazdych pét let znovu
absolvovat. Samoziejmé bez stresu, ktery s sebou atesta¢ni zkouska
prinasi. Myslim, ze vétsi poklonu prednasejicim a organizatorim
tehdejsiho specializa¢niho vzdélavani z fad Institutu ani nemohu
vyseknout.

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi ma bohatou
historii za sebou a pral bych mu, aby mél také zarnou budoucnost
pred sebou, nebot jde o organizaci pro vzdélavani 1ékaiti nesmirné
dulezZitou. Dnes spolec¢né slavime, ale neméli bychom zapominat, ze
obdobné jako Ceska lékaisk4 komora, tedy dalsi organizace majici
pro vzdélavani lékait zdsadni vyznam, také IPVZ md za sebou tézké
¢asy. Obdobné jako komora musel prestat nejruznéjsi politické titoky,
jejichz cilem bylo vzdélavaci instituci rozvratit, aby neprekazela, a jeji
majetek rozkrast, ¢i chcete-li, zprivatizovat. A jako lékarska komora,
i Institut nastésti prezil. A to je pro nas lékaie moc dobfte.

Vedle nizkych platt a $patnych pracovnich podminek, vedle
porusovani zakoniku prace s vynucenym obrovskym mnozstvim
prescasové prace oznacuji mladi lékari jako tfeti hlavni duvod, pro¢
mezi mladymi lidmi klesa zajem o studium mediciny a proc¢ jeji Cerstvi
absolventi odchazeji do zahranici ¢i mimo obor, pravé nevyhovujici
specializac¢nivzdélavani. Vzdélavani, které je slozité, zbytec¢né dlou-
hé, drahé, obtizné dostupné, a navic podléha castym, mnohdy zcela
zbytecnym zméndam.

Pro mé osobné je specializa¢ni vzdélavani 1ékart ukazkovou
ilustraci poucky, ze rozbit néco, co funguje, je velmi snadné. My
jsme v roce 2004 nechali rozbit, ¢i rozbili, fungujici dvouatestacni
vzdélavaci systém ve jménu Evropské smérnice, kterou ve skutec¢nosti
ministersti irednici snad ani necetli. Jinak by nemohli autoritativné
lékaiim vnucovat zmény, které po nas Unie nikdy nepozadovala.

Nelze dvakrat vstoupit do stejné reky, ale my se uz 20 let pokou-
Sime postupnymi kroky napravovat skody, které nesmyslny zakon
zpusobil. A ke kyzenému zlep$eni mame porad strasné daleko. My
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starsi a zkusenéjsi, nékdo by jizlivé poznamenal ti vyhotelejsi, si
muzeme nalhévat, ze kosmetické zmény, jako je tieba elektronizace
administrativnich procest, néco zméni. Nezméni. Mladé 1ékarky,
kterych jsou mezi absolventy dveé tretiny, i jejich muzska tretinova
mensina, ti budou rozhodovat o tom, zda jim nami vytvorené vzdé-
lavani vyhovuje. A zatim hlasuji nohama, ze nikoliv.

Mdme pied sebou obrovské mnozstvi prace. Ceska 1ékaiskd ko-
mora je pripravena se na ni spolupodilet, i kdyz nemtiZe prechézet
mlcéenim to, Ze se souc¢asné vedeni Ministerstva zdravotnictvi snazi
profesnilékarskou samospravu ignorovat a nase kompetence v oblasti
specializa¢niho vzdélavani 1ékart zdaleka neodpovidaji vyznamu
instituce, jakou Ceska 1ékai'ska komora je. Piesto svoji nabidku
pomdhat v zdjmu nejenom 1ékaru a 1ékarek, ale predev§im nasich
soucasnych i budoucich pacientd, myslime vazné.

MUDr. Milan Kubek, prezident CLK

(Parafrézovdno z projevu na konferenci IPVZ.)
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Ceska lékaiska komora maximalné
podporuje kojeni v CR

Kojeni je biologickou normou vyZivy novorozence a kojence. Kojeni, ve srovnani s jinym zpisobem vyZivy
novorozencl, ma nenahraditelné vyhody zdravotni, vyZivové, imunologické, vyvojové, psychologické,
socialni, ekonomické a ekologické. Robustni klinické studie prokazaly pozitivni vliv kojeni na zlepSeni
fady zdravotnich i nezdravotnich parametra.

Dité ma pravo na vyzivu matefskym mlé-
kem, které plné odpovidajeho pottebam. Pravo
ditéte nakojenije zakotvenovUmluvé o préavech
ditéte, kterévéRvstoupilavplatnostvroce 1991,
sbirka zakont ¢. 104/1991, ¢lanek 24. Kojeni je
také soucasti Narodniho programu podpory
zdravi a soucdsti preventivnich programt pro
21. stoleti. WHO/UNICEF doporucuji vylucné
kojeni po dobu $esti mésictiavkojeni pokracovat
s postupné zavadénym prikrmem do 2,5 roku
véku ditéte i déle.

Kojeni propaguje, optimalizuje a zavadi
do Klinické praxe celosvétove pusobici aktivita
WHO/UNICEF: Baby Friendly Hospital Initi-
ative (BFHI) - 10 kroku k uspé$nému kojeni
(viz tabulka 2).

Ceskd neonatologicka spole¢nost (CNeoS)
jednoznacné souhlasi s doporuc¢enimi WHO,/
UNICEF a maximalné podporuje programy
adoporucené postupy pro podporu kojeni véetné
Baby Friendly Hospital Initiative (dale BHFI)
a Narodni strategie kojeni podle zasad BFHI -
10 kroku k uispésnému kojeni. V uplynulém
obdobi viak doslo k zasadnim spoleéenskym
amedicinskym zménam, které ovlivnily Gspés-
nost programt BFHI avedly ke zhorseni vysled-
kiv oblasti kojeni. Zmény frekvence kojeni jsou
uvedeny v grafu 1.

Nutrice

Imunitni ochrana

Psychologické
vyhody kojeni

Ekonomicka

Tabulka 1: Vyhody kojeni pro dité a matku

Materské mléko je idedlni zdroj vyzivy pro novorozence a kojence. Obsa-
huje vSechny potrebné ziviny, vitaminy a mineraly, které dité potrebuje
pro spravny rdst a vyvoj.

Kojeni snizuje riziko vzniku obezity a metabolického syndromu.

Materské mléko obsahuje protilatky a dalsi latky, které posiluji imunitni
systém ditéte.

Kojeni prokazatelné snizuje rizika vzniku respiracnich infekci (rhinitis, otitis
media apod.), gastrointestinalnich infekci (zvl. gastroenteritidy zplsobené
rotaviry nebo noroviry) a infekci moc¢ovych cest.

Kojeni snizuje riziko vzniku alergickych onemocnéni.

V prabéhu kojeni vznika silnd emocionalini vazba mezi matkou a ditétem.
Kojeni posiluje pocit bezpedi, pohody a divéry mezi obéma stranami. Mnoho
matek také vnima kojeni jako intimni a krasny zpClsob komunikace s ditétem.

Kojeni je profitabilni, materské mléko je levnéjsi nez uméla vyziva a kdyko-

vyhodnost liv k dispozici.

Ekologické aspekty

Materské mléko je vzdy pripravené a dostupné pro dité bez nutnosti
pouzivani spotrebniho materidlu, ktery je nutné likvidovat.

ZlepSeni mateFské
morbidity

Kojeni snizuje rizika v obdobi puerperia, snizuje riziko krvaceni a anémie
u matky a snizuje riziko rakoviny prsu a vajec¢nikl v pozdéjsim obdobi.

Spolecenské

Kojeni ma pozitivni vliv na zdravotni stav populace.

Analyza CNeoS prokézala, Ze p¥i propusténi
z novorozeneckych oddéleni bylo v roce 2021
plné kojeno 81 procent novorozencu (pokles
odeset procent ve srovnani se zacatkem milénia).
Prekvapive nejsou vsoucasné dobé rozdily v ko-
jeni mezi certifikovanymi nemocnicemi (Baby
Friendly Hospital, BFH) a nemocnicemi non
BFH (viz tabulka 3 a tabulka 4).

Priciny snizené frekvence kojeni mohou

Graf 1: Frekvence novorozencii vyluéné kojenych pfi propusténi v obdobi 2000-2019.

0

(zdroj: UZIS)

souviset s frekvenci cisatrskych fezi (viz. graf
2), zkraceni doby hospitalizace nebo ¢asné pro-
pousténi novorozenct, zmény v pristupu matek
kproblematice kojeni, zvySeni véku prvorodicek,
podilu gravidit po IVF apod.

Vzhledem ke svému postaveni, odborné
kvalité a moznostem multioborové spoluprace
povazuje CNeoS za svoji povinnost zvy$eni
podpory, odborné tirovné a multioborové
spoluprace pro dosazeni maximalné moz-
nych vysledkti kojeni v CR.

CNeoS by véak méla byt i hlavnim garan-
tem programu podpory kojeni ve spolupraci
se soucasnymi neziskovymi zdravotnickymi
i nezdravotnickymi organizacemi propagujici
zdravou vyzivu a BFH iniciativu.

Ke zlepSeni kojeni v CR byly vytyéeny na-
sledujici strategické cile:

« Intenzivni spoluprace s Gynekologicko-porod-
nickou spole¢nosti CRvoblasti edukace matek,
pripravy matek na porod a zavadéni postuptt
atechnik vedoucich k iniciaci laktace a plnému
dlouhodobému kojeni.

« Optimalizace postupti Narodni strategie na
podporu kojeni podle zidsad BFHI - 10 krok
k ispésnému kojeni.
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« Dosazeni dobré a trvalé spoluprace s posky-
tovateli nasledné péce o novorozence (détské
lékatstvi, PLDD a ostatni obory).

« Sbérepidemiologickych dat tykajicich se pod-
pory kojeni a vyzivy matefskym mlékem (nove
nadefinovana Zprava o novorozenci, vyslavplat-
nost 1. 3. 2022, koordinatoii podpory kojeni na
kazdé porodnici).

* Tvorba edukaé¢nich a propagac¢nich materialt
pro laickou i odbornou vetejnost.

* Vzdélavani zdravotnickych i nezdravotnickych
pracovnikii v oblasti zdravé vyzivy akojeni (cer-
tifikovany kurz lakta¢niho poradenstvi).

« Vzdélavéni 1ékatt (kurzy CLK).

 Edukace v$ech zdravotnickych slozek, které se
podileji napodpote kojeni, vdodrzovani Mezina-
rodniho kodexu marketingu nahrad materfského
mléka v plném znéni spolu s navazujicimi rezo-
lucemi WHO a ve smyslu dokumentt IBFAN.

« Spoluprace a iniciace jednani o podpore ko-
jeni jako podpory vefejného zdravi s MZ CR
a MPSV CR, s poskytovateli zdravotnickych
sluzeb a zdravotnimi pojistovnami (kojeni jako
indikator kvality poskytované péce ve zdravot-
nickych zarizenich).

¢ Podpora darcovstvi materského mléka, po-
kud dité nemuize byt z riznych divodi kojeno.
Podpora ¢innosti bank a shéren matetského
mlékav CR.

« Podpora organizace sité laktac¢nich porad-
kyn (pfimo na porodnicich a domaci péce po
propustént).

 Vytvoreni aplikace o kojeni dostupné pro
véechny matky CR (teorie laktace, vyznam avy-
hody, feseni zakladnich problémd, kontakty na
horké linky kojeni, nalakta¢ni poradny alaktacni
poradkyné v misté bydliste).

Hodnoceni strategickych cilii - objektivné
méFitelné hodnoty, které by mély byt sou-
Casti posuzovani kvality poskytované péée
o novorozence:

¢ Planované cisaiské fezy v téhotenstvi
uprvorodicek

« Frekvence bondingu u donosenych novoro-
zencu s dobrou poporodni adaptaci

« Frekvence ¢asného prilozeni u donosenych
novorozencu s dobrou poporodni adaptaci

* Pocet lakta¢nich poradkyn / tisic porodt

« Frekvence exkluzivniho kojeni pti propusténi
« Frekvence exkluzivniho kojeni ve ttrech mésicich
« Frekvence exkluzivniho kojeni v Sesti mésicich
Zavér:

Ve spolupraci s CNeoS a CLS JEP vydala
CLK doporuéeny postup podpory kojeni na
novorozeneckych oddélenich v éeskych ne-
mocnicich. Doporuéeny postup by mél byt stan-
dardem péce o novorozence a zajistit zvySenou
frekvenci exkluzivniho kojeni pii propusténi.

Graf 2: Procenta cisa¥skych fezii v €R

Tabulka 2: 10 kroku k uspésné

KOJENT

(Zdroj: UZIS, Mgr. Jirova)

mu kojeni (podle WHO/UNICEF a BFHI)

Kli€ové Fidici postupy

v rdmci standardu péce.

PIné dodrzovat Mezindrodni kodex marketingu nédhrad materského mléka a prislusna
usneseni Svetového zdravotnického shromazdéni (WHA).
1b | Mit pisemné vypracovanou strategii vyzivy kojencl a seznamovat s ni zaméstnance a rodice

1c | Zavést systémy pribézného monitorovani a spravy dat.

podporu kojent.

2 Postarat se o to, aby zaméstnanci méli dostate¢né znalosti, kompetence a dovednosti pro

Klicové klinické postupy

Diskutovat o vyznamu a praktickém zvladani kojeni s t&hotnymi zenami a jejich rodinami.

aby kojeni zahdjily co nejdrive po porodu.

4 Zajistit okamzity a neprerusovany kontakt kGze na kazi a podporovat matky v tom,

5 Podporovat matky v zahajeni a udrzovani kojeni a ve zvladani béznych obtizi.

to nenf lékarsky indikovano.

6 Nedavat kojenym novorozencim zadné jidlo nebo tekutiny jiné nez materské mléko, pokud

7 Umoznit matce a ditéti zlstat spolu; praktikovat rooming-in 24 hodin denné.

8 Podporit matky v tom, aby u svého ditéte rozpoznaly signaly ke krmeni a reagovaly na né.

9 Poskytovat matkam rady ohledné pouzivani lahvicek, siditek a dudlikd a rizik s tim spojenych.

10 | Koordinovat propusténi tak, aby mél rodi¢ s ditétem véasny pristup k pribézné podpore a pédi.

Tabulka 3: Vysledky kojeni v jednotlivych typech ZZ

Kojeni Kojeni + dokrm Uméla vyziva
Pracovisté |. stupné 82 % 15 % 3%
PCIMP 80 % 15 % 5%
PCIP 78 % 15 % 7 %
Celkem 81% 15 % 4%

Tabulka 4: Vysledky kojeni v certifikovanych nemocnicich (BFH)
a nemochnicich non BFH

Kojeni Kojeni + dokrm Uméla vyziva
BFH Non BFH BFH Non BFH BFH Non BFH
Pracovisté |. stupné 83 % 79 % 13 % 17 % 3% 4%
PCIMP 79 % 78 % 17 % 19 % 4 % 3%
PCIP 79 % 72 % 13 % 23 % 8% 5%
Celkem 82 % 79 % 14 % 17 % 4% 4%

Vysvétlivky: PCIMP: perinatologické centrum intermediarni péce (ll. stupen) PCIP: perinatologické

centrum intenzivni péce (lll. stupen)

Po propusténi z porodnice CNeoS doporu-
¢uje kontrolovat kojeni praktickym lékarem
prodétiadorost. Vordinacich PLDD by mélo
byt kojeni maximalné podporovano, 1ékar
i sestra by méli mit znalosti v problematice
lakta¢niho poradenstvi. Moznost osobni nebo
telefonické odborné konzultace a navaznost na
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vyskolené lakta¢ni poradkyné v terénu zvysuje

pravdépodobnost dlouhodobého tspésného

kojeni se véemi pozitivnimi efekty na popu-
la¢ni zdravi.

prof. MUDr. Zbynék Strariak, CSc., MBA

predseda Ceské neonatologické spole¢nosti CLS JEP

Kontakt: zbynek.stranak@upmd.eu



5 TEMPUS

Docent Jirt Ramba:
temporomandibularni rozjimani

Docent MUDr. Jifi Ramba, DrSc., se pripravoval na drahu pilota. V rodnych prazskych Kosifich navstévoval
jedenactiletku, aby pro sviij sen ziskal potfebné studijni ziklady. Oviem jeho kamarad Radim Sram, pozdéji
vyznamny genetik, pouzival v nepfitomnosti svého otce, primare ve FrantiSkovych Laznich, jeho domaci
lékai'skou pracovnu jako cekaci halu pro navstévy - a tam byl mlady Jii ozafen medicinskymi paprsky. V roce
1958 si podal prihlasku na prazskou lékarskou fakultu. Svét letadel ho nakonec zachranil pri opakovanych,

doplriujicich zkouskach na medicinu o rok pozdéji, kdyz examinatorim, zkoumajicim spolecensko-politicky
profil budouciho lékare, do detailu popsal leteckou valku v Severni Koreji. A ze studia vSeobecné mediciny

se nakonec stalo - jak to tahle generace lékart Casto zazila - studium stomatologie.

Jak jste se, pane docente, dostal k chirur-
gii éelistniho kloubu?

Peripetie téhle cesty by vydaly na ro-
man. TakzZe jen stru¢né. Vystudoval jsem
stomatologii. Ale uz ve ¢tvrtém ro¢niku
pacient na protetice Viktor Pines odhalil
moji touhu stat se chirurgem a vyslal mé
na praxi za svym spoluzdkem z gymnazia
dr. Kiehlikem do Ustiedni vojenské ne-
mocnice v Praze na oddéleni tstni a Ce-
listni chirurgie. Mimochodem, pracoval
jsem tam vedle MUDr. Ludvika Soucka,
polyhistora, pozdéji legendarniho pred-
stavitele ceského sci-fi romanu a také au-
tora nékolika knizek o fotografii. Od ného
jsem se hodné naucil, ambulantni chirurgii
ovladal perfektné. A jednoho dne jsem se
konec¢né osobné seznamil se zminénym
MUDr. Alesem Krehlikem. Slouzil tehdy
na luzkovém oddéleni sdm a ja jsem pro
néj byl, i kdyz jako student, realnou posi-
lou. Hned mé unesl kolegovi Souckovi a ja
stravil prvni tfi tydny na vysnéné tstni
a celistni chirurgii. Kdyz se vratil prof. Kuf-
ner ze zahranic¢i, domluvil jsem se s nim, Ze
tam béhem patého ro¢niku budu dochazet
na staz. V Kosirich jsem sedl na kolo a za
chvili jsem byl ve Stiesovicich.

Jako promovany zubni 1ékar jsem ov-
Sem dostal umisténku a na podzim 1964
skoncil nikoliv v Praze, ale v Lounech.
Tehdy také zasahl osud. Zjistil jsem, ze
mi to nasedani na moje oblibené kolo
néjak nejde. Bolest v ky¢lich, pocinajici
koxartroza. Pro stomatologa katastrofa.
Nakonec se mi podaftilo doplnit si pro kaz-
dy pripad studium vseobecné mediciny,
kdy jsem podle planu B uvazoval o tom, Ze
bych jako 1ékat pokracoval vsedé, nejlépe
jako rentgenolog. Tedy ve specializaci, jez

32

mi prirostla k srdci a ¢asto jsem ji pak ve
své praci chirurga vyuzival.

Nakonec vse dobie dopadlo a kdyz
dr. Ktehlik presel k prof. Kominkovi na noveé
zbudovanou kliniku v Motole jako primar
Iizkového oddéleni, ndsledoval jsem ho.
Prvniho srpna 1971 jsem nastoupil do Mo-
tola k prof. MUDr. Jaroslavu Kominkovi,
DrSc., a setrval tam tfi desetileti. Jako prvni
klinicky ukol jsem dostal, jak jinak, celistni
kloub. A tak jsem se zacal zapracovavat na
Iazkovém a soucasné i détském oddéleni
motolské stomatologie. Nakonec se mi po-
datilo v r. 1974 zavrsit studium vSeobecné
mediciny.

Predpokladam, Ze o problematice Ce-
listniho kloubu se toho pred piilstoletim
tolik nevédélo...

Nejdfiv mé zajimalo, jak ten kloub vi-
bec funguje. Domluvil jsem se proto na
spolupraci s dr. Horskou, mimochodem
manzelkou dr. Vladimira Horského, jed-
noho ze spoluzakladatelti Komory. Ordino-
vala na poliklinice v HoleSovicich anabidla
mi, Ze béhem jejich pravidelnych kontrol
Skolnich déti mohu prijit a vySetfit je pro
svoje badani. Prvni poznatky jsem zvladl
shromazdit béhem mésice. Smyslem mého
Gsili bylo pochopit pohyb dolni ¢elisti, na-
ucit se vyhmatat kloub, poslechnout si ho
stetoskopem a také se podivat, jak ty déti
kousou, tedy jak konkrétni kloub pracuje.
Zjistit poméry skusu, indikovat anomalie,
véetné napt. anomalii boltcu. Sklidil jsem
pochvalu prof. Kominka - a samoziejmé
dékoval velkorysosti kolegyné Horské.

Vsiml jsem si tehdy predevS§im nad-
mérné mobility obou kloubt. Déti nemély
stanovenou fixa¢ni drahu. Oteviraly pusu,
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Doc. MUDr. Jifi Ramba, DrSc., znamy
kulturni verejnosti jako spisovatel lite-
ratury faktu z antropologického tymu
profesora VI¢ka, proslul jako speci-
alista v Celistni a oblicejové chirur-
gii na Détské stomatologické klinice
2. |ékarskeé fakulty UK a FN v Motole.
Zkusenosti z dlouhodobého sledovani
nasledkl Urazd obliceje a celisti u déti,
rozpoznavani a lé¢eni jejich malforma-
ci a deformit v pribéhu rlstu a do-
spivani uvedl v prioritnich publikacich
Biomechanika oblic¢eje, Zlomeniny
obli¢ejovych kosti u déti a mnohych
dalSich. V pUvodnich terapeutic-
kych postupech vyuzil i zkuSenosti
s rentgenovou diagnostikou u déti.
Znalosti uplatnil i pfi archeologickém
zkoumani kosternich pozUstatkd le-
bek historickych osobnosti, literarné
zpracovaném v knize Slavné ceské
lebky. V téchto dnech vychazi jeho
posledni dilo, Osudna hra Bedricha
Smetany. Jejiho vydani se vSak docent
Ramba bohuzel nedozil - zemrel le-
tos 23. ledna v nedozitych 83 letech.
Prindsime vzpominku na jeho zivot
a dilo v rozhovoru, ktery s nim ved|
PhDr. Ladislav Solc v ¢asopise LKS
€. 2/2020. Dékujeme za laskavy sou-
hlas s pretisténim.

prof. MUDr. Stanislav Tima, CSc.




jak se jim to hodilo. Po vySetfeni jsem je po
ocku sledoval v ¢ekarné, napt. kdyz kousaly
do jablka, smdly se apod. Vznikl tak novy
projekt, ktery pfimo sméroval k tématu
funkcni diagnostiky poruch ¢celistniho klou-
bu. Vse se odvijelo od toho, jak vypadaji
maximalné oteviena usta pacienta. Tam se
projevuji véechny odchylky a nepravidel-
nosti a promita se tam také vliv kloubniho
hrbolku, ktery povazuji za pocatek i konec
vSech obtizi, jez se v této oblasti hlavy pro-
jevuji. Kdybychom kloubni hrbolek neméli,
podobné jako tfeba psi, spousta problému
by nevznikla. Zadné bolesti, zadné $krabani,
lupani apod. Z anatomické reality ¢lovéka
tedy vyplyva, Ze je tieba zejména upravit
zpusob, jakym pacient s dosavadnimi obti-
Zemi Usta otvira. Mimo jiné proto, aby pfi
vychylovani ¢elisti do strany nedochazelo
v misté dotyku kloubni hlavice s kloubnim
hrbolkem k deformacim, ¢asto nepfijem-
nym a bolestivym.

Réd bych zminil, Ze v dubnu roku 2018
jsme s kolegyni MUDr. Jarmilou Ulehlo-
vou pripravili v Pisku $koleni, kde se zubni
1ékari ucili, jak vySettit pacienta s obtize-
mi v oblasti ¢elistniho kloubu a jaké jsou
moznosti 1écby.

Vroce 1990 jsem v Avicenu publikoval
titul Zlomeniny obli¢ejovych kosti u déti.
Snad bych se pochlubil, Ze snimek v téhle
knizce uvedeny, tedy fotografie maximalné
otevrenych tust, jsem pouzival k osvétleni
této problematiky uz néjakych deset dva-
nact let predtim...

Jak vase badani v oblasti temporoman-
dibuldrniho kloubu pokracovalo?
Zvlastni kapitolu samoztrejmé pred-
stavovaly trazy, typicky zlomeniny. Za-
pojil jsem se tehdy do zdkladniho planu
statniho vyzkumu na téma biomechanika
¢lovéka s podukolem biomechaniky obli-
ceje. Sledoval jsem pourazovy vyvoj v oro-
facialni oblasti. Ve spolupraci s kolegou
dr. Stanislavem Malikem vyuzil prof. Mi-
lan Dosko¢il analyzy fétt, kde na zdkladé
nalezu prokazal velmi zajimavy fakt, a sice
ze v nitrodéloznim zivoté lidského plodu se
zaklada pruh tzv. zbytkové neboli sekun-
darni chrupavky, ktery v podstaté osifikuje
smérem ke kloubnimu vybéZzku - a ted p¥i-
jde ten détsky zazrak —, kdyz se dostane do
krcku pro kloubni hlavici, osifikace jakoby
presko¢i do hlavice a v kréku zustava pouze
chrupavka. Pokud je chrupavka zachovana,
je organismus schopen absolutni rege-
nerace nové kloubni hlavice. Cili kdyz se

puvodni hlavice rozpusti irazem, naros-
te nova. Stejné tak kdyz kloubni ulomky
zustanou v kontaktu, kloubni vybézky se
velmi rychle napfimi.

Diky biomechanice jsem vlastné prisel
na to, ze je potieba postizenou stranu po
urazu ¢i zlomeniné zatézovat. Pacienti ji
intuitivné naopak odlehcuji a po tirazu za-
¢nou kousat na opac¢né strané. To je $patné.
Dokonce bych misto slova zatéZovat pouzil
vystiznéjsi termin pretézovat. Pak se 1é¢ba
ubira spravnym smérem.

K tomuto ucelu jsem proto vyvinul spe-
cialni aparat, do kterého se kouse. Zaroven
jsem zpracoval souhrn pacientt proti kon-
trolni skupiné pacientq, které pred lety
zkoumal prof. Kai Lund - jeho monografii
isvénovanim mam dodnes. Na zakladé jim
sestaveného souboru déti jsme stanovi-
li, Ze nase remodelace, tedy napfimeni ¢i
zregenerovani puvodné sklonéného a de-
formovaného kloubniho vybézku, se doci-
li pravé diky pretézovani za daleko kratsi
dobu a také dokonaleji. Navic neni nutné
tolik rentgenovani. Prof. Lund potiebo-
val ke kontrole pacienta Sest snimku, nim
sta¢i dva. V dobé zlomeniny a pak za dva tfi
mésice po jejim zhojeni, kdy uz je vidét, jak
se kloubni vybézek napfrimuje. Potom uz
neni potfeba nic vic nez vybézek nahmatat
a zkontrolovat, zda je vSe, jak ma byt.

Profesor Doskoc¢il nas inspiroval
k tomu, ze jsme se zacali vénovat vyvoji
kloubu jako takového.

Vypracoval jsem tehdy trivialni me-
todu, kdy se pacient nau¢i méné otvirat
usta. Zmérise mu tzv. fyziologické otevieni
anasledné se odstrani hypermobilita celisti
nacvikem jiného vzorce otvirani. Je nutné
najit pozici mezi supermaximalnim a fyzio-
logickym otevienim st a naucit pacienta,
aby usta neotviral vic, nez je nutné. Zméri
se to Suplerou a pak se s pomoci difevéného
nebo silikonového $paliku pred zrcadlem
nacvicuje optimalni otevirani ast. Zhruba
za Sest tydnu svaly ztuhnou, kloubni vazy
se ustdli a pacient nemuze Gsta vic otevrit.
Samoziejmé se o to nesmi néjak nédsilné
snazit. Je to trénink jako kazdy jiny. Vytvari
se navyk toho, aby nemocny neotviral usta
vic, nez je zadouci.

Pozdéji jsem vymyslel jesté jednodussi
metodu. Po prisluéném zméreni naskladate
dievéné lopatky a pacient si je opakované
vklada mezi zuby, diva se do zrcadla, zapa-
matuje si to - celd procedura trva jednu, dvé
minuty. Pak lopatky vyjme z tst a zkusi to
naslepo. Se zavienyma o¢ima, mimo zrca-
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dlo. Pri trose soustfedéni se bézny clovék
pri nacviku napf. jednoho a dvou centi-
metru trefi s presnosti plus minus jeden
milimetr.

Zda se to byt jednoduché. Ovsem je
to vysledkem mnohaletych pozorovani
a zkuSenosti. Najde-li se ovsem nadseni
pro véc, pochopeni souvislosti a potfebné
soustredéni, da se velkého pokroku v této
oblasti diagnostikovani a 1é¢by dosahnout
uz po intenzivnim tydennim $koleni. Jde
o standardni funkéni diagnostiku, ktera je
zaloZena na jednoduchych tkonech a po-
znatcich, i kdyz k tomu patfi také kvalifi-
kované vyhodnocovani RTG snimkd, jez se
nespokojuje s pouhym popisem problému,
ale vyhodnocuje i funkéni dasledky.

MiiZete struéné piipomenout svoje his-
toricko-antropologicka badani s profe-
sorem VIi¢kem?

Slavné ceské lebky. Tak se jmenovala
moje druha publikace. K této praci jsem se
dostal nahodou, také pres naseho prednostu
prof. Kominka, ktery s prof. Emanuelem VI¢-
kem na tomto badani dtive spolupracoval.
V LKS jsme o téchhle vyzkumech uz néko-
likrat psali, takZe se s nimi mohou ¢tenari
seznamit. Stejné jako s mymi publikacemi,
kde bych snad zminil souborné dilo z roku
2015 s nazvem Tajemstvi Karla IV. - Cesti
panovnici ve svétle antropologicko-lékar-
skych zkoumani.

Pocity, které jsem prozival pti této ba-
datelské praci, byly zcela vyjimeéné. At uz
to bylo zkoumani lebky Bedficha Smeta-
ny, nebo nezapomenutelné zazitky, kdyz
jsem byl pozvan na Prazsky hrad k ukladani
ostatkt Vaclava IV., Jitiho z Podébrad ¢i
Eleonory, mladsi sestry Rudolfa IT, jejichz
lebky jsme zkoumali. Také spoluprace
s profesorem Vickem, okamziky jeho vaz-
ného onemocnéni a $tastného uzdraveni,
vnesly do mého zivota cosi nevyslovitelné
vyznamného.

Na srdci mi vsak lezi i pfitomnost
a budoucnost zubniho lékarstvi, zejména
pedostomatologie, které jsem se celozi-
votné vénoval. Délam si o ni starosti, a jak
vyplyva z rozhovoru s dal§imi kolegy, nej-
sem sam. Vérim, ze CeSti stomatologové
zde vyvinou pottebné usili a deficit péce
o détsky chrup, ktery u nas nastal, brzy
prekoname ke spokojenosti malych pa-
cientt ijejich rodi¢t - a v neposledni fadé
zubnich 1ékaru.

Dékuji za rozhovor.

PhDr. Ladislav Solc
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Ministerstvo vsechny
pripominky komory odmitlo

Ministerstvo zdravotnictvi pfipravilo novelu zikona o zdravotnich sluzbach, ktera by méla regulovat
poskytovani telemedicinskych sluzeb. CLK vytvorila vlastni definici telemediciny a své pripominky uplatnila
v ramci pripominkového Fizeni. Ministerstvo vSechny pripominky komory odmitlo. Ministr Valek navic na
jednaniu predsedy vlady 13. 4. 2023 tvrdil, Ze Ministerstvo zdravotnictvi Zadnou novelu zakona o zdravetnich
sluzbach nepripravuje. Abych nepravdiva tvrzeni ministra Valka uvedl| na pravou miru, zaslal jsem hned
14. dubna predsedovi vlady dopis s pripominkami CLK i s odmitavym stanoviskem Ministerstva zdravotnictvi
apozadal o podporu pro navrhy komory. Dopis byl samoziejmé zaslan na védomi také ministru Valkovi.

Pfipominka CLK k navrhu pravni
upravy telemediciny v zakoné
o zdravotnich sluzbach

Ceskd 1ékafskd komora povazuje pro-
blematiku telemediciny za natolik zasadni,
ze by komplexnimu legislativnimu navrhu
tohoto institutu méla predchazet diskuse
odbornych subjektt (CLK, 1ékaiskych fa-
kult a dalsich). V tomto smyslu povazuje na-
vrhované znéni za predcasné, a tois ohle-
dem na skutecnost, Ze neni znama podoba ¢i
alespon zakladni ramec provadéci vyhlasky.
Rovnéz je potieba uvést, Ze tato problema-
tika md fadu prizniveu, ale i odpurcu z Fad
1ékard a pacientt a je potieba velmi presné
definovat, za jakych podminek l1ze zdravotni

Chytra horakyné

i na Uradu vlady

Tvorba navrhu zakona, jeho rozeslani do
pripominkovych fizeniivyporadani pripominek
tdajné neni ptipravou zakona. To hlava nebere.

Dne 24. 5.2023 jsem obdrzel z Uradu vlady
CRdopiss vysvétlenim, ze pii diskusi s pired-
sedou vlady a ministrem zdravotnictvi

sluzby touto formou poskytovat. Taktéz je
potieba odmitnout, Ze by byl 1ékat povinen
tuto formu zdravotnich sluzeb poskytovat,
vzdy se musi jednat o moznost, nikoliv o za-
konem uloZenou povinnost.

V rozsahu vyse uvedeného navrhuje
Cesk4 lékaisk4 komora nasledujici definici
institutu telemedicina.

Telemedicinské zdravotni sluzby mohou

byt poskytovdny pouze

a) v oborech, které stanovi provddéci prdv-
ni predpis,

b) jsou-li splnény minimdlni poZadavky
na technickévlastnosti pouZivanych te-
lekomunikaénich a informadénich tech-

nologii, které stanovi provddéci prdavni
predpis,
¢) témi poskytovateli zdravotnich slu-
Zeb, kteri jiz pacienta maji ve své pédi
a tomuto pacientovi jiz poskytli jiné
nez telemedicinské zdravotni sluzby,
nebo specializovanymi poskytovateli
zdravotnich sluZeb na zdkladé indikace
poskytovatele zdravotnich sluzeb, ktery
JiZpacienta md ve své pééi a tomuto pa-
cientovi poskytljiné nez telemedicinské
sluzby.
Telemedicinské zdravotni sluzby
Ize poskytovat i mimo zdravotnické za-
Fizent, pokud se tak dé&je bez aktivni sou-
&innosti pacienta na tomto poskytovdni.

na Ministerstvu zdravotnictvi

13.4. 2023 doslo iidajné k ,,nedorozuméni®,
nebot v piipadé zminéné novely zdkona
o zdravotnich sluzbach zatim p¥isné vzato
neprobiha legislativni proces. Navrh je nyni
v piipravné fazi, probéhlo meziresortni
pripominkové Fizeni. Teprve aZ bude do-
konéeno a navrh schvali ministr zdravot-
nictvi, tak jej predlozi vladé, ktera o tomto
navrhu rozhodne hlasovanim.

Toto absurdni ,vysvétleni“ nemohu povazo-
vat za nic jiného nez za trapnou vymluvu, ktera
ma ospravedlnit nepravdiva tvrzeni ministra
zdravotnictvi. Pro napravu skutec¢nosti, ze Mi-
nisterstvo zdravotnictvi pripravuje zakon bez
ohledu na bezpec¢nost pacientt1 ve prospéch
lobbistickych skupin, které hodlaji vydélavat
na poskytovani zdravotni péce na dalku, bez
radného vysetieni pacienta, neucinil predseda
vl4dy CR nic.

Milan Kubek
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PRAVNI PORADNA

Vy se ptate, pravnik odpovida

Jak miZe psychiatr
pro dospélé pomoci
nedospélému pacientovi
M4 odbornost je psychia-
tr, specializace je pro dospélé
pacienty. Vzhledem k tomu,
Ze je v posledni dobé obtizné
dostupna psychiatrickd péée
pro détské pacienty, zejména
zkapacitnich divodd, obrace-
jisenanasrodiée adolescen-
ti s Zadosti o prijeti do péée.
Casto pacienta ve véku nad
15 let pfijmeme a dispenzari-
zujeme. Je to mozné? A pokud
bude nase kapacita naplnéna,
miiZeme odmitnout? Jak se
zachovat, kdyZ pééi pozaduji
déti malé, napr. do deseti let?
Domnivam se, Ze péce o tyto
pacienty vyzaduje specialistu
pro détsky vék, neni to moje
odbornost. Necitim se k pééi
o tyto pacienty kompetentni.

K vasemu dotazu bych se
nejprve zastavila u kompeten-
ci jednotlivych obort obecné.
Nejvice informaci k tomuto
nalezneme vzdy v prislusném
vzdélavacim programu. Tyto
programy jsou v plném znéni
publikovény ve véstnicich MZ:
Vzdélavaci programy - Minis-
terstvo zdravotnictvi (mzcr.cz).
V kazdém vzdéldvacim progra-
mu je i ,charakteristika ¢in-
nosti, pro které absolvent spe-
cializa¢niho vzdélavani ziskal
zpusobilost®,

Ve svém dotazu zminujete
pacienty starsi 15 let, pro néz
plati, ze jsou jiz tzv. ve véku bliz-
kém dospélosti a jejich télesna
konstituce i jednotlivé para-
metry se vétsinou blizi dospé-
lym pacientiim. Jejich oSetfeni
specialistou pro dospély vék
tedy neni obecné vylouc¢eno
a je v mnoha oborech i bézné
a obvyklé - napf. chirurgie, or-
topedie, rehabilitace.

Z pohledu pravnika bych

se vsak v tomto k oboru psy-
chiatrie vyjadrila jen velmi
opatrné. Nejsem odbornikem
na psychiatrii, nezndm tedy ani
rozdily mezi spektrem onemoc-
néni pro détsky a dospély vék.
Charakteristika ¢innosti, tak
jak je vymezena pro vas obor,
nebrani osetfeni dospivajicich
pacienttl, davkovani 1é¢iv také
jiz ve véku blizkém dospélosti
nebude problém.

To, k cemu by se mél vyjadrit
specialista na détskou psychia-
trii, jsou odlisnosti v typech
onemocnéni dospivajicich a do-
spélych. Presto se domnivam, ze
oSetfeni téchto pacientti nebu-
de nic branit a jisté zkuseny psy-
chiatr dokdze i spravné zhod-
notit situace, kdy je konzultace
s odbornikem pro détsky vék
nezbytna, a poslat pacienta
ve véku nad 15 let, o néhoz se
dlouhodobé stard, na konzi-
lium ke kolegovi specialistovi na
détskou psychiatrii. Nejlépe by
bylo, pokud by stanovisko dala
odbornd spole¢nost a zaroven
vymezila néjaka pravidla.

Péce o pacienty ve véku mi-
nimalné do 15 let, nebo chcete-li
obecné o pacienty predskolniho
véku, mladsihoistarsiho Skolni-
ho véku by méla byt jednoznac-
né smérovana ke specialistovi
pro détsky vék. Bohuzel méte
pravdu v tom, Ze kapacita téchto
pracovist obecné v nasi republi-
ce nestaci. Toto je vSak problém,
kterym by se mélo zabyvat Mi-
nisterstvo zdravotnictvi a zdra-
votni pojistovny, jejichZ tkolem
je zajisténi dostupnosti péce.

Veérim, ze situace, kdy vas
Z4daji rodicCe o oSetfeni svych
déti, jsou Casté, proto se zasta-
vim i u téchto situaci. Poskyt-
nuti neodkladné péce, véetné
akutnich intervenci, by nemélo
byt odmitnuto. Rozsah je vSak
na vas. Je treba poskytnout
osetreni nezbytné ke zvladnu-
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ti akutniho stavu, pak je mozné
vyuzit spolupréci se ZZS nebo
pacienta akutné odeslat do
ambulance détského psychia-
tra ¢i do lizkového détské-
ho zafizeni s tim, Ze se jednd
o akutni nebo neodkladny stav.
Prislu$né zdravotnické zatizeni
by pak nemélo dité odmitnout.
Neodkladné stavy jsme obecné
povinni oSetfit.

Dalsi planovanou péci ne-
jste povinen poskytnout a vase
ambulance neni povinna dis-
penzarizovat détské pacienty.
Rodic¢e détského pacienta se
mohou obrétit na svou zdra-
votni pojistovnu s zZadosti o za-
jisténi péce ve svém smluvnim
zarizeni s odbornosti détska
psychiatrie. Z lidského hledis-
ka i pohledu etiky chapu, ze se
obtizné odmitd pacient, ktery
péci potiebuje, ac¢koliv tato neni
neodkladna a vy jste schopen
pé¢i poskytnout. Zejména po-
kud pacient opakované nena-
lezne ambulanci, ktera by jej
dispenzarizovala. V détském
véku je to zvlast citlivé.

Souvisejicim tématem jsou
thrady od zdravotnich pojis-
toven. Neodkladnou pécéi zdra-
votni pojistovny uhradi, v tom
by nemél byt problém. Pro
dlouhodobou péci o pacientave
véku niz§im nez19 let je vhodné
vyzadat si od zdravotni pojis-
tovny, revizniho lékare, schva-
leni thrad predem. O schvaleni
thrad mohou pozadat zdkonni
zastupci, doporucuji zadost po-
nechat na rodic¢ich. Po schva-
leni by jiz s thradou nemél byt
problém.

Na z4vér snad jen poznam-
ka: je-1li naplnéna kapacita va-
$eho zdravotnického zarizeni,
muzete odmitnout prijeti do
péce jak détskych, tak i dospé-
lych pacientt.

MUDr. Mgr. Dita Mlynarova, LL.M.

pravnik specialista, pravni kancelar CLK

Nemocnice
Rychnov
nad Knéznou

LEKARE/KU
na RDG oddéleni

Pozadujeme:
* Odbornou zpusobilost

k vykonu povolani Iékafe
¢ Trestni bezihonnost

Vyhodou:

* Certifikdt o absolvovani
zakladniho kmene

* Specializovana zpUsobilost
v pfislusném oboru

Nabizime:

* Poskytujeme stabiliza¢ni
odmeénu pro lékare
od 50 000 K¢ az do 500 000 K¢

* Nastup mozny ihned

* Pracovni pomér na dobu
neurcitou

* Prispévek na ubytovani (pro
nove pfijimané zaméstnance
s trvalym bydlistém mimo
Krdlovéhradecky kraj)
na 24 meésicl ve vysi 3 500 K¢

* Pispévek na penzijnf a Zivotni
pojisténi

* Moznost vyuziti nemocnicnf
knihovny

* Dotovand strava v jidelné
v aredlu nemocnice

 Zameéstnanecky mobilni tarif
i pro ¢leny rodiny

+ Uhrada ¢lenského piispévku
Ceskeé lékafské komore
pfi Uvazku 0,5

* Nastupni mzda |ékare
s odbornou zpUsobilosti

o vysi platu pfi osobnim
jednani)

* Nastupni mzda Iékare po
zakladnim kmeni

o wsi platu pfi osobnim
jednani)

* Smluvni mzdu pro [ékafe se
specializovanou zpUsobilosti
od 70 000 K¢ mésicné (blizsi
informace o vysi platu pfi
osobnim jednani)

V pripadé zajmu

kontaktujte:

Mar. Renata Boukalova,

tel. +420 702 298 787;
boukalova.renata@nemocnicerk.cz



https://www.mzcr.cz/category/veda-a-lekarska-povolani/vzdelavaci-programy/
https://www.mzcr.cz/category/veda-a-lekarska-povolani/vzdelavaci-programy/
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Rozlouceni s Jindrichem Kanou

KdyZ jsme dr. Kariovi v kvétnu t. r. pfedavali Cestnou medaili CLK a ziskali text kolegy Gutwirtha, nikdo
nemohl tusit, Ze za nékolik tydnu se tentyz text stane poslednim rozloucenim - nekrologem, proneseném
uz v minulém case. Kolega Karia nas necekané opustil 13. 6. 2023. Pro nas mladsi lékare byl inspiraci
nejen v pozitivnim pristupu k Zivotu, ale i vzorem pracovnim, a to jak ve svém oboru, tak i na poli lékai'ské
komory v organech OS Pribram. Nejen za to vam, pane kolego, patii velké diky. Mné osobné pak bylo cti

s vami spolupracovat. Nezapomeneme.

MUDr. Jindfich Kana se narodil v roce
1944 v Olomouci. Vystudoval prazskou 1é-
karskou fakultu UK, promoval v roce 1967
a postgradualné ziskal atestaci z vnitfniho
1ékatstvi prvniho i druhého stupné. Jeho
zajem se ovSem postupné zacal obracet
k pneumologii. Stal se spolupracovnikem
apozdéji nastupcem MUDr. Sudy, zaklada-
tele tohoto oboru v tehdejsim piibramském
Zavodnim ustavu narodniho zdravi urano-
vého prumyslu, v roce 1980 si doplnil spe-
cializac¢ni atestaci a pozdéji ziskal funkéni
licenci Ceské pneumologické a ftizeologic-
ké spolec¢nosti k provadéni rigidni a inter-
ven¢ni bronchoskopie a pneumologické
cytodiagnostiky. V§e pak vyuzil ve své praxi

Hledame

Iékare/lékarku na
rehabilitacni oddéleni

Pacienti po ortopedickych operacich, Urazech
a neurologickych problémech, v ambulanci péce
o détskeé pacienty se skoliézou a vadnym drzenim téla.

Akreditované pracovisté vhodné pro Iékare po skole,
internim, neurologickém, ortopedickém, chirurgickém
¢&i pediatrickém kmeni, nebo po atestaci.

Ranni sména (7:00 - 15:30), volné vikendy a svatky
Spickoveé vybavené a moderné zrekonstruované
pracovisté.

Dame kafe a uvidime!

@ KLAUDIANOVA
NEMOCNICE

MLADA BOLESLAV

Kontakt: nabor@onmb.cz
telefon: 727 969 043

orientované s ohledem na profilaci nemoc-
nice zejména na problematiku diagnostiky
bronchogenniho karcinomu. Spolupracoval
pritom s legendou pneumologické cytologie
MUDr. Petrem Helbichem, s 1ékari z teh-
dejsiho Vyzkumného ustavu tuberkulézy
arespiracnich nemoci v Praze na Bulovce
aod poloviny 80.letis I. klinikou TRN praz-
ské VSeobecné fakultni nemocnice, jejiz
prednostka docentka Voslarova vykona-
vala nad zdabotskou pneumologii docasné
metodicky dohled. V roce 1998 se stal ve
funkeci zastupce primare soucasti tymu TRN
oddéleni OUNZ P¥ibram a v novém pro-
sttedi pokracoval ve své praci, nevyjimaje
ucast v ustavnich pohotovostnich sluzbach.
Funkeci zastupce prednosty oddéleni vyko-
naval az do ukonceni jeho existence v kvét-
nu 2013. Poté odesel do ambulantni sféry
a vénoval se nadale pneumologické praxi
v ramci nemocnice Mediterrav Sedl¢canech
ijako spolupracovnik a zaméstnanec plicni
ambulance na pribramské Poliklinice Ravak
ana poliklinice v Dobfisi. Vedle svého pra-
covniho poméru pracoval jako revizni 1ékar
VZP a organizacné se podilel na ozdravnych
pobytech détskych astmatika v rdmei pro-
gramu Moisky konik.

MUDr. Jindtich Kana pracoval i pro OS
CLK Pifbram. V letech 2000-2005 byl jeho
predsedou, deset let byl aktivnim delegatem
sjezdu CLK, a to az do roku 2020.

Jindrich Kana byl vasnivy ridic¢. Jizda
autem mu prinasela relaxaci a radost, rad
cestoval do zahranici, spolupracoval s or-
ganizatory podniku Rallye Pfibram a ne-
vyhybal se ani jednostopym vozidlam. Rad
si vychutnaval dobré jidlo, v pomyslném
déleni gurméanu a gurmetd podle vztahu
k olomouckym syre¢kiim se nepokryté hlasil
ke kategorii konzument-milovnik. Ve spo-
jenis predchozi charakteristikou a cestami
po vlastech ceskych si vytvoril velmi dob-
ry prehled o restauracich, které stoji za to
navstivit, pficemz jeho osobnim méritkem
a etalonem kvality byvalo odedavna mistni

MUDr. Petr Bleha, pFedseda OS CLK Pribram

Cestnou medaili Jindfichu Kanovi (vlevo)
predal pfedseda OS CLK Petr Bleha.

provedeni svickové na smetané. O vztahu ke
gastronomii vymluvné vypovida i nedatova-
ny vyrok: ,,Clovéce, mé jesté dokdze vzrusit
péknd zenskd, akordt musi takhle na prsou
nést misu teplejch mastnejch rizku... “V této
souvislosti je ovéem nutné podotknout, Ze se
béhem doby ocitli v roli pacienta s potrebou
dodrzovat urc¢ita rezimova a dietni opatfeni,
v zalezitosti svého jidelnicku se tedy zacal
chovat disciplinované a s osettujicimi léka-
Fi-kolegy z jinych obort fddné a ukaznéné
spolupracoval.

Byl Zenaty, mél dvé dcery, ¢tyfi vnuky
a jednu vnucku, manzelka a jedna z dcer
jsou rovnéz lékarky.

Doktor Jindrich Kana byl nepochybné
zajimavy ¢loveék a vyznamna osobnost regio-
nalniho zdravotnictvi s pracovnimi a pratel-
skymi kontakty i mimo region a jeho zasluhy
o obor, ktery nepatfi k nejatraktivnéjsim
(coz mu ov§em neubira na vyznamu), jsou
nesporné.

MUDr. J. Gutwirth
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Je Ustavni soud ustavni?

V médiich probéhlo nedavno oznament,
#e Ustavni soud potvrdil, Ze byla porusena
obcanska prava stézovatele, ktery chtél byt
pritomen porodu své manzelky v dobé covido-
vé pandemie alékari mu pritomnost nepovo-
lili, nebot probihala koronavirova pandemie.
Avzhledem k tomu, Ze u stézovatele byla dle

Ustavniho soudu porusena ob¢ansk4 prava,
ma narok na odskodnéni.

Ptam se Ustavniho soudu: A kdyby v p¥i-
padé jeho pritomnosti byl nakazen novoroze-
nec, matka ¢i personal a doslo by tiebak jejich
onemocnéni a nedejbuh i k umrti, kdo by
nesl odpovédnost za tyto nasledky? Jak by se

v takovém piipadé Ustavni soud zachoval ke
zdravotnickému zarizeni, ve kterém k nakaze
doslo? Vzdyt zdravotnické zafizeni plnilo
medicinské zakony lege artis. Zarazi mne, Ze
se Ustavnisoud nejprve neporadil se zdravot-
nickymi odborniky, ale postupoval jako laik.

MUDr. Bohdan Babinec, CSc.

Nechte své staré knihy znovu zit

Vazeni kolegyné a kolegové,

dovoluji se timto na vas obratit s prosbou, zda byste chtéli darovat,

zapUjcit, piipadné i prodat staré 1ékarské knihy muzeu, které je soucasti
lékaiského klubu v Domé lékatti - sidle Ceské 1ékai'ské komory.
Knihy, které jste naptiklad ziskali po predcich, vim mozna doma jen

zabiraji misto. Pokud je nabidnete naSemu muzeu, vase knihy znovu oziji.

Budou dustojné umistény v nasi spole¢né knihovné. Samoziejmé véetné

pripominky toho, kdo ndm své knihy laskavé daroval ¢i zapujéil, piipadné

s pfipomenutim paméatky 1ékare ¢ilékarky, kterému knihy ptivodné pattily.

Neékteri z vas tak jiz ucinili a ja jim timto dékuji.

S kolegialnim pozdravem

MUDr. Milan Kubek, prezident CLK

Pokud mate zajem néjaké knihy Ceské lékaiské komoie nabidnout,

kontaktujte kolegu MUDr. Michala Sojku.

michal.sojka@clker.cz
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ESTETICKE MEDICINY
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Do zavedené a plné vybavené plicni ambulance

v Ostravé Kuncicich prijmeme k okamZitému nastupu...

EUMEDICA S.R.0.
PRIJMEME
RADIOLOGA

Do zavedené a piné vybavené plicni ambulance
v Ostravé Kuncicich prijmeme k okam?Zitému néstupu...

VOJENSKA ZDRAVOTNi
POJISTOVNA CR

PRIJME REVIZNIHO LEKARE
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Vzdélavaci kurzy Ceské 1ékarské komory

Oddéleni vzdélavani CLK
Ddm lékafd, Drahobejlova 27,

190 00 Praha 9

tel.: 234 760 71, 234 760 710

e-mail: vzdelavani@clker.cz,
seminar@clkcr.cz

zdm na www.vzdelavanilekaru.cz,
www.lkcr.cz, vzdélavani, kurzy CLK
Podrobné informace tykajici se
organizace a pribéhu kurzu obdrzi
prihlaseni U¢astnici e-mailem.
Kurzy budou priibézné aktualizova-
ny podle aktudlni epidemiologické
situace.

Obvykly zacatek vikendovych
kurzd: 9.00 hod.

Vzdélavaci akce CLK jsou poradany
v souladu se stavovskym predpi-
sem CLK 16.

65/23 Univerzita medicinského prava CLK

XII. ro¢nik 2023-2024

10 semindft po 3 hodinach

Zahajeni 21. 9. 2023 - 20. 6. 2024

Podrobné informace: www.vzdelavanilekaru.cz
Akce je akreditovina na portalu www.vzdelavanile-
karu.cz pod ¢islem 111596.

Uéastnicvky poplatek pro ¢lena CLK 5000 K¢, pro
neclena CLK 15000 K¢.

67 + 68/23 Jazykovy kurz ANGLICTINA PRO
LEKARE

ONLINE

Jazykové kurzy angliétiny pro lékafe jsou za-
méteny naprocviceni komunikaénich dovednosti
z1ékatského prostredi a pouziti odborné termino-
logie v praxi. Vyukaje specialné koncipovéna tak,
abyste se seznamili se slovni zasobou, terminologii
agramatickymi strukturami potfebnymi pro praci
ve zdravotnictvi. Vkurzu se naucite spravné komu-
nikovat i s anglicky mluvicimi pacienty a kolegy
lékafi a budete se snéze orientovat v odbornych
textech.

Parametry kurzu:

Vstupni pokrocilost: A2 (mirné pokrocili)

Celkovy rozsah: 36 hodin (12x3 hodiny)

Utastnicky poplatek: 5500 K¢

Terminy:

67/23 litery 19.9. - 5.12. 2023,17.00-19.25 hod.
68/23 Ctrtek 21.9. - 7.12. 2023, 17.00-19.25 hod.
Podrobné informace: www.vzdelavanilekaru.cz
Intenzita vyuky: 1x tydné 3 vyucovaci hodiny

Pro zjisténi vasi jazykové tirovné miiZete vyplnit
orienta¢ni online test, ktery najdete na www.vzde-
lavanilekaru.cz.

Kurzy jsou akreditovany pod ¢isly ttery 111978,
¢tvrtek 111980.

71/23 Détska gastroenterologie
ONLINE

Datum: 16.9. 2023

Utastnicky poplatek: 800 K¢

Délka: 4 hodiny

Pocet krediti: 4

Odborny garant: MUDr. Kristyna Zrubova
MUDr. Radana Kotalova, CSc.

« Hyperbilirubinemie unovorozence vordinaci PLDD
MUDr. Michal Kubat

+ Cizi télesav GIT - co je nového

MUDr. Kristyna Zérubové, Ph.D.

« Jednoducha i ndro¢néd diagnéza: zécpa
MUDr. Kristyna Pospisilova, Ph.D.

« Dif. dg. prajmu u déti

69/23 Senior jako zranitelna osoba
ONLINE

Datum: 23.9.2023, 9.00-12.15 hod.
Délka: 4 hodiny

Pocet krediti: 4

Utastnicky poplatek: 800 K¢

Odborny garant: MUDr. Marcela K¥izova

Prednasejici: PhDr. Jana Woleska, Ph.D., klinicky
psycholog FN'v Motole

70/23 Mindfulness-based stress reduction
(MBSR) I

ONLINE

Datum: 23.9.2023

Délka: 5 hodin

Pocet kreditl: 5

ﬁéastnicky poplatek: 1000 K¢

Odborny garant: MUDr. Marcela Kfizova
PrednéSejici: doc. MUDT. Petr Zach, CSc., Mgr. Fi-
lip Stys

Kurz bude probihat online ptes platformu Zoom
(podrobné instrukee k pfipojeni obdrzi ucastnici
predem). VSechny materiély (audio nahravky medi-
taci, slajdy, texty atd.) ucastnici obdrzi po skon¢eni
kurzu e-mailem.

Mindfulness-based stress reduction (MBSR) je 1¢-
Cebny program na snizovani stresu, ktery vyvinul na
konci 70. let 20. stoleti Jon Kabat-Zinn na lékatské
fakulté univerzity v Massachusetts. VyuZivé psycho-
logicky pojem v§imavost (anglicky mindfulness). Ci-
lem programu je pomoci lidem 1épe zvladat stresujici
podnéty a riizné projevy dlouhodobého stresu, jako
jsouizkost, deprese a vycerpéni.

éibudouci mediciné

88/23 Hot topics v
kritickych stavii
Webindt bude mozné sledovat po dobu dvou tydn.
Datum zahdjeni: 30. 9. 2023 od 9.00 hod.

Délka: 3 hodiny

Pocet kreditt: 3

fléastnicky poplatek: 500 K¢

Lektor: doc. MUDr. Jarmila Drabkova, CSc.

Do odborného spoluvédomi lékatt v soucasné in-
tegrativni mediciné se dirazné umistuji témata
o rozhodovéni v meznich prognostickych stavech,
zaomezenych aktudlnich diagnostickych, popf. ¢aso-
vych podminek, pfi nezvyklych rizicich medicinsko-
-pravniho az agresivniho razu apod.

V multioborovych tymech je nutna spolecnd zakladni
odborna orientace o $irsich novinkéch, podminu-
jicich prijeti vyslednych konsenzualnich zévéra
apostupti.

75/23 Prevence nasili a sebeobrana pro 1ékaie
Datum: 7.10. 2023

Misto: Dum lékatt, Drahobejlova 27, Praha 9
Pocetkreditl: 6

Utastnicky poplatek: 1000 K¢

Odborny garant: MUDr. Marcela K¥iZova

Lektor: Mgr. Michal Barda

Max. pocet lidi ve skupiné: 14

Po absolvovéni tohoto kurzu by mél byt ucastnik
schopen rozpoznat nebezpe¢né konfliktni situace,
predchazet jejich eskalaci a v piipade fyzického na-
padeni se ubranit. Zaroven i¢astnici ziskaji povédo-
mi o relevantnich pravnich predpisech a o dal$im
postupu po skonceni bezprostredniho ohroZeni.
Kurz kombinuje teoretickeé i praktické bloky; nacvik
technik bude probihat ve dvojicich, doporucuji po-
hodIné oblecen a obuv. Intenzita bude ptizptisobena
kondici Gcastniku.

Kurz je uréen nejen pro lékate, ale i pro ¢leny jinych
poméhajicich profesi.

72/23 Mindfulness-based stress reduction
(MBSR) IT

ONLINE
Datum: 7.10. 2023

Délka: 5 hodin

Pocet krediti: 5

Utastnicky poplatek: 1000 K¢

Odborny garant: MUDr. Marcela K¥izova
Prednisejic: doc. MUDT. Petr Zach, CSc, Mgr. Filip Stys
Kurz bude probihat online pfes platformu Zoom
(podrobné instrukee k pripojeni obdrzi u¢astnici
predem). VSechny materialy (audio nahravky medi-
taci, slajdy, texty atd.) ucastnici obdrzi po skonéeni
kurzu e-mailem.

Mindfulness-based stress reduction (MBSR) je 1é-
Cebny program na snizovani stresu, ktery vyvinul na
koncti 70. let 20. stoleti Jon Kabat-Zinn na lékatské
fakulté univerzity v Massachusetts. VyuZivé psycho-
logicky pojem véimavost (anglicky mindfulness). Ci-
lem programu je pomoci lidem 1épe zvladat stresujici
podnéty a riizné projevy dlouhodobého stresu, jako
jsou izkost, deprese a vy¢erpdni.

89/23 Détska dermatologie

Datum: 7.10. 2023

Délka: 4 hodiny

Pocet kreditu: 4

Utastnicky poplatek: 800 K¢

Odborny garant: prof. MUDr. Spyridon Gkalpakiotis,

Ph.D, MBA, primét dermatovenerologické kliniky 3.

LF UKaFNKV

MUDr. Petra Gkalpakioti

+ Atopickd dermatida (vod, patofyziologie, klinicky
obraz, komorbidity)

Prim. MUDr. Jana Cadové

+ Lokalni a systémova terapie atopické dermatitidy
udeéti

Prof. MUDT. Spyridon Gkalpakiotis

* Moderni cilena 1é¢ba atopické dermatitidy u déti
aadolescentlt

MUDr. Jana Uherovi

+ Zajimavé kazuistiky z détské dermatologie

73/23 Psychohygiena - Zddouci souédst Zivotnich
navyki zdravotnika - webinaf

Datum: 14.10. 2023

Délka: 5 hodin

Pocet krediti: 5

Utastnicky poplatek: 800 K¢

Lektor: Ing. Zuzana Hekelova

Odborny garant: MUDr. Marcela K¥izova

O tom, ze prace lékare je narocna, neni sporu. Ve
vétsiné pripadu dochazi k opottebeni jeho psychiky
postupné a pozvolna. V tom je skryto nebezpei, ze
nebude véas rozpoznana chvile, kdy uz by bylo tieba
ucinit konkrétni opatfeni k tomu, aby se problém
jesté neprohloubil. Tak ¢asto ¢lovék, na kterého ,je
toho uz moc, reaguje az tehdy, kdy feseni stoji zby-
tecné mnoho Casu a tsili. Stane-li se pfimétend psy-
chohygiena soucdsti zivotniho stylu 1ékate, nemusi
k vypjatym situacim dojit vitbec nebo, nastanou-li,
neni cesta ven zbyte¢né obtizna.

74/23 Péée o piedéasné narozené dité

Datum: stfeda 18.10. 2023

Délka: 6 hodin

Pocet kreditl: 6

Utastnicky poplatek: 1000 K¢

Odborny garant: MUDr. Daniela Markova

Klinika pediatrie a dédi¢nych poruch metabolismu
1.LF UKaVFNv Praze,

Centrum komplexni péce pro déti s perinatalni zatézi
Misto kondni: Dim lékait, Drahobejlova 27,190 00
Praha9

MUDr. Daniela Markova

+ Uvod

MUDr. Jana Tukova, Ph.D.

+ Chronické onemocnéni plic

doc. MUDr. Iva Dudova, Ph.D.

* Psychiatrie

PhDr. Alice Maulisové, Ph.D.

* Psychologie

Mgr. Kristyna Matou$ova

* Psychoterapie

doc. PaeDr. Libuse Smolikova, Ph.D.

« Fyzioterapie u pred¢asné narozenych déti
Mgr. Eliska Haskoveova

* Ergoterapie

MUDr. Petra Lesna

+ Provézeni rodiny s handicapovanym ditétem

76/23 Moderni hojeni ran

Datum: 21.10. 2023

Misto: Dim lékaiti, Drahobejlova 27, Praha 9

Délka: 6 hodin

Pocetkreditu: 6

Utastnicky poplatek: 800 K¢

Odborny garant: MUDT. Julia Cernohorska, Ph.D.

Prednasejici:

MUDr. Jilia Cernohorskd, Ph.D. - Distribuovand

klinika Brandys nad Labem, konzultantka hojeni ran

aDermal Centre Mélnik - kozni ambulance

Mgr. Markéta Koutna, Ph.D. - KARIM, I. 1ékai'ska

fakulta VFN Praha 2, Ambulance hojeni ran Geriat-

rické kliniky VFN Praha 2

Mgr. Michaela Frankova - pediatrickd ambulance

VEN, IIL interni klinika - klinika endokrinologie

a metabolismu 1. 1ékafské fakulty a VSeobecné fa-

kultni nemocnice

Prednasejici jsou specialistky v oboru hojeni ran

s dlouhodobou praxi.

Kurz je rozdéleny do t¥i ¢asti:

+ Z&klady hojeni ran aholisticky pristup k pacienttim -
vtéto ¢asti probereme zakladni ptistup k hojeni ran,
hygienu rany, zékladni i specifické skupiny materid-
10, faktory ovliviiujici hojeni ran ana pohled obtizné
se hojici rany v souvislostech.

+ Kazuistiky - ¢4st zaméfena na ruzné typy ran -
strategii 16¢by, vySetfovaci postupy, chyby z praxe,
vybér a aplikaci materidlu, volbu sekundarniho kryti
avysledek terapie.

+ Diabetické rany - ¢ast zamétena nakomplexni péci
o diabetické rény, rady a tipy do praxe.

77/23 Souéasna klinicka hepatologie (hybrid)

Datum: 21.10. 2023

Misto: Dim lékaiti, Drahobejlova 27, Praha 9

Délka: 4 hodin

Pocet kreditu: 4

Utastnicky poplatek: 1000 K¢

Odborny garant: MUDr. Sonia Frankova, Ph.D,, za-

stupce prednosty pro klinickou hepatologii, Klinika

hepatogastroenterologie, Institut klinické a experi-

mentalni mediciny

MUDr. Kldra Chmelova, Ph.D.

+ Pacient se zvy$enymi jaternimi enzymy: co s nim

MUDr. Soria Frankova, Ph.D.

+ Koho akdy testovat na virové hepatitidy

Doc. MUDr. Jan éperl, CSc.

+ Chronicka onemocnéni jater nezptisobend alko-
holem

MUDr. Pavel Trunecka, CSc.

+ Pacient po transplantaci jater v ambulanci prak-
tického lékate

78/23 Aktuality z posudkové mediciny socidlnik
zabezpedeni

Datum: 21.10. 2023

Misto: Dim lékaiti, Drahobejlova 27, Praha 9
Ijéastnicky poplatek: 800 K¢

Délka: 5 hodin

Pocetkreditt: 5

Odborny garant: MUDr. Marcela Kizova,

doc. MUDr. Libuse Celedova, Ph.D.

Lektofi: doc. MUDr. Libuse Celedové, Ph.D,, vedouci
Ustavu socialniho a posudkového lékarstvi Lékarské
fakulty UK v Plzni; MUDr. Rostislav Cevela, Ph.D.,
MBA, vedouci oddéleni 1ékatské posudkové sluzby
okresni spravy socialniho zabezpecent, prednasi po-
sudkové lékatstvi v Ustavu socialniho a posudkového
lékarstvi Lékarské fakulty UK v Plzni.

Cilem kurzu je seznamit posluchace s posudkové
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medicinskymi kritérii posuzovéni zdravotniho stavu
vnemocenském a dichodovém pojisténi av nepojist-
nych systémech socialniho zabezpeceni (ptispévek
napééi, prispévek na zvlastni pomticku). Posluchaci
ziskaji aktudlni poznatky o soucinnosti lékatské po-
sudkové sluzby a osettujicich lékart. Kurz je oboha-
cen o zivé kazuistické piipady.

79/23 Mobbing a bossing - co s nimi? - webinaf
Datum: 4.11. 2023

Délka: 5 hodin

Pocet kreditt: 5

Utastnicky poplatek: 800 K¢

Lektor: Ing. Zuzana Hekelova

Odborny garant: MUDr. Marcela Ktizova

Sikana se nevyhybé ani zdravotnickym pracovistim
a dokaze velmi negativné ovlivnit kazdodenni Zivot
vSech, ktefi se s ni setkaji. Program se vénuje vem
aspekttim mobbingu a bossingu - osobnosti mobbert
ijejich ,obéti, pruvodnim jevim, které je provézeji,
moznostem obrany i dal$fm.

Ucastnici kurzu ziskaji inspiraci k tomu, jak tyto
negativni jevy fesit i jak jim predchazet.

Kurz je uréen véem lékartm, ktet{ chtéji kultivovat
svoje pracovni prostfedi.

80/23 Véasnd 1é¢ba hemangiomu
ONLINE
Datum: 8.11. 2023

Délka: 2 hodiny

Pocet kreditu: 2

Utastnicky poplatek: 500 K¢

Lektor: MUDr. Dana Prusikova, Dermatovenerolo-
gickéd klinika FNKV

81/23 Minikurz revmatologie pro nerevmatology

Datum: 7.10. 2023

Misto: Dim lékaiti, Drahobejlova 27, Praha 9

Délka: 6 hodin

Pocet krediti: 6

Utastnicky poplatek: 800 K¢

Odborny garant: prof. MUDr. Karel Pavelka, DrSc.

prof. MUDr. Ladislav Senolt, Ph.D.

+ Kloubni projevy u internich onemocnéni

doc. MUDr. Maria Filkov4, Ph.D.

+ RAaJIAvdospélosti

MUDr. Kristyna Bubova, Ph.D.

+ Spondyloartritidy - kdy pacienta referovat, jak spo-
lupracovat ptiléché

prof. MUDr. Karel Pavelka

+ Komorbidity u zénétlivych revmatickych onemoc-
néni

MUDr. Olga Sléglova

+ Lécbabolesti u revmatickych onemocnéni

MUDr. Marta Olejarové
+ Jenéco nového v1écheé OA?

82/23 Kurz prednemocniéni péée

Datum: 11.11. 2023

Misto: Dim lékaiti, Drahobejlova 27, Praha 9

Délka: 6 hodiny

Pocet kreditl: 6

Ucastnicky poplatek: 1000 K¢

Prednasejict: ZZS HMP

Odborny garant: MUDr. Petr Kolouch, MBA

Teoreticka éast

+ Zdravotnicka zédchranna sluzba hl. m. Prahy - jak
funguje

+ Kardiopulmonalni resuscitace

+ Zdravotnickd zachranna sluzba v pravnim systému

+ Dopravni nehoda s vét$§im poctem ranénych - ka-
zuistika

Prakticka ¢4st - workshopy

+ Alternativni zajisténi dychacich cest

+ Kardiopulmonalni resuscitace - nacvik

+ Zdravotnické operacni stiedisko

+ Alternativni aplikace farmak

* Dopravni nehoda - modelova situace - aplikace
ziskanych dovednosti

* Debriefing a ukonceni kurzu

83/23 Novinky vimunologii a alergologii
ONLINE

Datum: pondéli13.11. 2023

Délka: 2 hodiny

SERVIS

Pocet krediti: 2

Ijéastnicky poplatek: 500 K¢

Lektor: prof. MUDr. Ilja Sttiz, CSc.

Imunolog a prednosta Pracovisté laboratornich me-

tod a vedouci Pracovisté klinické a transplantaéni
imunologie IKEM

84/23 Resuscitace novorozence s praktickym
nécvikem dovednosti

Datum:16.11. 2023

Misto: UPMD, Podolské nabiesi 157/36, Praha 4 -
Podoli

Délka: 4 hodiny

Pocet kreditu: 4

Utastnicky poplatek: 1500 Ké

Koordindtor: prof. MUDr. Zbynék Stranak, CSc.,
MBA, UPMD Praha 4 - Podoli

Kurzje zaméten predev$im nazvladnutiadostatec-
néprocviceni praktickych dovednosti piresuscitaci
novorozence. Je ur¢en jen pro malou skupinu poslu-
chacutak, aby k ndcviku dovednostibylo dostate¢né
mnozstvi ¢asu akazdy G¢astnik mél moznost si své
praktické dovednostiovétit. Soucastikurzuje jednak
zavére¢ny test, pojehoz ispésném absolvovéni ziskd
posluchac certifikat o tom, ze ovladd zakladni doved-
nosti tykajici se zaji§téni novorozence na porodnim
sale,jednak moznost névétévynaoddéleni RESa JIP
v perinatologickém centru s diskusi o zajimavych
pripadech. Kurz bude veden formou workshopu.

Pravidelné prednaskové vecery s diskusi Spolku ceskych lékaru v Praze.

Zacatek v17.00 hodin

25. z4¥ 2023

Piednaskovy veder Chirurgické kliniky 2. LF

UKaFNM

Prednosta: prof. MUDr. Alan Stolz, Ph.D,, MBA.

Koordinator: prof. MUDr. Alan Stolz, Ph.D., MBA.

Predsedajict: prof. MUDr. Richard Skaba, CSc.

1. Stolz, A.: Chirurgie a centralizace

2. Pazdirek, F.: Neoadjuvantni terapie u karcino-
mu rekta, prinos nebo prekazka pro operaci?

3. Herma, T.: Hidradenitis a chirurgické feseni

4. Kotlafov4, A.: Endometriéza jako pric¢ina néhle
ptihody bii$ni

5. Tornikidis, J., Miletin J.: Onkochirurgické
vykony pro karcinom prsu a moznosti okamzité
rekonstrukce

6. Diskuse

2.¥{jna 2023

0 v

PADOVCUV VECER

Prednaskovy vecer Gynekologicko-porodnic-

ké kliniky 3. LF UK a FNKV

Prednosta: prof. MUDr. Lukas Rob, CSc.

Koordinator: prof. MUDr. Lukas Rob, CSc.

Predsedajici: prof. MUDT. Jaroslav Zivny, DrSc.

1. Vanék, L., Rob, L.: Epidemiologie cervikalnich
karcinomﬁ - kde jsme se screeningem v roce
2023

2. Brecka, K., Pichlik, T.: Management prekance-
10z LG SIL / HG SIL / glandularnich 1ézi

3. Zapletal, J., Halaska, M. Konizace jehlou - video

4, Kotrsalova, N, Sehnal, B.: Vakcinace a konizace
ano x ne, ¢asovani

5. Babkové A., Rob, L.: Nové technologie v diagnos-
tice a managementu cervikalnich prekanceréz

6. Diskuse

9. n]na 2023

HOREJSIHO VECER

Prednaskovy vecer ULBLD 1. LF UK a VFN

Prednosta: prof. MUDr. Tomé$ Zima, DrSc.

Koordinétor: prof. MUDr. Toma$ Zima, DrSc.

Predsedajici: MUDr. Jaroslav Svoboda

1. Safafikova, M.: Nov4 metodika hodnoceni TMB
v tkéni a liquid biopsy u pacientt s NSCLC

2. Brzezkova, R.: Vybér antitrombotika u gravidni
s deficitem antitrombinu

3. Koreckd, K.: Diagnostika minimélni rezidulni
nemoci u hematoonkologickych pacientl
pritokovou cytometrii

4, Rybnikérové, A.: Vztahy reaktivnich forem kys-
liku (ROS) a zeleza na modelu glykace ferritinu

5. Diskuse

Lékarsky dam v Praze 2, Sokolska 31

16. Fijna 2023

WEBERUV VECER

Prednaskovy vecer Kardiologické kliniky IKEM

Prednosta prof. MUDr. Josef Kautzner, CSc.

Koordindtor: prof. MUDr. Josef Kautzner, CSc.

Predsedajici: prof. MUDr. Jan Pirk, DrSc.

Téma: Nové postupy v kardiologii

1. Kautzner, J.: Uvod

2. Haskova, J.: Moznosti genetické diagnostiky
priciny néhlé smrti nebo obéhové zastavy

3. Kleissner , M.: Sou¢asné 1é¢ba akutni dekompen-
zace srde¢niho selhéni

4, Kautzner, J.: Komorové arytmie - jak na né?

5. Wunschovd, H.: Novinky v oblasti implantabilnich
pristroji

6. Diskuse

23. f“i]'na 2023

SIKLOV VE CER

Prednaskovy vecer Ustavu patologie 1. LF UK

aVFN

Prednosta: prof. MUDr. Pavel Dundr, Ph.D.

Koordindtor: prof. Jaroslava Duskova, CSc

Predsedajici: prof. MUDT. Ctibor Povysil, DrSc.

Téma: Vybrana sdéleni z kardiovaskularni patologie

1. Galko, J.: Endarterektomie plicnice pohledem
patologa

2. Durdnové, K.: Neoéekévand pri¢ina tézké plicni
hypertenze

3. Safanda, A, Hilkov, H.: Amyloiddza srdce a jeji
diagnostika z endomyokardialni biopsie

4. Vejdové, R.: Neobvyklé pfi¢ina tmrti v souvislost
s kanylaci a zvysenou fragilitou cév

5. Bui, QH.: Kardiovaskuldrni patologie systémové-
ho lupus erythematodes - kazuistika

6. Diskuse

30. fijna 2023

0 v
EISELTUV VECER
Prednaskovy vecer L. interni kliniky 1. LF UK
aVFN
Prednosta: prof. MUDr. Marek Trnény, CSc.
Koordinétor: doc. MUDr. Anna Jondsova, Ph.D.
Predsedajici: prof. MUDr. Jan Kvasnicka, DrSc.
Téma: Novinky v terapii a klasifikaci MDS a AML
1. Trnény, M.: Uvod
2. Lusk, R.: Novinky v klasifikaci a skérovani nemoc-
nych s Myelodysplastickymi syndromy
3. Jonasova, A.: Novinky v terapii nizce riziko-
vych nemocnych a nase zkusenosti s luspater-
ceptem

TEMPUS MEDICORUM / CERVENEC-SRPEN 2023

4. Karolova, J.: Novinky v terapii nemocnych
s vyS$im rizikem

5. Sotakovd, S.: Akutni myeloidni leukemie (AML) -
noveé klasifikace, kterym smérem se vyddme?

6. Minaiik, L.: Pokrok v terapii star$ich nemocnych
s AML a nase zkusenosti s 1é¢bou sekundérnich
AML

7. Diskuse

6. listopadu 2023
’ v 0 v

VONDRACKUV VECER

Prednaskovy veder Psychiatrické kliniky 1. LF

UKaVFN

Prednosta: doc. MUDr. Martin Anders, Ph.D.

Koordinétor: doc. MUDr. Martin Anders, Ph.D.

Predsedajici: prof. MUDr. Jifi Raboch, DrSc.

1. KaliSova, L.: Pro¢ nemocni schizofrenii tolik koutt
acose stim dd délat?

2. Mare$, T.: Neurostimula¢ni metody v1é¢bé farma-
korezistentniho tinitu

3. Heidingerova, J.: V1iv novych postupt v elektro-
konvulzivni terapii na kognitivni funkce
lécenych

4. Hajny, M. Provoz a sluzby Détského a dorosto-
vého detoxifikacniho centra, jediného zafizeni
tohoto typuv CR

5. Diskuse

13. listopadu 2023
v 0 v
DIVISUV VECER
Prednaskovy veder 3. chirurgické kliniky 1. LF
UKaFNM

Prednosta: prof. MUDr. Robert Lischke, Ph.D.
Koordindtor: prof. MUDr. Robert Lischke, Ph.D.
Predsedajici: prof. MUDr. Zdenék Krska, DrSc.
Téma: roboticka chirurgie

1. Pastor, J.: Historie robotické chirurgie

2. Pastor, J.: Robotické kolorektalni chirurgie
3. Kolattk, J.: Roboticka plicni chirurgie

4. Podhrésky, M.: Robotické thymektomie

5. Snajdauf, M.: Robotické resekce jicnu

6. Hladik, P.: Robotické resekce pankreatu

7. Diskuse

20. listopadu 2023
Prednaskovy vecer UK k 17. listopadu

Moderni trendy ve vyuce na Karlové univerzité
Prednasejici: doc. RNDr. Markéta Martinkova,
Ph.D,, prorektorka pro studijni zélezitosti UK
Predsedajici: prof. MUDr. Michal Kr$ek, CSc., MBA

4. prosince 2023

Prednaskovy vecer Kliniky détské chirurgie

a traumatologie 3. LF UK aFTN

Prednosta: doc. MUDr. Tomas Pesl, Ph.D.

Koordinétor: doc. MUDr. Tomas Pegl, PhD.

Predsedajici: prof. MUDr. Zdenék Krska, DrSc.

Téma: Novinky v détské traumatologii

Prednaskovy vecer se kond k prilezitosti 20. vyroci

ustanoveni KDCHT

1. Pesl, T.: Uvodni slovo

2. Hendrych, J., Bortivkova, K.: Poranéni distélni-

ho radia rostouctho skeletu

3. Zatko, L. Cepehk M.: Fyzu $etfici osteosyntéza
(11staln1ho radia rostouctho skeletu

4. Cepelik, M., Havranek, P.: Potrazové poruchy
ristu distalniho radia rostouciho skeletu

5. Krutsky, J., Cepelik, M.: Zlomeniny os scapho-
ideum rostouctho skeletu

6. Prchlik, M., Heinige, P.: Intenzivni péce u zévaz-
né poranéného détského pacienta

7. Novakové, B, Homolkova, H.: Management
,banalniho poranéni hlavy u déti

8. Diskuse

11. prosince 2023

v v
THOMAYEROVA PREDNASKA
Diabetologie véera, dnes a zitra
Prednasejict: prof. MUDr. Terezie Pelikdnova,
DrSc.
Predsedajici: prof. MUDr. Michal Kr$ek, CSc., MBA

18. prosince 2023

PREDVANOCNI VECER SCL
VPRAZE

Vanoéni motivy ve vytvarném uméni
Prednasejici: prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D., DSc.

zdéldvaci akcejsou pordddny dle stavovského
predpisu CLK ¢, 16 ajsou hodnoceny 2 kredity.

Predndsky jsou zarazeny jako volitelny predmét
prostudenty 1. LF UK Praha.

prof. MUDT. Richard Skaba, CSc.
védecky sekretar

prof. MUDr. Michal Krsek, CSc.
predseda
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85/23 Ozbrojeny utoénik ve zdravotnickém
zarizeni

Datum: 25.11. 2023

Misto: Dim lékaiti, Drahobejlova 27, Praha 9

Pocet kreditii: 6

Utastnicky poplatek: 1000 K¢

Odborny garant: MUDr. Marcela K¥izova

Lektor: Mgr. Michal Barda

Max. pocet lidi ve skupiné: 14

Tento kurzreaguje navzrustajici trend ozbrojenych
titokt na zdravotnické pracovniky. Rozebrény bu-
douzakladni charakteristiky necileného ozbrojené-
ho itoku (palnymiichladnymizbranémi), néstroje
prevence afesenisituace podle metodiky ute¢/scho-
vej se/bojuj - véetné specifickych vyzev, které pii-
nasi prostiedi nemocnicnich budov. Soucastije také
blok prvni pomoci a nékolik modelovych situaci.
Kurzje uréennejen pro lékate, ale ipro clenyjinych
poméhajicich profesi.

86/23 Lécba zavislosti na tabdku
Datum: sobota 25.11. 2023 od 9.00 hod.

MEDICORUM

Délka: 8 hodin

Kredity: 6

Koordindtor: prof. MUDr. Eva Kralikové, CSc.
Misto: Dim lékaiti, Drahobejlova 27, Praha 9
Utastnicky poplatek: 800 K¢

Prednasejici: prof. MUDr. Eva Kralikov4, CSc., MUDr.
Alexandra Pankové, Ph.D., MUDr. Kamila Zvolsk4,
Ph.D,, Centrum pro z4vislé na tabaku IIL. interni
kliniky 1. LF UK a VFN v Praze,

PharmDr. Jan Hartinger, Ph.D., Farmakologicky
ustav1. LF UK a VFN

Cile kurzu

Pochopenti $irokych klinickych souvislosti koufeni
se zaméfenim na nékteré specifické obory. Lepsi
pochopeni rizik spojenych s koutenim a benefitu
abstinence pro pacienty obecné i ve vybranych sku-
pinach ¢i oblastech mediciny. Princip a G¢innost
psychobehaviordlni intervence i farmakoterapie.
Prilezitost procvicit si dovednosti planovani 1écby
béhem prezentace kazuistik (hrani roli).

Zéakladni pojmy

+ Tabakové /nikotinové vyrobky

+ Epidemiologie zavislosti na tabaku/nikotinu jako
motivace prestat koutit

 Komplexni kontrola tabaku

+ Lécba zévislosti na tabdku zalozend na dikazech

+ Diagnostika zavislosti na tabéku/nikotinu

* Psychobehaviorilni intervence

« Farmakoterapie

* Na diikazech zalozené publikace - jak je ¢ist, jak se
hodnoti uspésnost 1écby

Posledni cca 2 hodiny budou vénovany praktickému

nacviku odpovédi a reakei na nejcastéjsi otazky

pacientu - interaktivni forma (tedy i v pipadé di-

stanéniho kondni je tfeba pfitomnost véech v da-

ném case).

Pro koho je kurz uréen

Cilovou skupinou jsou vsichni klinicti pracovnici,

tj. 1ékafi libovolnych klinickych specializaci (onko-

logové, psychiatfi, prakticti lékafi, pneumologové,

internisté).

87/23 Resuscitace novorozence s praktickym
nacvikem dovednosti

Datum: ¢tvrtek 14.12. 2023

Misto: UPMD, Podolské nabiesi 157/36, Praha 4 -
Podoli

Délka: 4 hodiny

Pocet krediti: 4

Utastnicky poplatek: 1500 K&

Koordindtor: prof. MUDr. Zbynék Stranak, CSc.,
MBA, UPMD Praha 4 - Podoli

Kurz je zaméfen predev$im na zvladnuti a do-
statecné procviceni praktickych dovednosti pfi
resuscitaci novorozence. Je urcen jen pro malou
skupinu posluchact tak, aby k ndcviku dovednosti
bylo dostate¢né mnozstvi ¢asu a kazdy ucastnik
mél moznost si své praktické dovednosti ovérit.
Soucdsti kurzu je jednak zavérecny test, po jehoz
uspésném absolvovani ziska posluchac certifikat
o tom, Ze ovldda zékladni dovednosti tykajici se
zajisténi novorozence na porodnim sale, jednak
moznost ndvstévy naoddéleni RES a JIP v perina-
tologickém centrus diskusi o zajimavych pfipadech.
Kurz bude veden formou workshopu.

Inzerce

PFijem radkové inzerce:
www.clkcr.cz

sekce Pro |ékare

- Inzerce

- Zadat inzerci

Uzavérka pFijmu inzerce
do 20. dne predchoziho
mésice.

VOLNA MISTA - NABIDKA

Hledate uplatnéni jako prakticky 1éka'/ka pro déti
a dorost/pediatr a preferujete ambulantni provoz
ustabilntho zaméstnavatele? Aktuélné nabizime spolu-
précivtéchtolokalitach: Brodek u Prostéjova, Néchod,
Ostrava (¢ést. ivazek), Pardubice, Praha, Pelhfimov
a Pacov (flexibilni Givazek), Teplice, Usti nad Labem.
Muzete u nds oéekdvat zajimavé mzdové ohodnoce-
ni, zaméstnanecké benefity, akreditovand pracoviste,
zajistént specializa¢niho vzdélavani v oboru véetné
dal$ihovzdélavani, podporu pi chodu ordinace aosob-
ni pristup. Kontakt: Mgr. Vlastimil Kral, 733 679 555,
kariera@mediclinic.cz

Hledéte uplatnéni jako vieobecny prakticky lékat/ka
ustabilntho zaméstnavatele? Aktudlné nabizime spo-
lupraci v téchto lokalitch: Bernartice u Pisku, Doksy,
Liberec/Jablonec n. N, Klatovy, Moravska Tiebovd,
Most, Néchod, Ostrava, Pecky, Praha, Roznovp. Radhos-
tém, Tabor, Usti n. Labem, Veseli n. Luznici, Vrchlabi.
Nevéhejte se ndm také ozvat, pokud méte zdjem o ji-
nou lokalitu. MuzZete u nés oéekavat zajimavé mzdové
ohodnoceni, zaméstnanecké benefity, akreditovana
pracovisté, zajisténi specializacniho vzdélavaniv oboru
véetné dalsiho vzdélavani, podporu pii chodu ordinace
aosobni pristup. Kontakt: Mgr. Vlastimil Kr4l, 733 679
555, kariera@mediclinic.cz

Ustav pro pééi o matku a dité v Praze piijme lékaie
anesteziologa a radiologa. Moznost prace na zkrd-
ceny Givazek. Nabizime zézemi stabilni spol. s tradici,
zajimavé benefity, nadstandardni plat. podminky.
Na tiseku anesteziologie moznost spoluprace s 1ékari
s uk. zakl. kmenem, prace v pohotovostnich sluzbach
na DPP/DPC ¢i na uvazek. Kontakt: personal-
ni@upmd.eu, 296 511 240/800

Ortopedické oddéleni Nemocnice Slany hleda léka-
fe pred ukoncenim kmene, v pfipravé na atestaéni
zkouskuz ortopedie nebo krétce po atestaci. Nabizime
moznost rychlého odborného ristu na akreditovaném
pracovisti blizko Prahy, okamzité zapojeni do bohaté
ortopedické i traumatologické operativy i ambulantni
péde, dobré platové podminky, zajisténi bydleni a dal$i
benefity. Pro bliz$i informace nés prosim kontaktujte
nareditelstvi@nemsl.cz

Zdravotnické zafizeni ANESAN Cesky Brod pfi-
jme 1ékaie nasledné intenzivni péée a primaie/
vedouciho 1ékaie ndsledné intenzivni péée
s terminem néstupu dle dohody. Pozadavky na ucha-
zede: specializovana zpuisobilost v oboru. Nabizime:
zézemi velmi stabilni organizace, nadstandardni pla-
tové ohodnoceni. Mozna forma spolupréce: pracov-
ni pomér - mozno i zkraceny uvazek, DPC, prace na
smlouvu. Kontakt: 727 877 049, anesan@volny.cz.
Misto yykonu prace: Anesan s.r.o., Zizkova 282,
28201 Cesky Brod
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Do zavedené ordinace praktického lékate pro do-
spélé - Praha 1 pfijmeme lékarku/Iékate L3/L.2. Na-
bizime: akreditované pracovisté, garanta a Skolitele
pro vzdélavani v oboru VPL, nadstandardni finanéni
ohodnocent, bonusy dle dohody, flexibilni volbu or-
dina¢nich hodin, moderné vybavenou ordinaci (EKG,
CRP, INR, TK Holter, ABI). Své CV zasilejte prosim na
e-mail: jana.sperlova@ambulancephcz.cz
Rehabilitaéni oddéleni Nemocnice Tinec, p. 0., hle-
d4 rehabilitaéni 1ékate. Vhodné i pro absolventy
- moznost absolvovani zakladniho kmene na praco-
visti. Nemocnice akreditovana pro vzdélavani lékait
v oboru rehabilitace. Lékati se zdkladnim kmenem
(internim, neurologickym, chirurgickym, pediatric-
kym ¢i ortopedickym) a atestaci z oboru rehabilita-
ce mile vitani. Oddéleni ma lizkovou a ambulantni
Cést. Jsme soucasti iktového centra, uzka spoluprace
z ortopedickym a chirurgickym oborem. Nabizime:
platové ohodnoceni dle natizeni vldy - tabulkovy
plat, moznost osobniho ohodnoceni po zapracovéni
s navy$enim po splnéni kmenové a atesta¢ni zkous-
ky, ddle 5 tydnti dovolené, zaméstnanecké benefity
(stravovani, sportovni aktivity), nastup mozny ihned,
préce v nové zrekonstruovaném prostoru, praco-
vi§té moderné vybavené, 30letd tradice. Kontakt:
MUDr. Darina Mockové, darina.mockova@nem-
tr.cz, 723 311248

Hledame gynekolozku/gynekologa do privétni gyn.-
-por. praxe v centru Prahy. Nabizime zajimavé financni
ohodnoceni, benefity, moznost jednosménného provo-
zuiflexibilni pracovni doby. Uvazek dle dohody. Méme
pifjemné pracovni prosttedi adobry, pratelsky kolektiv.
Tési se na vas tym lékaiti a sester. Kontakt: gynpro-
fi@seznam.cz, 603 404 401

Vseobecnd fakultni nemocnice v Praze piijme 1é-
kafe na psychiatrickou kliniku/lazkové oddéle-
ni. Néstup dle dohody. Kontakt: primaika MUDr.
Eva Kitzlerova, Ph.D., Eva.Kitzlerova@vfn.cz,
224 965 340. Kompletni znéni inzeratu naleznete na
www.vn.cz, kariéra

Ustav leteckého zdravotnictvi Praha piijme lékate
pro obory ORL a interna. Jedna se o jednosménny
ambulantni provoz. Pozadujeme specializovanou
zpusobilost v oboru. Néstup mozny ihned, ptipadné
dle domluvy. Nabizime stabilni zaméstnani, klidné
pracovni prostredi, moznost pracovat na plny i zkré-
ceny tvazek, 5 tydnt dovolené, podpora vzdélévani,
prispévek na stravovéni, volnocasové aktivity, do-
volenou ¢i penzijni pripojisténi. Kontaktni osoba:
Ing, Vacikova, 973 212 478, personalni@ulz.cz
Vieobecna fakultni nemocnice v Praze prijme lékare
na otorinolaryngologické oddéleni - détské am-
bulance. Nastup dle dohody. Kontakt: prim. MUDr.
Radim Kana, radim.kana@vfn.cz. Blizs] informace
nawww.vfn.cz, kariera

Poliklinika Skalka nabizi spolupraci rehabilitaéni-
mu lékari/lékarce. Zavedend ambulance. Vyborné
podminky, vse dohodou. Kontakt: jhrabakova@se-
zZnam.cz, 724 459 437

Fakultni nemocnice Hradec Kralové piijme nové kolegy
napozici neurolog/détsky neurolog, Vice informaci
véetné §iroké Skly zajimavych benefiti naleznete
zde www.fnhk.cz/o-fakultni-nemocnici/kariera-
?2id=1589. Kontakt: personalni@fnhk.cz,495835 207
VSeobecna fakultni nemocnice v Praze prijme lékare
nalV. interni Kliniku - gastroenterologie a hepato-

logie/Ifizkové oddéleni. Nastup dle dohody. Kontakt:
Ing. Markéta Stard, marketa.stara@vfn.cz. Blizsi
informace na www.vfn.cz, kariera

Hledém pediatra v Usteckém kraji na Teplicku. Nabi-
zim moznost ¢aste¢ného i plného vazku ¢i nadohodu.
Moznost i pro mladého lékare, ktery by pracoval pod
odbornym dohledem. Vyborné finan¢ni ohodnoceni.
Kontakt: monmy@seznam.cz

Rehabilitaéniho 1ékate piijme ordinace v Praze
5-Zbraslavi na HPP i DPP. Nabizime individudlni do-
hodu platovych podminek, pro mimoprazské moznost
vyhodného ubytovani. Vice natel. 733738 394, keltia-
medadmin@centrum.cz

Zavedené soukromé zdravotnické zafizeni s ordi-
nacemi po celé Praze piijme zdravotni sestru na
HPP i DPP, pro mimoprazské moznost vyhodného
ubytovani. Vhodné i pro praktické sestry. Nastup
mozny ihned. Vice na tel. 733 738 394, keltiamedad-
min@centrum.cz

Prijmeme chirurga na HPP i DPP do ordinace
v Praze 5. Nabizime individualn{ dohodu platovych
podminek dle vzdélani a zkusenosti. Pro mimo-
prazské moznost vyhodného ubytovani. Vice na tel.
733738 394, keltiamedadmin@centrum.cz

Piijmeme ortopeda do ordinaci v Praze 4, 5, 6. Velmi
dobré pracovni podminky i odménovani, ordina¢ni
doba dle domluvy i ve vecernich hodindch. Vice in-
formaci na tel. 733 738 394, keltiamedadmin@cen-
trum.cz

Ptijmeme fyzioterapeuty do ordinaci po celé Pra-
ze. Individualni dohoda platovych podminek, pruzna
pracovni doba, izka spolupréce s 1ékafi, 5 tydni dovo-
lené, pro mimoprazské moznost vihodného ubytovani.
Kontakt: 733738 394, keltiamedadmin@centrum.cz

Do zavedené ambulance v poliklinice v Mosté piijmeme
lékare diabetologa/internistu. Néstup mozny ihned
nebo dle domluvy. Moznost ubytovani, sluzebni viz.
Kontakt: 739 353 002, vlachova@poliklinikapra-
ha.cz

Do chirurgické ambulance v Praze piijmeme chirurga
pro pravidelnou spolupréci na 1 den v tydnu, vhodné
ipro kolegy v diichodu. Kontakt: 734 323 116, chirur-
gielll@seznam.cz

Do dobte zavedené oéni ordinace v Praze 9 pfijmu
1ékate/1ékarku. Uvazek dle dohody, zajimavé financ-
ni ohodnoceni a bonusy. Kontakt: atide.holub@se-
znam.cz, 602 220 077

Pfijmulékate dokoZni ambulance v Klatovech, Uvazek
dle domluvy. Nadstandardni vybaveni, spektrum vsech
vykonuvé. estetikyalasert. Vyborné platové ohodnoce-
ni. Pfjemné prostrediikolektiv. Flexibilita. Ubytovéni
zajistim. Kontakt: 737 441 365

Hledame lékare VPL s atestaci (I.3) nebo s kmenem
(L2) na HPP do pékné ordinace v Praze 6. Moderni vy-
baveni, $ikovné sestra, zajimavé podminky, 30 hod. tyd-
né, nastup dle dohody. Nebojte se zmény, budete spo-
kojeni. Kontakt: 777 651437, vpl-praha@seznam.cz
Hledéme psychiatra na1-5 dnt tydné do tymu vam-
bulanciv Praze 9-Letnany. V pipadé z4jmu moznost vé-
novatseipsychoterapii. Vice informaci na 608 888 867
nebo heliocdz@ cz, www.heli Tum.cz
Hledédme VPL (L.2-L3) na HPP do ordinace v Praze
9-Letriany 0d 1.9.2023. Atraktivni mzda, sluzebni auto,
zkusend sestra, vzdélavaci kalenddr, minimum admini-
str., (vybav. EKG, POCT, INR, TK Holter, G). Kontakt:
info@emotmedico.cz. TéSime se na vés.

Lééebna dlouhodobé

ych Vrsovice hle-
da do svého tymu nového kolegu/kolegyni - lékare
s odbornou zptisobilosti dle zakona ¢. 95/2004 Sb.
k vykonu zdravotnickych 1ékatskych povoléni. Na-
bizime: plny Gvazek, nastup mozny ihned nebo dle
dohody * zakladni plat dle NV ¢. 264/2022 Sb. (dle
vaseho vzdéléni adélky praxe), k tomu zajimavé osobni
ohodnocent a dalsf ptiplatky/70 000 K¢ -100 000 K¢
hr. mési¢né + prijemné pracovni prosttedi, vstiicnost
aslusné jednani » podpora vaseho dalstho vzdélavani
voboru ¢ 2x rotné odmény ¢ moznost ziskani vyhod-
ného pronajmu méstského bytu pres zaméstnavatele
pri splnéni stanovenych podminek ¢ dobra doprav-
ni dostupnost (vlak, MHD) a moznost parkovani
5 tydnti dovolené  piispévky FKSP 412000 K¢ roéné
+ dotované stravovni * provas avase rodinné prislus-
niky vyrazné zvyhodnéna vyse tihrady za piipadnou
hospitalizaci v Lé¢ebné. Kontakt: Mgr. Petra Mald,
775018 534, petra.mala@ldnvrsovice.cz

Do zavedené a plné vybavené radiodiagnostické am-
bulance v Ostravé Kunéicich piijmeme k okamzitému
nastupuradiolozku ¢i radiologa na castecny Givazek ¢i
DPPkprovadéni USvysetteni. Nabizime nadstandardni
finanéni ohodnocent, v pfipadé tvazku déle stravenkovy
pausdl, vinocni prémii, prispévek na penzijni pfipo-
jisténi, 30 dni dovolené+2 sickdays. Kontakt: MUDr.
Petr Ustyanovic, 723448 628, Eumedica@seznam.cz
Do zavedené a plné vybavené plicni ambulance v Os-
travé-Kuncicich prijmeme k okamzitému néstupu
plicni 1ékarku ¢i lékare na castecny uvazek. Nabizime
atraktivni plat, stravenkovy pausal, vano¢ni prémie,
prispévek na penzijni ptipojisténi, 30 dni dovolené
+2 sickdays. Kontakt: MUDr. Petr Ustyanovic,
723 448 628, Eumedica@seznam.cz

Jsi PL? Zajimaji té i alternativni moznosti 1é¢by?
Chces se nautit pouzivat ¢inskou medicinu ve své
praxi? Pfijmu té na castecny tivazek. Moznost zajisténi
bydleni. Jsme www.schwarzclinic.cz

Do zavedené a moderné vybavené ordinace PL
pro dospélé v Unhosti u Kladna hleddme 1ékate/
ku na 1-2 dny v tydnu. 2 $ikovné zdravotni sestry
k dispozici. Mzda od 900 K¢/hod. Atestace neni pod-
minkou! Kontakt: 606 671 313, vseob.praktickyle-
kar@gmail.com

Do zavedené a moderné vybavené ordinace PL pro
dospélé v Praze 4-Braniku hledame lékate/ku na
1-2 dny v tydnu. Sikovna zdravotni sestra k dispo-
zici. Mzda od 900 K¢/hod. Atestace neni podmin-
kou! Kontakt: 606 671 313, vseoh.praktickyle-
kar@gmail.com

Plzen, piijmu lékate/ku odbornosti interna nebo
diabetologie nebo kardiologie do interni adiabeto-
logické ambulance v Plzni. Vhodné i pro mladé 1ékate/
ky - vordinacije soucasné pitomen dalsi1ékaf. Prace
na plny nebo ¢astecny uvazek dle domluvy. Kontakt:
r pytlikova@ cz

Prostéjov. Do dobte zavedené psychiatrické am-
bulance ptijmu na jeden den v tydnu atestovaného
psychiatra. Prac. doba 6 hod., vyhodné platové pod-
minky. Néstup ihned. Kontakt: MUDr. Marek Pelikan,
725 057 880, pelmark@seznam.cz, psychiatrie-
-pelikan.webnode.cz

FortMedica pfijme ORL lékare/1ékarku do ambulan-
cevPraze (Modrany/Budéjovické) - plny/¢ast. av. Fin.
podminky: od 600 K¢/hod. + vykon. bonus (pti 100 %
1v. cca 15-30 tis. K¢/més.) + dal$i odmény a benefity.
Kontakt: 602 381 268, kariera@fortmedica.cz
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Hledam VPL do zaméstnaneckého poméru po atestaci
nebo alespon po kmeni do ordinace v Brné. Na 2 roky
apoté mozné predani ordinace. Ordinace 6 hodin den-
né, plné vybavend EKG, CRP, INR, Holter TK, bezvadné
sestricka. Nastup kdykoli idedlné 0d 1.7.2023, ale i kdy-
koli pozdéji. Na financich se dohodneme. Pro vice in-
formaci: 602770 470, doktorka.kr.pole@seznam.cz
Jsi §ikovny PLs presahem? Pojd k ndm do tymu. Nabi-
zimnadstandardni platové podminky, skvély tymapra-
covni prostredi, moznost bydlenivnovém, podkrovnim
byté ptimo na klinice. Vhodné pro atestované lékare
ipred atestaci. Kontakt: Schwarz Clinic 721 219 833

Akreditované pracovité pro specializaéni obor gast-
roenterologie prijme lékate s dokoncenym kmenem
se zajmem o specializaéni pfipravu v tomto oboru.
Nabizime moderné vybavené, kultivované pracovisté.
Pifjemny kolektiv, motivujici nadstandardni finan¢-
ni ohodnoceni, zaméstnanecké benefity, flexibilitu
pracovni doby. Pozadované vzdélani: vysokoskolské/
univerzitni/kmen podminkou. Nabizime: flexibilni
pracovni dobu, pfispévek na stravovani, dovolend 5
tydnd, vzdélévaci kurzy, Skolent, firemni akce, slevana
firemni vyrobky,/sluzby. Préce na plny tvazekizkraceny
uvazek. V pripadé zjmu zalete Zivotopis na krum-
phanslova@remedis.cz

Meéstska poliklinika Praha pijme lékate voboru ORL,
pripadné foniatrie na plny ¢i ¢asteény Givazek. Nabizi-
me prijemné pracovni prostredi s dobrou dostupnosti
v centru Prahy, zavedenou a plné vybavenou ordinaci,
zajimavé finan¢ni ohodnoceni, pratelsky kolektiv, 5 tyd-
nudovolené, sick days, podpora vzdélavéani, zaméstna-
neckeé stravovani a dalsi benefity. Néstup mozny ihned
nebo dle dohody. V piipadé zajmu prosim poslete své
CVnae-mail: darasova@prahamp.cz, tel. 732 234965
Meéstska poliklinika Praha piijme klinického psycholo-
gapro dospélé/déti naplny i ¢astecny Gvazek. Nabizi-
me prijemné pracovni prostredi s dobrou dostupnosti
v centru Prahy, zavedenou a plné vybavenou ordinaci,
zajimavé finanéni ohodnoceni, pratelsky kolektiv,
5 tydnti dovolené, sick days, podpora vzdélavéni, za-
méstnanecké stravovani a dal$i benefity. Nastup mozny
dle dohody. V pripadé zdjmu prosim poslete své CV
nae-mail: darasova@prahamp.cz, tel. 732 234 965
Hledame do tymu oéniho lékate pro ambulanci v Pra-
ze 1. Jsme mald, ale skvéle vybavena oéni miniklinika
v centru Prahy. Skladba a rozsah péce se promitd do
pestrosti prace i nadstandardnich pracovnich podmi-
nek. Kontakt: bayerova@ispott.cz

RDG odd. piijme lékafe natvazek 0,6-0,8, nutna dobra
znalost sonografie. Pidtelské, klidné prostiedi a nad-
standardni finanéni ohodnoceni. Kontakt: 602436 010

Do naseho soukromého zdravotnického zatizeni vhis-
torickém centru Prahy piijmeme 1ékate nasledujicich
odbornosti: VPL (pracovni 1ékai'stvi), pediatrie,
gynekologie a dermatologie. Prosim ozvéte se pro
vice informaci ¢i sjednani osobniho setkan{ u nds
na klinice na tel. 605 234 273 nebo simona.rob-
son@teamprevent.cz. TéSime se navas!

Hledédme atestovaného kardiologa do plné vybave-
né kardiologické ambulance v Karlovych Varech na
Casteény uvazek. Nadstandardni platové ohodnoceni.
Rozsah ivazku a doba ordinacnich hodin dle dohody.
Néstup mozny ihned. Kontakt: Info@cardiocare.cz
Pardubice Praktik. Do ordinace VLP pfijmuna ééstecny
nebo plny uvazek 1ékare /ku. Mame super tym akrasné
prostredi. Nadstandardni mzdové ohodnocent, vzdéla-
vani. Tésim se navase zavolani, prakticka Markéta, 777
150 381, marketa.fikarova@seznam.cz

Pro nase ortopedické a fyzioterapeutické centrum
v Praze 9 hledame ortopeda. Pozadujeme: VS vzdé-
lani se specializaci v oboru, chut k osobnimu rozvoji,
smysl pro tymovou spolupréci, empatické jednéni, po-
zitivni piistup ke klientim, dobré komunikacni schop-
nosti, znalost ANJ vitana. Nabizime: plny i zkraceny
tvazek, systém motiva¢nich vykonnostnich odmeén,
prispévek na stravovani, pfispévek na volno¢asové
aktivity az 9000 K¢/rok, 5 tydnti dovolené + sick days,
slevy u smluvnich partnert, podporu dalstho vzdélé-
véniarozvoje, pratelsky tym a piijemné pracovni pro-
stiedi. V pripadé zdjmu zaSlete Zivotopis na ka-
riera@mapogroup.cz

Pro kliniku v Praze hledame lékate/Iékarku se spe-
cializaci v pediatrii, alergologii a revmatologii. Po-
zadujeme: VS vzdélani se specializac{ v oboru, chut
k osobnimu rozvoji, smysl pro tymovou spolupréci,
empatické jednani, pozitivni ptistup ke klientiim, dob-
ré komunikacni schopnosti, znalost AJ vitana, Nabi-
zime: pracivmoderné vybaveném pracovistiv centru
Prahy, plny i zkraceny tvazek, systém motiva¢nich
vykonnostnich odmén, ptispévek na stravovani, par-
kovani v prostorach kliniky, 5 tydnt dovolené, slevy
usmluvnich partnerd, asistencni sluzbu ELA, podporu

dalstho vzdélavani arozvoje, pidtelsky tym a pifjemné
pracovni prostiedi. V piipadé zajmu zaslete zivotopis
nakariera@mapogroup.cz

Hleddmlékate do ordinace vSeobecného praktického
lékare v Humpolci. Uvazek nebo zastupy dle z4jmu.
Mozno domluvit napt. dnyv tydnu nebo tydny vmésici
apod. Kontakt: praktik.mudr@seznam.cz

Dermatolog. Pro kliniku, kter4 se dlouhodobé zabyvé
chronickymi nemocemi a soucasné rozviji estetickou
dermatologii, hledame kolegu, kterého by tato kombi-
nace zajimala. Nabizime praci v modernim prosttedi
stfedné velké rodinné firmy s inovativnim pistupem
k modernim technologiim. Jsme akreditované praco-
visté MZ a nade nabidka muze byt vhodna i pro 1ékare
pred atestaci, po dosazeni zakladniho kmene. Vice na
tel. 603 222123, www.achillea.cz

Nabizime misto praktického lékatev C. Budgjovicich,
Praze 2, 3 av Ostravé. Podminky:

plat v rozpéti 80-150 tis. podle tvazku a vykonosti,
moznost dalstho finanéniho rozvoje v pripadé dalsi
spolupréce (odborny dohled atd.) moznost zajisténi
sluzebniho bytu ve vSech méstech, zaptijéent sluzeb-
niho auta, piispévek na telefon, dichodové ptipojis-
téni, podpora vzdélani do max. 20 tis. K¢, v ptipadé
nutnosti dokonceni atestace podpofime uvolnéni na
stéze. Pizptsobime se ¢asovym moznostem uchaze-
¢e. Nastup mozny ihned. Vhodné { pro lékare s kme-
nem (odb. dohled ptimo u stredisek zajistén), vhodné
ipro aktivntho diichodce ¢i manZelsky pér. Kontakt:
737 282733, reditel@medicalhelp.cz

Prijmu lékate dermatovenerologa na ivazek 8 hod./
tyden (mozno rozlozit i na 2x4 hod./tyden), do kozni
ambulance v Prerové. Vhodné i pro lékarky na rodi-
Covské dovolené. Kontakt: 604 312 099

Méstska poliklinika Praha ptijme lékate na Protialko-
holni zéchytnou stanici na plny ¢i ¢astecny tvazek,
popt. dohodu o pracovni ¢innosti. Pozadujeme mini-
mélné kmenvoboru interna. Nabizime zajimavé financ-
ni ohodnocent, praci ve sménném provozu s moznosti
vybérusmén, préatelsky kolektiv, 5 tydnt dovolené, sick
days, podpora vzdélvani, zaméstnanecke stravovéni
a dalsi benefity. Nastup mozny ihned nebo dle doho-
dy. V ptipadé zajmu prosim poslete své CV na e-mail
darasova@prahamp.cz, 732 234 965

Meéstské poliklinika Praha ptijme 1ékate v oboru psy-
chiatrie s atestac, praktického lékaie pro dospélé
azubniho 1ékar'e na plny ¢i ¢éstecny tvazek. Nabizi-
me pifjemné pracovni prostredi s dobrou dostupnosti
v centru Prahy, zavedenou a plné vybavenou ordina-
ci, zajimavé finan¢ni ohodnoceni, pratelsky kolektiv,
5 tydnt dovolené, sick days, podpora vzdélavéni,
zaméstnanecké stravovani a dalsi benefity. Nastup
mozny ihned nebo dle dohody. V ptipadé zajmu
prosim poslete své CV na e-mail darasova@pra-
hamp.cz, 732 234 965

Do ordinace VPL, Praha 8 (ordinace v budové poli-
kliniky) pfijmeme lékate na plny ¢i ¢astecny Gvazek.
Moderni prostory avybaveni, zkusend sestra, Nabizime:
nadstandardni platové ohodnoceni a dalsi benefity dle
dohody. Vhodné i prolékate L1. Nastup dle dohody. Pro
vice informaci nés kontaktujte: vplpha@seznam.cz
Do ordinace PL pro dospélé u Kladna hleddme odbor-
ného zéstupce s atestaci. Vyborné finanéni ohodnoceni,
v piipadé zdjmu mozny i privydélek 1-2x tydné v ordi-
naci. Kontakt: 606 671 313

Hledame lékate/ku s atestaci v oboru VL. Podminky:
2 dnyvtydnu, 5-6 hod./den, odména 500 K¢/hod. ¢is-
tého, pracovisté VPL v Samotiskach, v dosahu MHD,
vhodné napt. pro 1ékatky na MD. Kontakt: 607 594
136, i.javurkova@centrum.cz, www.mudrivaja-
vurkova.cz

Hledém radiologického asistenta pro ambulantni
provoz na poliklinice v Praze 5, na zkréceny tuvazek,
v dopolednich hodinach. Kontakt: 235 522 733 v do-
polednich hodinéch.

Do pifjemné gynekologické praxe v centru Kladna pii-
jmeme lékate, vhodné i pro kolegy v piipravé. Nabizime
férjednani, prohloubeni znalostivoboru a dalsi vyhody.
Kontakt: 604 751 899, snulp@seznam.cz

Prijmeme lékare gynekologa s atestaci i bez na celko-
vy nebo ¢astecny uvazek do zdravotnického zafizeni
Markin. Nabizime moznost préce s CO2 laserem v gy-
nekologii aestetické mediciné. Nabizime dobré finan¢-
ni ohodnoceni, dobry kolektiv a pijemné prostiedi.
www.markin.cz. Kontakt: 602 343 048

Hleddm praktického ¢&i interniho 1ékate do malé
soukromé ordinace v Praze, atestace neni podminkou
(akreditaci na VPL mam), ziklady aj. Pracovni doba
na plny ¢i ¢astecny uvazek ¢i dohodou. Jsme 3 1ékari.
Kontakt: doctor.groh@seznam.cz, 776 707 887
NZZ Psychiatrie Praha hled4 psychiatra s atestaci ¢i
po zakladnim kmeni na plny nebo i zkréceny tvazek.
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Poskytujeme rozsitenou psychiatrickou pécia rovnéz
psychodiagnostiku a psychoterapie hrazené ZP. Kon-
takt: info@psychiatrie-praha.cz, 604 864 834

Hleddme praktického lékare pro dospélé (mozno
L2 pred atestaci) do zavedené pékné ordinace v Praze
22. Nabizime HPP nebo zkrdceny Gvazek, zajimavé
finan¢ni ohodnoceni, $ikovnd sestra, min. administra-
tivy. Kontakt: 777 651437, ordinace-vpl@centrum.cz

Moderné vybavena soukroméa ORL ordinace v Praze
8 hleda 1ékate/1ékatku na ¢asteény pracovni uvazek
(2-3 dnyvtydnu). Nadstandardni finanéni ohodnoceni,
zameéstnanecké benefity. Nastup mozny thned. Kontakt:
ambulance@orl-karlin.cz, 603 457 375

Do ordinace VPLv Uni¢ové hleddmelékate nal-2 dny
v tydnu. Moderni vybaveni ordinace, zaucena sestra,
nadstandardni platové ohodnoceni. Kontakt: milena-
kolackova@seznam.cz

Pro atestované lékate v oboru psychiatrie nabizime
misto v moderni ambulanci v centru Uherského Hra-
disté v tivazku alespon 0,2. Kromé nadstandardniho
ohodnoceni nabizime v pipadé dlouhodobé spolupréce
avyss$iho Gvazku sluzebni viiz a telefon i pro soukromé
pouziti. Kontakt: 608 610 716

Do zavedené ambulance v Hradci Krélové hledam
neurologa s atestaci na ¢4ste¢ny nebo plny uvazek.
Néstup mozny ihned. Kontakt: 728 740 754, hojdiko-
vah@seznam.cz

Hledame oftalmologa do zavedené o¢ni ambulance.
Moderni ordinace s kompletnim piistroj. vybavenim
je v Praze 3. Vyhodné fin. podminky, individualni do-
mluva. Kontakt: videntevinohrady@seznam.cznebo
tel. 773952 600

Lékar - Endoskopické centrum: Jsmejednimz Center
vyssi digestivni endoskopie Ceské republiky. Pozaduje-
me: atestaci z gastroenterologie nebo ukonceni interni-
hodi chirurgického kmene. Nabizime: rozvoj vinvazivni
endokopii, praci na plny Gvazek od 1.7.2023, akredi-
tované pracovisté 2. st., moderni prostfedi, moznost
ziskani specializace v oboru, zaméstnanecké benefity
(cafeteria systém), podporu vzdélavani a seberealizace,
seri6zni jednani, prijemny vstiicny kolektiv, nastup
mozny ihned. Kontakt: Mgr. Daniel Vesely, oddéleni
lidskych zdrojti, 321 756 616, daniel.vesely@nemoc-
nicekolin.cz

Hledém dermatologa na jakykoli tuvazek do kozni
ordinace se zdkrokovym sélem v Praze 10. Nabizime
nadstandardni mzdu,6 tydna dovolené, prfjemny ko-
lektiv, moZnost prevzeti praxe. Kontakt: 603 518 274,
ordinace@kozni.com

Nemocnice Na Frantisku, Praha 1, piijme lékate spe-
cialistu v oboru RHB, lékate specialistu v oboru gy-
nekologie, lékate s kmenem pro obor gynekologie.
Dalsiinformace: Yvona Vickovd, 222801370, vickova@
nnfp.cz, www.nnfp.cz

Ambulance pohybu s.r.0. hledd neurologa s atestaci
na zkréceny tvazek. Ordinace se nachdzi v Praze 2.
Nabizime 1000 K¢/hod. Vhodné pro éerstvé dichodce
azenyna MD. Kontakt: 602 496 840, info@ambulan-
cepohybu.cz, www.ambulancepohybu.cz

Mésto Vétini u C. Krumlova hledd praktického léka-
Te/ku pro déti a dorost/pediatr. Podpora JC kraje
a VZP zajisténa. Ordinaci poskytneme na zékladé vy-
pujcky. Byt pripraven. Kontakt: 603 180 552, mistosta-
rosta@mestovetrni.cz

Do ordinace VPL v Jihlavé piijmeme lékate na plny
¢i ¢astecny pracovni ivazek. Plné vybavend ordinace,
zkusena sestra, minimum administrativy. Nadstan-
dardni platové ohodnoceni. Néstup mozny ihned.
Pro vice informaci nés kontaktujte na martin.pete-
ra@hger.cz nebo 608 565 683

Hledam PL na 1-2 dny v tydnu (i nepravidelné) do
ordinace ve Velké Bystrici. Podminkou prace na PC,
ambulantni software SmartMEDIX. Vybaveni EKG, pii-
stroje CRP, TOKS, INR. Kontakt: 608 752111,585 351113
Nanasi soukromou kliniku TeamPrevent-Santé, s.r. 0.,
se sidlem v Praze 1 a pobockou v Praze 4 hleddme
1ékare/ku v oboru gynekologie. Nabizime pifjemné
pracovni prostredi a finanéni ohodnoceni se spoustou
benefitti. V pipadé zjmu zaslete prosim svijj zivotopis
na simona.robson@teamprevent.cz nebo volejte
na 605234273

Gynekolog - Genitrix, klinika reprodukéni mediciny
aambulantni gynekologie v Praze 3 hleda 1ékate, gy-
nekologa pro praci v gynekologické ambulanci, znalost
reprodukéni mediciny neni nutnd. Nabizime vyhodné
platové i pracovni podminky vmodernimahojné vyhle-
davaném zafizen, Plny nebo ¢astecny ivazek nebo DPP.
Vhodné i pro lékate v ptipravé k atestaci. Vyhledové
moznost ziskéni zkusenosti v reprodukéni medicing.
Vptipadé zajmu zalete svij Zivotopis prosim na e-mail
bernatkova@genitrix.cz

Nemocnice
Nachod

Oblastni nemocnice
Nachod a.s.
prijme

lékare/ku

na psychiatrické
oddéleni
Nové Mésto nad Metuji

Pozadujeme:
¢ odbornou zpUsobilost

k vykonu povolanf [ékafe
* trestni bezihonnost

Vyhodou:

* certifikdt o absolvovani
zakladniho kmene

* specializovana zpUsobilost
v pfislusném oboru

Nabizime:

* poskytujeme stabilizac¢ni
odménu pro lékare od
100 000 K¢ az do 500 000 K¢

* nastup mozny ihned

* akreditované pracovisté

* pracovni pomér na dobu
neurcitou

* pfispévek na ubytovani (pro
nove pfijimané zaméstnance
s trvalym bydlistém mimo
Kralovéhradecky kraj)
na 24 mésicd ve vysi 3 500 K¢

* pfispévek na penzijnf a Zivotni
pojisténi

* moznost vyuziti nemocnicni
knihovny

* dotovana strava v jidelné
v aredlu nemocnice

* pPOMOC se zajisténim ubytovani

» zaméstnanecky mobilni tarif
i pro ¢leny rodiny

* Uhrada ¢lenského pfispévku
Ceské Iékarské komore
pfi Uvazku 0,5

* nastupni mzda Iékare
s odbornou zpUsobilosti
od 50 000 K¢

* nastupni mzda Iékafe po
zakladnim kmeni od 60 000 K¢

* smluvni mzdu pro lékafe se
specializovanou zpasobilosti
od 70 000 K¢ mési¢né

V pripadé zajmu o blizsi
informace nas kontaktujte:
Bc. Eva Jard, +420 728 215 931,
jara.eva@nemocnicenachod.cz
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Hledéme lékate/1ékarku v oboru dermatologie. Regi-
on: Severni Morava, vhodné i pro absolventy. Nabizime:
sluzebni automobil, byt, telefon, moderni pracoviste,

formace nae-mailu info@dermatis.cz

Zavedend interni ambulance v Ti$nové u Brna hledd
atestovaného interntho lékate,/ku. Mozny i zkraceny
uvazek. Dobré platové ohodnoceni, mozny podil na
zisku ordinace, stuzebnibyt. Nastup mozny ihned. Kon-
takt: 702 276 702, funferova@ambicare.eu

Zavedend interni ambulance v Tyné nad Vltavou
hleda atestovaného lékaie/ku. Dobré platové ohod-
noceni, mozny podil na zisku ordinace, sluzebni byt.
Néstup mozny ihned. Kontakt: 702 276 702, funfero-
va@ambicare.eu

Do zabéhnuté, moderné vybavené ordinace na Mélni-
ku hleddme lékate L3/L2 na plny ¢i castecny uvazek.
Finan¢ni odména az90 000 K¢ éistého/mésicné, moz-
nost4denni pracovni tyden pfi plném tvazku (30 hod./
tydné). Zkusené sestry a moznost konzultaci s nagimi
konzilidti je samoziejmosti, vhodné i pro 1ékate vsech
oborti ¢i pred atestaci VPL, dohled zkuseného $kolitele
zajistén, zajistime kompletni ptipravu k atestaci, pii-
spévek navzdélavaci akce az do vyse 20 000 K¢é/rocné.
Mzda az 90 000 K¢ ¢istého/mésic pii celém tvazku.
Kontakt: lucie.pfauserova@vseobecnylekar.cz,
773545225

NZZvPraze 6 pijme na plny i ¢astecny tvazek 1ékare/
kuPLDD a GYN. Jsme mensi skvély kolektiv sidlici ve
velké poliklinice, se zkuSenymi sestrami, dobte vyba-
venymi ordinacemi as malou administrativou. Nabizi-
me pifjemné prostrediikolektiv, velmi dobré financni
ohodnoceni avstiicny pristup ke svym zaméstnanctim.
V ptipadé zajmu prosime o kontakt na: d.pauknero-
va@zdravotnisluzbymarjanka.cz

Do psychiatrické ambulance v Praze 5 a 10 pfijme-
me lékare/lékarku na 1-6 dni v tydnu, s atestaci nebo
vpripravé do 1 roku. Vhodné i pro diichodce, MD a ci-
zince. Mzdase odviji od vykonané prace (50-60 %z vy-
kontt dle zapracovani) od 6000 K¢/den. Kontakt:
rkrat@volny.cz, 603 229 098

VOLNA MiSTA - POPTAVKA

Lékatka se zkusenostmi v oblasti komplexni histopa-
tologické diagnostiky hledé misto, idedlné v Praze.
Rozsiteni védomostivoboru anesteziologie a intenzivni
medicina nebo urgentni medicina je vitino. Kontakt:
lekarka569@gmail.com, dékuji.

Atestovana VPL hled4 praci v ordinaci VPLv Praze 11,
Kunraticich ¢iblizkém okoli. Jsem na RD, pecuji o malé
dité, jsem schopna nabidnout pouze 4-5 hodin tydné.
Kontakt: praktikvpraze@seznam.cz

Atestovany, mlady PL z Olomouce, zjistuje soucas-
né moznosti v Olomouci a okoli. Nabidky rtiznych
forem spoluprace a zaméstnéni zasilejte na PLOlo-
mouc@seznam.cz

Atestovany VPL hleda praci v Praze a blizkém okoli.
Nabidky posilejte na e-mail vpl.praha@post.cz

ORDINACE, PRAXE

Nabizim ke koupi zavedenou, dobte vybavenou ordinaci
VPL v okrese Brno-venkov ve velmi dobrém dosahu
zBrna. Zkusend sestra, stabilni kmen pacientt. Kontakt:
ambulance.vpl@seznam.cz, 603 843 300

Do akreditované moderné vybavené ordinace VPL ve
Veselinad Luznici (jizni Cechy) se hleda lékar ¢i lékarka
nazdastup na castecny Givazek, event.imoznost nastupu

MEDICORUM

nareziden¢ni misto. Po vzdjemné dohodé je mozné se
domluvitina prodeji ordinace. Nabizime: pispévek na
vzdélavani astravovani, zkuSenou sestru, nadstandard-
ni finan¢ni ohodnoceni. Nejde o fetézec. Kontakt pro
vice informac: 602 348 479, MUDr. Tatna Jirousovéa
Nabizim k prevzeti ordinaci VPL v Hefmanové Mést-
ci z divodu odchodu do dichodu. Kontakt: Michal-
barre@seznam.cz

Zabezpe¢ujeme prodeje a koupé 1ékarskych praxi
véetné tiplného servisu - smlouvy, vyporadani, zmény
na KU a ZP. Ocenovani, poradenstvi odborné, icet-
ni, dariové. Cela CR. Kontakt: www.admedica.cz,
734763 336,775 679 982

Prodam dobte zavedenou alergologickou ordinaci
vPraze 10. Smlouvy na plny tivazek se véemi hlavnimi
ZP.Planovany termin prodeje prosinec 2023. Kontakt:
alergologie.joura@post.cz, 728 837158

Prodém zavedenou praxi praktického a interniho
lékate v okrese Prerov. Kontakt: praxeprerov@se-
Znam.cz

NZZ - fyzioterapie - Physioreko.cz hleda do tymu sa-
mostatné pracujictho fyzioterapeuta/ku na 1-2 dny
v tydnu na DPP, ¢i formou pronajmu kompletné zafi-
zenych prostor v¢. sluzeb recepcee, télocviény. Kontakt:
MUDr. Jan Straub, 604 483 698

Prodédm polovinu dobfe zavedené pneumologické
ambulance v Brné. Kontakt: 774 302 479

Prodam zavedenou ordinaci VPL (vedena jako s.r.0.)
vokresnim mésté na Vysociné. Smlouvy se ZP, pristro-
jové vybaveni, pékné ekon. vysledky. Predaniidedlné na
koncir. 2023/pocatkem r. 2024. Podrobnéjsi informace
dostupné na vysocinavpl@seznam.cz

Prodam ORL ambulanci, zavedené praxe najizni Mora-
vé-1ékatska praxe otorinolaryngologie je na poliklinice
nanamésti, stala klientela, mnoho pacientti v lokalité,
vys$si obraty, dobré jméno lékate, nizky najem, ivazek
1,0. Volejte: 775 679 009

Prodédm malou venkovskou praxi VPL u Prerova.
Smlouvy se viemi pojistovnamia riiznymi zévody, nizky
ndjem. Kontakt: priprerov@volny.cz

Hleddme atestovaného lékate do oéni ambulance v Z4-
brehuna/M (vybaveni: OCT, fundus kamera, foropter;
personal: mj. optometrista). Nabizime: odménu min.
035 % vyssi, nez je vas aktudlni plat, v piipadé zdjmu
zkréceny uvazek a moznost prevzeti ambulance. Kon-
takt: lekar@ocnizabreh.cz

Prodam ko#ni ordinaci v Praze 10. Smlouvy se ZP, pii-
strojové vybaveni, zdkrokovy salek. Ordinace vedena
jako SRO. Vice info na tel. 603 518 274, ordinace@
kozni.com

Do ordinace praktického lékaie s akreditaci v Praze
piijmu na 2 nebo 1 den v tydnu lékate ke spolupraci.
Kontakt: 603 585 081

Prodém zavedenou praxi praktického a interniho
lékate v okrese Prerov. Kontakt: praxeprerov@se-
znam.cz

Do své ordinace v Praze 3 hleddm kolegyni/kolegu
na 2-3 dny v tydnu, kterému bych idedlné nasledné
ordinaci predal a ptipadné déle vypoméhal dle po-
tfeby. Ordinace je moderni, plné vybavend, mame
registrovanych cca 2200 pacientt. Mozné i slou¢eni
praxi, volny prostor mam. Vse ostatni otdzkou vstic-
né dohody. Vhodné i pro kolegu v pripravé k atesta-
ci, akreditaci mém. Kontakt: MUDr. Igor Minaiik,
605 260 544, igormin65@gmail.com

Zavedenou psychiatrickou ambulanci v Humpolci
prenecham perspektivnimu psychiatrovi, do 11/2023.

LEKAR/ka ORL

a chirurgie hlavy a krku

Vice info a kontakt www.nemocnicepk.cz/lekar-orl

15hod./tyden, dojezd PhaiBrno D1-100 km, ccalhod.
Kontakt: ljonasova@centrum.cz

Prodam urologickou ordinacive Frydku-Mistku. Cena
k osobnimu jednani. Kontakt: 606 348 966

ZASTUP

Nabizim krétkodobé zéstupy v gynekologickych or-
dinacich Hradeckého a Libereckého kraje. Kontakt:
776385688

Hledém 1ékate/ku na zastup do zavedené moderni
ordinace VPL v Praze 10 v Dolnich Mécholupech
idedlné na 1-3 dny v tydnu. Ordinace moderné
vybavena - POCT-INR, CRP, FOB, EKG, TK Hol-
ter, klimatizovand. V ordinaci je $ikovna mlada
sestiicka. Pracujeme v systému PC doktor, po-
uzivame Virtudlni sestru EMMY a komunikaci
s pacienty online + objednavani. Nabizim pomoc
s veskerou administrativou, pfijemné prostie-
di a platové ohodnoceni. V pfipadé zajmu volejte
nebo piste e-mail, budu se tésit na spolupréci:
michaela.kiselakova@gmail.com

Hledam zastup (1ékat L.2/8) do moderné vybavené ordi-
nace VPLve Veseli nad Luznici namin. 2-3 dny v tydnu.
Zkusend sestra, minimum administrativy a PLS. Kon-
takt pro vice informaci: 720 395 250

Hledém kolegu/kolegyni pro kratsi ¢i delsi zéstup
vordinaci PLDD v okrese Teplice. Kontakt: kulicova-
eva@seznam.cz, 417 539 562

Hledém kolegyni/kolegu k zastuptum nebo pravidelné
spolupraci do neurologické ambulance v Brné. Kon-
takt: neurologie@post.cz

PRODEJ AKOUPE

Prodej praxe PL pro dospélé. Smlouvy: 111, 201, 205,
207, 211. Ordinace se nachézi v poloviné cesty mezi Pra-
hou a Plzni cca 5 km od ddlnice D5. Pocet jednicovych
pacientt se pohybuje tésné nad 2940. Ro¢ni prijem cca
2500 000 K¢. Cena vyrazné pod obvyklou prodejni
cenu. Kontakt: 723 804 428,733 352 388

Po ukonceni prace s pistrojem Bicom nabizim k dal-
$imu moznému vyuziti fadu originalnich mosaz-
nych a dalsich elektrod a pfislusenstvi i fadu nosod
alergenti apod. Cena dohodou. Kontakt: milu-
baum@seznam.cz

Prodém zcela novy a nikdy nepouzity koncentrator
kysliku Korber 4,0. Veskeré dodavané prislusenstvi
v puvodnim (nerozbaleném) obalu. Cena 25 000 K¢,
Kontakt: info@ortopediesvitavy.cz

Nabizim k prevzeti vybavenou a prosperujici ordi-
naci oéntho lékate pouze za cenu vybaveni. Kontakt:
MUDr Mirka DiviSova, 728 149 242, m.div@email.cz

Prodédm Phyaction 190-UZ terapie, pristroje na CRP,
INR, STREP, rtizné typy tiskaren, psaci stroje Consul,
vySettovaci polohovaci luzka, chirurgické stolky, kovové
skiiné, Comtrendy WI-FI adalsi - rusim ordinace. Vse
za zuistatkovou cenu. Kontakt: 606 684 028

Atestovani mladé 1ékarka prevezme (i vyhledové) ordi-
naci VPLvKladné k dal$imu pokracovani a zachovani
névaznosti péce. Nejprve moznd vypomoc v ordina-
ci, postupné predani. Nejedna se o fetézec. Kontakt:
ordinace. kladno@seznam.cz

Prenechdm od 1/2024 oéni ambulanci v Sazavé
a Zrudi n, Sézavou. Standardni vybaveni. Kontakt:
mudrfuchs@centrum.cz

Prodém praxi VPL blizko Brna. Prim. pocet reg. paci-
entl, vysoky ro¢ni obrat. Vyborné vybavend ordinace,
v¢. info v PC. Schopna sestra. Cca od 1.1.2024, Fetézci
ne. Nejradéji rekvalif. 1ékati z jiného oboru. Kontakt:
dasabrozkova@gmail.com, 608 977 079

Proddm velmi levné starsi, ale stale dobie fungujici
aspolehlivé vybaveni pro o¢ni ambulance nebo optiky:
refraktokeratometr, tonometr, perimetr. Brno. Kontakt:
606419 646

Prodej velmi dobie zavedené praxe VPL, okres Blansko.
1500/2200 reg. pacientt, nové vybavend ordinace, EKG,
CRP,INR, DD, tlakovy holter. Zkusend aschopné sestra.
Prevzeti do konce roku 2023. Kontakt: prodejprak-
tik@gmail.com

Lékarka VPL s atestaci v oboru hled4 ke koupi praxi
v okrese Prostéjov, mozny i postupny prevod praxe.
kontakt: vseobecnylekar@post.cz

Koupim ordinaci VPL v Praze a Sttedo¢eském kraji
(Beroun, Benesov, Piibram, Rakovnik...). Rychlé a ko-
rektni jednéni. V pfipadé zdjmu moznost dalsi spolu-
prace. Nejsem fetézec. Pipadné nabidky prosim na
mujmudr@volny.cz, 724924 804

Prodém dobre zavedenou plieni ambulanci, s.r.o.
v Brné, 2023 odchod do diichodu, smlouvy se véemi
zdrav. pojistovnami. Kontakt: slapaj@seznam.cz,
730613787

Prodém dvé plastové lavice do ¢ekérny Vincenza - 3,
3-sedak, cervend, kostrastiibrna (JP Kontakt). Pouziva-
né jen4 mésice. Krasnébarva - rozsvitikazdou ¢ekarnu.
Diwvod je stéhovani do mensich prostor. Cena za obé
6000 K¢. (PC 9000). Kontakt: 775 355 363

Daruji star$i vybaveni gyn. ordinace: gyn. vys.
kfeslo Schmitz Varimat el., kolposkop Karl Zeiss
Jena, instrum. stolek, sedacka Iék. oto¢na. Vhod-
né napf. pro zainajiciho lékate, vée funkéni.
Osobné jiz nevyuziji a je $koda vyhodit. Kontakt:
775355363

Prodém pouzité, ale stale funkénivybaveni pro o¢ni am-
bulanci nebo ocni optiku - optotyp CSO, bezkontaktni
tonometr, autorefraktometr, perimetr a 5-$uplikovou
kovovou Kartotéku z dtvodu koupé nového vybavent,
Praha. Kontakt: 773 952 600

Nabizim ke koupi zavedenou, velmi dobie vybavenou
ordinaci VPLv okrese Blansko. Kontakt: prodejprak-
tik@gmail.com

Prodém plné vybavenou a dobte prosperujici interni
aendokrinologickou ambulanci v Ostrave. Dlouhodo-
bé vedena jako s.r.0. Kontakt: 732 517 431

Prodam zavedenou a vybavenou ordinaci, v PL
vedenou jako s.r.0., v rdémci zdravotniho strediska
vokrese Brno-venkov. Pfedani:leden 2024. Kontakt:
732559 390

Proddm dobie zavedenou ORL ordinaci (s.r.0.) v Kla-
tovech. Smlouva se viemi zdravotnimi pojistovnami.
Kontakt: marcinkiewiczova@centrum.cz

PRONAJEM

Nuselska poliklinika, Taborské 825/57, Praha 4 nabi-
zi k prondjmu volné prostory: 1.) ve 2. patte budovy
A ordinaci 14,25 m? bez ¢ekdrny. 2.) v prizemi budo-
vy A prostory/ordinace o velikosti 81,22 m? Kontakt:
jagrova@medistylpharma.cz, 607 761 021
Nabizime k prondjmu krésné ordinace na Poliklini-
ce Skalka. Moznost parkovani v arealu, velmi dobra
dopravni dostupnost. Vyborna dispozice pro provoz
ortopedie, rehabilitace nebo neurologie. Kontakt:
777156 516

Pronajmu zcela novy, nadstandardné plné vybaveny
35m? byt v Praze na Vysehradé ékati/zdravotnikovi.
Design, spotiebice i sanita vyssi kvality - Bosch, Elekt-
rolux, Franke, s vyhledem nahradby a do parku. Blizko
metra i Magistraly. Kontakt: 775 679 009

Méstskd cast Praha-Slivenec hleda praktického lékare
pro dospélé nebo pro déti a dorost. Pro tyto ucely
nabizime prostory ordinace v centru méstské ¢asti,
a to za symbolické nagjemné. Jako benefit nabizime
sluzebni byt vnovostavbé. Vice informaci sdélime natel.
702 252137; tajemnik@praha-slivenec.cz
Pronajmu dlouhodobé prostory ordinace v Modra-
nech, 57 m? pobliz polikliniky, cena dohodou. Kontakt:
737 384 681

Nabizime ordinace k prongjmuv centru Liberce. Kon-
takt: info@medling.cz

Nabizime k pronjmu ordinace v Brné-Cernych
Polich. Prostorné a svétlé mistnosti. Bezbariérovy
pristup. Dostatek parkovacich mist. Kontakt: kance-
lar@ernust.cz

Nabizime k prondjmu zrekonstruované a zkolaudované
ordinace v Praze 2. Prostorné asvétlé mistnosti. Klima-
tizace. Vytah. Kontakt: kancelar@lekarnabojiste.cz

SLUZBY

Vedeni celé administrativni predpisové zékladny
vadi praxe (SUKL, KHS, BOZP, PO, ZP atd.) Kom-
plex - nejvyuzivanéjsi v CR! Spliujete napf. nové
povinnosti podle zékona o odpadech? Dokumentace,
Skoleni atd.? VyTesime za vas! Volejte 734 763 336.
www.admedica.cz

SRO - stéle nejjednodussi a datiové nejvyhod-
néjst zplsob prodeje a jedind moznost redlného
dédéni praxi. Po 5 letech prodej nedanite. Celd CR.
www.admedica.cz, tel. 734 763 336

ElisaElis s.r.0. Ocenovani praxi. Transformace na SRO.
Prévniiekonomicky servis. Profesionalni pfistup. Kon-
takt: poradce@mybox.cz, 602 437166

SEZNAMENI

Lékat, 47/175, hledd ptijemnou astihlou partner-
kuVS provztah, kdy se budeme jeden na druhého
tésitabudeme simit co povidatiza dlouhou fadu
let. Bydlim i pracuji v Praze. Ze z4jml nejradé-
ji sportuji, jsem nekutak. Kontakt: eotaxin@
seznam.cz
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Osudna hra
Bedricha Smetany

Mistrova celoZivotni nemoc
ve svétle moderni mediciny

Napinavé psany ctivyrozbor lite-
rarné zpracovaného chorobopisu
Bedricha Smetany, genialntho
Ceského hudebntho skladatele,
jepredkladanv detailnimpohledu
|ékare, odborntka v Celistni a ob-
licejové chirurgiis dlouhodobymi
zkuSenostmi s rozpoznavanim
a lé¢bou deformit a rdstovych
odchylek obli¢eje vzniklychv pri-
béhudétského véku.Lékarovy za-
véryvychazejizdetailniho studia
podloZenych svédectvi osob ze
Smetanova okoliajsounahlizeny,
diskutovany akonfrontovany se
soucasnymi znalostmi lékar‘ske
védy. Jednozna&né prokazuji
plvod skladatelovych obtiZi
v détstvi. Konkrétné ve hie, pFi
niz doslo k vybuchu stfelného
prachu, poranéni Smetanova
obli¢eje a nasledné celozivotné
probthajict infekci. Ta ovlivnila
nejenom vyvoj oblieje, ale pre-
Sla na mozkové pleny a trvalym
prébé&hem ovlivnila i sluchovy
aparat. V pétiprazské psychiat-
rické kliniky prozil Smetana né-
kolik tydnlvzavérusvéhoZivota
v urputnych trvalych bolestech,
neschopny komunikace vzhledem
ke svéhluchoté apronasledovany
svymi predstavami a bludnymi
jevy.Zavér medicinskych pozoro-
van(s diagndzou chronické osteo-
myelitidy proto dovolildocentovi
J.Ramboviocistit Smetanuoddo-
mnének apomluv vztahujicichse
kzavérujeho Zivota.

Vydavatelstvi TOGGA, s.r. o.
284 stran,

doporutend cena430K¢
www.togga.cz/osudna-hra-bed-
richa-smetany/
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Cim je néktery lékar slavnéjsi, tim hiife pise. Tim ale ... (dokonéent citdtu, jehoZ autorem je Alexander Tschirch,
najdete v tajence).

VODOROVNE: A. Juliin mily; predstaveny klasStera; ¢ast véty. - B. 2. dil tajenky. - C. Sladkovodni kytovec;
Zar; osahani; némecky ,rozpocet“. - D. Domacky Vincent; pouze (nafe¢né); znovu; na zadni strané. - E. Hormon;
pytlak lovici do ok; nepokoj. - F. Cesky dirigent; skon; dievorubecké nastroje; stovky. — G. Alkan; utrzené kusy
tkaniny; oznaceni pravosti predmétu z drahého kovu; lihovina z ryze. — H. Tim zptisobem; obytny diim se zahradou;
domacky OldFich; slovensky ,,Irsko. — I. Soubor posvatnych irdnskych textt; 4. dil tajenky; listnaty strom. -
J. Balkansky pokrm; anglicky ,,dbat“; polotuha hmota; ledovec. - K. Napadeni; ¢esky klavirista; citoslovce prsknuti;
sourozenec (slovensky). - L. Kod letisté Popayan; dolina; ndasobeno; jméno spisovatele Jiraska. - M. Cyklicky ester;
kyt; kfiva ¢ara. - N. Povel pro psa; terénni zavod; Abelav bratr; sedlina. - Q. Zoluiv romén; mongolsky pastevec;
prvni éesky pocitad; derstva. - P. 3. dil tajenky. - Q. Paznehtnik; americky hlodavec; chorobné zrohovaténi po-
vrchu jazyka dribeze.

SVISLE: 1. Krmit; stadium; misto pro Serm. - 2. Pattici René; rozpoustét zarem; sbohem. - 8. Obkladek; skla-
daci cylindr; znacka lyzi; balkansky panovnicky paldc. — 4. Cirkevni obfad; keltské jméno Irska; vnikani srazkové
vody do horniny; vydaj. - 5. ZvySeny ton; 2. dil tajenky; anglicky ,Anna“. - 6. Polocizopasnd bylina; pfitok Dunaje
v Némecku; legendarni anglicky zbojnik; halit. — 7. Na jiné misto; pout muslimt do Mekky; tenkosténny ocelovy
profil; milovnik taboteni ve volné prirodé. — 8. SPZ Pisku; zlutohnéda barviva; lichokopytnik; zastupkyné ditéte
prikrtu. - 9. Stoupenec alopatie; ovoce; lis; ¢esky houslista. — 10. Skoro; jihoamericky sudokopytnik; vladar; druh
papouska nestora. — 11. Karetni hra; Zenské jméno; palec; kapani. - 12. Natérova hmota; 5. dil tajenky; primdti.
- 13. Odrezky (fidce); jméno skladatele Chacaturjana; rusky livanec; drobny umeélecky predmét. - 14. Némecky
Lwitalni; chlupovy porost; konstrukce nesouci strechu; Sikmo. - 15. Pripevnit na jinou soucast; akvarijni ryba;
prislusnik ikavského nareci. - 16. Cvicna hudebni skladba; ¢init; uzenina.

Pomticka: Erin, etat, heed, laktid, nip, omra, PPN, pudu.

KFiZovka o ceny

V tajence krizovky v ¢asopi-
se Tempus medicorum 6/2023 se
skryval citat z knihy Vladislava
Havla Maly zdravotnicky lexikon:
Pediatr by mél upozornit rodi-
Ce, stézujici si na chovani svych
déti, aby nezapomnéli, kdo je
zplodil a vychoval.

Zajimavou knihu z pera 1ékare,
doc. MUDr. Jifiho Ramby, DrSc.,
Osudna hra Bedficha Smetany
z vydavatelstvi Togga, spol. s 1. 0.,

TEMPUS MEDICORUM / CERVENEC-SRPEN 2023

(viz anotaci) vyhrava deset vylo-
sovanych lustitelt: Lubomir Bar-
toska, Ceské Budéjovice; Dagmar
Bri‘ezinova, Trebi¢; Milan Korsa,
Oslavany; Martina Pakostova,
Breclav; Zuzana Peterova, Pra-
ha 7; Leopold Sedlac¢ek, Krnov;
Blanka Sykorova, Praha 8; Jan
Prokop Skoda, Krisnd Lipa; Vlas-
ta Stépanova, Hradec Kralové;
Jiri Vales, Rokycany.

Na spravné reseni tajenky
z TM 7-8/2023 ¢ekdme na adrese

recepce@clker.cz do 6. 9. 2023.

Vyherci se mohou tésit na publi-

kaci Zivot na cesté, s podtitulem

Inspirativni pruvodce Zivotem

a cestovanim na ¢tyrech kolech.
Hodneé steésti!

Upozornéni: Do slosovdni
o ceny mohou byt zarazeni pouze
lékari registrovani v Ceské lékarské
komore.

Inzerce ¥

W
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VIME, ZE ORDINACE
NENI ZADNA
PROCHAZKA RUZovou
ZAHRADOU

Nenechte si ujit
benefity pro cleny
a zameéstnance CLK:
» profesnt pojistént

» pojistént ordinace

» slevy na soukromépojistent

Nactéte QR kod, vyplnte
webovy formular a o zbytek
se postarame my.
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