ékaru

CLK




SML CLK

> Oficidlni platforma lékard do 35 let
> Komplexni reseni problematiky mladych lékaru

>Vznik 2016






Organizace SML CLK

> Aktivni clenska zakladna
> Vlastni stanovy, vykonny vybor a transparentni fungovani
°> Pravidelna zasedani

> Zapojeni v cinnosti EJD



ékaru

> Organizace hajici jejich specifické pozadavky
> PFedkladani navrha do dalsich organti CLK
> Moderni informaéni kandly a atraktivita CLK

> Aktivni zapojeni a navaznost prace CLK






Prednasky na LF

* spoluprace se studentskymi spolky (Praha, Brno, Plzen, Hradec Kralové)

* lepSi informovanost o zdravotnictvi

* lepéi informovanost o CLK

* rekrutovani aktivnich ¢lent a generacni obména



Prednasky na LF




o8 0900' 950
=y A\
9 iﬁbo PUACY SN

aa m oA @ll8

Prednasky na LF




I : European Junior Doctors

Association




Pravm semlnar SML CLK

~ / * specifika pracovniho a medicinského
= ' prava

~ »velky ohlas - planujeme tedy opakovani

S Wl ° specialni dik zaslouZi zastupci pravni
kancelare CLK




Predstavenstvo CLK




Vzdeélavaci rada




/dravotnicky
vybor




PSP CR + IPVZ




Panelové diskuse
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Sjezdy EJD
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Murcia 2024

» informovani o situaci v Ceské republice

* protesty zdravotnikU a boj za lepSi podminky jsou v evropskych zemich naprosto
béznou zalezitosti, spiSe patrfime k tém nejméné aktivnim v prosazovani svych
zajmu

* nedavno protestovali kolegové z Polska, ze Slovenska, z Lotysska, nyni Portugalci

* pritomné zcela zaskocilo a az Sokovalo, byl zptisob jednani druhé strany

* pfi prezentaci vyvoje nasich jednani a zplsobu zachazeni se ¢im dal vice mnozily
dotazy ,jak si tohle mohou k Iékartim dovolit?“

* organizace EJD nas plné podporuje



EJD Prague 2024
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Dotaznik SML CLK — pracovni podminky =

©2016
>2020
22022

> pres 5000 respondentu



Férove pracoviste




Fé rOVé p ra C OVl ét é Chci hodnotit Hodnocena pracovisté TOP pracovisté

TOP zafizeni a pracovisté

CELKEM PRUMERNE POCET FEROVYCH
HODNOCENI HODNOCENI PRACOVIST
1797 704 136
NEJLEPSi NEJLEPSI PRACOVISTE
ZDRAVOTNICKA ZARIZENI SPECIALIZACNIHO VZDELAVANI
84% Vsetinska nemocnice 96% Urgentni medicina

Zdravotnickd zachrannd sluzba Plzeriského kraje, pfispévkova organizace
Pocet hodnoceni: 10 I (eEe &

Poéet hodnoceni: 4

83% Nemocnice Na Homolce
92% Radiologie a zobrazovaci metody

Potet hodnoceni: 7
Fakultni nemocnice Brno

. R . Pocet hod 5
80% Nemocnice Nové Mé&sto na Moravé ocetnodnocen

Potet hodnoceni: 8 9294 Psychiatrie
Psychiatricka lécebna Opava

80% Nemocnice s poliklinikou Havifov

MeafFat hedmarami A




Tempus medicorum
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Také mam sv1°1j sen

4h

V rdmci naZeho nové p

i8té jsme oslovili nékolik mladych lékaf

rové p
a absolventd, jak by vypadaljejldl sen, Imeri by pro!lll v zaméstnéni. Zde mame nékteré odpovédi, které

se nam libily nejvice.

Réd bych, aby lidé méli dostatek infor-
maci o systému, ve kterém jiz nyni pracuji
nebodokterého sméfuji. Pravidla aby nebyla
nadile matou a pistup k nim méli viich-
ni, a nejen hrstka vyvolenych. Aby se myty
apolopravdy nahradily vérohodnymi zp
vami. Pokud se totiz zvy&i nase povédomi
o soucasné situaci, principech zdravotni
tvi a moznostech budouciho uplatnéni, je
to nejsnazsi cesta k tomu, abychom se uméli
1épe akvalitngji rozhodovat. Je tieba poznat
vie - to dobré i to $patné - a umét vycitit
rodil.Chiélbych, aby se o ékafich nadile

hlupécich

Mym snem je, aby hlavné ti nejmladsi na
lenku lepsi budoucnosti automaticky
nerezignovali.

Honza

Chtéla bych nastoupit do

ky pFitomen u mych prvnich vyuelmnl

dohlizejiciho Iékake, protoZe vite, Ze neni

ajinychvykonii. Pozoroval by mne, opravova

Kde bude prijemny a mlady kolektiv kde

a .kterychse itk

milidé

Kde se budeme moci ino scjita popovidat

si. Chtéla bych nastoupit do
kam se budu tésit, budu se tam citit dobfe
a budu mit moznost se setkavat s fajn lid-
mi, ktefi mé v piipadé starosti podréi
co k2 to tak nebude? Jak se budu citit,

nemluvné. Nejvic mé bavi, kdy tonenijen
sen, ale realita. Jesté se toti daji zbytky

vichonovéhoaposleds,cobychti,jepoto-

kdyZ budu védét, Ze z této ne-
bude tiniku? Nechei byt na 10 let uvdzand
najedno mistonéjakou dohodou. Chei mit

svéhofungujicihos Skolitele, tak by nemuselo
ki "

! nikdy  dobrychlékaft posbirat, protofe kdohledd,
¥ Skoli-  najde. Jen kdyby to nestlo tolik dsili
é.kdyho Marie
pot
byl mlady1é Sedim upoéitace amoje prsty kmitaji po
le takto invdobé, kdyjeve stresuze  kldvesnici.

stry, kterd mévold navizitu, Vstanuaza téch
pér metrd chize mi hlavou prolétnou jména
aobliteje viech mych deviti pacientii. Uz si

Znost se,vybratsi
dobrovolné své pracovisté, lidi, se kterymi
se budu schazet, prosté chei mit svobodu.
Jak by to asi vypadalo, kdyby se viechny
firmy chovaly stejné jako nemocnice? Ze
by si své zaméstnance zaugily a ti by pak
10let nesméli odejit? Jak by asi takovd firma
fungovala... Chei, aby vedeni nemocnice vy-
tvofilo takové podminky, abych CHTELA
zistat, ne abych MUSELA zistat. Atakovy
jemijsen.

Monika

dochizet ani ju, kdy naposledy jsem musel

Mépk ¥ I ,aniz  stiidavép i ji

by nebyl nékdo u bfehu s nipomoci. pacientovou cedulkou nakonci postelea jeho
Hanka  epikrizou. Ve dvefichstoji primi. Zmych st

Miim sen, Ze jednou pfijde mij $ko-
litel nebo vedouci oddéleni zkontrolovat
moji pédi o pacienty sém, jesté predtim,
neZ budu bezradnd nebo se naudim néco
3patné, nedej boze néco dileZitého pre-
hlédnuznezkusenosti, Mdm sen mit vzdé-
lévaci pldn, ne jen seznam vykond. V tom
snuje i podpora nadstavbového vzdélin,
kde mé priméf posle na kurzy nebo stze.

vychdzi pozdravaon nang kyvnutim hlavy
a drobnym tismévem odpovida. Vehzime
dovnitf a vizita zaéin. U téeti postele pfi-
chizfotdzka na CT hrudniku. Vim, Ze jsem

uneéet, Divimse naprimfeaomlouvim
se mu. PFisné se na mé podivd, ale potom
mi Fikd, Ze po vizité se na néj spoleéné po-
divime. Odchizime pokoj a jesté
predtim, nez zaviu dvefe, mi hlavou projde

PHi nfstupu do
absolvent mediciny bychsi prdla skutecného
skolitele, a to takového, ktery se mnou bude
trdvit mé GpIné poétky v nemocnici. Réda
bych, aby mij Skolitel byl mentor, ktery by byl

piplite s pacientem, tak pres vikend bude

nato, jak moe mi pied Sesti mé-
nistupu pomohlo, Ze i se mnou dal tu

¥ p vétlil mizklady rtg hrudniku, Je
dete muset v pondéli zagit od znova. Snim  to fajn, kdyZ se obéas objevi pomocnd ruka.
senebojitejitsezeptat  Musi to bytsen? Martin

26
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Zprava ze zasedani organizace
European Junior Doctors v Portu

Na podzimnim zasedani slavila organizace EJD 40 let od svého zaloZeni. Byli pozvani
vichni predesli prezidenti, aby se s nami podélili o své zkuSenosti.

Na General Assembly byly vytvofeny
étyfi pracovni skupiny, které Fesily aktudIni
problémy. Prvni skupina se zabyvala nasta-

nim pe jictvi pro rodice
na matefské a rodicovské dovolené, druhd
skupina pfipravila podklady k pipravné

LékaFd z CR pracuje v Britdnii kolem 1300.
BMA se sna

motivuje zdravotniky, aby se stitni sluzhé

ské lékare 7|§<mnnu skc]né Navfc mlndl dok-
tofi od ledna stile protestuji proti finanénim
a pracovnim podminkam, které chee uzi-
konit vlida.

Rakousko 9,5 % HDP
V dubnu 2016 byly 1775 doktoriim po-

vénovinolééen,resp. medicinské prici, 35 %
Casu zabere administrativa a 8 % pfipadne
navyzkum a akademické aktivity. Primérny

a i k tomu jes-
té& soukromé ambulance. Ve $panélsku jsou
obrovské rozdily v Iékafské péci mezi regio-
nyi v rémei regiont. Navic kazdy absolvent
mediciny musi splnit celonrodni zkousku
MIR, podle které je ndsledovné pfifazen do

uréitého regionu. Od krizového roku 2011
N ! &, predevsim

do Briténic.

Chorvatsko 7,8 % HDP

V Chorvatsku se pied nékolika lety,
nejspise kviili zamezeni odchoda Iékait do

pocet odpracovanyehhodina tyden sesnizil  zahranic podminky
jizasnizeni tacea la sk #il Opak

lydenmpracn\'m dobyna 41 hodin. Také po- se stal pravdou, ikafi hromadne odehizeji
T At i

pr
mh on-| Ime ankety, ve které. mell hodnotit své

fiizi pro vytvofen bi dohody mezi
USA a EU - TTIP (Transatlantic Trade and
Investment Partnership). A dalsi skupiny

. Z ankety vyplyvé,
zekvili nedostatku zaméstnancti musi mladi

i
ty se pohybuji okolo 3000 eur. Stitni sektor
dorovnévé soukromé platy diky tplatkiim,
které mohou byt vddu tisicl eur. Od éerven-

Iékah dél précl

ce byt platnd tykajici se

nilu élavini. l’nluvinn

pracovaly nad
vyhoteni a zlepieni pracovnich podminek
1ékafi. Déle byl na General Assembly zvolen
do vykonné rady MUDF. Jan Pfida na pozici

respondentii povaZuje za nejvétsi problém
prici prestas.

doby, postgraduilnivadéliviniatd). Bohuzel
&ji tuto reguli
novych smluy implementovat a dodrzovat.

Communication Officer. Némecko 11,3 % HDP
Na kazdém mitinku jsou prezentoviny Pracovni dobaje v Né hodin 10,9 % HDP

zprivy z jednotlivych zemi, které ilustruji  tydnéa je vitsi Lékafi nejs prévé probihd restruk-
aktudlni situaci ictvi. Nase zpra» izeni inistrati a turalizace a individualiucu postgraduil-
va z Ceské republiky se tykala p Ka. C fek,pro  niho dvini. Vanikd systém Skoliteld
piipravy novely zikona o ty mm i priznivé inky. Lékarkyna  aSkolencil, speci ise méni

dvani a kampané ictvi vold é étsinou dostavajil00%  z time based (atestace muZe byt dosazena
o pomaoc®. Rada bych zde ve struénostityto  své predeslé mzdy. aZ po uréitém Case) na activity based (diraz
zprévy zminila. U kazdé zemé je v zavorce Kladen na pocet vykonit). Akademie AIOS
napsdno, kolik procent HDP investujezemé  Portugalsko 9,5 % HDP bude pofddat &koleni pro kolitele, aby byla
do zdravotnictvi. Pro srovndni, do ¢eského 0d roku 2015 nemi vice nez stovkamla-  zajisténakompetentnost koliteli. V ijnu po-
zdravotnictvi putuje 74 % HDP, do sloven-  dychlékaiu rezidenéni mi; iali; Fddd akademie k é a
ského 8,1 % HDP. f rezidenti  pro viechny gkol

Velké Briténie 9,4 % HDP
Ve Velké nii je stile velkym lelml-

nesmi prawvat vice nei 12 hodin veelku, ale

$ 9% HDP

tembrexit, nisi
nejen do zdravotnictvi. Stéle neni jasné, jaké
podminky budou mit 1ékafi z ciziny. Nyni
v UK pracuje 35 % I6kai, ktefi nemaji vy-
studované medicinské vzdéléni v Briténii.

TEMPUS MEDICORUM / LISTOPAD 2016

Spanélské ministerstvo zdravotnictvivy-
pisuje volni mista ve stitnich nemocnicich
a konkrétnf poéty nabizenych specializaci
po celém Spanélsku. Stit piitom finanéné

Svédsko 11,9 % HDP

Svédsko se v poslednich letech také
nuje pfeméné postgraduglniho vzdélivani,
nyni s ohledem na imigraéni krizi chee im-
plementovat nové podminky pro lékate ze
thetiho svita.

‘MUDr. Monika Hilzerova.




Facebook SML CLK

& Vytvoiit s avatarem

@ Upravit uvodni fotku

f." Sekce mladych lékara CLK

:l\ 6,2 tis. To se mi libi = sledujici (8,8 tis.)

e OUBEESD ot

Prispévky Informace Zminky Recenze Reels Fotky Dalsi = s

Uvodni informace ) Co se vam honi hlavou?

Snazime se o zlep3eni postgradualniho vzdélavani, finanéniho

ohodnoceni a pracovnich podminek. 5 e "
P P B0 Zivé vysilani (&g Fotkasvideo & Reel

Upravit bio




Facebook SML CLK — diskusni skupina

L A 2 PR : _—
3 n  Lékari jsou jenom lidi

#nebudmyval

Diskuzni skupina - Sekce mladych léka¥a CLK

DB DSBS HTVEIH LD -




Instagram SML CLK

sekcemladychlekaru Sleduji v Zprava & eee

Prispévky (130) Sledujici (8 510) Sleduji (981)

Sekce mladych lékaii CLK

Sekce miadych Iékafa CLK vznikla s cilem sdruZovat a zastupovat zajmy mladych Iékaft predevéim v
oblasti postgraduélniho vzdélavani.
& www.juniordoctor.cz + 1

Sleduji to antene_nicole, d ijizd i ¥ p _a 59 dalSich
RIKAME SVE
DOBROVOLNE
NE
Média Jiz vypovédéli
8 PRISPEVKY ) REELS @ OZNACENI

Pres 6 000 lékard jiz vypovédélo
prescasy. Celkem 13 000 lékart
zajistuje zdravotni péci mimo

béZnou pracovni dobu.
V prosinci bude chybét polovina
slouzicich lékaru

?%3

#nebudmyval

#nebudmyval
#lekarijsoujentidi




Twitter

X

(A) Hlavnistrdnka

Q. Prozkoumat

‘9 Oznameni
B Zpravy

] Seznamy
[l Zalozky
00

caa  Komunity
X  Premium
& Profil

® Vvic

Sekce mladych Iékait CLK
51 posty

Upravit profil
Sekce mladych lékaita CLK
@CLKsekcemladych
UZivatel se pfipojil srpen 2023
243 Sledovani 525 Sledujicich
Posty Odpovédi Vybér Media Lajky

11 Repostovali jste
m Blesk Zpravy i @Blesk24 - 24.10.

Stavka |€kaF: Zatimco |€kafi se doted spoléhali na politiky, Ze jim pfipravi
snesitelné pracovni podminky, ti je vyzyvaji, at se o sebe postaraji sami.
Vysledkem by mohla byt prosincové stavka, pfi které 6 000 Iékafl nebude
pracovat pfeséasy.

Jaké jsou poZadavky doktorQ a za...
Zobrazit vice

]
;

My v'ceskych nemocnicich chceme
pracovat i nadale, ale pokud to takhle

=
B
=
=
P
=
B
]

funguje a nikdo nam nechce pomoct,

tak si musime pomoct sami.




Videoprojekty

Nutnost pozdrzeni drive avizovanych projektU




Manudl
k ceskému
zdravotnictvi




Videoprojekty

*Kratka edukacni videa

*Edukacni web
*Youtube kanal
*Facebook, Instagram

*Daldi média (seznam, CT atd.)



Videoprojekty

MAME TOHO HODNE? NE, Dékujeme za moznost vystoupit v CT 24 #nebudmyval - Jednani s ministry - co
POTREBUJEME TOHO JESTE ViIC! 1)... na téma poslednich krokd ohledné... ted? STREAM
pred 5 tydny- 8,2 tis. zhlédnutf pred 6 tydny .22 tis. zhiédnut( pred 6 tydny-9,9 tis. zhlédnuti

Oo Radovan Hudék, Mi3a Zajacova a 254 dal O Monika Hilserova, Zdenka Prfadova a 684 da oo Zdenka Pradova, Luci Hudekova a 376 d:

Lékafi jsou jenom lidi 2023 O
AL
nestof ne

* lrwomn e stefl i adravatsicich
* my dravotive ryni potfebujerre natLavit vaitni pracowmi podeminky
* starime se 0 naie packenty ridi, na prmi misté je pro nds jejich bezpedi

* cheome to détat dalic 20 - 30 let

18:29
Video uzivatele Sekce mladych lékart Dékujeme za pozvani do CT24 a pani Zaznam vcerejsi tiskové konference -
CLK poslankyni za podporu, kterou nam... Lékafi jsou jenom lidi 4.9.23 Na zaklad...
pred 7 tydny. 22,8 tis. zhlédnuti pred 7 tydny- 10,2 tis. zhlédnuti pred 7 tydny- 35,8 tis. zhlédnuti

Oo Renata Shanélova, Mi3a Zajacové a 276 ¢ O Daniela Pfadova, Adéla Pradova a 369 dalsir O Radovan Hudak, Mi3a Zajacova a 240 dalsirr

Kvalitni zéravotnictvi potfebuje kvalitni o
podminky pro zdravotniky

svalitrd péte o pavienta

—m




" LEKARI JSOU JENOM LIDI

£
)

Na zakladé schvaleni novelizace zakoniku prace, ktera vstoupi v a¢innosti 1.10.23, vypovidame veskeré
dobrovolné prescasy k 1. 12. 2023.



Dalsi dohodnuta prace prescas!

pro lékare a zdravotni sestry v rozsahu dalsich 416 hodin roc¢ne, pro zdravotnické
zachranare jesté vice

pro |ékare tedy 832 h prescasu, v prepoctu celkem 7 pracovnich dnt tydné nebo
243 x 12hodinovych smén za rok

,Pro zdravotniky moznost si privydélat”

yvyreseni probléemu prescasi”



Postoje ministru

,Kdyz se \V\am to nelibi, tak dejte vypoved!”

— ministr zdravotnictvi Vlastimil Valek

,Pri soucasné situaci na trhu prace je kazdy déelnik

schopny vyjednat si lepsi podminky, jen vy doktori porad
fnukate.”
— ministr prace a socialnich véci Marian Jurecka



- . . SML CLK
Myval pracuje ve dne v noci

v neporadku c¢eského zdravotnictvi.
Z véénych prescast ma kruhy pod
ocima.

MYVAL

#nebudmyval
#lekarijsoujenlidi

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi fva

»,Rdda bych, aby se zdravotnici do prdce tésili
a nemuseli ji jen protrpét.”

MUDr. Monika
HilSerova

Anesteziolozka

Clenka predsednictva SML LK

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi A"ﬁ

,Jsem nékolik let pfedseda SML CLK, zajimdm se
hlavné o postgradudlni vzdéldvdni a udrZitelnost
zdravotnictvi do budoucna. A kdyZz mdm volno, rdd
béhdm. Pokousim se o triatlon nebo jen chodim

na prochdzky s ko¢drkem.”

MUDr. Honza
Prada
Gynekolog - porodnik

Predseda SML CLK

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi YVX

»,Mdm svou prdci rdda, ale nedokdZu si
predstavit ji za stdvajicich podminek
vykondvat cely Zivot. KdyzZ zrovna neslouzim,
rdda se prochdzim po Praze se svou
¢ivavou.”

MUDr. Klara
Dunajova

Neonatolozka

Aktivni ¢lenka SML CLK

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi

O
.V SML se snazim p¥ibliZit fungovdni zdravotnictvi
laikim a ukdzat jeho pravou tvdf. Mé osobné

pracovni podminky donutily ze systému vystoupit.

Chci zménu, aby do budoucna v nemocnicich chtél

jesté nékdo pracovat.”

MUDr. Martin

Pavelka
Vseobecny prakticky
IékaF

Mistopredseda SML CLK

2

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi &

»Jsem Iékarka, ale hlavné matka dvou syn.

Chci prozit jejich détstvi s nimi a ne vedle nich

p¥i neustdlych pres¢asech. Bojujme za dustojné
podminky a ohodnoceni nasi prdce at to neni vdzné

"jen posldni”.

-
£

MUDr. Hana {
Pitrova

Gynekolozka-
porodnik

Aktivni ¢len SML CLK

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi Y‘X

,Zdlezi mi na bezpeci pacientu, proto bych
byla rdda, abychom je mohli operovat plné
bdéli a soustredéni. A to po 24hodinové

sluzbé opravdu nejsme.”

MUDr. Marie
Svobodova
Chirurgyné

Aktivni ¢lenka SML CLK

#nebudmyval

#lekarijsoujenomlidi fvx
,Preji si, aby lékaf¥i presli ze submisivni role

k aktivnéjSimu a asertivnéjsimu zptusobu vyjedndvdni
pracovnich podminek a podminek postgradudlniho

vzdéldvdni a neakceptovali bez
odporu vse, co je jim nafizeno.”

MUDr. Filip
Splino

Vseobecny prakticky
lékar

Aktivni élen SML CLK




P

Lékafi jsou jenom lidi 2023-4.9.23 | {§:

#nebudmyval

4 000 lékarlt ochotnych vypovédét ,,dobrovolné” presc¢asy nebo
ukoncit svuj pracovni pomér

odmitnuti prace prescas od 1. 12. 2023

tedy s dvoumeésicni vypovédni lhutou



A
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#nebudmyval

Schuzce ministry Valkem a Jureckou 11.9.
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#nebudmyval

Schuzce ministry Valkem a Jureckou 11.9.

»DTou mi tam jak otroci, aby méli

 doslo pouze k mnoha alarmujici vyrokdm a na t¥i hypotéky” Séf Motola na
o , : jednani o prescasech pobouril
bagatelizaci celé problematiky mladaldkase
e zaroven nebyl pfedstaven zadny plan, jak situaci ) B i o

s prescasy behem pétiletého prechodného obdobi,
po které méla legislativni vyjimka platit, koncepcné
resit

* bylo tak jasné, ze se jedna pouze o odlozeni
problému ,,na néjakou jinou dobu a nékoho
jiného”.
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Spoleéné poiadavky @
"

Sekce mladych lékaFi CLK,
Lékaisky odborovy klub — Svaz éeskych Iékafd,

Odborovy svaz zdravotnictvi a sociini péée Ceské republiky

Vye uvedené organizace se na zakladé kritické personaini situace ve zdravotnictvi a silové pfijatych
s nikym neprojednanych legislativnich zmén (novela zakoniku prace) spojily k prosazeni téchto

poZadavkd:
1) Po¥adujeme zrudit § 93a, kterym se zvy3uje objem pfescasové prace pro zdravotniky a upravit J ﬁ)\
redim 24 hodinovych smén, tj. upravit § 90. Pozadujeme, aby byl ve zdravotnickych zafizenich 0 s E ‘ “\
-

disledné dodriovan zdkonik prace.

Chceme nastavit pfijatelné a dlouhodobé udrZitelné pracovni podminky:

navrhujeme legislativné ukotvit systém benefitd, jako jsou vysluhy, rehabilitacni a lazediska péce
a podminky pro dfivéjii odchod do dlichodu bez kraceni penze,

trvédme na disledném dodriovani povinnosti zaméstnavatelli zajistit mladym lékafim atestacni

2

pfipravu v zdkoné stanovené dobé.
3) Pofadujeme samostatnym zakonem upravit odménovani zdravotnikii a lékaf(, které se bude

odvijet od ndronosti profese a naplni zavéry Memoranda, které v roce 2011 podepsala Viada €R
s Lékafskym odborovym klubem —Svazem ceskych lékafl po akci ,D&kujeme, odchdzime” a
slibu, ktery dal ministr zdravotnictvi doc. MUDr. Leo3 Heger, CSc. Odborovému svazu
zdravotnictvi a socidlni pée CR, e se adekvatné navyseni platd Iékar zvySi platy ostatnich

z2dravotnikd.
V Praze dne 18. 24 2023

Sekce miadych lékaft CLK

9>

MUDr. Jan Ptéda

Lékatskj odborovy klub - Svaz teskych lékafl %K/' ’ﬁ

MUDr, Martin Engel
Odborovy svaz zdravotnictyl a socidini péée Ceské republiky WE

Bc, Dagmar Zitnikové
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1.10.23 i

* nabyti ucCinnosti k 1.10.23 tzv. paragrafu 93a, ktery navysuje legalni mnozstvi

prfescasu pro lékafe a zdravotniky o dalSich 416 hodin ro¢né na celkovych 832
hodin/rok

* zaroven doslo naprosto explicitnimu zastropovani délky sluzby na 12 hodin, coz
by v pripadé dodrzovani vedlo k omezeni dostupnosti |ékarské péce jiz pred
nekolika tydny

» zdkaz 24hodinového vykonu prace zUstal v nemocnicich zcela nepovsimnut,
inspekce prace jiz tradicné neplni svou funkci
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#nebudmyval

Oznémenj o ukonéeni vykonu price PFeséas

. e sidlem; .x_‘itsi'es:':s.f_ZL.z_Ay_ﬁ, ra,

'tu 416 hodin. 2Zdkonikem price
Vtomto roce nenf mogn,
“Pricia pracovni pohog

UmoZnéné prescasoye Prace
1oVost iz nebudy .

€ piestasovou praci dle Pridglovat, resp, e
7oce 2023 vykongvar,

Aciopeni g, Stanoviska daky,
S|
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#nebudmyval

,INa verejnost ted vyplynulo néco, o cem jsme léta vedéli a
tvarili se, Ze to neexistuje. Tim, ze uz o nezakonnych
postupech vi verejnost, je jasné, ze to takhle dal delat
nepujde,”

vhodnotl' rozruch kolem Unavy a nizkého odménovani lékarl poslankyné za KDU-
CSL Romana Bélohlavkova. (Respekt 39/2023)



PR

#nebudmyval

* do jediné vety se pani poslankyni povedlo zkoncentrovat postoj nékolika
poslednich politickych garnitur ke zdravotnictvi.

* pretézovani personalu ma nezpochybnitelny vliv na kvalitu poskytované péce a
bezpecnost pacienta

* tato skutecnost zjevné sama o sobé politikim nevadila, problém nastal az nyni,
kdyz se Siroka verejnost konecné seznamuje s dlouhodobym stavem ceského
zdravotnictvi a riziky, ktera predstavuje pro pacienta
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#nebudmyval

VMedializace

- béhem léta a podzimu doslo k masivni medializaci problematiky prescasové
prace lékaru, novely zakoniku prace a diletantizmu téch, kteri o zdravotnictvi
rozhoduji

* navzdory mnozstvi dalSich medialné atraktivnich témat zUstava zdravotnictvi
jednim z klicovych zajmu ceskych médii

* dékujeme novinarum, kteri se mu vénuji
* dékujeme vsem koleglm, kteri médiim poskytuji cenné vstupy

* dékujeme i pacientim, ktefi ¢asto duvody naseho protestu i nase pozadavky
chapou
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#nebudmyval

Komentar: Valek hraje s nastvanymi
doktory nebezpecnou hru

iROZHLAS

CHYSTAME AKCL“ LEKARUM
DOSLA TRPELIVOST S
PRESCASY

12 5 pos
Vinohradské & % \ M A RTI N CA BA N
,DISKUZE NEBYLA ZADNA, ; Komentator
k ( \ . il

NAZOR

Snéni ministra Valka.
Zabrani kolapsu nemocnic?

Viastimil Valek ponese dpovédnost za vysledek jednani
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#nebudmyval

-3

* zacatkem rijna 2023 jsme spocitali vypoveédi z prescasoveé prace
* 6000 zapojenych lékaru
» historicky nejvétsi protest zdravotnikd v CR

* hlas 6 tisicu Iékarl nelze ignorovat, presto se o to nékteri snazi
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#nebudmyval

Vyvoj jednani

> ve druhé poloviné fijna probéhla celd fada setkani na MZ CR a MPSV CR

* MPSV se snazi o vytvoreni opravné novely zakoniku prace, jejimz cilem ma byt
legalizace 24hodinového vykonu prace

* dosavadni snahy a postupy MPSV sice zatim vzbuzuji rozpacité dojmy, ale MPSV
alespon nemuzeme obvinit z nezajmu o resSeni problému.

* MZ se naopak bohuzel tvari, ze se ho situace netyka
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#nebudmyval

Vyvoj jednani
*vnociz1.na 2. listopadu jsme z MPSV obdrzeli druhou verzi navrhu novely
zakoniku prace

* jiz tradi¢né s [hUtou na vyjadreni pripominek Citajici jeden pracovni den
* toto jednani jsme jednoznacné odmitli
* nejblizéi takové jednani se uskuteéni 8.11. na ptidé MZCR

* projednavany maji byt platové a pracovni podminky ve zdravotnictvi a otazky
postgradualniho vzdélavani.
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#nebudmyval

Celou akci bohuzel provazi

* cilené vyrabéna casova tisen

* prehazovani zodpovédnosti z jednoho ministerstva na druhé
* snahy rozklizit Iékarsky kolektiv at uz celostatné nebo mistné

* extrémné neuctivé jednani nékterych reditelll nemocnic Ci politickych
predstavitell
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My sami jsme celili:

* mnozstvi nadavek

* |zim

* zastrasovani

* medialnimu pranyri
* dezinformacim

* vrcholem bylo vyhrozovani po telefonu anonymnim volajicim...



- . . SML CLK
Myval pracuje ve dne v noci

v neporadku c¢eského zdravotnictvi.
Z véénych prescast ma kruhy pod
ocima.

MYVAL

#nebudmyval
#lekarijsoujenlidi

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi fva

»,Rdda bych, aby se zdravotnici do prdce tésili
a nemuseli ji jen protrpét.”

MUDr. Monika
HilSerova

Anesteziolozka

Clenka predsednictva SML LK

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi A"ﬁ

,Jsem nékolik let pfedseda SML CLK, zajimdm se
hlavné o postgradudlni vzdéldvdni a udrZitelnost
zdravotnictvi do budoucna. A kdyZz mdm volno, rdd
béhdm. Pokousim se o triatlon nebo jen chodim

na prochdzky s ko¢drkem.”

MUDr. Honza
Prada
Gynekolog - porodnik

Predseda SML CLK

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi YVX

»,Mdm svou prdci rdda, ale nedokdZu si
predstavit ji za stdvajicich podminek
vykondvat cely Zivot. KdyzZ zrovna neslouzim,
rdda se prochdzim po Praze se svou
¢ivavou.”

MUDr. Klara
Dunajova

Neonatolozka

Aktivni ¢lenka SML CLK

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi

O
.V SML se snazim p¥ibliZit fungovdni zdravotnictvi
laikim a ukdzat jeho pravou tvdf. Mé osobné

pracovni podminky donutily ze systému vystoupit.

Chci zménu, aby do budoucna v nemocnicich chtél

jesté nékdo pracovat.”

MUDr. Martin

Pavelka
Vseobecny prakticky
IékaF

Mistopredseda SML CLK

2

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi &

»Jsem Iékarka, ale hlavné matka dvou syn.

Chci prozit jejich détstvi s nimi a ne vedle nich

p¥i neustdlych pres¢asech. Bojujme za dustojné
podminky a ohodnoceni nasi prdce at to neni vdzné

"jen posldni”.

-
£

MUDr. Hana {
Pitrova

Gynekolozka-
porodnik

Aktivni ¢len SML CLK

#nebudmyval
#lekarijsoujenomlidi Y‘X

,Zdlezi mi na bezpeci pacientu, proto bych
byla rdda, abychom je mohli operovat plné
bdéli a soustredéni. A to po 24hodinové

sluzbé opravdu nejsme.”

MUDr. Marie
Svobodova
Chirurgyné

Aktivni ¢lenka SML CLK

#nebudmyval

#lekarijsoujenomlidi fvx
,Preji si, aby lékaf¥i presli ze submisivni role

k aktivnéjSimu a asertivnéjsimu zptusobu vyjedndvdni
pracovnich podminek a podminek postgradudlniho

vzdéldvdni a neakceptovali bez
odporu vse, co je jim nafizeno.”

MUDr. Filip
Splino

Vseobecny prakticky
lékar

Aktivni élen SML CLK




Ale nic z toho nas nepresvedcilo k tomu, abychom
prestali v nasich aktivitach. Budte v tom s nami!

Jedna se o akci vsech lékaru!

Drzte se, nejste vtom sami. Je nas pres 6 tisic.
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Jaké jsou nase cile?

» zadame systémoveé reseni, nikoliv kryti nevyhovujiciho status quo zménou
legislativy

* zadame konstruktivni diskusi o budoucnosti ceského zdravotnictvi

* jde nam o zdravotnictvi, kde je na prvnim misté bezpecnost a zdravi pacienta -
toho nelze docilit jinak nez vytvorenim kvalitnich pracovnich podminek pro ty,
kteri péci poskytuji



A

1. Pozadujeme zrusit § 93a, kterym se zvysSuje objem "o 3
prescasoveé prace pro zdravotniky a upravit rezim 24
hodinovych smén, tj. upravit § 90. Pozadujeme, aby byl ve
zdravotnickych zarizenich dusledné dodrzovan zakonik
prace.

#nebudmyval

2. Chceme nastavit prijatelné a dlouhodobé udrzitelné
pracovni podminky: navrhujeme legislativné ukotvit systém
benefitu, jako jsou vysluhy, rehabilita¢ni a lazefiska péce a
penze, trvame na dusledném dodrzovani povinnosti
zameéstnavatelu zajistit mladym IékaFfum atestaéni pfipravu v
zakoné stanovené dobé.

3. Pozadujeme samostatnym zakonem upravit odménovani
zdravotniku a lékaFu, které se bude odvijet od naroénosti
profese a naplni zavéry Memoranda, které v roce 2011
podepsala Vldda CR s LékaFskym odborovym klubem -
Svazem ceskych lékaru po akci ,Dékujeme, odchazime" a
slibu, ktery dal ministr zdravotnictvi doc. MUDr. Leos Heger,
CSc. Odborovému svazu zdravotnictvi a socidlni péée CR, ze
se adekvatné navyseni platl lékaFu zvysi platy ostatnich
zdravotniku.
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Dlouhodobé cile

* nase aktivita s touto akci nekonci, naopak!

*postgradualni vzdélavani
* otazky materstvi a rodiCovstvi
* otazky udrzitelnosti systému

* digitalizace zdravotnictvi
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#nebudmyval

- Zavérem bych chtél podékovat celému tymu SML CLK

* Vyznamné podékovani plati taktéz pfedstavitelim CLK,
LOK-SCL a OSZSP CR bez kterych by cela tato akce nemohla
fungovat



Dekujeme za podporu
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