Stanovisko CLK k tithradovym dodatkiim CPZP pro rok 2026

1) VSeobecni prakticti 1ékari

NiZze uvedeny komentat se tyka nasledujici verze dodatku CPZP: varianta kombinovana
kapita¢né vykonova 5V — primarni péce

Dodatek je sjednavan jako jiny zptisob thrady, nezli stanovi uhradova vyhlaska, ale co se tyce
uhradovych principti, odpovida thradové vyhlasce. Nad rdmec vyhlasky (nebo jinak nez ve
vyhléasce) jsou sjednavany nékteré bonifikace a zpiisob uznavani naroku na bonifikace, jak je
popsano nize.

Rozdiln¢ od thradové vyhlasky jsou definovana pravidla pro uznéni diplomu celozivotniho
vzdélavani CLK pro navyseni ZKS a hodnoty bodu. CPZP dle dodatku uznava pro piiznani
naroku na bonifikaci za celozivotni vzdélavani diplom celoZivotniho vzdélavani platny
alespoii po cast prislusného mésice hodnoceného obdobi (2026), pri¢emzZ postaci doloZzit
spInéni podminky pro bonifikaci (doruceni platného diplomu CZYV alespoti u 50 % lékaii,
ktefi u poskytovatele piisobi jako nositelé vykonii) do konce roku 2026, tj. do 31.12.2026.
Narok na bonifikaci vzniké od prvniho mésice, ve kterém je platny diplom ptredlozen. V ptipadé
pozdgjsiho dodani platného diplomu CZV (nejpozdéji do konce roku 2026), bude bonifikaéni
navyseni vyuctovano v ramci konecného vyuctovani.

Pokud jde o rocni bonifikaci za provadéni preventivnich prohlidek, tthradova vyhlaska
garantuje navysSeni kapitaéni platby o 2 K&, pokud poskytovatel provede v roce 2026
preventivni prohlidky nejméné u 30 % pacientii ve véku 40 az 80 let. CPZP v dodatku stanovi,
7Ze tato bonifikace se uplatni, pokud poskytovatel nedosdhne na nésledujici bonifikaci, kterou
do dodatku CPZP zakotvila nad ramec vyhlagky: Navyseni kapitaéni platby o 2 K¢&, pokud byla
provedena preventivni prohlidka u vice nez 30 % pacientii bez ohledu na vék v obdobi od
1.11.2023 do 30.10.2025; jestlize byla v témZe obdobi provedena preventivni prohlidka u vice
nez 60 % pacientl bez ohledu na v¢k, kapitacni platba se navysi o 3 K¢.

Jinak nez v thradové vyhlasce je v dodatku zakotveno bonifika¢ni navyseni zdkladni kapitacni
sazby (ZKS) za podil registrovanych pacientll 1) se screeningem kolorektalniho karcinomu,
2) screeningovym mamografickym vysSetfenim, 3) s provedenym ockovanim proti chiipce. V
uhradové vyhlasce je zakotveno navySeni ZKS o 5 K¢, pokud poskytovatel splni vSechny tfi
podminky. V dodatku je zakotveno, Ze bonifikace nalezi za splnéni kazdé jednotlivé
podminky, a to nasledovné: navySeni ZKS o 2 K¢ za podil pacientii se screeningem
kolorektalniho karcinomu, navySeni ZKS o 1 K¢ za podil pacientll se screenignovym
mamografickym vySetfenim a navySeni ZKS o 2 K¢ za provedend ockovani proti chfipce.
Maximalni navySeni ZKS pfi splnéni vSech tfi podminek je 5 K¢ (podrobnosti viz €l. 1 pism.
g) dodatku).

Za realné zajisténi a uskutecnéni specializaéniho vzdélavani skolence pfipadne poskytovateli
pii podpisu dodatku navySeni ZKS o 5 K¢ za kazdy mésic od mésice, ve kterém bylo splnéni
podminek nahlageno a dolozeno CPZP (podrobngji v ¢l 1 pism. h) dodatku).



Nad ramec vyhlasky je v dodatku sjednano navyseni ZKS o 2 K¢ pro poskytovatele, ktery ma
nasmlouvany a v ordinaci provadi alespoi jeden z rychlotesti, ktery je v dodatku vyjmenovan.

Ve vzorovém dodatku, ktery CPZP komoie piedlozila, jsou v ¢l. 2 vyjmenovany jednotlivé
typy bonifikaci — navySeni zakladni kapitaéni sazby jednak v souladu s dhradovou
vyhlaskou — diplom celoZivotniho vzdélavani, akreditace, preventivni prohlidky — jednak
nad ramec uhradové vyhlasky — za pripravu novych PL (realné zajiSténi a uskute¢iovani
specializa¢niho vzdélavani §kolence), ro¢ni bonifikace za preventivni péci a za provadéni
rychlotestii. SeCtenim zakladni kapitacni sazby a jednotlivych bonifikaci vyjde individualni
kapitaéni sazba (¢l. 2). Kazdy poskytovatel obdrzi od CPZP individualni navrh dodatku s jiz
uvedenou individudlni kapitacni sazbou. V pripadé nejasnosti o stanoveni individualni
kapita¢ni sazby je tieba kontaktovat CPZP. Je dilezité, ze CPZP posuzuje splnéni bonifikaénich
kritérii mésicné (vyjma téch, u kterych je posuzovana ro¢ni hodnota), je tedy mozné pii splnéni
uréitého kritéria nahlasit CPZP zménu i v pribshu roku 2026 (p¥iprava novych PL, rychlotesty
atp.)

Nad ramec vyhlasky je v dodatku zakotvena hodnota bodu pro uhradu vykonl v rdmci
programu ¢asného zachytu osteoporézy v CR (¢lanek 3 pism. ) a f) vzorového dodatku) a
uhrada v ndvaznosti na provadéni vykonu 01050 - cilené orientacni UZ vySetieni (POCUS)
v ordinaci praktického l€¢kare (viz €l. 3 pism. ch) vzorového dodatku).

Hodnoty bodu vyslovné vyjmenovanych vykonii a také vykon nezahrnutych do kapitaéni
platby (s pfislusnym navysenim pii splnéni podminky diplomu CZV a rozsahu ordinaénich
hodin) a vykont ptepravy zdravotnického pracovnika pfi navstévni sluzbé odpovidaji thradové
vyhlasce.

Zpusob uhrady tymovych praxi a regula¢ni omezeni odpovidaji uhradové vyhlasce, v textu
dodatku je na ptislusnou ¢ast ithradové vyhlasky ptimo odkazovano.

V dodatku se rovnéz sjednava, ze v pripadé nesouhlasu s vyuctovanim poskytovatel miize
vznést namitky do 30 dni po obdrZeni informace o vyuétovani. Pokud na tuto lhitu
poskytovatel pfistoupi, jedna se jiz o smluvné sjednanou lhitu. Vzhledem k tomu, Zze
v ustanoveni neni vyslovné sjedndno, ze uplynutim lhity narok poskytovatele na podani
namitky proti vyuctovani zanikd, nejedna se o tzv. prekluzivni lhiitu. Namitku proti vytctovani
tedy lze podat i po uplynuti lhiity. Nicméné&, pokud poskytovatel thradovy dodatek podepise,
mél by se snazit sjednanou lhlitu pro uplatnéni ndmitek dodrzet. V piipadé, kdy nebude lhiita
30 dnii pro zpracovani odlivodnéni namitky dostatecna, lze v této sjednané 1hlité podat alespon
tzv. blanketni namitku, ve které poskytovatel uvede, Ze s vyuctovanim nesouhlasi a z diitvodu
¢asové narocnosti zpracovani namitky zasle konkrétni zdivodnéni v prodlouzené lhité, kterou
konkrétné specifikuje.

Navrh dodatku obsahuje ustanoveni nad ramec ihradové vyhlasky, ktera ¢ini dodatek
vyhodnéjsim nezli ihradova vyhlaska. V tomto ohledu lze podepsani dodatku doporucit.



Nutno dodat, ze je na uvadzeni kazdého poskytovatele, zda uhradovy dodatek akceptuje Ci
nikoliv. Bez podpisu uhradového dodatku zdravotni pojiStovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasné je tfeba doplnit, Ze pokud poskytovatel uhradovy dodatek se zdravotni
pojistovnou uzavie, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazng)
sjednany zpusob uhrady, ktery lze zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Proto je
tieba se s dodatkem pied podpisem peclivé seznamit.

2) Prakticti 1ékari pro déti a dorost

NiZze uvedeny komentai se tyka nasledujici verze dodatku CPZP: varianta kombinovana
kapita¢né vykonova SU — primarni péce

Dodatek je sjednavan jako jiny zptsob thrady, nezli stanovi uhradova vyhlaska, ale co se tyce
uhradovych principti, odpovida tthradové vyhlasce. Nad radmec vyhlasky (nebo jinak nez ve
vyhlasce) jsou sjednavany nékteré bonifikace a zptsob uznavani naroku na bonifikace, které
jsou nize popsany.

Rozdiln€ od thradové vyhlasky jsou definovana pravidla pro uznani diplomu celozivotniho
vzdélavani CLK pro navyseni ZKS a hodnoty bodu. CPZP dle dodatku uznava pro piiznani
naroku na bonifikaci za celozivotni vzdélavani diplom celoZivotniho vzdélavani platny
alespon po ¢ast prisluSného mésice hodnoceného obdobi (2026), pricemz postaci dolozit
spInéni podminKy pro bonifikaci (doruceni platného diplomu CZYV alespoii u 50 % lékai,
ktefi u poskytovatele pilisobi jako nositelé vykonii) do konce roku 2026, tj. do 31.12.2026.
Narok na bonifikaci vznika od prvniho mésice, ve kterém je platny diplom ptredlozen. V ptipadé
pozdgjsiho dodani platného diplomu CZV (nejpozdéji do konce roku 2026), bude bonifika¢ni
navyseni vyuctovano v rdmci konecného vyuctovani.

Pokud jde o rocni bonifikace za provadéni preventivnich prohlidek, uhradova vyhlaSka
garantuje navySeni kapitaéni platby o 2 K¢, pokud poskytovatel provede v roce 2026
preventivni prohlidky nejméné u 40 % pacientl ve véku 6 az 19 let. CPZP v dodatku stanovi,
7e tato bonifikace se uplatni, pokud poskytovatel nedosdhne na nasledujici bonifikaci, kterou
do dodatku CPZP zakotvila nad ramec vyhlasky: Navyseni kapitaéni platby o 2 K&, pokud byla
provedena preventivni prohlidka u vice nez 50 % pacientii bez ohledu na vék v obdobi od
1.11.2024 do 30.10.2025. Jestlize byla v témZe obdobi provedena preventivni prohlidka u vice
nez 75 % pacienti, kapitacni platba se navysi o 3 K¢.

Za realné zajisténi a uskutecnéni specializaéniho vzdélavani Skolence piipadne poskytovateli
navyseni kapita¢ni sazby o 5 K¢.

Stejn¢ jako v uhradové vyhlasce je v dodatku zakotveno bonifika¢ni navySeni zakladni
kapitacni sazby (ZKS) za podil registrovanych pacienti, u kterych byl ve 3 letech proveden
screening zraku, za podil pacienttl, u kterych byla provedena vybrana okovani - rozdéleno do
dvou skupin. Na navysSeni ZKS o 5 K¢ ma poskytovatel narok, pokud soucasné splni vSechny
tfi podminky.



Nad ramec vyhlasky je v dodatku sjednano navySeni ZKS o 2 K¢ pro poskytovatele, ktery ma
nasmlouvany a v ordinaci provadi alespoii jeden z rychlotesti, ktery je v dodatku vyjmenovan.

Jinak nez ve vyhlasSce je v dodatku sjednéna thrada podptirné psychoterapie, kdyz je v dodatku
sjednana thrada vykonu podpiirné intervence u déti s psychickymi potiZemi v ordinaci
PLDD pied piredanim do péce specialisty (vykon VZP €. 02035) s hodnotou bodu 1,26 K¢.
Podminky thrady vykony jsou uvedeny v ¢l. 5 dodatku.

Ve vzorovém dodatku, ktery CPZP komote piedloZila, jsou v &l. 2 vyjmenovany jednotlivé
typy bonifikaci — navySeni zakladni kapitaéni sazby jednak v souladu s dhradovou
vyhlaskou — diplom celoZivotniho vzdélavani, akreditace, preventivni prohlidky — jednak
nad ramec uhradové vyhlasSky — za pripravu novych PLDD (reilné zajiSténi
a uskute¢novani specializa¢niho vzdélavani Skolence), ro¢ni bonifikace za preventivni péci
a za provadéni rychlotesti. Sectenim zakladni kapita¢ni sazby a jednotlivych bonifikaci vyjde
individudlni kapita¢ni sazba. Kazdy poskytovatel obdrzi od CPZP individualni navrh dodatku
s jiz uvedenou individudlni kapitacni sazbou (¢l. 2). V pfipad€ nejasnosti o stanoveni
individudlni kapitaéni sazby je tieba kontaktovat CPZP. Je dillezité, ze CPZP posuzuje splnéni
bonifikacnich kritérii mésicné (vyjma téch, u kterych je posuzovana ro¢ni hodnota), je tedy
mozné pii splnéni urditého kritéria nahlasit CPZP zménu i v priib&hu roku 2026 (piiprava
novych PLDD, rychlotesty atp.)

Hodnoty bodu vyslovné vyjmenovanych vykonii a také vykon nezahrnutych do kapitaéni
platby (s pfislusnym navysenim pii splnéni podminky diplomu CZV a rozsahu ordinaénich
hodin) a vykont ptepravy zdravotnického pracovnika pfi navstévni sluzbé odpovidaji thradové
vyhlasce.

Zpusob uhrady tymovych praxi a regula¢ni omezeni odpovidaji uhradové vyhlasce, v textu
dodatku je na ptislusnou ¢ast ithradové vyhlasky ptimo odkazovano.

V dodatku se rovnéz sjednava, ze v ptipad¢ nesouhlasu s vyuctovanim miize poskytovatel
vznést namitky do 30 dni po obdrZeni informace o vyuétovani. Pokud na tuto lhitu
poskytovatel pfistoupi, jedna se jiz o smluvné sjednanou lhltu. Vzhledem k tomu, Zze
v ustanoveni neni vyslovné sjedndno, ze uplynutim lhity narok poskytovatele na podani
namitky proti vyuctovani zanikd, nejedna se o tzv. prekluzivni lhiitu. Namitku proti vytctovani
tedy lze podat i po uplynuti lhiity. Nicméné&, pokud poskytovatel thradovy dodatek podepise,
mél by se snazit sjednanou lhiitu pro uplatnéni ndmitek dodrzet. V piipadé, kdy nebude lhiita
30 dni pro zpracovani odlivodnéni namitky dostatecna, lze v této sjednané 1hlité podat alespon
tzv. blanketni namitku, ve které poskytovatel uvede, Ze s vyuctovanim nesouhlasi a z diivodu
¢asové narocnosti zpracovani namitky zasle konkrétni zdivodnéni v prodlouZené lhité, kterou
konkrétné specifikuje.

Navrh dodatku odpovida dhradové vyhlasce, pricemz jsou v ném navrzeny bonifikace,
které jdou nad ramec thradové vyhlasky. V tomto ohledu lze dodatek doporudit
k podpisu.



Nutno dodat, Zze je na uvazeni kazdého poskytovatele, zda thradovy dodatek akceptuje
¢i nikoliv. Bez podpisu thradového dodatku zdravotni pojiStovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasné je tfeba doplnit, Ze pokud poskytovatel uhradovy dodatek se zdravotni
pojistovnou uzavie, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazng)
sjednany zpusob uhrady, ktery lze zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Proto je
tieba se s dodatkem pied podpisem peclivé seznamit.

3) Ambulantni specialisté

NiZe uvedeny komentéf se tyka nasledujici verze dodatku CPZP: varianta 2A — ambulantni
specialista.

DODATEK CPZP OBSAHUJE REGULACI NAD RAMEC UHRADOVE VYHLASKY,
KTERA CINI DODATEK MENE VYHODNYM NEZ VYHLASKA. DODATEK
NELZE DOPORUCIT K PODPISU.

Konkrétnd CPZP vlozila do dodatku ustanoveni, které zastropovava celkovou ihradu
poskytovatele podle pInéni zdravotné pojistného planu CPZP. V uhradovém dodatku je
uvedeno, Ze pokud celkové vydaje CPZP na mimonemocni¢ni ambulantni specializovanou pééi
v roce 2026 piekro¢i 108,10 % thrady na tuto pééi v roce 2025, uhradi CPZP v roce 2026
poskytovateli maximalné ¢astku odpovidajici 108,10 % uhrady za rok 2025. Piipadné
navyseni nad tento limit bude na posouzeni CPZP. CPZP timto v dodatku zavadi novy regulagni
mechanismus, ktery neni obsazen v uhradové vyhlasce, a poskytovatel jej nemusi akceptovat.
V dodatku navrzené zastropovani uhrady je v rozporu se smlouvou, podle které poskytovatel
nemtiZze omezovat piistup pojisSténcii k péci z divodu tthradovych limitd, navic v tomto ptipadé
nebude ani doptedu védét, zda se tento limit uplatni, protoze informace o plnéni zdravotné
pojistného planu bude zndma az po ukonceni roku 2026. Celkové rostouci naklady na
hrazenou péci nelze prenaSet na poskytovatele.

V oblasti regulaci dodatek odkazuje na thradovou vyhlasku.

Pokud jde o vy$i mési¢ni predbéZné thrady, nad rdmec thradové vyhlaSky dodatek v €l. 3
sjednava, ze pokud porovnavaci objem thrady byl niz§i nez 60 000,- K&, stanovuje CPZP
ptedbéZnou vysi thrady maximalné 60 000,- K¢ na rok. NavrZzenou hodnotu predb&zné uhrady
v thradovém dodatku je tfeba zkontrolovat. Dle vyhlasky se urci jako jedna dvanactina 108 %
uhrady v roce 2024.

V dodatku se rovnéz sjednava, ze v piipadé nesouhlasu s vyactovanim muize poskytovatel
vznést namitky do 30 dni po obdrZeni informace o vyuétovani. Pokud na tuto lhitu
poskytovatel pfistoupi, jednd se jiz o smluvné sjednanou lhitu. Vzhledem k tomu, ze
v ustanoveni neni vyslovné sjedndno, Ze uplynutim lhlty ndrok poskytovatele na podani
namitky proti vyuctovani zanikd, nejedna se o tzv. prekluzivni lhitu. Namitku proti vyuctovani
tedy lze podat 1 po uplynuti lhiity. Nicméné, pokud poskytovatel thradovy dodatek podepise,
mél by se snazit sjednanou lhlitu pro uplatnéni ndmitek dodrzet. V piipadé, kdy nebude lhtita
30 dnii pro zpracovani odlivodnéni namitky dostatecna, lze v této sjednané 1hlité podat alespon



tzv. blanketni namitku, ve které poskytovatel uvede, ze s vyactovanim nesouhlasi a z divodu
casové narocnosti zpracovani namitky zasle konkrétni zdiivodnéni v prodlouzené 1hute, kterou
konkrétné specifikuje.

Ptiloha ¢. 1 obsahuje hodnoty referen¢nich ukazatell, které je tteba pied podpisem dodatku
zkontrolovat.

Ptiloha €. 2 obsahuje upfesiujici ustanoveni k hodnoceni splnéni bonifika¢nich podminek pro
navysSeni hodnoty bodu a referen¢niho limitu — doklad o celozivotnim vzd€lavani, rozlozeni
ordina¢ni doby a objednavkovy systém.

Navrh dodatku CPZP pro ambulantni specialisty je hor$i neZ tihradova vyhlaska,
dodatek nelze doporucit k podpisu.

Poskytovatel musi zvazovat ptipadné bonifikace, které mize CPZP nabidnout v ramci
individualizovanych dodatkii pro jednotlivé odbornosti (bonifika¢ni programy). Vzdy vSak
musi zvazovat vySe uvedenou regulaci thrady, resp. riziko zastropovani uhrady na trovni
108,10 % celkové uhrady v roce 2025. Pokud poskytovatel thradovy dodatek se zdravotni
pojistovnou uzavie, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazng)
sjednany zptisob uhrady, ktery Ize zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran.

4) Ambulantni gynekologie

Pro odbornost 603 se v dodatku sjednavé stejné jako ve vyhldSce kombinovana agregaéné
vykonova platba.

Odbornost 604 bude hrazena v souladu s thradovou vyhlaskou vykonové s hodnotou bodu
1,05 K¢.

Rozdiln¢€ od thradové vyhlasky jsou definovana pravidla pro uznéni diplomu celozivotniho
vzdélavani CLK. CPZP dle dodatku uznava pro piiznani naroku na bonifikaci za celoZivotni
vzdélavani diplom celozivotniho vzdélavani platny alesponi po ¢ast prislusného mésice
hodnoceného obdobi (2026), pricemz za splnénou se podminka povazuje i v piipadé, kdy
poskytovatel doloZi novy doklad celoZivotniho vzdélavani nejpozdéji v mésici pocatku
jeho platnosti. Platné diplomy CZYV je tieba doruéit CPZP do 31.3.2026.

Doklad o akreditaci ke vzdélavani a certifikat ISO 9001, které musi byt platné po cely rok 2026,
je tieba dle dodatku dolozit CPZP nejpozdé&ji do 31.12.2026.

Nad ramec thradové vyhlasky je v dodatku zakotveno, ze CPZP pro vyplaceni mésiéni
agregované thrady uzna i vykon 63893 — signalni vykon provedeni gynekologické preventivni
prohlidky pfi zmén¢€ zdravotni pojistovny ¢i zméné ¢isla pojisténce (viz ¢l. 1 odst. 2 dodatku).

V dodatku se prodluZuje lhiita pro doloZeni vlastnictvi UZ pristroje s datem vyroby po
31.12.2011 a doloZeni dokladu o provedené BTK ne star§iho dvou let do 30.6.2026. DoloZeni



uvedenych podminek je podminkou pro tthradu plné vySe mésicni agregované thrady vcéetné
bonifikaci. U pristroji zakoupenych po 1.1.2024 neni tifeba po dobu dvou let BTK
dokladat.

V clanku 2 je uvedena individualni vySe mési¢ni agregované platby ve vazbé na splnéna
bonifikacéni kritéria.

Mimo agregovanou mési¢ni ihradu uhradi CPZP dle dodatku nad ramec vyhlasky
nasledujici vykony (viz ¢l. 4 dodatku):
a) Vykony v rdmci populacniho programu c¢asné¢ho zachytu osteopordzy vykazované
vykony VZP 11320, 11321 a 11327 s hodnotou bodu 1,26 K¢ a vykony VZP 11322 az
11326 a vykon €. 89312 dle SZV s hodnotou bodu 0,94 K¢,
b) vykony 06211 - navstéva t¢hotné nebo matky v Sestined€li porodni asistentkou a
vykony 06135 a 06137 s hodnotou bodu 0,98 K¢,
¢) Vykon €. 10 - pfeprava zdravotnického pracovnika v navstévni sluzbé s 1,26 K¢ za
bod maximaln¢ do 40 km od pracoviste.

V ¢lanku 5 jsou obsazeny dal$i bonifikace: bonifikace za nové registrovanou pacientku ve
vy$i 500 K¢, ahrada 800 K¢ za expertni kolposkopii - vykon 63063 u poskytovateli s funkéni
licenci a uhrada 1000 K¢ za urogynekologicky vykon 63701 pro poskytovatele se zvlaStni
odbornou zptsobilosti v oboru urogynekologie.

V oblasti regulacnich srazek je pln€ odkazovano na text thradové vyhlasky. Indukovana péce
souvisejici s projektem Osteoporoza nebude dle dodatku zahrnuta do regulaci.

Nad ramec vyhlasky je v dodatku sjednana uhrada vybranych ambulantnich
gynekologickych zakrokii.

V dodatku se sjednava, ze v ptipadé nesouhlasu s vyuctovanim mize poskytovatel vznést
namitky do 30 dnii po obdrzeni informace o vyuctovani. Pokud na tuto lhiitu poskytovatel
ptistoupi, jedna se jiz o smluvné sjednanou lhitu. Vzhledem k tomu, Ze v ustanoveni neni
vyslovné sjednédno, Ze uplynutim lhity narok poskytovatele na podani namitky proti vytctovani
zanika, nejednd se o tzv. prekluzivni lhatu. Namitku proti vyuactovani tedy lze podat i po
uplynuti lhity. Nicméné, pokud poskytovatel thradovy dodatek podepiSe, mél by se snazit
sjednanou lhitu pro uplatnéni namitek dodrzet. V pfipad¢, kdy nebude lhita 30 dnli pro
zpracovani odivodnéni namitky dostate¢na, lze v této sjednané lhité podat alesponl tzv.
blanketni namitku, ve které poskytovatel uvede, ze s vyUctovanim nesouhlasi a z divodu
¢asové narocnosti zpracovani namitky zasle konkrétni zdvodnéni v prodlouzené lhité, kterou
konkrétné specifikuje.

Co se tyce podrobnosti k novému thradovému mechanismu pro odbornost 603, 1ze doporucit
dokument nazvany ,,Uhrady ambulantni gynekologické péfe 2026%, ktery vznikl ve
spolupraci zdravotnich pojistoven, Sdruzeni soukromych gynekologi CR a Ceské
gynekologicko-porodnické spole¢nosti CLS JEP. Dokument je zvefejnény na webovych
strankach zdravotnich pojisStoven. Dokument zveifejiiujeme spolu se vzorovymi dodatky.



Navrh dodatku CPZP zakotvuje pro odbornost 603 zcela novy zpusob uhrady, ktery
stanovi i uhradova vyhliaska. Dodatek neni méné vyhodny neZ tdhradova vyhlaska.
V dodatku jsou obsaZeny nékteré bonifikace nad ramec ihradové vyhlasky, které pro ¢ast
poskytovateli ¢ini dodatek vyhodnéjSim neZli dhradova vyhlaska. Podpisem dodatku
poskytovatel tento zptisob ihrady odsouhlasi.

Je na uvazeni kazdého poskytovatele, zda ihradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv. Je tieba
veédét, ze bez podpisu uhradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasné je tfeba doplnit, ze pokud poskytovatel thradovy dodatek se zdravotni
pojistovnou uzavie, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazn¢)
sjednany zpusob uhrady, ktery l1ze zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Proto je
tieba se s dodatkem pied podpisem peélivé seznamit. Uhradu vypoétenou podle uzavieného
uhradového dodatku 1ze soudné prfezkoumat pouze ve vyjimecnych piipadech. Pokud nebude
uhradovy dodatek uzavien, uplatni se automaticky tthradova vyhléaska. V ptipad¢ nesouhlasu se
zpusobem Uhrady dle uhradové vyhléasky si poskytovatel, ktery nepodepiSe uhradovy dodatek,
ponechéava prostor pro soudni pfezkum. Dodatek doporucujeme podepsat ve chvili, kdy si
poskytovatel bude jisty, Ze se zdravotni pojiStovnou nepovede o tthradu v roce 2026
soudni spor.

Pravni kancelai CLK
12.3.2026



